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CZU 027.54(478):008(4)

Biblioteca Nationala a Republicii
Moldova - parte integranta a
patrimoniului cultural european

Diana SILIVESTRU,
Biblioteca Nationala a
Republicii Moldova

Abstract: Articolul reflectd initiativele desfasurate
in cadrul Bibliotecii Nationale a Republicii Moldova
(BNRM) in contextul Anului European al Patrimo-
niului Cultural unde sunt prezentate principalele
structuri europene §i relatiile de parteneriat ce le
uneste cu BNRM, totodatd sunt mentionate unele
proiecte europene prin care se pune in valoare pa-
trimoniul national cultural, aflat in posesia Biblio-
tecii Nationale a R.M.

Cuvinte-cheie: Anul European al Patrimoniului
Cultural; digitalizarea patrimoniului; Programul
National ,,Memoria Moldovei”; continut digitali-
zat, Biblioteca Europeana; Biblioteca Nationala
Digitala Moldavica.

Anul 2018 a fost un an important
pentru patrimoniul cultural in
Europa. Anul 2018 a fost desemnat prin
Decizia (UE) 2017/864 a Parlamentului si
Consiliului European - Anul European al
Patrimoniului Cultural. Conceptul unui
An European al Patrimoniului Cultural a
aparut pentru prima data in 2014, cand
Consiliul UE a facut referire la acesta in
concluziile sale privind guvernanta par-
ticipativa a patrimoniului cultural. Ideea
s-a bucurat de o larga sustinere din partea
Parlamentului European, Comisia prezen-
tandu-si propunerea pentru un An Euro-
pean al Patrimoniului Cultural in august
2016. Astfel ca la 9 februarie 2017, repre-
zentantii Consiliului si ai Parlamentului
European au ajuns la un acord provizoriu
cu privire la o decizie de proclamare a unui

Abstract: The article reflects the initiatives taken at
the National Library of the Republic of Moldova in
the context of the European Year of Cultural Heri-
tage, the main European structures are presented
whose direct partner is the National Library of the
Republic of Moldova. At the same time there are
mentioned some European projects that emphasize
the national cultural heritage, which is in posses-
sion of the National Library R.M.

Keywords: European Year of Cultural Heritage,
digitized content; European Commission, European
Parliament; National Digital Library Moldavica.

An European al Patrimoniului Cultural
(2018). Pe parcursul anului 2018, Europa
a marcat la nivel: national, regional si lo-
cal diversitatea patrimoniului sau cultural.
Principalele obiective ale anului au fost: de
a incuraja valorificarea patrimoniului cul-
tural al Europei ca resursa comuna, de a
constientiza si sensibiliza opinia publicd cu
privire la istoria si valorile comune, precum
si de a consolida sentimentul de apartenen-
ta la un spatiu european comun. Sloganul
anului: ,,Patrimoniul nostru: acolo unde
trecutul se intalneste cu viitorul”.

La nivel european au fost intreprinse o
serie de initiative si evenimente in intreaga
Europa pentru a permite oamenilor sa se
apropie si sa se implice mai mult in activitati
legate de patrimoniul cultural. Mostenirea
culturala are o valoare universala pentru noi



ca indivizi, comunitati si societdti. Prin culti-
varea mostenirii culturale, putem descoperi
diversitatea noastra si putem incepe o con-
versatie interculturala despre ceea ce avem

in comun. Astfel ca toate institutiile Uniunii
Europene (Comisia Europeand, Parlamen-
tul European, Consiliul Uniunii Europene,
precum si Comitetul Regiunilor si Comi-
tetul Economic si Social European) au fost
angajate pentru a marca anul 2018 drept un
an de succes, organizand evenimente si acti-
Vititi axate pe mostenirea culturald. In plus,
UE a finantat proiecte care sprijina patrimo-
niul cultural. Un apel dedicat proiectelor de
cooperare aferente anului a fost lansat in ca-
drul programului Europa Creativa. O multi-
tudine de oportunitati suplimentare au fost
si sunt disponibile in continuare in cadrul
programelor Erasmus +, Europa pentru ce-
tateni, Orizont 2020 si alte programe ale UE.

Unul din vectorii strategici ai BNRM
este integrarea in comunitatea europeand.
Datorita politicii de integrare europeand
promovate pe parcursul ultimilor ani, Biblio-
teca Nationala a R.M. a demonstrat efici-
entd sporitd in cateva domenii prioritare:
onorarea obligatiilor care ii revin BNRM
ca membru in urmadtoarele organisme eu-
ropene de specialitate: Conferinta Biblio-
tecilor Nationale Europene (CENL), IFLA,
precum si Biblioteca Europeana (The Euro-
pean Library). In cadrul lor, BNRM a tre-
cut la valorile, principiile, strategiile, meto-
dologiile, tehnologiile si practicile bibliote-
cilor nationale europene, in cadrul acestora
sunt aplicate: metodele de programare stra-
tegica a activitatii in cadrul viziunii euro-
pene 2020, sistemul european de manage-
ment al calitatii, indicatorii de performanta
aprobati de CENL.

BNRM devine membru CENL incd din
anul 2005, acesta fiind principalul organism
care reuneste bibliotecile nationale din Eu-
ropa si partener al Uniunii Europene in
desfasurarea proiectelor pentru biblioteci,
unul din aceste proiecte fiind Biblioteca
Europeana (The European Library - TEL).
Cu sprijinul Comisiei Europene, Biblioteca
Nationala Digitala Moldavica devine parte
componentd a Bibliotecii Europene (The
European Library — TEL) in anul 2008. Biblio-
teca Europeana a fost lansatd de Conferinta
Bibliotecilor Nationale Europene (CENL)
in anul 2004 ca catalog colectiv al biblio-
tecilor nationale europene si a devenit un

portal web si hub-ul de date deschise pen-
tru bibliotecile nationale din Europa. Astfel
ca, Biblioteca Nationala a Republicii Mol-
dova devine participantul direct si indirect
al celor mai importante proiecte de digitali-
zare a documentelor patrimoniale, oferind
acces instantaneu de pe site-ul bibliotecii la
cele mai de seama biblioteci internationale
digitale: World Digital Library (Biblioteca
Digitala Mondiald), The European Library
(Biblioteca Europeana), Europeana (Biblio-
teca digitala, muzeu si arhivd), Manuscrip-
torium (Portalul manuscriselor europene).

Prin semnarea de catre BNRM si fun-
datia EUROPEANA a acordului de cola-
borare EDEA (Europeana Data Exchange
Agreement) la sfarsitul anului 2016, BNRM
devine parte componenta a platformei EU-
ROPEANA. Anul 2018 a fost un an sem-
nificativ si pentru EUROPEANA. In no-
iembrie 2018, Biblioteca Europeana mar-
cheazd cea de-a 10-a aniversare. Proiectul
EUROPEANA a fost lansat in 2008 cu titlul
de ,Biblioteca digitald europeand’, cu sco-
pul de a pune patrimoniul cultural al Eu-
ropei la dispozitia tuturor prin intermediul
unui punct unic de acces. Crearea sa a fost
initiatd printr-o scrisoare trimisd Comisiei
Europene in anul 2005 de cétre sase sefi de
stat sau de guvern.

In prezent, Europeana este platforma di-
gitala europeana pentru patrimoniu cultu-
ral, fiind totodata bibliotecd, arhiva si mu-
zeu ce oferd:

v'acces online la patrimoniul cultural
digitizat al Europei, precum si promovarea
utilizarii si vizibilitatea transfrontaliera a
acestuia in Europa;

v’ solutii pentru interoperabilitatea si
accesibilitatea transeuropeana a resurselor
digitale ale patrimoniului european;

v" imbunitatirea in continuare a con-
ditiilor de reutilizare si facilitarea utilizarii
continutului cultural digital si a metadate-
lor in alte sectoare, de exemplu cercetare,
educatie, turism sau industriile creative;

v" un punct de acces multilingv ac-
cesibil utilizatorilor la patrimoniul bogat si
divers al Europei.

Europeana se adreseazd unei game largi
de public, precum institutii de patrimoniu
cultural si cercetdtori, profesionisti din do-
meniul educational si din industriile creative,
precum si publicul larg. Diversitatea utiliza-
torilor si interesele diferite ale acestora fata de
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Europeana reprezinta o provocare in ceea ce
priveste satisfacerea nevoilor fiecirui grup de
utilizatori cu o orientare corespunzatoare.

Incepand cu anul 2017, BNRM alituri
de alte biblioteci nationale europene se
bazeazd pe partenerul sau natural EURO-
PEANA. Anterior, Biblioteca Nationala a
colaborat cu EUROPEANA, prin partici-
parea bibliotecii in anul 2012 la Conferinta
»-The European Library/Europeana Libra-
ries” cu genericul ,,Looking to the future:
how do we place our service at the heart of
Europe’s research communities?”, gazdu-
itd de Biblioteca Academiei Romane, Bu-
curesti, in parteneriat cu TEL (Biblioteca
Europeana) si Europeana in vederea coor-
dondrii actiunilor de integrare si schimb de
experienta, interoperabilitatea Bibliotecii
Europene (The European Library - TEL) si
Europeana.

In prezent, TEL-ul este un agregator
pentru EUROPEANA, aceasta insemnand
cd echipa TEL-ului a reusit sa alinieze ca-
drul logistico-tehnologic (transfer, migrare
date etc.) spre EUROPEANA (http://www.
europeana.eu). Prin tranzitia §i migrarea
TEL-ului spre platforma EUROPEANA,
BNRM a demarat implementarea in cadrul
bibliotecii a noii politici europene privind
implementarea noutatilor logistice si teh-
nologice promovate de EUROPEANA, im-
bunatirea cadrului normativ specific pen-
tru continutul digital, etc.

Anul 2018 a adus pentru Biblioteca Na-
tionald initiative semnificative, pornind
de la semnarea relatiilor bilaterale cu bi-
blioteci nationale europene, participarea
salariatilor BNRM la o serie de reuniuni si
evenimente internationale, ajungand chiar
si pana la organizarea unor activitdti comu-
ne cu institutii bibliotecare si culturale din
tara si de peste hotare.

In continuare sunt prezentate principa-
lele evenimente si actiuni din cadrul Bib-
liotecii Nationale, realizate in contextul
Anului European al Patrimoniului Cultural
2018:

* cu prilejul Zilei Nationale a Culturii
la 15 ianuarie 2018 a fost inauguratd expo-
zitia-eveniment cu genericul ,,Patrimoniul
cultural al Republicii Moldova in context
european’. Expozitia a cuprins carti, albu-
me, monografii din colectiile Bibliotecii
Nationale, inclusiv din colectia ,Carte ve-
che si rara”.

* Anul European al Patrimoniului Cul-
tural continud cu un alt eveniment desfa-
surat in perioada 30 ianuarie - 20 februarie
2018, atunci cand Centrul Pro-European de
Servicii si Comunicare din cadrul BNRM a
pregatit si a vernisat expozita ,,Politica cultu-
rald europeand in actiune”. Atentiei vizitato-
rilor au fost expuse publicatii de documente
europene ce au reflectat politici, exemple de
bune practici, programe si surse de informa-
re in domeniul politicilor culturale europe-
ne. Cei prezenti la eveniment au descoperit
si constientizat valorile culturale europene,
diversitatea patrimoniului cultural national
si european, asigurand accesul gratuit la co-
lectiile BNRM si resursele web relevante.

* ]Ja 8 mai 2018, in contextul celebrarii
Zilei Europei 2018 in Republica Moldova si
Anului European al Patrimoniului Cultu-
ral, a fost inaugurata expozitia-eveniment
»Parcursul European al Republicii Mol-
dova” Exporzitia a cuprins o serie de do-
cumente si publicatii privind dezvoltarea
relatiilor si cooperarea Republicii Moldova
cu Uniunea Europeana.

* la 12 junie 2018 s-au desfasurat lu-
crarile Conferintei Internationale ,,2018 -
Anul European al Patrimoniului Cultural:
Multiculturalismul si traditia Austriei’, eve-
niment organizat in colaborare cu Ambasa-
da Austriei la Chisindu si Forumul Cultural
Austriac Bucuresti. Conferinta Internatio-
nala a cuprins 3 axe de reper:

v Consemnarea a 100 de ani de la des-
tramarea Imperiului Habsburgic: reculege-
re istoricd si evaluarea mostenirii culturale
austriece in spatiul central-european.

v" Identificarea patrimoniului cultural
austriac pe teritoriul Republicii Moldova
(context istoric).

v 135 de ani de la nasterea scriitorului
Franz Kafka - personalitate remarcabila a
prozei moderne, cu influenta semnificativa
asupra literaturii universale a secolului XX.

Totodatd, in cadrul acestui eveniment,
Forumul Cultural Austriac Bucuresti a pre-
zentat o expozitie impresionantd de banne-
re, cu titlul ,,(Ne-)Linistea dinaintea furtu-
nii/Bewegte Ruhe vor dem Sturm’, privind
starea de lucruri in Imperiul Habsburgic
inainte de Primul Rdzboi Mondial. La fel,
in cadrul Conferintei Internationale a fost
rulat filmul artistic cu titlul ,,Stefan Zweig,
Farewell to Europe” (2016) in regia lui Ma-



ria Schrader. Filmul proiectat a fost despre
renumitul nuvelist, jurnalist si biograf aus-
triac Stefan Zweig (1881-1942), fiind consi-
derat una din cele mai interesante realizari
cinematografice din ultimii ani.

Seria de evenimente si actiuni culturale
»Patrimoniul cultural: acolo unde trecutul
intélneste viitorul” (11-31 octombrie 2018)
au fost organizate in contextul ,,Anului Eu-
ropean al Patrimoniului Cultural” 2018 si
al ,Zilelor Europene ale Patrimoniului”
Sarbétorite in 50 de state semnatare ale
Conventiei culturale europene, Zilele Eu-
ropene ale Patrimoniului sunt o initiativd
comuna a Consiliului Europei si Comisi-
ei Europene care evidentiaza: diversitatea
competentelor, traditiilor, stilurilor arhitec-
turale si ale operelor de arta locale care con-
stituie patrimoniul european comun.

Editia din acest an, cu genericul: ,Pa-
trimoniul nostru: acolo unde trecutul
intalneste viitorul”, indeamna publicul larg
sa facd cunostintd cu istoria comuna eu-
ropeand si prezintd patrimoniul cultural
drept geneza a valorilor traditionale si care
asigurd conexiunea intre trecut si viitor.
Acest eveniment a cuprins inaugurarea si
vernisarea a 2 expozitii: ,,Patrimoniul cul-
tural European” si ,,Experienta europeana
privind digitalizarea patrimoniului cultu-
ral”. Expozitia ,Patrimoniul cultural Eu-
ropean” a prezentat patrimoniul european
prin diversitatea materialelor expuse, re-
flectand atdt documente ale principalelor
organisme europene si activitatea acesto-
ra. In premiera atentiei publicului larg s-a
propus o colectie inedita ,,Harti europene
medievale: sec. XVI-XVIII”. Acestea au re-
prezentat patrimoniul national al Republi-
cii Moldova prin valoarea lor istorica, sim-
bolicd, stiintifica si artistica. Cea de-a doua
expozitie a inclus o serie de documente ofi-
ciale si publicatii ale institutiilor UE privind
Europa digitald, recomandari §i propuneri
privind digitalizarea si accesibilitatea on-li-
ne a materialului cultural si conservarea di-
gitala, precum rapoarte si concluzii privind
rolul EUROPEANA in accesul, vizibilitatea
si utilizarea patrimoniului cultural european
in mediul digital. Pe parcursul intregii pe-
rioade a Zilelor Europene ale Patrimoniu-
lui au fost efectuate excursii la Muzeul cartii,
BNRM, acestea inscriindu-se perfect in pal-
maresul de evenimente dedicate Anului Eu-
ropean al Patrimoniului Cultural 2018. De

mentionat ca Muzeul cartii de la Biblioteca
Nationala a fost inaugurat la 14 iunie 2018
si contine adevarate exponate ale culturii si
patrimoniului documentar european.

In acest an, evenimentele dedicate Zi-
lelor Europene ale Patrimoniului au avut
loc in peste 64 de localititi din 18 raioane
si au fost organizate de catre Ministerul
Educatiei, Culturii si Cercetarii, prin in-
termediul institutiilor sale din subordine,
precum si cu aportul muzeelor, consiliilor
raionale, caselor de culturd, a directiilor/
sectiilor de cultura etc.

In cadrul evenimentului mai sus-menti-
onat, tot in aceeasi zi, la 11 octombrie 2018
la Biblioteca Nationald a Republicii Moldo-
va s-a desfasurat masa rotundd ,,Patrimo-
niul national digital: discutii si colaborare”
cu participarea partenerilor Programului
National ,,Memoria Moldovei” (5 biblio-
teci, 5 muzee, Agentia Nationald a Arhive-
lor, precum si Camera Nationald a Cartii
din Moldova). Sectia Colectii digitale din
cadrul Departamentului Tehnologia Infor-
matiei a BNRM a reusit sa adune in jurul
acestei mese rotunde reprezentanti din 10
institutii, coparticipanti pe linia proiectului
Biblioteca Nationala Digitala Moldavica,
prin urmare: Biblioteca Nationald a Repu-
blicii Moldova, Biblioteca Stiintificd Cen-
trald , Andrei Lupan” a Academiei de Stiin-
te a Moldovei, Biblioteca Stiintificd a Uni-
versitatii de Stat de Medicina si Farmacie
»N. Testemitanu”, Biblioteca Republicana
Stiintifica Agricola a Universitatii Agrare
de Stat din Moldova, Biblioteca Stiintifica
a Universitatii de Stat ,,A. Russo’, or. Balti,
Muzeul Literaturii Roméne ,,Mihail Kogal-
niceanu”, Muzeul Pedagogic Republican,
Muzeul National de Etnografie si Istorie
Naturala, Muzeul National de Arte Plastice
al Republicii Moldova, Camera Nationald a
Cartii din Republica Moldova.

Programul National ,,Memoria Moldo-
vei’, intemeiat conceptual pe programul
UNESCO ,,Memory of World” (¢ II-95 /
WS-11), este un document ce integreaza
eforturile si strategiile celor mai importan-
te biblioteci, muzee, a Camerei Nationale a
Cartii si a Arhivei Nationale in ceea ce pri-
veste salvgardarea, conservarea si prezerva-
rea mostenirii culturale scrise a Republicii
Moldova. Registrul este elementul central
al Programului national ,Memoria Moldo-
vei” si este rezultatul unei munci de cerce-
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tare efectuate in institutiile detinatoare de
documente patrimoniale, in baza unei me-
todologii speciale aprobate de Comitetul
National ,,Memoria Moldovei”. In baza lui
se efectueazd pasaportizarea documentelor
incluse si se organizeaza activitatile si lu-
crérile de restaurare, prezervare si conser-
vare. Registrul programului include do-
cumente scrise si imprimate, pe o perioa-
dé de circa o jumatate de mileniu, inclusiv
carti, manuscrise, tiparituri vechi si rare,
editii ce reflecta in totalitatea lor memoria
nationala. Sunt incluse de asemenea si alte
vestigii tangente cu scrierea: piese de tapi-
serie cu valoarea de unicat in lume, conti-
nand elemente de scriere, semne si imagini
referitoare la memoria colectiva. Registrul
este structurat conform metodologiei pro-
movate de UNESCO: documente, vestigii
de importantd internationald, nationald,
locala. Un capitol aparte al Registrului il
reprezintd repertoriul documentelor ce tin
de patrimoniul national pastrate in alte tari.

Bibliotecile, arhivele si muzeele au un
rol important in péstrarea si promovarea
patrimoniului cultural. Tot mai multe insti-
tutii de acest tip decid sd-si facd patrimo-
niul accesibil online. Scopul mesei rotunde
mai sus-mentionate a fost de a coagula pa-
trimoniul national digital si de a-1 expune
in mod unitar in mediul online. La eveni-
ment au participat persoane cu responsa-
bilitati de creare si utilizare a continutului
digital, precum si alte persoane interesate.
La evenimentul de deschidere, dna direc-
tor general Elena Pintilei a salutat audien-
ta prezenta, subliniind rolul patrimoniului
national cultural care constituie o prioritate
majord a strategiei de dezvoltare a Bibliote-
cii Nationale a Republicii Moldova. In ca-
drul acestei intrevederi au fost prezentate 2
comunicari si o trecere in revista, astfel ca
dna Veronica Bors, director adjunct direc-
tia Tehnologia Informatiei a facut referire
la realizarile obtinute in procesul de imple-
mentare al Programului ,Crearea, dezvol-
tarea si valorificarea continutului digital in
Republica Moldova’, iar subsemnata a pre-
zentat comunicarea ,Biblioteca Nationald
Digitala Moldavica - dezvoltare si extin-
dere ca platforma de agregare si recoltare a
continutului digital din cadrul institutiilor
partenere”. Cu o prezentare succintd a Re-
gistrului Programului National ,,Memoria
Moldovei” a intervenit dna Cosovan Vero-

nica, sef sectie Carte veche si rara, Direc-
tia Conservarea si comunicarea colectiilor.
Urmare a acestor comunicdri, au prezentat
interes urmatoarele subiecte de discutie in-
tre participantii prezenti la eveniment:

v" Cunoasterea si identificarea bune-
lor practici privind digitalizarea, crearea
si utilizarea continului digital de catre in-
stitutiile partenere din cadrul Programului
National ,,Memoria Moldovei” (biblioteci,
muzee, arhive).

v' Evaluarea starii de lucru in ceea ce
priveste initiativele, realizarile si digitaliza-
rea documentelor/colectiilor efectuate de
catre institutiile partenere din cadrul Pro-
gramului National ,Memoria Moldovei”
(biblioteci, muzee, arhive).

v Examinarea posibilititilor de im-
pulsionare, cooperare si integrare a efortu-
rilor pe segmentul digitalizarii patrimoniu-
lui national scris si imprimat.

v Dezvoltarea si extinderea Bibliote-
cii Nationale Digitale Moldavica ca platfor-
ma de agregare si recoltare a continutului
digital din cadrul institutiilor partenere.

Prin urmare, gratie acestei intruniri a
fost posibil un prim impact si o analiza mai
ampla privind:

*  cunoasterea experientelor instituti-
ilor partenere privind crearea si utilizarea
continutului digital;

* inventarierea continutului digital
existent si evaluarea necesitatilor de trans-
punere a continutului national in format
digital;

= Accentuarea rolului Bibliotecii Na-
tionale a Republicii Moldova prin atributii-
le conferite de cadrul legal, prin structura si
organizare drept institutie responsabila ce
poate coordona si consolida atat la nivelul
Programului National ,Memoria Moldo-
vei” cat si al Sistemului National de Biblio-
teci activitatea de digitizare si de constituire
a Bibliotecii Digitale Nationale. Acesta din
urma trebuie sa relationeze baze de date
dispersate la nivel national si sa le integreze
intr-un sistem national unitar;

» Centrarea institutiilor membre pe
prioritatile strategice ale Programului Na-
tional , Memoria Moldovei”, impulsionarea
activitatii si consolidarea functionarii Co-
mitetului National, de pe langd Programul
National ,,Memoria Moldovei’;

* Implicarea partenerilor Programu-
lui National ,Memoria Moldovei” in iden-



tificarea, analiza si evaluarea continutului
digital existent in colectiile lor conform
Registrului electronic, care constituie ele-
mentul central al Programului National
»Memoria Moldovei” (registrul urmeaza
a fi expus in varianta pdf sub copyright pe
instrumentul online google docs);

* Elaborarea Acordului de colaborare
intre institutiile partenere ale Programului
National ,Memoria Moldovei”, acesta ur-
mand a fi semnat pana la sfarsitul anului
2018;

» Orientarea institutiilor detinatoare
de patrimoniu cultural scris si imprimat in
atragerea resurselor/granturilor locale, na-
tionale si internationale, dezvoltarea parte-
neriatelor si colaborarea in retele, masura-
rea rezultatelor; promovarea experientelor
de succes;

*  Contributii la unitatea patrimoniu-
lui national digital prin implicare si parti-
cipare pro-activd, precum s$i crearea unui
spatiu de comunicare care da sperante.

Prioritare sunt la aceastd etapa asigura-
rea sustenabilitatii proiectului Bibliotecii
Nationale Digitale Moldavica prin: dez-
voltarea si extinderea parteneriatelor stra-
tegice, proiectarea unor colectii si servicii
de valoare superioard, dezvoltarea site-ului
www.bnrm.moldavica.md ca o platforma
integratoare a continutului digital din ca-
drul institutiilor partenere, a viziunii de
interactiune a BND Moldavica cu EURO-

Referinte bibliografice:

PEANA, asigurarea unei reflectdri cores-
punzitoare la formarea si punerea in va-
loare a patrimoniului cultural si a valorilor
comune.

Prin participarea in trecut la Biblioteca
Europeand (The European Library — TEL),
iar in prezent parte integranta la EURO-
PEANA (bibliotecd, arhiva si muzeu), pre-
cum si implicarea in alte proiecte europene,
BNRM a creat continut digital si continua
sa furnizeze continut relevant pentru me-
moria culturala europeana, a demarat re-
alizarea unor activitati si lucrari care au
urmarit scopul integrarii europene multila-
terale a Bibliotecii Nationale, precum si im-
plementarea noii politici europene privind
depozitarea, conservarea si largirea accesu-
lui la valorile documentare patrimoniale,
alinierea la sistemul managerial si de acti-
vitati al bibliotecilor nationale europene,
implementarea metodologiilor si practici-
lor avansate ale acestora, etc.

In concluzie, Biblioteca Nationald a Re-
publicii Moldova va continua consolidarea
pozitiei de integrare a institutiei in cadrul
viziunii europene prin: implementarea de-
ciziilor §i recomandarilor CENL-lui, asigu-
rarea vizibilitatii bibliotecii in spatiul nati-
onal si european prin participarea la con-
ferinte, forumuri de profil, organizarea de
expozitii virtuale si evenimente culturale in
colaborare cu diverse institutii din tara si
de peste hotare.
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Muzeul Cartii — inovatii
promovarea patrimoniului

N
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documentar

Veronica COSOVAN,
Biblioteca Nationala a
Republicii Moldova

Abstract: Autoarea abordeazd o noud forma
inovationala de promovare si valorificare a patri-
moniului documentar al Bibliotecii Nationale a Re-
publicii Moldova — crearea Muzeului Cartii in ca-
drul sectiei Carte veche si rard. Este o experientd
unica si inedita pentru domeniul biblioteconomic
din Republica Moldova ce ar putea diversifica
functiile traditionale ale bibliotecii. Functia de
conservare a patrimoniului cultural, esenta careia
este de a pastra totalitatea documentelor colectate,
ar putea deveni functie memoriald, deoarece prin
conservarea patrimoniului este posibila transmite-
rea acestuia generatiilor urmatoare.
Cuvinte-cheie: Muzeul cartii; patrimoniu cultural;
conservare.

articularitatea epocii actuale este

marcata de doud mari transformari:
prima se referd la procesul de formare a
unei noi paradigme culturale, pe cand cea
de-a doua vizeazd dezvoltarea galopanta
a domeniului comunicatiilor tehnologi-
ce. Metamorfozele sociale s-au rasfrant si
asupra bibliotecii, resimtite puternic nu
doar asupra intregului sistem de resurse
al bibliotecii, dar si asupra rolului biblio-
tecii pentru societate, prin extinderea si
deversificarea functiilor ei. Schimbarile in
cauzd genereazd noi modele de dezvoltare
a bibliotecii, care asigurd viabilitatea aces-

Abstract: The author presents a new and innovative
form of promotion and valorification of the documen-
tary patrimony of the National Library of the Repub-
lic of Moldova — the creation of the Book Museum
within the Old and Rare Books Section. It is a unique
and new experience for the libraries in the Republic
of Moldova that diversifies the traditional functions
of the library. The function of preservation of the cul-
tural heritage, the essence of which is to keep safe
all the collected documents, also become a memorial
function. The preserved patrimony is transmitted to
the following generations.

Keywords: The Museum of the Book; cultural heri-
tage; conservation.

teia ca institutie multifunctionala in con-
textul unei societdti a cunoasterii integra-
toare si contribuie totodata la schimbarea
perceptiei societdtii moderne, prin crearea
imaginii pozitive, datoritd accesului gratis
la resursele sale si nu numai.

Cresterea colectiilor patrimoniale de
unicat, interesul si grija fata de valorifica-
rea patrimoniului documentar contribuie
la conturarea unei noi functii a bibliotecii:
cea memoriala, care in ultimii 10 ani este
tot mai des abordata de catre specialistii in
domeniu. Aceastd noud functie este gene-
rata de cercetarea stiintifica si valorificarea



patrimoniului documentar, realizata cu
profesionalism de citre bibliotecari. In
incinta Bibliotecii Nationale a Republicii
Moldova (BNRM), a fost conceput si des-

) ,! Py
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-
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chis la 14 iunie 2018 Muzeul Cdrtii. Des-
chiderea a avut loc in cadrul Simpozionu-
lui international ,Valori bibliofile”, editia a
XXVII-a.

Foto. 1. ,,Muzeul Cartii”

La deschidere a participat si reprezen-
tantul Ministerului Educatiei, Culturii si
Cercetarii, dl Andrei Chistol, secretar de
stat. Primii vizitatori au fost participantii la
simpozion. Misiunea muzeului este axata
pe cercetarea, promovarea si valorificarea
marturiilor trecutului, exprimate prin cea
mai mareatd inventie a umanitatii — cartea,
ca obiect de unicat al patrimoniului cultural
de importanta nationald si internationald
si al artei tipografice, ca sursa primara de
informare, mijloc de educatie si forma-
re, obiect de studiu complex. Obiectivele
prioritare sunt orientate spre: cercetarea
stiintifica, activitatea educationald, de pro-
movare si metodicd. Activitatea de cerceta-
re este concentrata asupra studierii si pro-
movarii colectiilor patrimoniale ale BNRM,
integrarii lor in circuitul stiintific prin ela-
borarea cataloagelor de colectie. Principa-
lele subiecte de studiu vizeazd domeniile
»Dezvoltarea tiparului’, ,,Evolutia sisteme-
lor de scriere’, ,Colectiile personale ale
bibliofililor basarabeni”; ,,Migrarea valori-
lor culturale” etc. Activitatea educationala
prevede organizarea lectiilor deschise,
master-class-uri pe diverse teme ale isto-
riei cartii si tiparului. De exemplu, primul
proiect educational ,,Misterele culturii an-
tice” este conceput sa familiarizeze publicul

cu istoria dezvoltarii sistemelor de scriere
si a formei cartii, incepand cu cea mai ar-
haica perioada. Activitatea de promovare
se realizeaza cu ajutorul excursiilor pen-
tru toate categoriile de vizitatori, discutii,
expozitii, mass-media, retele de socializare.
Activitatea metodicd prevede consultatii,
elaborarea recomandatiilor metodice pen-
tru angajatii in domeniu. Muzeul Cartii va
stabili colabordri cu organizatiile bibliofile
din tard precum Societatea Stiintificd de Bi-
bliofilie si Ex-libris ,Paul Mihail” din Mol-
dova, cu ONG-uri cum ar fi: Liga Bibliote-
carilor din Republica Moldova ,, Alexe Rau”,
reprezentanti ai comunitatii academice din
tard si de peste hotare, scoli, gimnazii, licee
si universitati etc.

Elaborarea proiectului unic este rodul
colabordrii fructuoase a unei echipe bine
consolidate, condusd de directorul gene-
ral al bibliotecii si angajatii sectiei Carte
veche si rard. Implementarea ideii a ince-
put cu identificarea spatiului corespun-
zator. Lucrédrile de renovare reprezintd
diploma de master a unei studente din ca-
drul Universitatii Pedagogice de Stat ,lon
Creangd” din Chisinau, Facultatea de Arte
Plastice si Design. Interiorul a fost restabi-
lit dupa documente tehnice de arhiva, iar
amenajarea s-a facut in conformitate cu
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prevederile in vigoare, orientate sd asigure
prezervarea pasiva si promovarea patrimo-
niului cultural. Pentru dotarea tehnico-
materiala a fost achizitionat echipamentul
special, confectionat din metal si sticla.
Nivelul de iluminare a bunurilor culturale
a fost proiectat sd nu depaseasca limita ac-
cesibild si sa nu provoace sporirea gradului
de raze ultraviolete, care sunt ddundtoare
documentelor si duc la distrugerea foto-
chimicd. Designul corpurilor de iluminat
creeaza o atmosferd armonioasd, datorita
ajustarii directiei fasciculelor luminoase si
a intensitatii acestora.

O mare atentie s-a consacrat proiectarii
primei expozitii. S-a tinut cont de conditiile
pe care trebuie sd le intruneasca un spatiu
muzeal modern care prevede ca 50% din
suprafata sa fie rezervata pentru expozitie,
restul spatiului pentru personalul stiintific.
Securitatea perimetrului spatiului muzeal
se bazeazd pe supravegherea permanen-
td a intrarilor. Fereastra este prevazuta cu
gratii §i sistem de alarma modern. Tehni-
ca de etalare a documentelor exclude ten-
sionarea obiectelor, impéturirea si falda-
rea lor. Conceptia muzeului cartii prevede
functionarea a 2 tipuri de expozitii :

1. Permanente

2. Temporare

Expozitia permanenta va prezenta pu-
blicului o parte din patrimoniul cultural
documentar al Republicii Moldova, aflat
in gestiunea colectiilor speciale din cadrul
Bibliotecii Nationale a Republicii Moldo-
va. Vizitatorii au ocazia sa admire lucrari-
le cele mai reprezentative, valoroase si mai
bine conservate. Expozitiile temporare vor
activa pe o duratd limitata de timp, vor fi
tematice si vor extinde anumite secvente
a expozitiei de bazd. Pe langd manuscri-
se, editii princeps si alte carti vechi, unice,
muzeul prevede expunerea obiectelor si
accesoriilor ce tin de tehnica tipografiei:
calimari, ornamente tipografice, tiparnite.

Itinerarul primei expozitii cu genericul
»Evolutia cartii in timp si in spatiu” a fost
structuratd in 12 compartimente tematice,
concepute sa reflecte dezvoltarea scrisului,
evolutia formelor si suporturilor de scriere,
istoria cartii, activitatea tipograficd in Eu-
ropa si Tarile Romanesti, arta poligrafica si,

totodatd, sa puna in evidenta rolul social,
istorico-cultural si estetic al cértii. Alaturi
de documente sunt expuse si obiecte sim-
bolice, care au tangenta cu crearea cartii:
pene, cdlimadri, forme tipografice, litere
mobile etc.

Primul compartiment ,Evolutia siste-
melor de scriere” trece in revista primele
forme de comunicare, incepand de la cele
mai arhaice pana la prima revolutie a spiri-
tului uman - aparitia scrisului. Vizitatorii
vor fi mirati sa afle ca la realizarea primelor
forme de scriere din perioada preistorica
era utilizat doar ocrul in toate nuantele sale
si carbunele din lemn. Cu timpul, scrierea
s-a transformat in simboluri in forma de
ace sau de cuie, de unde vine si denumirea
acestui sistem. Nu mai putin curios este si
faptul ca cea mai veche scriere din Europa,
poate si din lume, este cea de pe Tablitele
de la Tértdria, judetul Alba (Roménia).

Urmeaza compartimentul ,Cartea ma-
nuscris” care accentueazd evolutia supor-
tului fizic al cartii. Tablitele de argila sume-
riene, papirusurile egiptene, sulurile Romei
antice, numite volume in limba latina, intre
secolele al II-lea si al IV-lea d. Hr., au fost
inlocuite progresiv de codex, facut din foi
inserate si pliate pentru a forma caiete le-
gate intre ele. Din acea perioada, cartea si-a
péstrat intotdeauna aceastd forma. Atentia
vizitatorilor va fi atrasa de faptul ca in pe-
rioada medievala cartile erau realizate in
ateliere numite scriptorii, iar cel care avea
in grija de aprovizionarea atelierilor cu ma-
teria necesara se numea armarius.

Cel de al treilea compartiment este axat
pe ,Istoria tiparului” si personalitatile care
au marcat in secolul al XV-lea o noua epo-
cd a cdrtii prin inventarea presei de tipar si
a caracterelor mobile. Compartimentul fa-
miliarizeaza cu cele mai vechi carti tiparite
in renumite centre tipografice din colectiile
Bibliotecii Nationale a Republicii Moldova.
Cea mai veche carte din expozitie este Co-
mentariile lui Aristotel, tiparita la Venetia in
1551. Tot aici se regaseste lucrarea lui Sta-
nislav Lubienski Opera postuma care pro-
vine din Biblioteca Windhagiana. Urmele
acestei biblioteci istorice se regasesc astazi
atat pe continentul european, cat si pe cel
american.



In continuare, vizitatorii au rara oca-
zie sa admire operele artistilor-tipografi,
care au contribuit la substituirea cartii-
manuscris si au pus bazele culturii laice,
inlocuind cultura eclesiastici. In secolul al
XVI-lea, imprimarea cartilor devine o in-
dustrie si apar tipografi umanisti eruditi,
care au stapanit mestesugul fauririi cartii in
intregime. Tipografilor editori ai secolului
al XVI-lea le revine meritul in descoperi-
rea manuscriselor scriitorilor antici, greci
si latini. O astfel de lucrare este ,,Antigvae
musicae auctores septem: graece et latine:
restituit ac notis explicavit’, tiparita in 1641
la Amstelodam [Amsterdam], de catre Lu-
dovic Elzevir.

Un capitol aparte este dedicat tiparului in
Tara Romaneasca unde sunt expuse editiile
de la Bucuresti si Ramnic, tiparite in lim-
ba roména, prin contributia si sustinerea
domnitorilor si a mitropolitului tarii. Cea
mai veche carte in limba roména pastrata in
colectiile speciale ale institutiei este Aposto-
lul, tiparit in 1683, la Bucuresti. Relevan-
te sunt exponatele ce reprezinta tiparul in
Moldova. Publicul poate face cunostinta cu
editiile iesite de sub teascurile primei tipo-
grafii private din Moldova, cea a lui Duca
Sotiriovici, care a activat la Iasi intre 1745-
1752. Proprietarul acestei tipografii a venit
la Tasi, fiind invitat de domnitorul Constan-
tin Mavrocordat, pentru a satisface cererile
de carte ale Mitropoliei Moldovei. Impor-
tantd este lucrarea lui Dimitrie Cantemir
Scrisoarea Moldovei, tiparita la Manastirea
Neamt, in 1825. Méandstirea Neamt s-a afir-
mat ca o importanta vatra de cultura roma-
neascd inca din secolul al XV-lea prin infi-
intarea atelierelor pentru caligrafi, copisti si
miniaturisti. Inedit pentru aceasta lucrare
este ,blestemul” insirat pe primele pagini.
Tot in acest compartiment, utilizatorii pot
vedea manualele lui Gheorghe Asachi, scri-
se cu alfabet de tranzitie, introdus dupa
1840 in toate teritoriile locuite de romani,
in care caracterele chirilice erau amestecate
cu cele latine. Gheorghe Asachi a realizat
saltul calitativ de la un invatamant pe baza
textelor religioase la o instruire moderna in
bazd de manuale.

In cadrul Muzeului au fost expuse si
editiile basarabene. Teritoriul dintre Prut si

Nistru a ramas receptiv la valorile spirituale
stramosesti in pofida tragicului eveniment
din 1812. Compartimentul familiarizea-
zd cu primele lucrari realizate in teritoriul
actual al Republicii Moldova. Este expus
Ceasoslovul realizat de Mihail Strelbitchi la
Dubasari, in 1794, si reflectata contributia
mitropolitului Gavriil Banulescu-Bodoni
pe tiramul tipografic, care, prin tiparirea
cartilor religioase, a introdus in bisericd
limba roménd. Este remarcabild si activi-
tatea cdrturareasca a preotului Mihail Ci-
achir, care a luat parte, alaturi de ieromo-
nahul Gurie (Grossu), viitorul mitropolit
Gurie, la restabilirea tipografiei moldove-
nesti. Un al aport fiind traducerea Vechiu-
lui Testament si Noului Testament in limba
gigiuza. In 1841 apare si la Chisinau pri-
ma tipografie privata conduséd de armeanul
Akim Popov. In aceastd tipografie au api-
rut lucrérile autorilor autohtoni precum
Ion Doncev si altii.

Publicatiile periodice, desi apérute in
Basarabia extrem de tarziu, atrag atentia
prin valoarea loc informativ-educativa.
Prima jumadtate a secolului al XIX-lea nu
a cunoscut niciun titlu si niciun exemplar
de ziar sau revistd! Abia in anul 1854 auto-
ritatile au consimtit sd apara in limba rusa
Beccapabekue obnacmuvie sedomocmu. La 1
iulie 1867, s-a putut obtine aprobarea pen-
tru aparitia revistei clericale Kuwumnescxue
enapxuanvtvle sedomocmu, atat in limba
rusa, cat si in limba roména. Presa basara-
beand prezintd un interes deosebit prin fap-
tul cd a promovat literatura realistd, cu un
pronuntat specific national. In aceste publi-
catii isi editau creatia autorii autohtoni.

Instaurarea pacii in 1918 a contribuit
la dezvoltarea activitétii tipografice in Ba-
sarabia si la marcarea inceputurilor epocii
contemporane in istoria cartii in spatiul
nostru istoric. Utilizatorii au ocazia sa ad-
mire documentele din colectia Tiraspol-
Balta, editate in perioada interbelica, care
reflectd productia editoriald realizatd in
Republica Autonomd Sovieticd Socialistd
Moldoveneasca, infiintata in 1924 in stanga
Nistrului. Majoritatea cértilor au fost edita-
te la Editura de Stat a Moldovei si acopera
domeniile: agricultura, medicind, social-
politic, tehnica, manuale editate in limba

sjeuoljeN 119e301|q1g ejodno qng

Ju 0160]01|gIg uizeben

810z | ¥-¢

wW



Sub cupola Bibliotecii Nationale

(@]

¢

-4 | 201

n
O

~ | Magazin bibliologic nr.

—

roména. Alfabetul latin a fost introdus ofi-
cial in Transnistria la finele anului 1931 sia
fost utilizat in perioada anilor 1932-1938.
Aceste documente prezintd un mare interes
pentru istoria si cultura noastra.

Cartile minuscule sunt considerate editii
bibliofile datorita marimilor. Cele mai mici
carti din colectiile Bibliotecii Nationale a
Republicii Moldova, adevarate bijuterii ale
tiparului, ce prezintd interes ca opere de
arta si ca obiect de curiozitate, sunt: Cora-
nul (11-15 mm), pastrata intr-un medalion
de metal cu dimensiunile 20x15 mm. Iepou
sotiHbl 1812 200a (25x17 mm), editatd catre
100 de ani de la Razboiul din 1812. Editia
suvenir ilustrata de pictorul Ilie Bogdesco
Punguta cu doi bani (60x40 mm); Momento
mori (110x75mm), editia bibliofild, tipari-
ta cu prilejul jubileului de 150 de ani de la
nasterea lui Mihai Eminescu.

Compartimentul dedicat ex-librisului,
un element special in decorarea cartilor,
atrage atentia asupra proprietarului cartii.
Ele sunt aplicate atat pe partea posterioa-
ra, cat si pe cea superioard a copertii, fiind
decorate adesea cu folie de aur. Asemenea
elemente isi puteau permite doar oamenii
instariti si reprezentantii caselor regale.
Ex-librisul a aparut in secolul al XV-lea,
in Germania si multd vreme a fost singu-
rul ornament al cirtilor. In compartiment
este prezentat ex-librisul regelui Carol I,
ex-librisul olograf al scriitorului si omului
politic Mihail Kogalniceanu si ex-librisul
lui Ivan Liprandi, ofiterul rus care si-a van-
dut o parte din biblioteca personald primei

Biblioteci Guberniale, deschise la Chisinau
in 1832.

Incheie intinerarul expozitiei comparti-
mentul dedicat legaturii cértilor, in cadrul
caruia cartea este prezentatd ca obiect de
artd, la realizarea cdreia au fost utilizate teh-
nici speciale, materie prima de cea mai inal-
ta calitate, iar pentru ornarea lor au fost uti-
lizate metale nobile si pietre semipretioase.
Copertarea moderna isi are inceputurile
inca din cele mai vechi timpuri. Primele
coperti reprezentau doua plici din lemn,
os sau metal, fixate cu o curea sau balama.
Partea interioara a plicii era acoperitd cu
un strat subtire de ceard pe care se incrus-
ta informatia necesara. Incrustarea cu aur
a fost imprumutata de europeni din Persia
si Arabia in secolele XV-XVI-lea. Vizitato-
rii au ocazia sa admire coperti inedite, exe-
cutate in tehnica filigranului, stantate sau
sculptate in metal sau os, ornamentate cu
pietre semipretioase.

Prezenta Muzeului Cdrtii in Biblioteca
Nationald creeaza o atmosferd emotionald,
culturala si spirituala unicd, care permi-
te vizitatorului sd simta unicitatea acestei
institutii. Prin crearea Muzeului Cdrtii, bi-
blioteca isi consoldeaza pozitia sa ca cen-
tru al culturii nationale si contribuie la re-
vigorarea memoriei colective a societatii
moderne, la aprecierea si punerea in va-
loare a patrimoniului cultural. Noua forma
inovationala de promovare si valorificare a
patrimoniului cultural va permite include-
rea Bibliotecii Nationale in intinerarul tu-
rismului cultural moldovenesc.
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Parteneriat ce deschide
perspective in evolutia bibliotecii:
viziune comuna si incredere

Ludmila CORGHENCI,
Biblioteca Nationala a
Republicii Moldova

Abstract: Articolul reflecta beneficiile activitatii
bibliotecii in baza de parteneriate. Autorul aduce
drept exemplu relevant proiectul ,, Institution of the
national library — its potentials and posibilities”,
sustinut de catre Ambasada Lituaniei in Republi-
ca Moldova si Ministerul de Externe al Lituani-
ei. Proiectul a fost realizat in baza Acordului de
colaborare, semnat in anul 2017 intre Biblioteca
Nationala din Lituania ,, Martyno Mazvydo " si Bib-
lioteca Nationald a Republicii Moldova.
Cuvinte-cheie: parteneriat; Biblioteca Nationald,
proiect.

Parteneriatele, in care sunt impli-
cate azi bibliotecile, aduc benefi-
cii institutiei, personalului de specialita-
te, comunitatii servite, prin oportunitati
de invitare de inaltd calitate, validarea
competentelor, strategii eficiente de in-
tegrare, informare si motivare. In cadrul
parteneriatelor, bibliotecile, de reguld, rea-
lizeaza o gama largd de activitati care con-
solideaza cooperarea si activitatile in retea,
faciliteaza punerea in aplicare a practicilor
inovatoare, creeazd deschideri de coope-
rare cu autoritati, stimuleaza initiativele
transnationale. Parteneriatele functionale
aduc o plusvaloare bibliotecilor.

Unul dintre exemplele relevante — pro-
iectul ,,Institution national library - poten-

Abstract: The article reflects the benefits of the
library's work on a partnership basis. The author
presents as an example the project "Institution of
the national library - its potentials and possibili-
ties", supported by the Lithuanian Embassy in the
Republic of Moldova and the Lithuanian Foreign
Ministry. The project was based on the Collabo-
ration Agreement, signed between the "Martyno
Mazvido" Lithuanian National Library and the Na-
tional Library of the Republic of Moldova in 2017.

Keywords: partnership; National Library, project.

tials and posibilities”, sustinut de catre Am-
basada Lituaniei in Republica Moldova si
Ministerul de Externe al Lituaniei.

Proiectul ,Institution national library -
potentials and posibilities” a fost elaborat
in baza Acordului de colaborare, semnat
in anul 2017 intre Biblioteca Nationald din
Lituania ,Martyno Mazvydo” si Biblioteca
Nationala din Republica Moldova. Acesta
are scopul de a optimiza colaborarea biblio-
tecilor din ambele tari, precum si transferul
de experiente si bune practici. Acordul pre-
vede vizite reciproce de documentare, cola-
borari in proiecte, organizarea activitatilor
stiintifice si educationale si altele.

Astfel, in luna septembrie a anului 2018,
un grup de bibliotecari din diferite structuri
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de la Biblioteca Nationala a Republicii Mol-
dova a efectuat o vizita de studiu si docu-
mentare la Vilnius, cunoscand in detaliu
activitatea Bibliotecii Nationale din Litua-
nia, precum si a altor categorii de biblioteci.
Este vorba despre prima faza a proiectului.

Ce lectii au fost invatate in cadrul vizi-
tei bibliotecarilor de la Biblioteca Nationala
din Chisinau la Vilnius?

Dar mai intai sd trecem in revista cateva
pozitii fundamentale din Strategia pentru
anii 2017-2020 a Bibliotecii Nationale din
Lituania ,,Martyno Mazvydo”

O formulare expresivd, multiaspectu-
ald, dar atractiva si incitantd a misiunii -
»De a fi un spatiu de cunostinte lituanian
care creeaza valori pentru public”; vizi-
unea Bibliotecii - ,,De a deveni parte in-
tegrald a politicii de stat in domeniul po-
liticii informationale, culturii, educatiei,
stiintei si a progresului economic” (1, p. 1).
Redeschisd in anul 2016 (dupa 8 ani de
reconstructie), Biblioteca Nationalda din
Vilnius este mai bine adaptata la nevoi-
le utilizatorilor si asteptdrile vizitatorilor,
dezvoltand o activitate strategica in gesti-
onarea fluxurilor informationale culturale,
educationale, stiintifice, economice si po-
litice si contribuind la punerea in aplicare
a politicii de inovare a Lituaniei, la spori-
rea avantajului sau competitiv si la crearea
societatii lituaniene de cunoastere.

Pentru perioada 2017-2020 Biblioteca
Nationale din Lituania ,,Martyno Mazvydo”
are urmatoarele prioritati si sarcini de baza
(1, p. 17-20):

* integrarea si managementul cali-
tativ al patrimoniului cultural lituanian
(asigurarea conditiilor legale si tehnolo-
gice pentru crearea valorii adaugate prin
utilizarea si reutilizarea patrimoniului cul-
tural; Cresterea integritatii si durabilitatii
spatiului virtual al patrimoniului cultural;
incurajarea utilizarii patrimoniului cultural
digitizat pentru studii, cercetare, turism si
industrii creative; integrarea patrimoniului
cultural lituanian in spatiul de patrimoniu
cultural european; dezvoltarea Bancii de
date bibliografice lituaniene);

*  dezvoltarea produselor informationale
si a serviciilor care creeazd o valoare addu-
gatd (a asigura cdutarea si accesul la patri-

moniul cultural digital si a produselor ba-
zate pe concentrarea intr-un singur loc; a
imbunatati accesul la patrimoniul cultural
digital prin implementarea noilor servicii
privind managementul, pdstrarea, utiliza-
rea si analiza; a imbunatéti calitatea produ-
selor informationale, ludnd in considerare
tendintele noi, posibilitatile tehnologice si
necesitatile utilizatorilor; a imbunatati ac-
cesibilitatea resurselor mass-media prin
crearea de e-arhive ale presei periodice si
serviciilor de analizd a presei; a dezvolta
servicii extinse de cercetare, informare si
analiza a datelor pentru factorii de decizie,
prin cooperare cu alte organizatii care acti-
veazd in domeniile date);

* imbunatatirea conditiilor legale si
tehnologice pentru accesul la informatie
(a asigura accesul la e-publicatii colecta-
te de Biblioteca Nationala in toate biblio-
tecile publice din Lituania; a imbunatati
conditiile tehnologice de activitate a biblio-
tecii prin crearea de servicii computerizate
de cloud pentru bibliotecile publice din Li-
tuania si altele);

»  centru national biblioteconomic i
in domeniul stiintelor informdrii (a dezvol-
ta bazele de date de bibliografie nationala
ca resurse strategice; a eficientiza activita-
tea centrelor de competente si de promo-
vare a standardelor in biblioteconomie si
stiinte ale informarii; a imbunatati accesul
la continuturile stiintifice; a crea un sistem
eficient de suport metodologic pentru bi-
bliotecile publice prin utilizarea TIC; a crea
si a implementa un model de imbunatatire
a competentei angajatilor de biblioteca, ba-
zat pe practicd si standarde internationale).

Impresiile, rezultatele, dar mai ales im-
pactul vizitei bibliotecarilor moldoveni la
Biblioteca Nationald din Lituania ,,Marty-
no Mazvydo” au fost analizate si sintetiza-
te, prezentate in documentul ,Informatie-
sintezd privind vizita de documentare,
efectuata la Biblioteca Nationala din Litua-
nia ,,Martyno Mazvydo” in perioada 10-14
septembrie 2018, in cadrul proiectului ,,In-
stitution National Library - potentials and
posibilities”

Documentul elaborat este rezultatul echi-
pei in componenta: Vera Osoianu, Aliona
Muntean, Aliona Tostogan, Veronica Bors,



Ludmila Corghenci, Ecaterina Dmitric, Cris-
tina Caterev, Veronica Bantas, Mariana Ki-
riakov, Sergiu Elasco. De ce s-a insistat pe un
astfel de document? Este de fapt un raport-
studiu de evaluare si impact a primei faze a
proiectului, facut accesibil pentru diriguitorii
acestuia, factorii de conducere din ambele
biblioteci nationale, dar mai ales pentru in-
treaga echipa a Bibliotecii Nationale din Re-
publica Moldova (asa cum se cuvine intr-o
institutie care implementeazd prevederile
managementului calitétii).

Raportul-studiu integreaza 3 comparti-
mente de baza: impresii si sugestii de ordin
general; domenii de interes si responsabilitati
in cadrul vizitei de documentare (pentru
membrii echipei BNRM); sugestii si propu-
neri de implementare a bunelor experiente
ale Bibliotecii Nationale din Lituania
»Martyno Mazvydo” in activitatea Bibliote-
cii Nationale a Republicii Moldova.

La compartimentul , Impresii si suges-
tii de ordin general” membrii echipei din
Moldova au specificat:

=  programul vizitei (optimal; consul-
tarea prealabila cu specialistii de la BNRM
in procesul de elaborare; imbinare organi-
ca a componentelor teoretice, strategice cu
prezentari practice etc.)

» utilizarea rationald a timpului vi-
zitei de documentare (utilizarea efectiva a
timpului functional; vizite in alte biblioteci;
cunoasterea detaliata a infrastructurii Bibli-
otecii Nationale din Lituania; cunoasterea
monumentelor de culturad si arhitectura).

»  spatii si medii de comunicare pro-
fesionald eficientd (deschiderea colegilor;
sesiuni interactive atat cu administratia
Bibliotecii Nationale din Lituania, cat si
cu personalul de specialitate; prezentarea
mostrelor/modelelor ale activitatilor - de
ex., BrandBook, indicatori statistici; comu-
nicare la nivel de echipa drept componenta
fundamentala a modernizarii bibliotecii)

*  comoditdti (cazare excelentd; pune-
rea la dispozitie a unui spatiu special pen-
tru depozitarea lucrurilor personale etc.).

Domeniile de interes, de centrare in
cadrul vizitei au fost: modernizarea orga-
nigramei bibliotecii in scopul valorificarii
creativitatii personalului de specialitate;
reorganizarea spatiilor functionale; noi ori-

entari in politica de gestiune a resurselor
documentare si informationale; moderni-
zarea Centrului de restaurare si conservare
a documentelor; servicii de noi generatii
pentru utilizatori; servicii in domeniul mu-
zicii si artelor; digitizarea documentelor in
domeniul artelor; utilizarea tehnologiilor
informationale; marketing de biblioteca;
administrarea si augmentarea potentialului
informational, promotional si de continut
al paginii WEB; managementul proiecte-
lor; managementul evenimentelor; identi-
ficarea modalitatilor de implicare a BNRM
in proiecte internationale; management
institutional; aspecte transformationale in
biblioteca; formarea profesionald continua
in bibliotecd; proiecte de sprijinire a lecturii
sia culturii lecturii; coordonarea activitatii
bibliotecilor la nivel national; cercetarea
in biblioteconomie si stiinte ale informa-
rii; prioritdti pentru asistenta metodolo-
gica; standardizarea domeniului; statistica
activitatii de biblioteca; functionalitatea ca-
drului legal al activitatii bibliotecii.

Pentru toate domeniile analizate in ca-
drul vizitei de documentare la Biblioteca
Nationala din Lituania ,,Martyno Mazvydo”
au fost elaborate sugestii si propuneri de
implementare a bunelor experiente, dise-
minate pentru personalul de specialitate a
BNRM si expertii proiectului (2).

Cea de-a doua faza a proiectului (oc-
tombrie 2018) a inclus vizita la Chisindu a
unui grup de experti ai Bibliotecii Nationale
»Martynas Mazvydas” in componenta:
Jolita Steponaitiené, directorul Departa-
mentului resurse informationale, dr. Nijolé
Blitidziuviené, directorul Departamentului de
Stiinte ale Informatiei, Viktorija Pukénaité,
directorul Departamentului Comunicare
si Marketing. Specialistii lituanieni au fost
informati asupra serviciilor, prestate de co-
legii moldoveni, modul in care acestea sunt
organizate si facute publice.

Ceamai mare parte a timpului fiind dedi-
cat evaludrii activitétii Bibliotecii Nationale
a Republicii Moldova, expertii lituanieni au
vizitat si alte biblioteci din cadrul sistemu-
lui national. O prezenta deosebita a vizitei
expertilor — organizarea conferintei publice
(Ia 18 octombrie 2018), cu urmatoarele axe
de discutii:
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*  Mentoratul - modalitate de pregati-
re si integrare profesionald a angajatului

» Servicii de generatie noud: din
experienta Bibliotecii Nationale a Lituaniei

*  Prioritati si activitati strategice ale
Bibliotecii Nationale a Lituaniei: aspecte de
repetr.

Accentuam participarea la lucrarile
conferintei a reprezentantilor bibliotecilor
universitare, specializate, publice teritori-
ale, altor institutii - fapt ce confirma des-
chiderea Bibliotecii Nationale a Republicii
Moldova pentru schimb de informatii si
experiente, transparenta.

In urma evaluarii rezultatelor intrevede-
rilor de la Vilnius si Chisinau, precum si a
nevoilor Bibliotecii Nationale a Republicii
Moldova, expertii Bibliotecii Nationale a
Lituaniei au elaborat un set de recoman-
déri, care constituie un suport fundamen-
tal pentru perfectionarea activitatii BNRM,
pentru un dialog profesional cu factorii de
decizie si alte institutii (3).

Impactul proiectului poate fi demon-
strat prin:

* cunoasterea bunilor profesionisti,
deschisi comunicarii si disemindrii cuno-

Referinte bibliografice:

stintelor si deprinderilor;

* elaborarea instrumentelor documen-
tare (sinteze, evaludri, propuneri, reco-
mandari) de cétre experti si beneficiari ai
proiectului, acestea fiind puse la dispozitia
gestionarilor de grant, factorilor de decizie,
administratiilor institutiilor, precum si per-
sonalului de specialitate ai institutiilor im-
plicate (pentru asigurarea transparentei);

* utilizarearecomandarilor expertilor
din cadrul Bibliotecii Nationale din Litua-
nia ,Martyno Mazvydo” drept suport pen-
tru planificarea activitatii pentru anul 2019
si de perspectiva;

= stabilirea de noi perspective, cola-
borari in contextul Acordului de colabo-
rare, semnat in anul 2017 intre Biblioteca
Nationala din Lituania ,,Martyno Mazvydo”
si Biblioteca Nationald din Republica Mol-
dova (activitati educationale, reuniuni pro-
fesionale organizate in comun etc.).

Conform angajamentelor asumate in
Acord, colaborarea dintre bibliotecile nati-
onale din Republica Moldova si Lituania se
prevede a fi de lungd durata, sustenabilita-
tea acestuia fiind una din responsabilitatile
managementului ambelor institutii.

1. Biblioteca Nationala a Lituaniei ,Martynas Mazvydas”. Prioritati si activitati strategice 2017-2020.
Trad. in Ib. rom. de Mariana Kiriakov. Vilnius, 2017. Manuscris.
2. Informatie-sinteza privind vizita de documentare, efectuata la Biblioteca Nationala din Lituania

»Martyno Mazvydo” in perioada 10-14 septembrie 2018, in cadrul proiectului ,Institution National
Library — potentials and posibilities”. Sinteza de Ludmila Corghenci. Chisinau, 2018. Manuscris.

3. Steponaitiené, Jolita, Bliidziuviené, Nijolé, Viktorija Pukénaité. Proiectul de dezvoltare ,Institutia:
Biblioteca Nationala — potential si oportunitati”. Sugestii pentru Biblioteca Nationald a Republicii Mol-
dova, formulate de catre expertii Bibliotecii Nationale a Lituaniei ,Martynas Mazvydas”. Vilnius, 2018.

Manuscris.
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Konnekuusa «Jlutepatypbl Mupa»
HauunoHanbHom 6nbnuoteku Pecnybnmku
MonpoBa: uem yamBnaeT v yemy yumT
3aMeTKM poHaoaepxKaTens

Elina BOLGARINA,
Biblioteca Nationala a
Republicii Moldova

Abstract: Articolul reflecta structura si componenta
colectiei ,, Literaturile lumii” parte integrantd
a valoroasei colectii patrimoniale a Bibliotecii
Nationale a Republicii Moldova. Colectia include
circa 57 mii de exemplare documente, de diferite
continuturi. Autorul se axeaza pe documente de pa-
trimoniu, aparute la sfarsitul secolului al XVIII-lea
pana la inceputul secolului al XXI-lea.

Cuvinte-cheie: colectii de biblioteca, valorificarea
colectiei; colectia ,, Literaturile lumii”.

asBUTME ¥ U3MeHeHMe (QYHKINIT
OMOMMOTEK, TEeXHOKpATM3als ee
[esITeTIbHOCTI, YCUIUBaeT ponb u QyHga-
MeHTa/lIbHOe 3HaueHMe MH(OPMAIMOHHO-
JOKYMEHTa/IbHBIX PycypcoB. Peub uzet o
MOJIe/TMPOBAHNY, KOMIUIEKTOBAHMM, aHa-
JIUTUKO-CUHTETUYECKOIT 00paboTKe, Xpa-
HEHWM, JOCTaBKe pecypcoB. O4eHb BaXKHO,
C HaIllell TOYKYM 3peHus, U3y4aTb U pac-
KPbIBAaTbh COCTaB JOKYMEHTA/IbHBIX Pecyp-
COB OMOMMOTEKN KaK COCTaBHOI YacTy Ha-
IIIOHA/IPHOTO Ky/IbTypHOro Hacmemus (1,
p. 257-258).
Yem O6MOMMOTEKN MOTYT YAMBUTD CBOE-
ro untatensi? He Tem nmu, 4To ybemurenn-

Abstract: The article reflects the structure and com-
position of the " World Literatures” collection - an
integral part of the valuable patrimonial collection
of the National Library of the Republic of Moldova.
The collection includes about 57,000 copies of vari-
ous documents. The author focuses on heritage doc-
uments that appeared between the late 1700 s and
early 2000 s.

Keywords: library collections; valorification of the
collection; the " World Literatures" collection.

HO I 110 BO3MOXKHOCTH SIPKO PACCKXKYT U
obecnieyar fgoctyn K cBouM ¢ormam? Vc-
IIO/Ib3YIOT 3TOT CaMblil OYEBU/IHbII, HO He
CaMblil MOJHBII HbBIHYE CIIOcOO 61mbmo-
TeYHOU camornpe3eHTanuu. [locpencTsom
KHUT CBSI3bIBasi IPOIIIOE M HACTOsIIeEe,
PacKpbIBasi OPUTMHANIBHOCTD 1 OOTaTCTBO
CBOMX KHIDKHBIX COOpaHuil, OubmmoTexkn
HEOXXN/IJaHHO MOTYT ITOPa3UTh CBOUX YUTaA-
Teneil. Benb Tam, re He SK/jelb OTKPBITHS,
OHO OOBIYHO U Cay4aeTcs. B aTom kioue
HACTOSIAsl CTAaThsl IPeC/IeyeT Lie/b pac-
KPBITh KOJUIEKIMIO oThena «J/Iuteparypsr
mupa» Hanuonanbhoit bubmmorexkn Pe-
cry6nuky MornioBa, BbIesisi cCaMble LieH-
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Hble, pefiKie M3JaHNA, IpefiCcTaBIAoIe
VHTEpeC [ UCCeloBaTeNeN.

Ona BxIoyaeT B cebs OKO/IO 57 ThI-
CAY 9K3EeMIULIPOB KHUT 13 00/IaCTY XYHI0-
JKeCTBEHHOI JUTepaTyphl, IUTEpaTypo-
BeJIeHM ¥ SA3bIKO3HAHMA. JTO YHUKAJIb-
Had KHIVDKHaA KOJUIEKLVA, JPYroil TaKou
B MongoBe HeT — Beflb OHA LIEIMKOM I
IOTHOCTBIO IIOCBsAIIEHA M3Y4EHUIO MHO-
CTPaHHBIX /IUTEPATyp U A3bIKOB. OCHOB-
Hoe coOpaHMe HOIOMHSAIT U 060raIaoT
TOMa 110 (POIBKIOPY HApPOJOB MUPA, XYP-
Ha/IMCTHKE ¥ Macc-Mequa, bubnmorpadumn,
pasHOOOpa3Hble CIIPABOYHUKY, C/IOBapH
u sHyKnoneav. OgHa U3 0co6eHHOCTeI
3TON KOJ/UIEKI[MYU B TOM, YTO B Hell cobpa-
Hbl KHUIM Ha sA3bIKe OpPUTMHAsA, M3JaH-
Hble B Pa3HBIX CTPaHaX, a TaKXKe IepeBOJIbI
JINTepaTypHBIX IIpOM3BefeHMit U uo-
JIOTMYeCKNX TPYHOB HAa MHOCTPAaHHbIE, B
OCHOBHOM, eBpoIejickue A3bIKu. (BakHO
3HATb, 4YTO O€/UIeTPUCTUKA Ha PYMBIHCKOM
Y PYCCKOM sA3BIKaX HAaXOAWUTCSA B 0OIeM
¢doHze 1 B IIaBHOM 4MTalIbHOM 3ane Ha-
LMOHA/IbHON 6uOmmorekn PM, u B maH-
HOM (QoHZIe He MPUCYTCTBYeT). Tak 0 yem
Ke 3Ta KOJUIeKIMA U I 4ero CosfiaHa?
[oBOps coBCeM HEHAYYHBIM A3BIKOM, MUP
607nbIION U pasHOOOpPasHBIN, U Be3fie He
N06bIBaeIb, BCETO He YBYINIIb, Ha)ke IIpK
BO3MOXXHOCTAX VIHTepHeTa. Uto x! C mo-
MOIIbI0 KHUT, YBUJIEBIIUX CBET B CaMBIX
PasHBIX YTO/NKaX 3eM/IM, MOXXHO Y3HaTb
HeMaJIo 0co00ro U 3aHMMATETbHOTO O Ha-
IIeM Mupe, KylIbType HapofioB, borarcTse
UTEpPaTyp.

B Ty KomIekumo BOLIUIM TOMaA, W3-
naHHble ¢ koHIIa XVIII Bexka u mo Havano
XXI Beka. bonee pannue usgaHnsa Ha MHO-
CTPaHHBIX fA3bIKaX HAXOJATCA B OTHEINe
penxoit kuuru HBPM. Teorpadmist n3manmi
yHMBepcanbHasg. Upe3BBIYANHO IIMPOKO
U pasHOOOpPA3HO IIpefCcTaB/IeHa XyHOXKe-
CTBeHHas /uTeparypa EBpombl, Takux ee
cTpaH kak BemukoOpuranms, Opanius,
Iepmannsa, Vcnanmsa, Vramma, Ilonbia,
Yexns, bonrapusa n 1.1., a Takke Cesep-
Holt Amepuku - CHIA u Kanapbr. Jlatu-
HOAMepUKaHCKIe JTUTepaTypbl, HECMOTPA
Ha TeorpaMyecKyl OTHAaJeHHOCTb OT
MonoBBl, IpeKpacHO MpefCcTaBIeHb O/1a-
rofiaps COTPyAHUYECTBY ¥ KHUTOOOMEHY C

Ky6o0i1t n dxBagopom. «OctpoB CBOOOIDI»
B XX Beke NOojapulI HaM 3HaKOMCTBO CO
BCEMU 3HaMEHUTBIMM Icaresivu JlaTus-
ckoit AMepuku. Ecmym mocMoTpeTh maib-
1e 1o Mo0ycy, TO U3 a3MaTCKNUX CTPaH B
Halleyl KO/UIEKIMM BechbMa OO/BIINM KO-
NIMYeCcTBOM M3IaHuil npepcrasieH Kuraii,
MeHbule — Anonusa u I0xxunas Kopes. Ensa
OTMETVINCh KHVDKKAaMI Jja/ieKyie ABCTpa-
ausg u HoBas Semanpus. ..

HeHnajjonro octaBuM B CTOpOHE COfiep-
KAaTeNbHYI0 COCTaB/IAIIIYI0 KHUT M 00-
paTyM BHVMaHVe Ha BHEIIHVIT BUJ M3[a-
Huit. [ToroMy 4TO mepBoe, 4TO IOpakaer
4esloBeKa, paboraromiero ¢ GoH0M MUPO-
BOI JIUTEPATYPbI, 3TO YPE3BbIYAIHO pa3-
HOOOpa3HOe KHurouszpanue: opopmieHne
007IOKeK, IMofjada TeKCTa, VIUIICTPALUN,
mprudTel, MaKeTHpPOBaHUE, OIPOMHBIE M
KpolleyHble (OpMaTbl. YUTeM, 4TO BCE
3TO MEHAETCSA C TOfaMM M 4pe3BbIuaii-
HO pasHoe. E)xemHeBHO mepen Inasamm
COTPY[HVKOB OT/ie/la IPOXOAUT BecbMa
pasHoOOpa3Has KHYDKHAs NMPORYKIMA U3
Pas3HbIX CTpaH. VI eciu BBI «BU3yas», 3pU-
TE/IbHO YyBCTBUTE/IbHBIN Ye/IOBEK, TO 9TO
Bac 00s3aTeIbHO 3TO HOTPACET U YBIIe-
4eT. Bemp BBI (IycTh 3a049HO) oOIaeTech
C OTPOMHBIM KOJIMYECTBOM CO3JaTesieil U
XyloKHUKOB KHuryu! Kaxpplit uX KoTo-
PbIX — 0ocoOeHHbIit. V] ecy 1 KOro-To u3
qyTaTeNiell MHOCTPAHHOE KHUTOM3JaHNe
CTaHeT TeMOJ 11 HAayYHOTO MCCIIefoBa-
HUS, pelpe3eHTaTUBHOCTb BBIOOPKM 00e-
criedeHa. [Toromy 4To MHOCTpaHHas KHUTA
ecTb M B JIpyrux otaenax HamyoHanbHO
616/IMOTEKN, M Ha CAMOM JjeJIe €€ HaMHOT'O
6onbure. UTo He HalifieTCsA 31€Ch, TOMOXKeM
OTBICKATD PSAJIOM.

C IOMOIIBI0 MIHOCTPAHHBIX KHUAT MOX-
HO U3y4aTb SHOXM M CTPaHBL. BOT, MbI
BUJIMM, Ha KHJDKHOJ IIOJIKE CTONUT Halle-
JaTaHHBIIl HEMELKVM TOTUYeCKUM LIpud-
TOM, B CTPOTMX YEPHBIX OOJIOXKKaX, 9H-
IVIK/IOTIeAYeCcKUil ClIoBapb bpokraysa u
A¢pona konna XIX- Hayama XX Bekos. A
Ha JIPyToil IIOJIKe — €r0 POCKOIIHAS «CO-
BpeMEeHHMIIa», B BUIIIHEBOM TYCHEHOM Iie-
peruteTe ¢ ysopami, (paHI[y3cKas SHIIM-
xronenys Larousse. CTOUT UX OTKPBITH U
IIPOJIVICTATh, U MbI IEPEHOCUMCA B COBCEM
VHYIO, OTHA/JIEHHYI0 SIIOXy, OTOOpa’keH-



HYIO B II€4aTHOM CIIPAaBOYHOM U3JJaHUN BO
BCeJl ee IOMJIMHHONM U JIeTaJbHO cofiep-
>KkaTerbHOCTU. XIX BeK HaM BUIUTCS OC-
HOBATEIbHBIM, B OT/INYME OT MATYIIEr0cs,
HOIpoOOBaBIIEro BCE, BOMHBI 1 I00aTb-
Hble IO/IUTUYECKNE IKCIEePUMEHThI, XX
BEKa, ¥ HOBEJIIETO BPEMEHN, IIPUHECIIErO
HaM HOBbI€ TE€XHOJIOTUM, BO3MOXXHOCTY U
BbBI3OBBI.

BepHemcs k coctaBy doHpa «/Iutepary-
pbl Mupa». OH cospan nmornyHo. Ot dosb-
KJIOpa Kak 6a3bl A3bIKOB I INTEPATYPHOTO
TBOPYECTBA, Ye€pe3 JIMHIBUCTUKY PasHBIX
HapoOJOB, CBOJ, SHUMK/IONEAUI U C/IOBa-
pei, Mbl IIEPEXOUM K TEOPUM JTUTEPaTy-
PBI M IUTEPATYPHOI KPUTUKE, a IIOTOM U
K IIPOM3BEJEHNUAM XY/I0)KECTBEHHOI JINTe-
paTyphl 3 pasHbIX cTpaH. IIponssenennii
Oe/UIeTPUCTUKY, XY[IOXKeCTBEHHON JINTe-
parypsl B (OHIE HACUUTHIBAETCA CBBIIIE
26 TBICAY SK3EMIUIAPOB, JIUTEPATYPHON
KPUTUKY — 9 THICAY KHUT, IMHTBACTUKY —
OKOJIO 22 TBICAY KHIVDKHBIX 9K3E€MIUIAPOB.
ITo AspIKaM M3MAHMUI CTAaTUCTUKA paclpe-
Iennaach TakK: OKOio 18 ThIcsAY KHUT Ha
aHITIMIICKOM s3bIKe, 16 ThicsiY Ha (paH-
1y3CKOM, 10 ThICAAY Ha HEMELIKOM, TPU ThI-
CAYM KHUT HA UCIIAHCKOM, 3,5 ThICAYM — Ha
OonrapcKoM A3bIKe U Tak fanee. EcTb KHM-
Il Ha CAaHCKPUTE, JAThIHM, TPEYECKOM, Ha
APYTUX PESKUX U IPEBHUX MHJIOEBPOIIEi-
CKMX sA3BIKaX. ECTh lake cmoBapu A3bIKOB
KOPEHHbIX HapoJoB CeBepHOI AMEPUKIL.

Ho xak >xe BCE-Takm CIOXMICA 3TOT
¢dboH B TaKOM BHJe, KaKOl OH eCTb Celi-
qac? ITO 0COOBII, AIAMMIICST BO BpeMeHN
npouecc. Kak 1 Bce ocTanmbHbIe KOMIEKINN
HaryonanpHoit 6ubnorekn, oH Gpopmu-
POBaJICA M3 Pa3HBIX MICTOYHMKOB: TEKYLIMX
KHVDKHBIX 3aKYIIOK M TapeHMII, MeXXyHa-
POZIHOTO KHUTOOOMEHa, a TAaK)XKe U3 TOJI Ja-
ctu poHAa, KOTOPYIO IPUHATO Ha3bIBATb
«MICTOPUYECKOI», JOCTABIUENCA HaM IIO
HaCJIe[CTBY M3 IpOIIOro. Bkparie Kaca-
ACb 3TOV, MAJIOV3YYEHHOM II0KA TEMBI, CO-
ob1jaeM, 4TO B OT/e/Ie HaM YHAI0Ch UJIeH-
TUPNUIMPOBATb HEKOTOpBlE VICTOYHMKI
MOCTYIIJIEHA KHUT, OTHOCAIIMECA K Haya-
ny XX Beka. Mbl y3Ha/lIM O MPEXHUX BJla-
JeNbljaX OTAENbHBIX 9K3EMIUIAPOB I JJaXKe
LeIbIX COOpaHuii, NAeHTUPUKAINS KOTO-
PBIX IPOBOAM/IACH IO I€YaTAM M 3HAKAM

BIazieHus. B otyene ynanoch 0OHapy>XnTb,
K NPUMEpPY, YaCTHYI0 KO/UIeKIMio0 Mapun
Pamn, BbICOKOOOPa3OBaHHOI IpefCTaBM-
TE/IbHULIBI CEMbM HEMIIEB-KOIOHICTOB,
npoxuBasiueir B KuinHeBe Ha pybOexe
XIX - XX Bekos (2). Takke HaM U3BECTHO,
YTO B OTHE/e XPAHATCA KHUTU, B OCHOB-
HOM y4eOHUKM JPEBHMX S3BIKOB — JIATBIHU
Yl TPEYeCKOro, TPYAbl aHTUYHBIX aBTOPOB,
QHTOJIOTMU ¥ OPUTMHA/IbHbIE IPOM3Befe-
HUSI, KOTOpBIe TIPUHA/IEKa/I TYIMHA3VM
U IPYTUM CPeJHUM Y4eOHbBIM 3aBeJleHNSIM
KummHeBa [OpEBOMIOIVIOHHOTO — II€PU-
oma. VimeHTUUKANMsA ¥ M3yYeHME ITUX
9K3eMIUIIPOB [IaJIieko He 3aKOHYEHBI, HO,
KaK y>Ke Y[alioCch YCTaHOBUTH, 6ojee 50
9K3eMIUISIPOB CTapbIX KHUT IPUHAIJIeXKa-
mu DyHpameHTanbHOM O6mbmuoreke Ku-
[IMHEBCKOMN 1-0J1 rMMHa3uu 1 OuOIMoTeKe
ee TTAHCYMOHA. [pyma KHUT IpuHaJyIeXana
oubmmortekam KummuéBcKoro peanbHO-
rO yYMINMILA U YKEHCKOVl rMMHasun. EcTb
9K3eMIUIApPBI, M OHM Hambomee cTapble
U VHTEepecHble, yCesHHble aBTorpadamu
CTY[IeHTOB-BJIa/Ie/IbIIeB, KOTOPbIE HEKOITa
Bxoaviu B GoHzab! 6ubmorexy Kumnues-
CKOTO O/1arOpOJIHOTO IAHCHMOHA, YYPeX-
INEHHOrO B HallleM ropoje emje B 1816 roxy.
EcTbh HEMaso JOPeBOIOIMOHHBIX KHUT Ha
MHOCTPAHHBIX 53BIKaX, KOTOPbIE COIepKaT
[ITAMIIBl KUIIMHEBCKMX YaCTHBIX KHIDK-
HBIX MarasuHoB IepBoil Tpetn XX BeKa,
HO NPV 9TOM Ha MHOTMX 9K3eMIT/ISIPax eCTh
PYKOITMCHBIE TIOMETKY, ¥ 3TO 3HAYUT, UTO
OHY OBUIY BBIKYIITIEHBI MOJIOJIBIMM YU TATE-
JISIMM TeX BpeMeH ¥ IOCTY>KIU/IM UM B U3Y-
YEeHUY NHOCTPAHHBIX S3BIKOB 1 INTEPATY-
pbl. BreilleykasaHHbIe TEMBI, HECOMHEHHO,
3aC/y>)KMBAIOT TOAPOOHOTO M3YyYeHUS U
OT/Ie/IPHOTO paccKasa.

BakHO 3Jiech MOIYEpKHYTb, YTO KOJI-
nexuus «J/Iuteparypbsl Mupa» uMeeT UCTO-
pUYECKYI0 NIPUPOJY, OHA Pa3BUBAIACh BO
BpeMeHU B COOTBETCTBUM C MMOTPEeOHOCTSI-
MU 4YUTaTebCKOM myomuku. Bor u B Te-
YyeHle MOC/IENHUX ABALIATHA JIET, B KOHIIE
XX - Havane XXI Beka, KOJUIEKTUB OT/IeIa
Iie7ial BCeé BO3MOXKHOE, YTOOBI ITOIIOTHUTH
ee HOBMHKAaMM, BOYKHBIMU U MUHTEPECHBIMMI
KaK /11 COBPEMEHHOTO CTY/JeHTa, TaK U
I1s1 60/Iee B3POC/IOrO MOCETUTENIsI HAIlel
OM6MMOTEKN. DTOMY CIIOCOOCTBOBANO, K
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IIPUMEPY, €XETOJHOE IieNIeBOe KOMIIIEK-
TOBaHME KOJJIEKLMJ VHOCTPAHHONM KHM-
roil 4yepes MarasyuHbel KummuHeBa, mpno6-
peTeHue KakK 3apy0e>XHOI NUTepaTypHOI
KITacCUKU B OpUTHMHAJe, TaK 1M Hamboree
3HAYMMBIX, OTME€YEHHDBIX IIPEMMUAMMA U Ha-
rpajfiaMi IPOU3BENEH NI MHOCTPAHHOM /M-
TepaTypbl NocnefHux ner. OueHb ycIel-
HbIVI ¥ TIPECTVDKHBIN I HAC IPOEKT —
coTpygHudectBo ¢ mnoconbcTBoM CIIIA,
KOTOpOe IprobpeTaeT 110 HALIeMy 3aKa3y
KHVDKHBIE TIPOM3BEIEHMA COBPEMEHHBIX
aMEPUKAHCKMX aBTOPOB, Harpak/IeHHbIX
HaunonanpHot kHIDKHOM npemueit CIIA
n Ilymuroeposckoit nmpemuen, U IOpyru-
MI Harpajamy nuteparypHoro Onmmiia.
bnarogapsa sTomy mpoekTy, 3a nocnegnue
12 net xomnekuuA «JIutepaTypbl Mupar»
IIOIIOTHM/IACh 625 3K3eMIUIApaMy JIyd-
IIMX KHUT COBPEMEHHON AMepuKu. Mbl
O4YeHb O/1arOflapHbl HApUTEIAM, KOTOpbIE

Referinte bibliografice:

IPUBHOCAT B KO/UIEKLIMIO 3HAYMTETbHbIN
BKIaj. VI cpeny HUX 0053aTe/IbHO HY>KHO
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Biblioteca intre tendinte generale,
viziuni globale si prioritati
nationale

Vera OSOIANU,
Biblioteca Nationala a
Republicii Moldova

Abstract: Articolul reliefeaza prioritatile profesio-
nale ale anului 2019 pentru Sistemul National de
Biblioteci. Acestea sunt fundamentate pe documen-
tele IFLA, strategiile si cadrul legal al activitatii
bibliotecare din tara. Autorul identifica preocupa-
rile magistrale ale bibliotecilor in anul 2019: impli-
carea comunitdtii; centrarea pe toate grupurile de
utilizatori; reinventarea serviciilor de biblioteca;
cunoasterea mai bund a utilizatorilor si non-utiliza-
torilor; crearea imaginii bibliotecii in comunitate,
centrarea pe tehnologii.

Cuvinte-cheie: viziuni globale; prioritati profesio-
nale; Anul promovarii imaginii bibliotecii.

Tn loc de prolog sau Y.N. Harari si
menirea bibliotecarului

Provocarile cu care se confrunta lumea
bibliotecara in ultimii ani sunt reale, com-
plexe si foarte variate. Ele necesita noi per-
spective, noi politici si noi abordari. Nu
existd solutii de-a gata, dar exista vointa,
proiecte, incercari, care mobilizeaza si dau
sperante. Bibliotecile sunt sortite sa cola-
boreze, sd se tina impreuna pentru a des-
coperi ce doresc comunitatile, pentru a ex-
perimenta si a crea servicii, activitati, pro-
grame, produse si procese inovative, care
ar raspunde necesitdtilor in permanenta
schimbare.

Abstract: The article highlights the professional
priorities of year 2019 for the National Library Sys-
tem. They are based on IFLA documents, strategies
and the legal framework of the country's library
field. The author identifies the major concerns of li-
braries in 2019: community involvement; focusing
on all users groups, reinventing library services,
better knowledge of users and non-users, creation
of the library image in community, focusing on
technologies.

Keywords: global visions, professional priorities;
the year of promotion of the library image.

In toamna acestui an (2018), am des-
coperit drumul spre unul dintre autorii in
mare voga acum - Yuval Noah Harari, pro-
fesor de istorie universald in cadrul Depar-
tamentului de Istorie al Universitatii Ebra-
ice din Ierusalim. Cele trei carti ale auto-
rului, traduse in peste 40 de limbi, te ajuta
sd intelegi mai bine trecutul, dar, cel mai
important, deschid o perspectiva foarte in-
citantd a viitorului. Dupd aceste lecturi il
poti cita cu toatd increderea pe Célin-The-
odor Stefanopol, care spunea referindu-se
la Faust-ul lui Goethe - ,Faust, o lectura
la finalul careia simti pentru o secunda ca
ai cucerit lumea”. Ca si Faust, aceste lecturi
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nu sunt deloc usoare, dar sunt cu siguranta
fundamentale si deschid un orizont neba-
nuit spre intelegerea viitorului.

Recomandarea ciértilor a venit din doua
adrese: Jolita Steponaitiené de la Biblioteca
Nationala a Lituaniei si scriitorul Ion Mar-
gineanu de la Targoviste, care a daruit fa-
miliei intregul set.

O primd idee a autorului pe langa care
nu poate trece, fard si se opreascd, nici un
bibliotecar, este ca ,,Astazi principala sursa
de avere este cunoasterea”. Care este relatia
bibliotecd-cunoastere este un lucru bine
cunoscut. Insisi biblioteca este simbolul
cunoasterii. Harari considerd ca ,Cultura
modernd este cea mai puternica din istorie
si cerceteazd, inventeaza, descoperd si se
dezvolta necontenit”. Acesta este convins
cd, daca vom investi in cercetare, desco-
peririle stiintifice vor accelera progresul
tehnologic, noile tehnologii vor stimula
dezvoltarea economica, iar o economie
prospera va aloca si mai multi bani cerce-
tarii. Harari este convins ci ,Intr-o buni
zi, cunostintele noastre vor fi atat de vaste,
iar tehnologia noastra va fi atat de avansata,
incat vom produce elixirul tineretii vesnice,
elixirul fericirii adevarate si orice alt medi-
cament pe care ni l-am putea dori - si nici
un zeu nu ne va opri”. Pornind de la aceste
idei, cred cd ar trebui sa sporim influenta
bibliotecii in procesul de cercetare. O per-
spectivda enorma pentru biblioteci.

Ma gandesc ca fdara aceste recoman-
dari ajungeam la Harari cu mult mai greu
si poate mai tarziu sau deloc si ca, de fapt,
aceasta este menirea bibliotecarului — des-
chiderea drumului spre cunoastere. Dupa
ce treci prin Homo Deus: scurtd istorie a
viitorului, devine tot mai inteles indem-
nul venit din mai multe adrese: ,Nu cititi
carti bune, pentru ca nu veti avea timp sa
le cititi pe cele foarte bune”, dar si faptul c4,
in vremurile, care se anuntd, bibliotecarul
poate fi de mare pret, dacd va sti sa-si aleaga
prioritatile.

Prin traditie, la stabilirea prioritatilor de
activitate pentru anul viitor sunt luate ca
baza cele mai actuale documentele funda-
mentale generate de IFLA si alte institutii
de profil, precum si documentele generate
la nivel national si, de asemenea, realitdtile
si specificul local.

Prioritétile anului 2019 sunt fundamen-
tate pe:

v" Raportul IFLA privind tendintele:
Actualizari 2018 /IFLA TREND REPORT
2018UPDATE // https://trends.ifla.org/files/
trends/assets/documents/ifla_trend re-
port 2018.pd f

v" Raportul IFLA privind Viziunea Glo-
bald/ Global Vizion Report (2018) // https://
www.ifla.org/files/assets/GVMultimedia/
publications/gv-report-intro.pdf

v" Tendinte de top 2018 in bibliotecile
universitare/2018 top trends in academic
libraries // https://crln.acrl.org/index.php/
crlnews/article/view/17001/18750

v Legea cu privire la biblioteci[online]
[Accesat 27.11.2018]. Disponibil: https://www.
bnrm.md/files/accesDedicat/Lege-cu-pri-
vire-la-biblioteci.pdf

v Strategia Nationald de Dezvoltare ,,
Moldova 20307// http:/particip.gov.md/pro-
iectview.php?l=ro&idd=5805&fbclid=IwA
R2yHBGujP-LOvm800I4VmtL7ZSnAo02-
]67qsDCT1RKRhH2HJOz3XAIEFZS8

Toate aceste documente contureaza mai
accentuat ofertele universale ale bibliotecii,
care au ca nucleu:

* Informarea;

= Lectura;

* Tehnologiile de informare si comuni-
care;

= Sdndtatea;

* [nvitarea;

* Cultura.

O privire de ansamblu asupra bibliote-
cilor inovative din intreaga lume reliefeaza
urmadtoarele preocupari magistrale ale anu-
lui 2019:

* Implicarea comunitatii;

» Centrarea cu toate grupele de utiliza-
tori;

= Reinventarea serviciilor de biblioteca;

» Cunoasterea mai buna a utilizatorilor
si non-utilizatorilor;

» Crearea imaginii bibliotecii in comu-
nitate;

= Centrarea pe tehnologii.

Reiesind din tendintele globale si speci-
ficul national, pentru anul 2019 au fost sta-
bilite patru prioritati:

* implementarea noului cadru de regle-
mentare;

= dezvoltarea serviciilor inovative de




biblioteca ca bazd pentru dezvoltarea
comunitatilor prin sustinerea Obiectivelor
de Dezvoltare Durabila 2030;

= promovarea lecturii ca baza pentru
cunoastere si dezvoltare;

= evaluarea impactului bibliotecii, dez-
voltarea instrumentelor de impact si utili-
zarea datelor in promovarea bibliotecii.

Aceste aspecte si prioritati, adaptate la
necesitatile si posibilitatile institutiilor con-
crete, vor trebui sa-si gaseasca oglindire in
programele si strategiile bibliotecilor pen-
tru anul 2019.

In ultimii ani, bibliotecile sunt intr-o
continua lupta pentru a-si demonstra
importanta si relevanta intr-o lume in con-
tinud schimbare. Ingrijorarea privind vii-
torul bibliotecii este una internationala si a
fost expusa foarte exact de Gerald Leitner,
secretarul general IFLA, in nota de initiere
in lucrarea , Actualizarile 2018 ale Rapor-
tului IFLA privind Tendintele” Secretarul
general IFLA, care cunoaste ca nimeni altul
problemele domeniului, considera ca:

LIntr-o lume a schimbarilor rapide uni-
ca certitudine este incertitudinea;

Viziunea Globala IFLA privind viitorul
bibliotecilor nu este despre prezicerea vii-
torului, dar despre pregatirea pentru viitor;

Nu putem spune unde vom ajunge in
urmatorii 10 ani, dar cunoastem cd prin
concentrarea inteligentei, fortelor si vocilor
noastre vom fi pozitionati mai bine pentru
a raspunde;

Lipsa certitudinii nu trebuie sa insemne
lipsa increderii;

Colectiile, serviciile, misiunea trebuie
adaptate in corespundere cu necesitdtile
si asteptarile utilizatorilor pe cdi inovative
despre care nici nu ne imaginam cu cativa
ani in urma;

Schimbarea timpurilor nu trebuie sa
insemne neaparat si schimbarea valorilor,
mai ales cand aceste valori constau in ser-
vicii publice, dezvoltare individuala si co-
munitard, promovarea inovatiilor, prezer-
varea mostenirii;

Nu putem fi siguri ce surprize ofera vii-
torul, dar trebuie sa fim pregatiti;

Bibliotecile au ceea de ce este nevoie
pentru a supravietui si pentru a prospera;

Datordm aceasta noud ingine, comu-
nitatilor noastre, acum si in viitor, pentru

a reusi’.

Comunitatea bibliotecara internationala
face eforturi enorme pentrua putea mentine
biblioteca relevantd intr-o perioada cénd
inteligenta artificiala ocupd tot mai mult te-
ren in toate sferele de activitate. In zilele de
5-6 decembrie 2018, Biblioteca Nationala a
Norvegiei si Biblioteca Universitard Stan-
ford, organizeazi la Oslo Conferinta Fan-
tastic Futures. Lideri ai domeniului, ingi-
neri, tehnologi, cercetatori, bibliotecari si
utilizatori din bibliotecile universitare si
nationale din intreaga lume s-au intrunit
la aceasta prima conferinta majord privind
Inteligenta Artificiald in biblioteci pentru a
discuta despre modul in care tehnologiile
schimba lumea bibliotecilor.

Fard indoiald, Inteligenta Artificiala (IA)
schimba modul in care accesam, gestionam
si procesam informatiile, si are un impact
enorm asupra productiei de cunostinte. Bib-
liotecile vor trebui sa joace un rol central
in pastrarea si diseminarea cunostintelor
in acest nou mediu. Inteligenta Artificiald
reprezintd un nou nivel in dezvoltarea bi-
bliotecii.

Lumea bibliotecara va trebui sa stea cu
ochii pe Norvegia. E posibil ca acolo se
naste un nou model biblioteconomic.

In fata bibliotecilor se deschid mai mul-
te porti, decat se inchid. Bibliotecile incad au
un capital urias de imagine pozitiva, se bu-
curd de sustinerea intelectualilor si a cercu-
rilor largi de utilizatori reali sau potentiali.
Important este sd invdtam cum sa multipli-
cam acest capital si sa-1 utilizam pentru a
asigura prosperarea bibliotecilor in viitor.

In vara acestui an, revista ,,Forbes” a pu-
blicat un articol semnat de un economist,
care sustine ca in era Amazon bibliotecile
nu mai servesc scopului de altddata si nu
merita suportul public. Autorul sugera
foarte clar ca Amazon poate inlocui bibli-
otecile. Articolul a trezit un protest urias,
o avalansa de comentarii, atat in interiorul
domeniului, cét si in exterior cu argumente
grele pro bibliotecd, si revista s-a vazut ne-
voitd sd radieze articolul de pe site.

La 16 noiembrie 2018 a fost publicat Ra-
portul special al ONU privind Marea Bri-
tanie, raportor profesorul Philip Alston,
expert special al Natiunilor Unite privind
saracia extrema si drepturile omului. Philp
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Alston este australian si provine, astfel, din-
tr-o tard cu un sistem bine finantat si avansat
de biblioteci publice. Raportul evidentiaza
printre altele situatia dificild a bibliotecilor
publice. Cautarea in raport, dupa cuvinte,
mentioneaza de 15 ori cuvantul bibliote-
cd, iar unele mentiuni sunt foarte directe si
profunde. Acestea evidentiazd importanta
bibliotecilor publice si daunele provocate
de reduceri, acum si in viitor. Philip Alston
subliniazd, de asemenea, decizia imperati-
va de a finanta programul Citizens Advice/
Consilierea Cetatenilor, ca unic furnizor
de asistenta digitald pentru a face un lucru
pe care bibliotecile il fac deja. Se conside-
ra ca Citizens Advice va distrage finantarea
de la bibliotecile publice si alte organizatii,
care au creat programe improvizate de spri-
jin digital.

Indiferent de marime, bibliotecile sunt
spatii pentru membrii comunitatii in care
acestia invdtd, comunica si participd. Evi-
dent, calitatea serviciilor trebuie sd fie
aceeasi. Recent, a fost prezentat un nou
sistem de ierarhizare a bibliotecilor publice
din Europa, Library Ranking Europe (LRE),
creat de Maija Berndtson, fosta directoare
a Bibliotecii Orédsenesti Helsinki si Mats
Ostrém, care a lucrat ca director de bibli-
otecd si director cultura in municipalitatile
din Suedia. Sistemul se fundamenteaza pe
abilitatile diferitor biblioteci europene de a
oferi servicii de calitate utilizatorilor. Crite-
riile de evaluare se bazeaza pe necesitdtile
si perspectiva cetdtenilor si utilizatorilor.
LRE face posibila compararea bibliotecilor
de diferite mérimi si cu resurse si potential
diferit.

Valorile evaludrii vin din ideologia si
traditiile bibliotecilor nordice, unde bib-
liotecile publice sunt importante pentru:
democratie, libertatea de exprimare, oferta
informationala, culturd, educatie, cercetare
si dezvoltare sociala.

Evaluarea se face in baza metodei vizite-
lor anonime. Sistemul de clasificare (poate
fi acesat pe site-ul proiectului www.library-
ranking.com) constd din categorii princi-
pale cum ar fi informatii despre biblioteca
si site-ul ei, vizibilitate, acces, servicii si
oferte, facilitati, diversitatea colectiilor, li-
bertatea de exprimare si a posibilitatilor. De
exemplu, in subcategorii se atrage atentie la
informatiile existente despre biblioteca, cat

de usor poate fi gasita biblioteca, orele in
care este deschisd pentru public, cat de ac-
cesibile sunt facilitatile pentru persoane cu
dizabilitati.

Categoria principald ,servicii si ofer-
te” include subiecte precum media, taxe,
amenzi, programe, servicii speciale, tehno-
logii informationale, cafea etc. In categoria
»facilitati” este evaluata iluminarea, gustul
estetic, spatiile, posibilitatea de a studia in
liniste sau de a socializa.

Scala de evaluare are sase stele (dupa
modelul hotelurilor) de la ,;slab” pana la
»exceptional”

Diferenta de alte sisteme de clasificare
consta in faptul cd este evaluatd abilitatea
bibliotecii de a oferi utilizatorilor servicii.
In acest sistem nu se lucreazi cu statistici,
resurse sau management.

Testarea proiectului a inceput cu 4 ani
in urma. Pana acum au fost evaluate 60 de
biblioteci din 14 tari europene, iar conclu-
zia este cd sistemul functioneaza.

Ambitia initiatorilor proiectului este
de a lucra cu toate tipurile de biblioteci
orasenesti din Europa. Mdrimea bibliotecii
sau a localitatii nu este de importanta cru-
ciald cdnd este vorba de calitatea servicii-
lor. Chiar si bibliotecile din orase mici au
primit cinci stele sau ,excelent”, in timp ce
bibliotecile mari au primit o stea, adica bi-
blioteca slaba.

Autorii proiectului au fost surprinsi sa
descopere ca, desi exista atat de multe bib-
lioteci minunate in Europa, foarte rare
sunt cele care figureaza pe harti si inca mai
putine figureaza in ghiduri pentru turisti.

Ca spatii gratuite si institutii cultura-
le semnificative, bibliotecile publice, cel
putin in orasele mari, trebuie sd-si promo-
veze facilitatile si serviciile pentru turisti si
oaspeti. Sistemul reprezinta o cale usoara
de a compara bibliotecile publice din Euro-
pa. Acesta este un instrument de dezvoltare
pentru fiecare bibliotecd. Desi biblioteca
este vizitatd anonim fara a fi contactatd in
avans, dupa vizitd, LRE poate oferi deta-
lii, veni cu feedback despre cum biblioteca
isi poate imbunitati serviciile. Cateodata,
schimbarile care nu sunt costisitoare pot
insemna enorm pentru utilizatori/clienti.

LRE considera ca toate bibliotecile publi-
ce din Europa meritd un simbol sau logotip
comun, ca in sfera turismului. Bibliotecile



publice din Europa au mult de castigat dacd
vor demonstra ca ele colaboreaza intr-o
retea eficienta. Un simbol comun conec-
tat cu un sistem de stele va fi mai prietenos
pentru utilizatori si va incuraja bibliotecile
sa-si imbunatateasca serviciile, facandu-
le mai vizibile. Dar cea mai importanta
este dezvoltarea calitatii si utilitatii pentru
cetdteni.

Un document de mare valoare pentru
programarea activitatii bibliotecilor in anul
2019 si, mai ales, pentru diversificarea ser-
viciilor este lucrarea ,, Actualizarile 2018 ale
Raportului IFLA privind tendintele”.

Varianta originala a ,Raportului IFLA
privind Tendintele”, publicata in anul 2013,
este periodic actualizata. De mentionat,
in special, actualizdrile 2016, 2017, 2018.
Actualizdrile 2018 ale raportului ofera o
sansa nu numai pentru a identifica noi
tendinte, ci si pentru a vedea cum acestea
interactioneazd si exploreaza implicatiile
bibliotecilor.

Bazate pe cunostintele expertilor ex-
terni, ele reprezintd materia prima pentru
reflectia asupra modului in care bibliotecile
pot actiona pentru a-si mentine si consoli-
da relevanta si impactul in lumea de astazi.

In raportul original au fost selectate
cinci sfere unde evolutiile au modelat me-
diului informational global, respectiv:

» niveluri de acces la informatii ;

»  educatie online;

» confidentialitate/viata privata;

*  oportunitdti pentru voci noi;

* impactul tehnologiilor noi.

Care sunt accentele in actualizarile 2018
ale Raportului IFLA privind tendintele?

O tema discutatd pe larg este fenome-
nul reducerii numdrului de biblioteci. Ca
exemplu negativ este invocata situatia din
Regatul Unit, unde incepand cu anul 2010
au fost inchise peste 478 de biblioteci, au
fost pierdute peste 8 000 locuri de munca,
iar peste 570 de biblioteci sunt administra-
te de voluntari. In octombrie 2018, Gu-
vernului Britanic i-a fost adresatd o petitie
cu peste 26 000 de semnaturi pro biblio-
tecd, printre semnatari Neil Gaiman si J.K.
Rowling in care acesta este rugat sa resus-
citeze bibliotecile si sa protejeze resursele
publice. Raspunsul oficialilor a fost ca totul
este in reguld, ca guvernul investeste foar-
te multi bani si ca finantarea este, oricum,

o chestiune locala. Organizatorii petitiei
tintesc acum un alt organ de decizie. Sunt
necesare incd 74 000 de semnaturi pana in
martie 2019 pentru ca problema sa fie dez-
béatuta in Parlamentul Britanic. Este foar-
te clar ca viitorul bibliotecilor depinde, in
mare parte, de viitorul finantelor.

Printre temele-cheie acoperite de actu-
alizdrile 2018 un loc aparte ocupd si spe-
cificul activitatii bibliotecii in era digitala,
numitd acum si post-adevir. In intreaga
lume, Internetul se confruntd cu o criza
de incredere, din cauza lipsei de intelegere,
si de neliniste totala generatd de puterea
uriasa detinutd de gigantii internetului.
Contracararea stirilor false este un argu-
ment puternic pro biblioteca. ,,Stirile false”
si proliferarea lor prin internet sunt perce-
pute de experti ca fenomenul ,,antilibrary/
antibiblioteca”. Antibiblioteca se caracteri-
zeaza prin viteza, dematerializare si egali-
tate - insemnand cd toate informatiile sunt
tratate la fel, si nu exista nicio modalitate de
a stabili autenticitatea sau autoritatea. Pro-
blema consta in faptul ca informatiile false
nu contin cunostinte.

Contracararea stirilor false este un ar-
gument puternic pro bibliotecd. In acest
context poate fi invocat Neil Gaiman, care
scria cd Internetul poate oferi la o intre-
bare 100 000 de raspunsuri, iar biblioteca-
rul unul, dar cel corect. Acum, mai recent
cunostintele in general, impreund cu ex-
pertiza, sunt vazute din ce in ce mai mult
nu ca ceva optional, dar ca un semn de
elitism. Aceastd viziune reprezinta o pro-
vocare pentru biblioteci, care au meritat pe
bund dreptate ele insele sa ofere atat exper-
tizd proprie, cat si expertiza altora.

In loc si cadd victimd web-ului, bib-
liotecile trebuie sa constientizeze ca
au potentialul de a face Internetul mai
util, echitabil, responsabil, incluziv si sa
actioneze in consecintd. Bibliotecile ar
trebui sa foloseasca aceasta ocazie pentru
redefinirea ofertelor, accentuarea valori-
lor, misiunii si pentru ca sa joace un rol
central in responsabilizarea internetului
prin continuturile plasate in spatiul virtual.
Bibliotecile pot juca un rol-cheie, prin co-
nexiunile internet de care dispun, ca porti
intre infrastructura locala si infrastructura
globala, ca surse de materiale relevante la
nivel local, si ca loc fizic pentru discutii,
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In sfera digitald supravegherea vietii
private este o permanenta. Companiile
online urmaresc sa adune cat mai multe
informatii despre activitatile digitale pen-
tru a vinde publicitatea, care este orientata
spre interesele speciale ale persoanelor. Cat
de periculoasa este aceastd abordare a de-
venit evident recent, in lumina Scandalului
Cambridge Analytica, in care se presupune
ca profilurile utilizatorilor Facebook au
fost folosite pentru a influenta rezultatele
voturilor in SUA, Regatul Unit si in intrea-
ga lume.

Desi, trebuie de remarcat si faptul ca Ha-
rari in Homo Deus scrie ca ,,In secolul al
XXI-lea datele personale reprezinta proba-
bil cea mai valoroasa resursd pe care o mai
au de oferit majoritatea oamenilor si le pu-
nem la dispozitia gigantilor din domeniul
tehnologiei pentru niste servicii de e-mail
si clipuri amuzante cu pisici”.

Cum pot raspunde bibliotecile? Lista
provocarilor grave pentru biblioteci si va-
lorile pe care le reprezinta este lungd. Dar
situatia nu este fird speranti. Intr-adevir,
bibliotecile sunt bine plasate pentru a juca
un rol important si a raspunde acestor
provociri. De exemplu, desi viata privata
in spatiul virtual este supravegheatd masiv,
acolo sunt de asemenea solutii tehnice efi-
ciente cu care informatiile personale pot fi
protejate. Problema consta in faptul, ca uti-
lizatorii nu cunosc despre existenta lor sau
cred ca acestea sunt prea complexe si, prin
urmare, renunta la beneficiile lor. Bibliote-
cile ar putea incepe sa foloseasca aceste re-
alizdri tehnologice, dand exemple pozitive
de utilizare.

Desi provocarile cu care se confrunté bib-
liotecarii de astazi sunt probabil mai mari,
decét au fost pe tot parcursul existentei, la
fel de mari sunt si oportunitatile de abor-
dare a acestora. Internetul poate avea o pu-
tere inspdimantdtoare de distrugere, dar ea
poate deveni, de asemenea, un mod de a lu-
cra cu altii pentru a construi. Abilitdtile de
bazd ale bibliotecarilor de a aduna, conser-
va si disemina cunostintele raman la fel de
vitale si astdzi, cum au fost cu o mie de ani
in urma. Bibliotecile trebuie sa trambiteze
ca exista si apoi, prin portile deschise, sa
atragd cat mai multi oameni posibil.

Abilitatile digitale versus intelegerea

digitald. Studiile demonstreazd, cd publi-
cul are o intelegere limitatd asupra mo-
dului in care companiile din sfera TIC
functioneaza atat din punctul de vedere al
utilizarii datelor personale, cat si a mode-
lelor de finantare. De exemplu, un studiu
recent demonstreaza ca numai 17% dintre
respondenti au realizat cd informatiile pe
care le distribuie sunt colectate. Mai putin
de o treime au inteles ca intreprinderile
castiga bani din vanzarea datelor. Oame-
nii vor sa cunoasca mai mult despre mo-
dul in care sunt utilizate datele lor, dar, de
asemenea, mai larg despre valorile, guver-
narea si respectarea legilor de catre aceste
companii. Bibliotecile pot ajuta oamenii sa
inteleaga esenta acestor probleme.

Dacd pana acum se vorbea mai mult
despre dezvoltarea abilitatilor digitale,
acum se pune un accent mai aprofundat pe
intelegerea digitald, care reflectd abilitatea
de a folosi tehnologia si de a intelege, in
termeni reali, impactul pe care il are asu-
pra vietii persoanelor. De exemplu, oameni
cu abilitati digitale pot utiliza Facebook-ul,
cei care poseda intelegerea digitald cunosc
cum Facebook-ul colecteaza date despre
ei si evident le utilizeazd. Persoanele cu
abilitati digitale pot cumpédra pe Amazon;
cei cu intelegere digitald isi pot exercita
drepturile de consum pe internet. Aceasta
este o oportunitate excelentd in care bibli-
otecile se pot angaja si ajuta persoanele.
Unele biblioteci deja au elaborat ghiduri
sau modele de intelegere digitala.

Argumente pro biblioteca. O idee im-
portanta care se desprinde din ,, Actuali-
zarile 2018 ale Raportului IFLA privind
Tendintele” este cd argumentele cu greuta-
te pro bibliotecd, in lupta de salvare a aces-
tora, invoca influenta negativa pe care o
poate avea lipsa cartilor asupra dezvoltarii
persoanelor.

Cartile si bibliotecarul sunt invocate si
de intelectualii englezi, printre care si Neil
Gaiman, in campania de protejare a biblio-
tecilor scolare din Anglia, care, de rand cu
bibliotecile publice, au cunoscut in ultimii
ani furia reducerilor.

Aceasta nu inseamnd ca argumentele nu
mai pot include si faptul cé biblioteca este
locul (in Anglia, de exemplu) unde pensi-
onarii isi reinnoiesc permisul pentru au-
tobuz, elevii isi fac temele, solicitantii de



locuri de munca folosesc computerele, in-
ternetul si asistenta bibliotecarilor, parintii
tineri isi aduc copiii, iar varstnicii isi ga-
sesc 0 companie pentru socializare. Toate
serviciile sunt importante, ... dar bibliote-
caeste locul care pregateste persoanele pen-
tru viitor, iar aceasta implica cunoasterea,
informatia si lectura.

Nu poti deschide o biblioteca fara carti,
iar, daca ai investit in carti, trebuie sa stii ce
sa faci cu ele. Lectura insoteste persoane-
le la fiecare etapd a dezvoltarii si marimea
bogatiei acumulate din lectura depinde, in
mare parte, de implicarea familiei, sistemu-
lui de invatdmant si a institutiilor info-do-
cumentare.

Fara biblioteci si resursele detinute in-
cluziunea varstnicilor nu mai este posibila,
iar copiii si adolescentii vor fi in strada.

Raportul IFLA privind Viziunea Glo-
bali a Bibliotecii. In martie 2018 a fost pu-
blicat ,Rezumatul Raportului IFLA privind
Viziunea Globald a Bibliotecii”, asteptat
cu nerabdare de comunitatea profesiona-
la. Raportul dezvaluie perspective incre-
dibile asupra viziunilor a peste 31.000 de
participanti din 213 de tdri si teritorii de pe
toate cele sapte continente.

Cea mai importanta constatare din
discutia despre viziunea globald este des-
coperirea ca, la nivel global, biblioteci-
le au aceleasi obiective. Pe intreg spectrul
de regiuni, tipuri de biblioteci, generatii,
profesionistii domeniului impartasesc un
angajament profund pentru valoarea si ro-
lul durabil al bibliotecilor. Aceasta ne ofera
o baza solidd pentru a explora modul in care
un domeniu biblioteconomic unit poate
raspunde provocirilor viitorului.

Discutiile privind Viziunea Globala siste-
matizate in ,Top 10 Repere si Oportunitati”
scot in relief faptul ca bibliotecile sunt:

Dedicate sa ofere acces egal si liber la
informatii si cunostinte;

Profund angajate in rolurile principale
de sustinere a alfabetizarii, invatarii si lec-
turii;

Concentrate pe comunitdti; Orientate
spre imbundtatirea inovarii digitale;

Avocati pentru biblioteci la nivel nati-
onal si regional;

Constiente ca finantarea este cea mai
mare provocare;

Dispuse sa lucreze mai mult in colabo-

rare si sa dezvolte parteneriate puternice;
Dispuse sd fie mai putin birocratice si mai
rezistente la schimbare;

Mandre sa fie gardienii memoriei lumii;

Orientate spre atragerea tinerilor profe-
sionisti profund angajati si dornici sa conduca.

Pentru fiecare reper existda si zece
oportunitati de actiune.

In faza a doua de elaborare a viziunii glo-
bale, IFLA a initiat o platforma de colecta-
re a ideilor pentru activitatile de edificare
a unui domeniu biblioteconomic global
mai puternic. Termenul-limitd de colec-
tare a ideilor a fost 31 octombrie 2019. In
perioada septembrie 2018 - martie 2019 se
va realiza analiza ideilor si conceptualiza-
rea actiunilor viziunii globale, iar in august
2019 va filansata strategia IFLA 2019-2024.

Cum vad priorititile pentru Finlanda
si pentru Europa bibliotecarii finlandezi?
Prioritétile de tara (Finlanda):

* Trebuie sa fim campioni ai libertatii
intelectuale;

* Trebuie sd dezvoltam spiritul colabo-
rarii;

* Trebuie sa ne asiguram ca decidentii
inteleg valoarea si impactul bibliotecii.

Prioritati pentru Europa:

* Trebuie sa fim campioni ai libertatii
intelectuale;

* Trebuie si maximizdm accesul la
mostenirea documentara mondiala;

* Trebuie sa dezvoltam spiritul de cola-
borare;

* Trebuie sa intelegem mai bine nevoile
comunitatii si sa conceptualizam servicii de
impact;

* Trebuie sd ajustdm rolurile traditionale
erei digitale.

De mentionat ca viziunile diferitor
institutii, privind intrebarea cum ar putea
un camp unificat de biblioteca sd raspunda
provocarilor identificate (Q11), sunt vari-
ate, dar majoritatea aratd spre: Colaborare,
Advocacy, Vizibilitate, Leadership puternic.

In acest context, liderii si forma-
tori de opinie ai domeniului au niste
responsabilititi uriase. In aceste timpuri
de incertitudine, mesajul liderilor si forma-
torilor de opinie trebuie sa fie unul foarte
bine calculat si echilibrat. Mesaje de felul:
scopul bibliotecilor nu mai sunt cértile nu
prevestesc nimic bun bibliotecii. Entitatea
fara carti va fi ceva, dar nu biblioteca.
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Trebuie sa avem mare grija ce ne dorim.
S-ar putea intdmpla s se realizeze si nu in
beneficiul bibliotecii si al profesiei. Si mare
atentie la servicii si activitati! Unii colegi
bibliotecari au ajuns sa faca in biblioteca
unghii!? Trebuie sd recunoastem cd sunt
frumoase, dar de scurta duratd. Biblioteci-
le dintotdeauna au lucrat pe termen lung,
au pregatit oamenii pentru viitor. Si asa va
ramane.

Un alt document care trebuie sd repre-
zinte un reper pentru procesul de planifica-
re, mai ales pentru bibliotecile universita-
re, este ,10 tendinte de top in bibliotecile
universitare”. Documentul este publicat
o data la doi ani de catre ACRL Research
Planning and Review Committee. Temele
accentuate in mod deosebit in editia 2018
a documentului sunt impactul fortei de
munca, al tehnologiilor si al mediului po-
litic asupra bibliotecilor.

Documentul de baza, care trebuie sa stea
la baza programarii serviciilor pentru anul
2019, precum si la baza planificdrii este
Strategia Nationala de Dezvoltare ,,Moldo-
va 2030% aprobata la 8 noiembrie 2018 de
Guvernul Republicii Moldova.

Strategia stabileste prioritatile sectoriale
de dezvoltare pe termen lung, fiind orien-
tata spre sporirea calitdtii vietii cetatenilor.
Aceasta urmareste centrarea politicilor
publice din Republica Moldova pe proble-

Referinte bibliografice:

mele, interesele si aspiratiile oamenilor. De
asemenea, documentul va contribui la dis-
tribuirea strategica a resurselor bugetare si
institutionale, in functie de obiectivele sta-
bilite pentru cei patru piloni de baza:

1. Economia durabila si incluziva;

2. Capital uman si social robust;

3. Institutii oneste si eficiente;

4. Mediu ambiant sanatos.

Pentru dezvoltarea domeniilor menti-
onate, pand in anul 2030, au fost stabilite
10 obiective de dezvoltare durabila (ODD),
la nivel national, printre care garantarea
educatiei de calitate, asigurarea unei guver-
nari eficiente, cresterea accesului oamenilor
la infrastructura si ameliorarea conditiilor
de munca.

In loc de epilog

»,Daca avem vreo sansd de a reconstrui
o societate mai bund, o infrastructurd so-
ciald cum este biblioteca, este exact ceea de
ce avem nevoie”. (Eric Klinenberg, profesor
de sociologie, directorul institutului pentru
cunostinte publice la Universitatea New
York).

De ce o persoana din exteriorul dome-
niului, un sociolog crede cd acum avem ne-
voie de biblioteci mai mult decét oricand?
O tema de dezbateri extrem de importanta!
In anul 2019 - Anul promovirii imaginii
bibliotecii in comunitate trebuie sa cautam
si sd gasim raspunsuri!
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Evaluarea impactului bibliotecilor:
prevederi standardizate

Margareta CEBOTARI,
Biblioteca Nationala a
Republicii Moldova

Abstract: Pornind de la considerentele importantei
pentru comunitatea bibliotecara din Republica
Moldova de a avea la indemdnd documente nor-
mative de evaluare a impactului bibliotecii, la pro-
punerea Comitetului Tehnic nr.1 ,, Biblioteconomie.
Informare. Documentare”, Institutul de Standardi-
zare din Moldova (ISM) a adoptat la 31.07.2018
un nou standard: SM ISO 16439: 2018 ,, Infor-
mare si documentare. Metode si proceduri pen-
tru evaluarea impactului bibliotecilor”. Articolul
reflectda succint cuprinsul acestui standard, foarte
necesar si util pentru a demonstra partilor intere-
sate (administratiei publice locale, institutiilor de
finantare, politicienilor, utilizatorilor, populatiei
servite, personalului) valoarea bibliotecilor si be-
neficiile aduse la nivel de persoand, comunitate si
societate.

Cuvinte-cheie: biblioteci, impact, promovare, stan-
dard de biblioteca, impact asupra persoanei, im-
pact asupra bibliotecii ca institutie, impact social,
valoare economica, Comitetul Tehnic nr.1 ,, Biblio-
teconomie. Informare. Documentare”.

Conform cercetdtorilor in bibliote-
conomie, ,fundamentarea valorii
bibliotecilor in lumea tehnocrata a noilor
forme, stiluri si sensuri ale existentei soci-
ale este o sarcina extrem de importantd, de
a cdrei solutionare depinde nu numai viito-
rul lor, dar si dezvoltarea culturii mondiale”
[6].

Valoarea bibliotecilor poate fi demons-
tratd prin organizarea evaludrilor in baza
unor standarde specifice, fundamentate

Abstract: Taking into account the importance for
the librarian community in the Republic of Moldo-
va to have at its disposal normative documents for
valuation of impact of the library, at the proposal
of the Technical Committee no.l ,, Bibliotecono-
mie. Information. Documentation”, on 31.07.2018
the Moldovan Standards Institute (ISM) adopted
a new standard: SM ISO 16439: 2018" ,, Informa-
tion and Documentation. Methods and procedures

for assessing the impact of libraries”. The article

in brief reflects the content of this standard, being
necessary and useful to reckon value of libraries
and benefits brought by them, at the level of person,
community and society, to stakeholders (local pub-
lic administration, funding institutions, politicians,
users, general public, staff).

Keywords: libraries, impact, promotion, library
standard, impact on the person, impact on the li-
brary as an institution, social impact, economic
value, proposal of the Technical Committee no.l
"Library. Information. Documentation".

stiintific pe rezultatele cercetérilor si sin-
tetizarilor unei experiente colective in do-
meniul dat. Standardizarea este o activitate
prin care se pot stabili anumite prevederi
destinate unei utilizari comune si repe-
tate, pentru probleme care sunt reale sau
potentiale. Principiile de standardizare se
referd la transparentd, disponibilitate, con-
sens, eficienta si relevantd, cererea pietei,
aplicarea voluntara. Activitatea de stan-
dardizare nationald se realizeazd numai in
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cadrul comitetelor tehnice nationale (CT).
Activitatea Comitetului Tehnic nr. 1 din
cadrul Institutului de Standardizare din
Moldova contribuie la armonizarea stan-
dardelor europene cu cele nationale, deoa-
rece documentele de standardizare sunt un
suport esential in functionarea eficienta a
bibliotecilor si adaptarea la cerintele actua-
le de dezvoltare si modernizare [1].

Impactul activitatii bibliotecilor mo-
derne de azi influenteaza schimbarea in
societatile aflate in aria lor de servire. Pentru
demonstrarea/evaluarea valorii biblioteci-
lor, a influentei serviciilor si produselor de
biblioteca asupra utilizatorilor, comunitatii
si societdtii, la nivel international a fost ela-
borat standardul ISO 16439: 2014 ,,Infor-
mare si documentare. Metode si proceduri
pentru evaluarea impactului bibliotecilor”.

Pornind dela considerentele importantei
pentru comunitatea bibliotecara din Repu-
blica Moldova de a avea la indeméana docu-
mente normative de evaluare a valorii bi-
bliotecii, la inceputul anului 2018, in cadrul
sedintei Comitetului Tehnic nr.1 ,,Bibliote-
conomie. Informare. Documentare”, a fost
aprobatd cu unanimitate de voturi a celor
prezenti, adoptarea, prin metoda traduce-
rii, a acestui standard. Au urmat mai multe
sedinte de discutii si armonizare a tradu-
cerii textului standardului in concordanta
cu rigorile terminologiei profesionale
biblioteconomice, adoptarea documentului
la nivel de CT si inaintarea spre aprobare la
ISM. In consecinti, Institutul de Standar-
dizare din Moldova a adoptat la 31.07.2018
un nou standard in domeniul biblioteco-
nomic: SM ISO 16439: 2018 ,,Informare si
documentare. Metode si proceduri pentru
evaluarea impactului bibliotecilor” [2].

Am asteptat cu nerabdare aprobarea
acestui standard deoarece ,demonstra-
rea importantei bibliotecii si a impactului
ei asupra membrilor comunitatii este mai
actuald acum decét in oricare alta etapd de
dezvoltare. Provocarea constd in faptul ca
biblioteca trebuie sd-si masoare succesul,
sa demonstreze necesitatea si impactul in
timpuri cand insasi existenta bibliotecii, ca
entitate, este pusa sub semn de intrebare”
(5, p. 23].

Conform standardului dat, rezultatul

activitatii bibliotecii nu este sinonim cu
impactul bibliotecii. Doar influenta biblio-
tecii si a contactului cu serviciile oferite de
biblioteca asupra schimbadrilor la nivel de
utilizatori, schimbdrilor la nivel de comu-
nitate si a schimbarilor sociale reprezinta
impactul lor. Indicatorii de impact se ba-
zeaza pe consecintele ulterioare ale rezul-
tatelor activitatii bibliotecii. Deci sursele,
produsele, serviciile de calitate ale bibliote-
cii conduc la obtinerea unor rezultate care
influenteaza schimbari la nivel de persoa-
nd, comunitate si societate si pot contribui
la determinarea impactului, implicit a va-
lorii bibliotecii.

Standardul SM ISO 16439: 2018 ,,Infor-
mare si documentare. Metode si proceduri
pentru evaluarea impactului bibliotecilor”
este structurat in 10 capitole si subcapito-
le, in care sunt argumentate si demonstrate
metode diverse de evaluare a valorii bibli-
otecilor, prin estimarea/deducerea impac-
tului activitatii lor. Urmeaza trei anexe cu
scop informativ, din care bibliotecarii vor
cunoaste si vor putea aplica practici utile,
cele mai des utilizate in evaluarea impac-
tului:

* Anexa A. Exemple de anchete pentru
studiul impactului;

* Anexa B. Alegerea unei metode;

* Anexa C. Evaluarea impactului bibli-
otecii in cadrul unei evaludri institutionale
si organizationale mai largi.

Amploarea si valoarea fundamentala
a acestui Standard se bazeaza pe studiul
practicilor internationale in acest domeniu,
fapt confirmat de compartimentul Referinte
bibliografice, care include 43 de titluri.

Standardul SM ISO 16439: 2018 ,,Infor-
mare si documentare. Metode si proceduri
pentru evaluarea impactului bibliotecilor”
reuneste in cuprinsul sau informatii teo-
retice si practice, continutul cérora il vom
elucida succint, dupa cum sunt prezentate
in documentul sus mentionat.

In Preambul sunt prezentate organis-
mele responsabile de elaborarea standar-
delor si procedurile utilizate, drepturile si
obligatiile lor in aplicarea acestor documen-
te. Suntem informati ca ISO (Organizatia
Internationala de Standardizare) repre-
zinta o federatie mondiala de organisme



nationale de standardizare, care sunt co-
mitete membre ale ISO, si incredinteaza
acestor comitete elaborarea standardelor.
Standardul international ISO 16439: 2014
»Informare si documentare. Metode si pro-
ceduri pentru evaluarea impactului bibli-
otecilor” a fost elaborat de structura ISO/
Comitetul Tehnic nr. 46 , Informare si do-
cumentare’, Subcomitetul SC 8 ,Calitate.
Statistici si evaluarea performantelor”.

In Introducere se specifici ci acest
standard oferd indrumari privind metodele
cele mai utilizate si eficiente pentru evalu-
area impactului bibliotecilor, de diferite ti-
puri, cu diferite sarcini si categorii de util-
zatori. Totusi, standardul nu isi propune s
excluda utilizarea altor metode de evaluare,
care nu sunt specificate in acesta. Bazan-
du-se pe tipul si functiile specifice, fiecare
biblioteca poate sa aleagd din metodele de-
scrise in standard pe cele mai utile si cores-
punzdtoare necesitatilor lor.

Standardul propriu-zis se deschide cu
capitolul Domeniu de aplicare, din care
aflam ca scopul acestui standard vizea-
za evaluarea impactului activitatii biblio-
tecilor asupra persoanelor, bibliotecii ca
institutie si a societatii.

Referintele normative reflecta funda-
mentarea acestui document pe standardul
international ISO 2789: 2013 ,Informare
si documentare. Statistici internationale de
bibliotecd”, adoptat in Republica Moldova
ca SM ISO 2789:2015 ,,Informare si docu-
mentare. Statistici internationale de biblio-
tecd”.

Termenii si definitiile aplicate in acest
standard sunt armonizati in corespunde-
re cu ISO 11620: 2014 / respectiv SM ISO
11620:2016 ,Informare si documentare.
Indicatori de performantd pentru biblio-
teci” si ISO 2789: 2013 / respectiv SM ISO
2789:2015 ,Informare si documentare.
Statistici internationale de biblioteci” In
capitolul trei Termeni si definitii se rega-
sesc 77 astfel de termeni si definitii, printre
care nominalizam: acces deschis, analizd
cost-beneficiu, cultura informatiei, date
calitative, date informative, evaluare, eve-
niment, impact social, impact economic,
nonutilizator, populatia servitd, populatie-
tintd, serviciu electronic, Sesiune Internet,

studiu privind satisfactia utilizatorilor, uti-
lizator activ, utilizator potential s. a.

In standard ,impactul este definit ca
influentd a bibliotecilor si a serviciilor
acestora asupra persoanelor si/sau asupra
societatii” [2, p. 11]. In capitolul patru
Definitia si descrierea impactului bibli-
otecilor (4.1-4.8) sunt elucidate aspectele
si efectele impactului bibliotecii, planifica-
rea, implementarea proiectelor de evaluare
a impactului, céat si utilizarea rezultatelor
obtinute in urma acestor evaluari.

Rolul important al bibliotecilor, asociate
cu stocarea patrimoniului, pe de o parte, si
importanta crescanda a lor in sistemul de
management al cunoasterii, pe de altd parte,
fac bibliotecile un element-cheie in struc-
tura formadrii si dezvoltarii durabile a capi-
talului cultural si uman. Rezultatele unei
analize generalizate a cercetarilor, efectuate
in acest sens in diferite tari, vorbesc deseori
despre subestimarea rolului bibliotecilor in
viata sociala. Compararea datelor obtinute
cu ajutorul unor instrumente si indicatori
traditionali, utilizati din an in an, sugereaza
necesitatea elabordrii unor indicatori inte-
grativi specifici pentru evaluarea impactu-
lui bibliotecilor asupra capitalului cultural
si uman, inclusiv si pentru a demonstra
performanta bibliotecilor” [7].

Dupa cum am mai mentionat, standar-
dul propune divizarea impactului biblio-
tecii in trei directii principale, dupa cum
urmeaza [2, p. 12]:

*  impactul asupra persoanelor;

* impactul asupra bibliotecii ca insti-
tutie si asupra comunitatii;

*  impactul social.

Prezentarea fiecdrui tip de impact in-
clude in sine detalierea definitiilor. Astfel
aflam ca impactul asupra persoanelor se re-
ferd la: schimbari in abilitati si competente,
schimbdri in atitudini si comportament,
obtinerea succeselor in studii si cariera,
contribuirea la bunastarea individuala a
persoanelor care utilizeaza serviciile bibli-
otecii.

Impactul asupra bibliotecii si comunitdtii
presupune cresterea vizibilitdtii si presti-
giului institutional, atragerea de finantéri
addugatoare, atragerea unui segment mai
mare a populatiei ca utilizatori ai bibliotecii
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Importanta cunoasterii acestui tip de
impact este in vizorul atentiei specialistilor
in biblioteconomie din Republica Moldova,
care specifica cd ,orice biblioteca trebuie
sa identifice un set de indicatori cu ajuto-
rul cirora sa evalueze eficienta activitétii,
sa demonstreze decidentilor si comunitatii
importanta bibliotecii ca institutie plasatd
ideal intre necesitatile urgente ale membri-
lor comunitatii si impactul de durata. Pen-
tru a médsura impactul pe care biblioteca il
are asupra comunitatii si a intelege cum se
poate adapta mai bine necesitatilor in conti-

nud schimbare ale membrilor comunitatii,
biblioteca trebuie sd cunoascd cum sunt
apreciate de catre utilizatori eforturile de-
puse de bibliotecd”. [5, p. 25]

Se specificd in standard ca evaluarea im-
pactului social, conform aspectelor multiple
care il definesc, poate demonstra valoarea
functiei educative a bibliotecilor ca promo-
tori cheie ai educatiei, informatiei, cerceta-
rii, implicarii sociale si culturale. Etapele de
planificare si domeniile influentei impactu-
lui social sunt prezentate schematic in Fi-
gura nr. 1: Planificarea impactului social al
bibliotecii.

Figuranr. 1
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Insusi statutul functional al bibliotecilor
implica/determina impactul lor social. In
articolul cinci al Legii cu privire la biblio-
teci (nr. 160 din 20.07.2017) sunt specifica-
te functiile esentiale exercitate de bibliote-
cd, dupa cum urmeaza:

a) promoveazd dezvoltarea unei socie-
tati deschise si incluzive;

b) ofera acces la informatie, la tehno-
logii informationale si la alte resurse;

c) valorifica patrimoniul cultural si
sprijind pluralitatea culturilor;

d) promoveaza alfabetizarea si cultura
informatiei, lectura si educatia nonformalg;

e) oferd un forum pentru dezbateri si
comunicare privind activitatile civice;

f) presteaza servicii conform necesitati-
lor membrilor comunitatii, in corespunde-
re cu propriul regulament de organizare si
functionare;

g) ofera acces egal si nediscriminatoriu
la serviciile de bibliotecd tuturor membri-
lor comunitatii, indiferent de gen, varsta,
apartenenta etnica, dezabilitate;

h) contribuie, prin mijloace specifice, la
procesul de instruire, formare si cercetare;

i) colectioneaza, prelucreaza, pastreaza,
gestioneazd si disemineaza documente de
biblioteca. [3]

Rezultatele evaluarilor trebuie rapor-
tate intr-un mod transparent, care sa de-
monstreze metodele prin care biblioteca
isi indeplineste misiunea. Pentru a-si crea
o imagine despre intreaga valoare a rezul-
tatelor, metodelor adecvate de reprezentare
a datelor obisnuite vor fi esentiale, aliniate
la interesele diferitor grupuri si parti inte-
resate. Va fi utild ilustrarea constatarilor cu
texte narative despre ceea ce s-a schimbat,
datoritd impactului bibliotecii (impresii si
istorii de succes). Rezultatele evaluarii im-
pactului social pot fi utilizate pentru:

=  promovarea rolului si importantei
bibliotecii pentru fiecare persoand in parte;

* promovarea rolului si importantei
bibliotecii pentru comunitate;

*  pentru educatia civica a membrilor
societatii.

De asemenea in capitolul patru sunt pre-
zentate dificultatile pe care le pot intalni bi-
bliotecile in evaluarea impactului, deoarece
in general, impactul este intangibil si greu

de cuantificat, la fel este posibil ca impactul
unuia si aceluiasi serviciu de bibliotecd sa
fie diferit in cadrul evaluarii diferitor cate-
gorii de utilizatori etc.

Importanta cunoasterii impactului ac-
tivitatii bibliotecii se rezuma la obiecti-
vele care pot fi atinse utilizind rezultatele
evaludrii, cum ar fi: justificarea resurselor
utilizate pentru serviciile bibliotecii, con-
firmarea rolului si importantei bibliotecii
pentru beneficiul utilizatorilor si dezvolta-
rea societatii etc. [2, p. 17].

Existd numeroase modalitdti de médsura-
re a impactului sau a succesului bibliotecii.
Cand planifica sa analizeze performantele,
sa evalueze eficienta, bibliotecile trebuie si
analizeze activitatea in intregime, ludnd in
considerare toate elementele care creeaza o
biblioteci. [5, p. 26] In acest scop biblioteci-
le pot aplica realizarea unui studiu privind
impactul general [2, anexa A, pp. 57-61].

Cum pot fi colectate dovezile impactu-
lui? Raspuns la aceastd intrebare gasim in
capitolul cinci Metode de evaluare a im-
pactului bibliotecii (5.1-5.6). Palmaresul
metodelor propuse in standard este com-
plex si divers, ele pot fi utilizate fiecare in
parte sau combinate mai multe metode
intr-o singura cercetare.

In standard sunt recomandate urmai-
toarele metode:

»  DEDUCTIE: rezultate ale evaluarii
impactului obtinut in baza analizei datelor
statistice si indicatorilor de performantd ai
bibliotecii, indicatorilor de calitate a servici-
ilor, satisfactia utilizatorilor ca impact dedus
in baza sondajelor etc. Aceste metode sunt
expuse detaliat in capitolul sase Dovezi de-
duse, subcapitole 6.1-6.4 [2, pp. 21-24].

*=  SOLICITARE: presupune utilizarea
chestionarelor, interviurilor, focus-grupurilor
sau a altor metode de solicitare a informatiilor
sau a opiniei utilizatorilor. Aceste metode
sunt prezentate in capitolul sapte Dovezile so-
licitate, subcapitole 7.1-7.5 [2, pp. 25-40].

*  OBSERVARE: o metoda de colectare
a datelor, care constd in urmarirea anumi-
tor situatii de interes pentru evaluarea im-
pactului si inregistrarea faptelor, actiunilor
sau comportamentelor relevante. Sunt mai
multe tipuri de observare: structuratd sau
nestructuratd, deschisd sau ascunsa, parti-
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cipativa sau non-participativa. Prezentarea
detaliatd a acestor metode, cum ar fi ana-
liza citarilor in lucrarile utilizatorilor (in
cazul bibliotecilor universitare), teste pen-
tru a determina impactul bibliotecii asupra
cunostintelor si competentelor utilizatori-
lor se regasesc in capitolul opt Dovezi ob-
servate, subcapitole 8.1-8.6 2, pp. 40-46].
In capitolul noud al standardului este
reflectatd Combinarea metodelor de evalua-
re a impactului bibliotecii (9.1-9.3), prezen-
tand mai multe exemple concrete de combi-
nare a datelor cantitative si calitative, avanta-
jele si dezavantajele combindrii metodelor.
Metode de calculare a valorii beneficiilor
pentru utilizatori, aplicarea analizei cost-
benficiu, metode de analizd a impactului
economic sunt prezentate in capitolul zece
Evaluarea valorii economice a bibliotecii,
care include subcapitolele 10.1-10.4 [2, pp.
50-56]. Astfel valoarea bibliotecii poate fi
argumentata prin demonstrarea impactu-
lui bibliotecii asupra vietii economice in
comunitate, calcularea valorii beneficiilor
serviciilor bibliotecii pentru utilizatori etc.
Recomanddm si incurajam biblioteci-
le de toate tipurile sa achizitioneze pentru
colectia de specialitate standardul SM ISO
16439: 2018 ,Metode si proceduri pentru
evaluarea impactului bibliotecilor” pentru
studiere intensa si utilizare corectd a me-
todelor de evaluare a valorii bibliotecilor.
Documentul poate fi procurat la Institutul
de Standardizare din Moldova, care este
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abilitat de ISO cu drepturi de autor asu-
pra documentelor de reglementare in do-
meniul standardizarii. Pentru a afla detalii
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National, un grup de specialisti de la Bib-
lioteca Nationala a Republicii Moldova si
ai Grupului IMPACT - Inovatii si practici
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tilor, a decidentilor politici si financiari, a
membrilor comunitétii si cAteodata chiar in
ochii proprii” [4, p. 185].
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Biblioteca Republicana Tehnico-
Stiintifica, parte integranta a siste-
mului national de informatie
tehnico-stiintifica

Abstract: Sistemul National de Informatie Tehnico-
Stiintifica a fost creat din institutii de informatie
tehnico-stiintificd, care aveau scopul de a acoperi
informational toate domeniile de dezvoltare so-
cio-economica §i de a exclude paralelismul in ac-
tivitatea de cercetare. Masurile de imbunatatire a
Sistemului au contribuit la dezvoltarea Retelei de
biblioteci tehnice si la crearea Bibliotecii Republi-
cane Tehnico-Stiintifice. Articolul reflecta etapele
de dezvoltare a bibliotecii si este dedicat jubileului
de 50 de ani de la fondare.

Cuvinte-cheie: sistem de informatie tehnico-stiin-
tific; retea de biblioteci tehnice; Biblioteca Repu-
blicana Tehnico-Stiintifica.

Sistemul de informatie tehnico-stiintific:
epere istorice

In toate timpurile progresul tehnologic
a fost impulsionat de munca creativa a
oamenilor de stiintd, de institutiile info-
documentare, care asigurd conservarea,
diseminarea si accesibilitatea la rezultatele
cercetdrilor si de eficienta sistemelor de co-
municare tehnico-stiintifice.

Istoria Sistemului Informatie Tehnico-
Stiintifica din Republica Moldova isi are
radacinile in perioada Uniunii Sovietice,
cand in 1952 a fost infiintat Institutul de In-

Elena BORDIAN,
Tamara ZASMENCO
Biblioteca Republicana
Tehnico-Stiintifica a
Institutului National de

Cercetari Economice

Abstract: The National Technical and Scientific In-
formation System was created by technical and sci-
entific information institutions, from the aim to cover
all fields of socio-economic development from the
informational point of view and to exclude paral-
lelism in the research activity. Measures to improve
this System have contributed to the development, 50
years ago, of the Technical Libraries Network and
to the creation of the Republican Technical and Sci-
entific Library. The article reflects the stages of this
library development and is dedicated to the 50th an-
niversary of the istitution.

Keywords: technical-scientific information system,
network of technical libraries, Technical and Scien-
tific Republican Library.

formare Stiintifica al Academiei de Stiinte a
URSS. La nivel unional, structura organi-
zatoricd a Sistemului de Stat de Informatie
Tehnico-Stiintifica (SSITS URSS) a inclus
patru niveluri: 10 organe unionale de infor-
matie tehnico-stiintifica; 87 organe centra-
le de ramura de informatie tehnico-stiinti-
fica; 15 organe republicane de informatie
tehnico-stiintifica; 111 centre teritoriale si
12 mii de departamente ale organizatiilor,
intreprinderilor si asociatiilor de infor-
matie tehnico-stiintifici. In cadrul SSITS
URSS, la nivelul organelor republicane de
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informatie tehnico-stiintifica, Moldova a
fost reprezentatda de Institutul National de
Economie si Informatie (fondat in 1965 de
citre Ministerul Economiei si Comertului
al RSSM).

Ulterior, in anii 1966 -1970 se remarca
actiuni radicale de dezvoltare a sistemu-
lui national de informatie tehnico-stiin-
tifica din tara. Prin Hotdrarea Sovietului
de Ministri al RSSM nr.33 din 01.02.1967
,Privind masurile de imbunatatire a siste-
mului de informatie tehnico-stiintific’ au
fost obligate ministerele si departamentele
de resort sa elaboreze un plan de dezvol-
tare a sistemului national de informatie
tehnico-stiintificd. Acest sistem a inclus:
bibliotecile stiintifice si tehnice specializa-
te, birouri de informatie tehnico-stiintifica
in cadrul institutiilor de cercetare stiintifica
si al institutelor de proiectare in constructii,
biblioteci in cadrul intreprinderilor indus-
triale. Sarcina de baza a acestor organisme
info-documentare consta in: crearea unui
mediu favorabil diseminarii, absorbtiei si
valorificarii informatiilor stiintifico-teh-
nologice, productie si invatdmant; accesul
liber si la resursele de informatii stiintifico-
tehnologice, furnizarea informatiei in timp
util si completa despre realizarile stiintei si
tehnicii in tara si peste hotare.

Pentru a elimina paralelismul in acti-
vitatea organelor de informare tehnico-
stiintifica si a fi o repartizare clara a sarcini-
lor, responsabilitatile au fost impartite intre
Ministere, Departamente si Academia de
Stiinte a RSSM. Prin Hotaréarea Sovietului
de Ministri al RSSM nr. 384 din an.1967
s-au delegat atributiile specifice pentru bib-
liotecile departamentale. Astfel Biblioteca
Centrald a Academiei de Stiinte a RSSM a
fost desemnata ca principalul detinator de
fonduri in domeniul stiintelor naturale si
sociale, Biblioteca Republicand Tehnico-
Stiintifica - responsabila de domeniul
stiintelor tehnice si agricole, iar de dome-
niul stiintelor medicale - Biblioteca Repu-
blicana Stiintifica Medicala. Aceasta decizie

a avut scopul de a acoperi informational
toate domeniile de dezvoltare socio-econo-
mica, de a exclude paralelismul in activita-
tea de cercetare si a spori calitatea materi-
alelor publicate.

Sunt elaborate un sir de documente nor-
mative, care reglementau diferite segmente
in activitatea bibliotecilor. De exemplu:
Serviciul de Imprumut Interbibliotecar,
reglementat prin Regulamentul sistemului
unic de schimb interbibliotecar (1974), Re-
gulamentul privind bibliotecile care benefici-
azd de depozitul legal si alte documente cu
impact pentru intreg sistemul de biblioteci
din tara.

Reteaua de biblioteci tehnice speciali-
zate din Republica Moldova

Sistemul de stat de informatie tehnico-
stiintificd, creat in anii 1967-1970, a avut
un impact important in dezvoltarea retelei
de biblioteci tehnice specializate. Hotararea
Sovietului Ministrilor al RSS Moldovenesti
din 1 februarie 1967,, Privind mésurile pen-
tru imbundtétirea sistemului de informatie
tehnico-stiintifica din republicd” a accele-
rat organizarea fondurilor informationale
de referintd si a colectiilor de documente
brevetate si tehnice in toate intreprinde-
rile si organizatiile mari din sectorul real
al economiei nationale. Conform rapor-
tului Institutului de Cercetdri Economice
si Informatie Tehnico-Stiintifici din anul
1971, in acest sistem erau incluse 118 bib-
lioteci tehnico-stiintifice care asigurau
informational Ministerele si Departamen-
tele de Stat, Institutele Stiintifice de Cer-
cetare, fabricile si uzinele din toate ramu-
rile industriei nationale. De asemenea,
o contributie substantiala in asigurarea
informationald a domeniilor de dezvol-
tare profesionala o aveau bibliotecile din
invatamantul superior si mediu de specia-
litate care erau institutii-cheie in Sistemul
de stat de informatie tehnico-stiintifica.
Tabelul de mai jos reflecta structura
institutionala a bibliotecilor specializate
din RM in perioada anilor ’70-80.



Biblioteci tehnico-stiintifice
specializate

Biblioteci universitare cu profil
specializat

Biblioteci din invitiméantul
mediu de specialitate

e

— = '

—

Biblioteci in cadrul Ministerelor si
Departamentelor de stat

Biblioteca Stiintifica a Institutului
Politehnic din Chisinau

Tehnicumul Financiar
Economic din Chisinau

- =

- =

N

Biblioteci tehnico - stiintifice ale
Institutelor de cercetare si
proiectare

Biblioteca Stiintifica a Institutului
Agricol din Chisinau

Tehnicumul Industrial-
Economic din Chisinau

| I

— =

- —

Bibliotecile tehnice din cadrul
uzinelor si fabricilor

Biblioteca Stiintifica a Institutului
de Medicina din Chisinau

Tehnicumul comunal si de
constructii din Chisinau

— =

— =

=

Tabelul 1. Reteaua de biblioteci tehnico-stiintifice specializate din RSS Moldova. Anul 1971.
Sursa:Hayunvie u Hayuno-mextuueckue oubmoreku Monpasumu. CpaBoYHMK.
MongHNNTIN, 1971

Sistemul de stat de informatie tehnico-
stiintifica includea trei biblioteci universi-
tare: Biblioteca Stiintifica a Institutului Poli-
tehnic din Chisinau, Biblioteca Stiintificd a
Institutului Agricol din Chisinau, Bibliote-
ca Stiintifica a Institutului de Medicind din
Chisinau si 9 biblioteci din invatamantul
mediu de specialitate (tehnicumuri), care
in prezent sunt reorganizate in Centre de
Excelenta. De exemplu: Centrul de Exce-
lentd in Economie si Finante (Tehnicumul
Financiar- Economic), Centrul de Excelentd
in Energetica si Electronica (Tehnicumul
Industrial-Economic din Chisindu), Centrul
de excelenta in Constructii (Tehnicumul co-
munal si de construtii din Chisindu) s. a.

Cu statut de bibliotecd republicand era
Biblioteca Centrald a Academiei de Stiinte
a RSSM, care coordona activitatea biblio-
tecilor stiintifice din cadrul Institutelor de
cercetare unionale si nationale (9 biblio-
teci cu fonduri mai mari de 20.000 docu-
mente). De exemplu: Biblioteca tehnico-
stiintifica a Institutului national de pro-
iectare  (,,Moldghiprostroi’), Biblioteca
tehnico-stiintifica a Institutului unional de
cercetari biologice si protectia plantelor,
Biblioteca tehnico-stiintificd a Institutului
Moldovenesc de cercetiri stiintifice in do-
meniul zootehnic si veterindriei s.a

Functia de baza a Bibliotecii Repu-
blicane Tehnico-Stiintifice a Institutu-
lui de Cercetari Stiintifice in domeniul
Informatiei Tehnico-Economice era asi-

gurarea informationald si asistenta meto-
dologica a bibliotecilor tehnice speciali-
zate de la intreprinderi si organizatii din
sectorul real al economiei. In anul 1971
erau inregistrate 75 de biblioteci tehnice
cu colectii de peste 252 mii de documen-
te, care deserveau specialisti din domeniile
telecomunicatiilor, energeticii, industriei
constructoare de masini, industriei de pre-
lucrare a lemnului, industriei usoare si ali-
mentare, etc.

Tendinta de dezvoltare si sustinere a bib-
liotecilor tehnice specializate si a birourilor
de informare si documentare din cadrul in-
treprinderilor mari a continuat panad in anul
1993, atingdnd cifra de 82 de institutii de
informare tehnico-stiintifica (Chisinau - 71,
Tiraspol -10, Cahul -1) conform ghidului
,»Organele de informare din RM”, elaborat
de catre Institutul de Cercetari Stiintifice in
domeniul Informatiei Tehnico-Economice.

Odatda cu procesul de destramare a
Uniunii Sovietice si obtinerii autonomiei
politico-economice a Republicii Moldova
(dupa declararea Independentei RM din
27 august 1991) si tranzitia de la economia
centralizatd si planificata la economia de
piatd, s-au produs dezechilibre structura-
le, ce au provocat un proces continuu de
declin economic, care a afectat toate dome-
niile socio-economice. In urma reformelor
efectuate, 60% din intreprinderile industri-
ale si-au redus volumul de productie si tot
atatea au generat pierderi, fiecare a treia in-
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treprindere s-a pomenit insolvabild, iar mai
mult de jumatate din angajati au ramas fara
un loc de munca.

In aceste conditii s-a destramat si sis-
temul de informatie tehnico-stiintifica. In
urma restructurdrilor §i reorganizarilor,
conform noilor conditii economice, activi-
tatea bibliotecilor din cadrul intreprinde-
rilor era sistata, iar colectiile erau lichidate.
Doar in putine cazuri, colectiile de carte
si documente tehnice au fost preluate de
alte biblioteci sau centre de informare. De
exemplu, daca in anul 1994 BRTS presta
servicii informationale si asistenta metodo-
logica pentru 162 de biblioteci tehnice (in
baza contractelor de prestare a serviciilor
informationale pentru unitatile economi-
ce), atunci in 2004 activau doar 29 de bibli-
oteci in 26 de intreprinderi si organizatii,
iar in anul 2007 - 21 de biblioteci tehnice
cu un fond de peste 14 mIn. de documente
si un personal de 66 bibliotecari. Conform
datelor statistice recente, in anul 2017 se
inregistreaza 13 biblioteci tehnice specia-
lizate in care activeaza 42 de bibliotecari.
Fondul total constituie peste 13,8 mln. de
documente. In perioada respectivd (an.
2017) au fost inregistrati peste 4000 de uti-
lizatori, care au imprumutat 60095 docu-
mente.

In ultimii 4 ani se resimte o inviorare a
activitatii bibliotecilor din retea. Majori-
tatea au fost dotate cu echipament tehnic,
calculatoare conectate la internet, impri-
mante, aparate de xeroxare. Cercetatorii,
specialistii si bibliotecarii beneficiaza de
conditii favorabile pentru activitatea in-
telectuala. A sporit numarul de resursele
informationale si documente imprumu-
tate prin schimbul Interbibliotecar, s-au
diversificat serviciile prestate utilizatori-
lor. Administratia institutiilor fondatoare
sustine bibliotecarii in initiativele de mo-
dernizare a spatiilor si serviciilor si este
interesata de activitatile de instruire si
formare profesionald, organizate de BRTS.
Mentiondm aceste biblioteci si aducem
multumiri si aprecieri bibliotecarilor, care
au rezistat in timp si au demonstrat necesi-
tatea si utilitatea lor atat pentru organizatie,
cat si pentru intreaga societate: 1) Biblio-
teca I. S. ,,Calea Ferati din Moldova” (sef

biblioteca Covas Eugenia); 2) Biblioteca
S. A. Termoelectrica (sef biblioteca Mel-
niciuc Larisa); 3) Biblioteca Institutului
municipal de proiectari ,,Chisinduproiect”
(sef bibliotecd Maria Nicolenco); 4) Bibli-
oteca I. S. ,,Expeditia Hidro-Geologici din
RM” (bibliotecar Ludmila Glotova); 5) Bi-
blioteca Institutului de Cercetare, Proiec-
tare si Tehnologie ,Energoproiect” (spe-
cialist, Rotari Galina); 6) Biblioteca S. A.
,,Moldavhidromas” (bibliotecar Garbaren-
co Eudochia) ; 7) Biblioteca intreprinderii
mixte ,,Topaz” (bibliotecar Sizova Ludmi-
la); 8) Biblioteca Institutului de Cercetéri
si Amenajari Silvice (sef bibliotecd Neculce
Raisa); 9) Biblioteca Fabricii de Confectii
»lonel” (sef biblitecd Onica Olga); 10) Bibli-
oteca INPC ,,Urbanproiect” (sef biblioteca
Duplova Ludmila); 11)Biblioteca Centru-
lui Tehnico-Stiintific ,,Hidrotehnicd’, S. A.
,,Moldovahidromas” (sef bibliotecd Ghir-
fanova Ludmila); 12) Biblioteca Institutu-
lui de Cercetiri Stiintifice ,,Eliri” S. A. (sef
biblioteca Selusenco Iadviga).

Biblioteca Republicana Tehnico-
Stiintifica - centrul biblioteconomic
departamental al retelei de biblioteci

tehnice.

Biblioteca Republicana Tehnico-Stiin-
tificd a Institutului National de Cercetari
Economice (BRTS INCE) este o institutie
info-documentdra specializatd, relevanta
si pertinenta pentru procesele de cerceta-
re, expertizare, cunoastere si educatie. Este
detinatoare a unui patrimoniu unicat de
documente din Republica Moldova si are
un rol prioritar in prelucrarea, conservarea,



digitizarea si facilitarea accesului la colecti-
ile de documente de toate tipurile, la bazele
de date nationale si internationale.

In conformitate cu Hotararea Sovietului
de Ministri al RSSM nr. 33 din 01.02.1967
,Privind masurile de imbunatatire a sis-
temului de informatie tehnico-stiintific” a
fost emis Ordinul nr.18 al Comitetului de
Stat pentru Planificare al RSSM din 03 julie
1968 ,,Privind crearea Bibliotecii Republi-
cane Tehnico-Stiintifice, in cadrul Institu-
tului de Cercetari Economice si Informatie
Tehnico-Stiintifica”. Decizia istoricd a pus
temelia unui mare proiect de biblioteca
specializata si a obligat Comitetul de Stat
pentru Planificare de a crea noi fonduri de
brevete de inventii, cataloage industriale si
documente normativ-tehnice prin achizitii
centralizate din toate republicile URSS si
alte 20 de state ale lumii. Scopul principal
fiind organizarea serviciilor informationale
si de referintd la intreprinderi si organizatii
pentru a oferi acces la cele mai avansa-
te tehnologii si inventii din acele timpuri,
pentru a sprijini si stimula dezvoltarea eco-
nomica a tarii.

Biblioteca Republicana Tehnico-Stiinti-
fica a trecut prin mai multe etape de
dezvoltare. Anii 1968-1971 a fost perioa-
da de constituire. Prin decizia Sovietului
oragsenesc in Chisinau a fost oferit localul
pentru Institutul de Cercetari Economice
si Bibliotecd pe strada Jucovschi 5, orasul
Chisindu. S-au stabilit functiile separate ale
ambelor institutii, s-au organizat colectiile
de carte, manuscrise si publicatii periodice,
documente brevetate, documente normativ-
tehnice. A fost creat aparatul informational-
bibliografic pentru toate tipurile de docu-
mente (cataloage, fisiere).

Completarea centralizata a fondurilor
in perioada respectiva era un avantaj pen-
tru dezvoltarea bibliotecii. Conform pro-
gramului de stat, completarea colectiilor
se asigura in mod constant cu brevete de
inventii si documente normativ-tehnice,
care ulterior erau distribuite bibliotecilor
si birourilor tehnico-stiintifice de la intre-
prinderi si organizatii pentru promovarea
si experimentarea inovatiilor in sectorul
real al economiei nationale.

Urmatorii cinci ani (1971-1975) se ca-

racterizeaza prin imbunatatirea bazei teh-
nico-materiale a bibliotecii si transferarea
colectiilor de carte si seriale in edificiul nou
pe str. Ion Creanga 45, in care biblioteca se
afla si in prezent. In aceastd perioada s-a
format contingentul de utilizatori ai bibli-
otecii, s-au creat noi servicii i oportunitati
pentru informare si documentare.

Anii ’80, Biblioteca cunoaste un curs
ascendent. Dimensiunii traditionale i s-a
adaugat dimensiunea inovatoare determi-
natd de impactul produs de noile tehno-
logii informationale. A inceput procesul
de automatizare a bibliotecii. In anul 1983
s-au achizitionat primele rafturi electro-
nice pentru pastrarea documentelor pe
micropurtatori. Au fost instalate aparate-
le ,,Pentakta” si ,,Microfot”, pentru citirea
microfiselor si microfilmelor. S-au elaborat
primele documente tehnologice de utiliza-
re a echipamentului, astfel asigurand com-
patibilitatea tehnicd si metodologicd intre
unitatile materiale pentru citirea documen-
telor microformat. S-au stabilit, functiile
de bazd, structura de personal, serviciile si
produsele informationale pentru satisfactia
tuturor categoriilor de utilizatori.

Consolidarea si tehnologizarea procese-
lor in BRTS s-a resimtit in perioada anilor
1990-1999. Guvernul RM, Ministerul Eco-
nomiei Nationale al RM aproba un sir de
acte prin care biblioteca trece la noile con-
ditii de finantare. In an. 1994 a fost aprobat
de céatre Ministerul Economiei al Republicii
Moldova un nou statut al Bibliotecii Repu-
blicane de Informatie Tehnico-Stiintifica a
Institutului de Cercetari Stiintifice in dome-
niul Informatiei Tehnico-Economice (BRIT
a ICSITE), pastrand statul de personalitate
juridica. Prin Legea RM ,,Cu privire la bib-
lioteci” (1994) si Hotararea Guvernului RM
nr. 610 din 02.07.1997, BRIT este recunos-
cutd Centru Biblioteconomic Departamen-
tal pentru reteaua bibliotecilor tehnice din
Sistemul National de Biblioteci. De suport
metodologic si informational beneficiau
peste 80 de biblioteci de la intreprinderi
si organizatii. De asemenea acesti ani sunt
remarcati prin:

- Semnarea acordurilor de colaborare si
schimb de documente cu institutii din Ro-
maénia (in special cu Institutul National de
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Informare si Documentare), Bulgaria, Ger-
mania, Italia;

- Instalarea primelor computere in bi-
bliotecd, este achizitionat primului sistem
automatizat de biblioteca ,, MARC” (1991);

- Initierea Catalogului Electronic(1991),
care este implementat in prima versiune a
sistemului automatizat IRBIS (1992);

- Are loc intregirea fondului BRIT
(1995). Colectiile de brevete si documente
tehnico-normative, fiind amplasate in dife-
rite localuri ale municipiului Chisinau, au
fost transferate in blocul central din str. I.
Creanga 45, unde se afld si astazi;

- Este publicata si lansata in anul
1993 prima editie a Indexului bibliogra-
fic ,,Inventii create in Republica Moldova
(1963-1992)”

Secolul al XXI-lea vine cu noi viziuni
si reorganizari pentru BRIT. In anul 2000,
conform ordinului nr. 44 al Ministerului
Economiei si Reformelor al RM, biblioteca
este lipsita de statutul de persoanad juridica
si trece in gestiunea economica a Institu-
tului National de Economie si Informatie
(INEI). Au urmat ani mai dificili pentru bi-
blioteca. S-au efectuat modificari si restruc-
turari in statutul, structura si statele de per-
sonal ale BRIT. A fost aprobat un nou Re-
gulament de organizare si functionare a Bi-
bliotecii Republicane Tehnologic-Stiintifice
in cadrul Institutului National de Economie
si Informatie (BRTS a INEI) de catre vice-
prim ministrul economiei si reformelor, A.
Cucu. Optimizarea cheltuielilor la nivel de
stat a redus alocatiile pentru achizitii, echi-
pament, reparatii etc. Dar, cu toate acestea,
bibliotecarii BRTS au demonstrat valoarea
colectiilor, rolul si importanta acesteia pen-
tru dezvoltarea economiei nationale si cu
sustinerea Ministerului Culturii in persoa-
na Dlui ministru Artur Cozma s-a péstrat
titlu de ,,institutie cu o deosebita valoare
pentru societate” cu functia Centru bibli-
oteconomic republican pentru reteaua de
biblioteci tehnice, aprobate de Ministerul
Culturii al RM, prin Ordinul nr.157 din
11.07.2006.

Odata cu modernizarea tehnologiilor
de informare si comunicare, extinderea in-
ternetului, dezvoltarea competentelor digi-
tale ale utilizatorilor si orientarea acestora

spre diverse surse de informare, a sporit
necesitatea de a crea noi servicii si produ-
se, de a completa colectiile de documente
traditionale cu cele digitale, de a instrui bi-
bliotecarii pentru a obtine noi abilitati in
gestionarea tehnologiilor si orientarea in
mediul informational virtual. S-a depus
mult efort pentru a raspunde la provoca-
rilor timpului prin aplicarea si implemen-
tarea de noi proiecte de dezvoltare. Gratie
Grantului oferit de Fundatia SOROS, bibli-
oteca a obtinut 10 calculatoare, 2 servere
si un aparat de xeroxare performant. Prin
proiectul international The East Central
Europe Journal Donation Project, s-a ofe-
rit acces la publicatii periodice electroni-
ce in limba englezd din domeniul tehnicii
(2004,2005), iar acordul de colaborare cu
AGEPI a permis accesul la baza de date a
documentelor brevetate in RM.

In anul 2006, in urma reorganizarii In-
stitutului de Cercetari Economice al ASM
si Institutului National de Economie si
Informatie, conform Hotararii Guvernu-
lui RM nr.1326 din 14.12. 2005 ,,Cu privire
la masurile de optimizare a infrastructurii
sferei stiintei si inovdrii’, BRTS trece in ges-
tiunea Institutului de Economie, Finante
si Statistica, creat in urma fuziondrii aces-
tor doud institutii de cercetare. Conform
noilor prioritati si directiilor de cerceta-
re institutionale, BRTS elaboreaza o noud
viziune asupra activitatii informational-
bibliotecare, pastrand misiunea primordi-
ala in conservarea si dezvoltarea patrimo-
niului de documente speciale, dar si crearea
de noi colectii si continuturi, pentru asigu-
rarea informationala a comunitatii acade-
mice si mediului de afaceri. Astfel, in anul
2008, Consiliul Stiintific al IEFS a aprobat
»Strategia de dezvoltare si modernizare
a BRTS pentru anii 2008-2012”, care avea
scopul de a diversifica formele si metode-
le de comunicare a resurselor si serviciilor
si de a oferi acces liber la colectiile de do-
cumente speciale. A urmat implementarea
obiectivelor strategice ca:

» Sustinerea campaniei de promovarea
a publicarii rezultatelor stiintifice in Acces
Deschis (an. 2009 - lansarea apelului);

» Aprobarea Politicii editoriale privind
»Accesul Deschis si inregistrarea revistei



institutionale ,Economie si Sociologie” in
Directoriul Revistelor cu Acces Deschis
DOAJ” (an. 2013);

= Crearea Arhivei Digitale institutionale
,,Publicatii stiintifice INCE” (an. 2012);

= Achizitionarea softului de bibliotecd
WEB IBIS-64 (an.2011);

* Lansarea paginii WEB www.brts.
md. Extinderea accesului la colectiile bibli-
otecii prin conexiunea Catalogului electro-
nic cu pagina bibliotecii http://e-catalog.
brts.md/ (2014);

= Lansarea Repozitoriului Stiintific
institutional (Repository of National Insti-
tute For Economic Research) http://dspace.
ince.md/jspui/ (an. 2016);

= Diversificarea serviciilor prestate (Ser-
vicii bibliometrice, Ghiseul informational
»Accesul deschis pentru cercetdtori’, ,,Cur-
suri de instruire gratuite in utilizarea com-
puterului si serviciilor on-line”, destinate
pensionarilor si persoanelor cu nevoi speci-
ales. a.

Directiile de dezvoltare pentru urma-
torii ani raman a fi concentrate pe spatii si
colectii accesibile si incluzive, informatii
relevante, servicii, ajutor si consiliere pen-
tru toti.

Dezvoltarea colectiilor BRTS reprezin-
td una din cele mai importante si complexe

activitatii, care pune la dispozitia utilizato-
rilor un patrimoniu unicat de documente,
constituit din: brevete de inventie, cataloage
industriale si documente normativ-tehnice,
standarde moldovenesti si internationale,
manuscrise stiintifice nepublicate, colectia
de carte si publicatii periodice.

La 1 ianuarie 2018, colectia bibliotecii
constituie 12 201 128 de titluri in 13 583 983
de volume. Valoarea totala a colectiei es-
timeaza peste 9 mil. de lei. Dupa tipul de
documente din colectii, cuantumul maxim
il ocupa documentele brevetare — 91,70%,
urmat de cataloage industriale — 3,35%, do-
cumentele normativ-tehnice - 2,81%, carti
si brosuri - 1,31%, publicatii periodice —
0,76%, documente nepublicate — 0,03% si
documentele electronice cu 0,01%.

In retrospectivi, din primii ani de
activitate si pana in anii 90, Colectiile BRTS
s-au completat centralizat. In perioada
anilor 1975-1980 erau achizitionate 700-
800 mii de documente anual, comparativ
cu anii 90, achizitiile constituiau circa 25
mii de documente. Anii 2000 atesta o con-
tinud scddere a achizitiilor. In diagrama
de mai jos este reflectata situatia privind
completarea colectiilor BRTS in ultimii 25
de ani ( 1990-2015), pe principalele tipuri
de documente:

366000
0 Standarde
16919 22195 @411
Brevete de...
X ) > ;
o)o, o,°> S S ,\</,) Manuscrise
S |
O)o) qq‘) N 063/ 0,\9 Carti
NN v A
v m 2010-2015 M 2005 - 2009 2000- 2004

Tabelul 2. Completarea colectiilor BRTS in aniil990-2015.

Efectele crizelor economice din tara
s-au resimtit in bibliotecd in special in pe-
rioada anilor 2000-2004, cand achizitiile
erau minime. Situatia se amelioreazd din
anul 2006, iar in ultimii doi ani, alocatiile
bugetare pentru achizitii au crescut, fapt ce
a dus la 0o mica majorare a ratei de innoire
a fondului de carte si publicatii periodice.

O sursa suplimentard in actualizarea

colectiilor si asigurarea informationala a
utilizatorilor BRTS este schimbul interbi-
bliotecar national si international. In ul-
timii 5 ani, 50% din achizitii au fost prin
schimb de publicatii, datorita relatiilor de
parteneriat cu Biblioteca Nationala a RM,
Biblioteca Stiintifica ASEM, Biblioteca
Stiintifica a UTM, Biblioteca Centrald a
ASM, Biblioteca Stiintifica a Academiei de
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Administrare Publica, Biblioteca Stiintifica
UCCM, AGEPI, IDSI, Biblioteca Institutu-
lui de Cercetari Economice din Bucuresti,
Fondul Monetar International s. a.

Resursele documentare (90% din fon-
dul de carte al bibliotecii si 60% din docu-
mentele normativ-tehnice) ale bibliotecii
se regdsesc in Catalogul Electronic, care se
acceseaza de pe pagina web: http://e-cata-
log.brts.md. Brevetele de inventii in format
electronic sunt disponibile in mare parte pe
pagina web AGEP], la care biblioteca ofera
consultanta si acces gratis.

Anual de aceste resurse beneficiaza pes-
te 2500 de utilizatori unici. Pe parcursul
anului se inregistreaza circa 8000 frecvente
si peste 500 000 de documente consultate.

BRTS ofera acces la valoroase surse de
informare (proprii si externe) si presteaza
0 gama varijata de servicii info-documen-
tare pentru mai multe categorii de utiliza-
tori. Iar misiunea BRTS este de a asigura
accesul nelimitat la resursele documentare
si serviciile informationale, de a genera
continuturi deschise pentru diseminarea
rezultatelor stiintifice si eficientizarea pro-
ceselor de studiu, cercetare si inovare in
domeniile economiei, tehnicii si industrii-
lor conexe.

In scopul de a sustine creativitatea si
cercetarea in domeniul socio-economic si
tehnic, BRTS se orienteazd cétre o politica
de prestare a unor servicii moderne si acce-
sibile utilizatorilor, ce raspund provocari-
lor, schimbaérilor mediului informational-
tehnologic. Astfel, Comunicarea stiintifica
este un obiectiv realizat prin inregistrarea
si mentinerea publicatiilor stiintifice ale
INCE in baze de date cu acces deschis.
Astfel revista ,Economie si Sociologie” se
regaseste in: DOAJ, SOCIONET, EconPa-
pers, OAJI, INDEX COPERNICUS care
evalueaza revista cu

Indexul de Valoare a Calitdtii (ICV).
Pentru anul 2016 ICV = 75.68.

e In anul 2017 s-a depus portofoliul
revistei in bazele de date: Clarivate Analy-
tics; CiteFactor; Global Impact Factor.

« S-a obtinut citdrile per/revistd conform:
http://citec.repec.org/s/2016/nosycriat.
html

e BD SCOPUS * in proces de evaluare.

http://suggestor.step.scopus.com/pro-
gressTracker/

o In IBN Revista este prezenti cu 32 de
volume si 656 articole.
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Promovarea rezultatelor stiintifice de
citre bibliotecari si crearea serviciilor bi-
bliometrice au contribuit la cresterea
vizibilitatii institutiei si a autorilor pe plan
international, la imbunatatirea calitatii
publicatiei, cresterea numarului de citari si
altor indicatori bibliometrici.

Activitatea de cercetare a fost si conti-
nud a fi un instrument esential al biblio-
tecarilor in evaluarea problemelor emer-
gente si de descoperire a celor mai eficiente
modalitati de activitate. Ambitia stiintifica
a Bibliotecii ofera personalului oportunitati
de cercetare cu un impact pozitiv asupra
dezvoltarii institutiei, calificarii angajatilor,
evolutiei domeniului biblioteconomic in-
stitutional si national.

Rezultatele si experientele obtinute de
specialistii BRTS in 50 de ani sunt con-
semnate in 9 bibliografii si biobibliografii,
12 indici bibliografici, 9 ghiduri, peste 20
de articole publicate in reviste nationale si
internationale, circa 400 semnalari biblio-
grafice pentru intreprinderi si organizatii,
6 documente metodologice, indrumare,
buletine informative etc. Alte rezultate au
fost prezentate la numeroase conferinte,
seminare, mese rotunde, ateliere profesio-
nale.

Bibliotecarul - sufletul inteligent al Bib-
liotecii

Succesul unei biblioteci depinde de
competenta, intelectul si daruirea profesi-
onala a angajatilor ei. Anume Biblioteca-
rii sunt acei care o insufletesc, care depun



tot efortul si priceperea de a pastra, dar si
a impartasi din tezaurul cunostintelor. Bi-
bliotecarul ca si informatia este in conti-
nua schimbare. Retrospectiva anilor a de-
monstrat ca personalul BRTS a dat dovada
de straduinta si inteligentd, de pasiune si
profesionalism pentru a merge in pas cu
timpul, indiferent de conditiile si crizele din
societate. A invatat, a dezvoltat noi abilitati
de comunicare, a insusit tehnologii de ope-
rare, a diseminat informatii si experiente si
a instruit la randul lui mii de utilizatori.

Pe parcursul a 50 de ani in istoria
BRTS s-au inscris multe nume de bibli-
otecari, care au contribuit la dezvoltarea
acestei institutii, care si-au petrecut cei
mai frumosi ani printre rafturile pline de
cunostinte si amintiri. Datele statiste din
arhiva institutiei ne indreaptd catre cele
peste 500 de persoane, care, mai mult sau
mai putin si-au adus aportul propriu in
aceastd biblioteca.

Cu deosebita plicere vreau sa mentionez
pe cel mai fidel Bibliotecar al BRTS, care
activeaza de la infiintarea bibliotecii pana
astazi si care timp de cinci decenii a dat
dovada de curaj si perseverentd sd consti-
tuie, sa dezvolte, sa salveze si sa promoveze
o colectie unicald de documente brevetate.
Este dna Maria Virlan (din 1969), sef sectie
Colectii speciale, specialist principal, care
s-a dedicat cu pasiune si responsabilitate
profesiei, impartdsind zi de zi cunostintele
si experienta acumulta cu colegii, cu tinerii
savanti, cu utilizatorii bibliotecii. Nu pot sd
nu-i mentionez pe colegii care activeaza la
biblioteca de 30 de ani: Macrii Natalia, Ia-
cob Nina, Dalinitchi Nionila, Ivanova Ma-
ria, Turiev Elena, Jarencov Maria, Bradulo-
va Natalia, Capcanari Lilia, Moraru Silvia,
Alexandrova Galina. Cu acest prilej ne
exprimdm recunostinta si respectul fatd de
aceste Doamne si le multumim ca le avem
alaturi.

Deosebite consideratiuni avem si pentru
ex-managerii BRTS, care si-au adus aportul
in mobilizarea colectivului si organizarea
eficienta a activititii de biblioteca in cele
mai dificile perioade ale existentei noastre:
Petru Racu (director din 1986-2000), Vera
Sobietchi (director din 2000-2007), Lilia
Ghitiu (director din 2007-2009), Svetlana

Alergus (director adjunct din 1992-1996)
Tulia Tatéarescu, (director adjunct din 1996-
2000). S$i amintim astazi de acei colegi care
nu mai sunt printre noi, dar numele lor este
inscris pentru totdeauna in istoria BRTS: Na-
dejda Iancovskaia (director, 1968-1970), Zi-
naida Maciulina (director, 1970-1972), Ana-
tolie Dnestreanschi (director BRIT,1972-
1986), care au avut misiunea de constituire,
dotare si organizare a bibliotecii.

Sentimente de recunostinta si apreciere
exprimam ex-colegilor nostri: Ghinculov
Silvia, Goian Natalia, Caraus Elena Pavlov-
na, Liudmila Cernis, Maria Rotaru, Liuba
Coman, Ina Ivanov, Cebotari Margareta,
Baltag Ala, Gnidas Natalia, Zabica Valenti-
na, Lupan Lilia, Lobco Nely, Svetlana Perju,
Ogurtova Tamara, Bodrug Nadejda, To-
rono Lidmila si multi altii... O mare par-
te dintre personalitatile evocate si-au legat
destinul de alte biblioteci, dar amintirile ne
readuc de fiecare datd la locul de unde am
pornit pe taramul cartii.

Marcarea unei aniversari presupune
si o totalizare a reusitelor si esecurilor, a
experientei acumulate, a proiectelor reali-
zate in acesti ani. Dar toate succesele se da-
toareaza echipei BRTS, buni profesionisti,
prietenosi, flexibili, deschisi pentru colabo-
rare i invatare. Activitatea prodigioasa si
profesionalismul este apreciat prin nume-
roase titluri, mentiuni si diplome de merit
la concursuri si expozitii. Participand de-a
lungul anilor la concursurile anuale organi-
zate de Asociatia Bibliotecarilor din RM, 3
colaboratori ai BRT'S au obtinut inaltul titlu
de Laureat al Concursului National Cel mai
bun bibliotecar al anului, in perioada 2009-
2016. Au fost premiate 2 lucrari bibliogra-
fice cu Premiul mare in cadrul Concursului
National Cele mai reusite lucrdri in domeniul
biblioteconomiei. BRTS a detinut titlu de
Laureat al Concursului Republican ,,Bibli-
oteca partener in promovarea proprietatii
intelectuale” (ed. IV-2013, ed.V-2015). Nu-
meroase diplome au obtinut colaboratorii
bibliotecii la expozitiile specializate ,,Info-
invent” ; ,,Fabricat in Moldova’; ,,Food and
Drinks’”, organizate de Centrul de Expozitii
MOLDEXPO.

Profesionalismul personalului BRTS se
manifesta prin initiativele creative in ca-
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drul bibliotecii si in comisii, grupuri de
lucru in afara institutiei noastre. Din anul
2015 detinem presedintia Comitetului Teh-
nic nr.1 ,,Biblioteconomie, Informare si do-
cumentare’, membru al Consiliului Biblio-
teconomic National, (CBN); reprezentanti
in colegiul de redactie a revistei stiintifice
»Economie si Sociologie”, Analele INCE;
membri in comisiile specializate ale
Asociatiei Bibliotecarilor din RM, membri
in grupuri de lucru pentru elaborarea do-
cumentelor de politici in domeniul biblio-
teconomic.

In palmaresul institutiei sunt inregis-
trate peste 1500 de publicatii semnate de
bibliotecari (bibliografii si biobibliografii,
articole, ghiduri, indici ai documentelor
brevetate, documente de reglementare,
materiale de sinteza). In aceste lucriri, bi-
bliotecarii aduna realizarile stiintifice ale
prezentului si completeaza trecutul impre-
sionant al institutiei.

Actualmente functionalitatea Bibliotecii
Republicane Tehnico-Stiintifice este asi-
gurata de 26 de bibliotecari. Din totalul de
angajati 22 persoane au studii superioare
in domeniul biblioteconomic, iar 4 persoa-
ne au obtinut studii de masterat. Din anul
2014, 19 bibliotecari detin grade de califi-
care. Structura BRTS este constituita din 5
sectii si 6 oficii specializate.

Pentru comparatie, in primul an de
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acestei institutii.
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n TexHuko-OkoHomuyeckux Wccneposanunm locnnaHa MCCP. HayyHble U Hay4HO-TEXHUYECKMe
oubnunotekn Mongasum. Kuwmnay: MongHUWHTW, 1971. 47 c.
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Centrul biblioteconomic teritorial -
furnizor de programe de
formare profesionala continua
pentru personalul bibliotecilor

Abstract: Cadrul legal, strategic si de reglemen-
tare nou amplifica rolul centrelor bibliotecono-
mice teritoriale ca furnizori de educatie si servi-
cii educationale profesionale. Articolul reflecta
responsabilitatile si implicatiile acestora in for-
marea profesionala continua a personalului de
specialitate din biblioteci, axandu-se pe rezultatele
studiului ,, Centrul Biblioteconomic — furnizor de
programe de formare profesionald continud pentru
personalul bibliotecilor” (decembrie 2017 — fe-
bruarie 2018). Scopul studiului este sintetizarea,
analiza §i estimarea activitatii centrelor bibliote-
conomice nationale, teritoriale si departamentale.
Cuvinte-cheie: centru biblioteconomic teritorial;
formare profesionala continud, personal de speci-
alitate.

Formarea profesionala continua a
personalului de specialitate din bibli-
oteci este consideratd, prin prisma cadru-
lui de reglementare, o prioritate nationala.
Aceastd pozitie este promovatd de Legea cu
privire la biblioteci, nr. 160 din 27.07. 2017,
care pentru prima datd integreaza capitolul
»Managementul si personalul bibliotecilor
publice”, incluzand prevederi importante
referitoare la categoriile de personal, an-
gajarea personalului si conducerea biblio-
tecilor, salarizarea acestora (1, capitolul 4).

Ludmila CORGHENCI,
Victoria POPA,
Biblioteca Nationala a
Republicii Moldova

Abstract: The new legal, strategic and regula-
tory framework strengthens the role of territorial
librarians' centers as providers of education and
professional training services. The article reflects
responsibilities and implications in the continuing
professional training of library specialists, focusing
on the results of the study: ,, Biblioteconomic Center
Provider of Continuous Vocational Training Pro-
grams for Library Staff" (December 2017 - Febru-
ary 2018). Aim of the study was synthesis, analysis
and valuation of activity of the national, territorial
and departmental librarians.

Keywords: territorial libraries; continuous train-
ing; specialized staff.

O componentd total noud a Legii - artico-
lele 26 si 27, ce se refera la formarea pro-
fesionala de baza si formarea profesionala
continua a personalului de specialitate din
biblioteci. Astfel, articolul 27 contine ur-
matoarele prevederi:

1) Formarea profesionala continua a
personalului de specialitate din biblioteci
se asigura in cadrul centrelor de formare
profesionald din contul alocatiilor bugeta-
re, precum si din veniturile colectate;

(2) Formarea profesionald continud a



personalului de specialitate din biblioteci
se asigurd si prin educatia non-formala si
in-formala;

(3) Autoritatea, institutia publicd si con-
ducerea bibliotecii publice asigura forma-
rea profesionala continud a personalului
de specialitate, alocand anual in acest scop
mijloace financiare la cotele previzute de
Codul muncii al Republicii Moldova nr.
154/2003 (1).

Sunt prevederi care trebuie facute auzi-
te, constientizate, respectate si implemen-
tate de catre factorii responsabili.

»Strategia de consolidare si moder-
nizare a retelei bibliotecilor publice te-
ritoriale. 2017-2020”, aprobatd prin or-
dinul Ministerului Culturii nr. 187 din
26.06.2017, contine drept coordonatd
principald urmétoarele: ,Cunostintele si
competentele profesionale ale personalului
determina reusitele in prestarea servicii-
lor informational-documentare, diversi-
ficarea parteneriatelor pentru informarea
comunitdtii, in transmiterea de informatie
si cunoastere pentru educatie, dezvoltare
si cercetare. Structura eficientd a sistemu-
lui de formare profesionala continua si
dezvoltarea ofertelor educationale asigura
implicarea creativa si inovationala a per-
sonalului, functionalitatea conceptului de
biblioteca moderna” (3, p. 16).

In contextul celor mentionate se am-
plificd rolul centrelor biblioteconomice
nationale, departamentale si teritoriale ca
furnizori de educatie si servicii educationale
profesionale.

In continuare in prezentul articol ne vom
referi la rolul, responsabilitdtile, implicatiile
Centrelor biblioteconomice teritoriale (CBT)
- biblioteci raionale, ordsenesti, municipa-
le - in formarea continua a personalului de
specialitate, drept una dintre functiile de
bazi a acestora (1, art. 19, alin. 2).

»Regulamentul privind activitatea me-
todologicd in cadrul Sistemului National de
Biblioteci din Republica Moldova’, aprobat
prin ordinul nr. 2 din 13 ianuarie 2016, re-
liefeaza drept atributie de baza a CBT : ,,or-
ganizeaza la nivel teritorial formarea profe-
sionald continud a personalului profesional
de biblioteca din teritoriu” (2, punct 9).

In contextul noului cadru legislativ si de

reglementare CBT-urile detin urmatoare-
le atributii privind formarea profesionala
continua:

® participarea la elaborarea strategiilor,
politicilor biblioteconomice, documentelor
de reglementare si normative nationale pri-
vind formarea continua a personalului de
specialitate din biblioteci;

* elaborarea strategiilor, politicilor, do-
cumentelor de reglementare privind forma-
rea profesionala continud pentru reteaua
concreta de biblioteci;

» identificarea necesitéitilor de formare
continua prin studii, chestionare, realizate
la nivel teritorial;

* analiza, cel putin de doua ori pe an, a
situatiei in domeniul formarii continue a
personalului de bibliotecd;

» sustinerea invatdmantului bibliote-
conomic formal, fiind un liant profesional
intre acesta si reteaua de biblioteci, comu-
nitate;

* colaborarea cu centrele bibliotecono-
mice nationale privind implementarea pro-
gramelor de formare profesionala continua
pentru retea;

* incurajarea participarii bibliotecarilor
la activititi de formare continua la distantd;

* instruirea formatorilor pentru progra-
me de dezvoltare inovatoare;

= oferirea de servicii de formare profesi-
onald pentru personalul bibliotecii;

» contributii la dezvoltarea/implemen-
tarea culturii educatiei profesionale si
creativitatii;

® dezvoltarea parteneriatelor cuinstitutii,
alti furnizori, in scopul imbunatatirii
calitatii formarii profesionale continue;

» dezvoltarea si sprijinirea cercetarii in
domeniul formarii continue a bibliotecari-
lor prin realizare de publicatii, studii, apli-
cdri, testari;

» dezvoltarea suportului documentar si
informational pentru formarea continud a
bibliotecarilor;

» promovarea produselor educationale,
documentare prin asigurarea prezentei
continutului educational pe pagina WEB a
bibliotecii, in retelele informationale, ma-
teriale promotionale, interventii in cadrul
reuniunilor profesionale etc.

Tinand cont de importanta subiectului,
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dar si implementand prevederile obiec-
tivului nr. 1 din ,Strategia de consolidare
si modernizare a retelei bibliotecilor pu-
blice teritoriale. 2017-20207 Biblioteca
Nationala a Republicii Moldova (in calita-
tea sa de centru biblioteconomic national)
a realizat studiul ,,Centrul Biblioteconomic
- furnizor de programe de formare profe-
sionald continud pentru personalul biblio-
tecilor” (decembrie 2017 - februarie 2018).
Scopul studiului este sintetizarea, analiza
si estimarea activitdtii centrelor bibliote-
conomice nationale, teritoriale si departa-
mentale. Dintre metodele si instrumentele
utilizate specificam: indicatori statistici si
de performanta (relationali), de ex., numar
activitati educationale si formabili, numar
ore per bibliotecar si altele; chestionar, ana-
liza rapoartelor anuale (pentru anul 2017)
ale centrelor biblioteconomice teritoriale,
discutii cu manageri si formatori. Sondajul
a fost realizat in baza a 18 CBT; cu parere
de rdu, unele biblioteci raionale/orasenesti
si municipale nu au dat curs acestuia.

In 10 CBT centrele de formare continud
sunt institutionalizate prin deciziile fonda-
torilor, fiind integrate in organigrame cu
statut de servicii sau oficii, iar in celelalte
8 - serviciile educationale sunt oferite sub
egida serviciului Asistentd de specialitate
ori de alte structuri ale CBT. Responsabili-
tatea prestarii acestor servicii de catre bib-
lioteca oraseneascd este clar previzutd in
articolul 10, alineatul 6, al Legii cu privire
la biblioteci (1).

Réaspunsurile la intrebarea ,Descrieti
succint procesul de identificare a nevoilor
profesionale ale bibliotecarilor in scopul or-
ganizarii programelor de formare profesio-
nala (periodicitatea si formele organizarii)”
pot fi sintetizate dupa cum urmeaza: este
considerata drept o atributie importantd a
prestatorilor de servicii educationale, fiind
realizata periodic (o data pe an, actualizate
trimestrial sau chiar lunar); pentru identifi-
carea nevoilor de formare profesionala sunt
utilizate chestionare, evaluari orale, propu-
nerile parvenite in rezultatul vizitelor me-
todologice in bibliotecile din retea.

Serviciile educationale, oferite de CBT,
sunt reflectate si diseminate preponde-
rent prin planuri trimestriale. Pentru di-

seminarea acestora sunt utilizate diverse
modalitati: informare in cadrul reuniunilor
profesionale, mesaje la adresele electronice,
retele de socializare.

In anul 2017, in medie per personal
din bibliotecile publice teritoriale au fost
realizate 14 ore academice (indicatori de
performanta similari pentru bibliotecile
nationale - 2 ore, pentru bibliotecile din
invatamant si cele specializate — cate 1 ord;
total in medie pe tard - 7ore). Cateva exem-
ple concrete pentru acest indicator: Anenii
Noi - 5 ore, Criuleni - 3 ore, Floresti — 4
ore, Balti — 13 ore, Cahul - 13 ore, Causeni
- 27 ore.

Participarea personalului din bibliote-
cile publice teritoriale la actiuni de forma-
re, organizate de alte biblioteci sau centre
de formare, este caracterizata in anul 2017
prin urmatorii indicatori. Per personal par-
ticiparile constituie 77 de ore academice
de formare (indicatori de performanta si-
milari pentru bibliotecile nationale - 7 ore,
pentru bibliotecile din invatamént — 19 ore
si cele specializate — 4 ore, total in medie
pe tard — 46 ore). Acest indicator variaza in
diverse retele: de exemplu, Anenii Noi -
19 ore, Criuleni - 81 ore, Floresti - 53 ore,
Balti — 42 ore, Cahul - 109 ore, Ciuseni -
18 ore.

Dintre subiectele cele mai des incluse
in formarea continud in anul 2017 de catre
CBT specificam: servicii moderne de bibli-
otecd, sistemul de raportare ORT, advocacy,
e-guvernare, promovarea bibliotecii prin
retelele de socializare, leadership, ICAN -
pentru o cariera de succes, securitatea pe
Internet etc.

Pentru evaluarea activititilor de forma-
re profesionald continuda CBT-uri aplica cel
mai des chestionarele, testele, evaludrile
orale, urmand implicarea formabililor in
indeplinirea temelor pentru acasd/anga-
jamentelor, sustinerea colocviilor publice.
Mai putin sunt utilizate astfel de metode, ca
elaborare de proiect, prezentarea eseului/
conceptului, acestea din urma augmentand
si implicand efortul creativ al personalului
de specialitate.

Impactul activitatilor de formare pro-
fesionald in cadrul CBT este analizat intr-
un context bidimensional: impactul la



nivelul schimbarilor comportamentale in
profesie (implementarea recomandarilor,
practicilor, metodelor promovate in cadrul
activitatilor de formare profesionala); im-
pact la nivelul performantei (atractivitatea
bibliotecii, augmentarea numarului de bi-
bliotecari cu grade de calificare, desemnari
ale bibliotecarilor).

Suportul educational documentar, cre-
at de CBT-uri, contribuind la optimizarea
impactului si dezvoltarea continua, in timp,
a cunostintelor si deprinderilor profesiona-
le, este prezentat prin ghiduri, tutoriale, e-
portofolii.

La compartimentul ,Promovarea pro-
duselor educationale, documentare” CBT-
urile au reliefat drept cele mai utilizate:

* asigurarea prezentei continutului
educational, in retelele informationale
(blog, pagina Facebook), pe pagina WEB a
bibliotecii;

» diseminarea pe adresele electronice
profesionale ale personalului de specialita-
te din retea;

» multiplicarea materialelor promotionale;

* interventii in cadrul reuniunilor pro-
fesionale.

In contextul ,Strategiei de consolidare
si modernizare a retelei bibliotecilor publi-
ce teritoriale. 2017-2020”, CBT-urile sunt
orientate pentru a se implica in sustinerea
invitdimantului biblioteconomic de baza,
fiecare retea de biblioteci confruntiandu-
se cu fluctuatia cadrelor, lipsa tinerilor
specialisti etc. Mentionam cd in cadrul stu-
diului, reprezentantii CBT au reliefat lipsa
atractivitatii fata de profesie, determinata
de cuantumul salariului, conditii de munca
si altele. Doar 5 CBT au specificat incadra-
rea in invatamantul universitar de profil a
personalului de specialitate din retea (Ane-

Referinte bibliografice:

nii Noi, Drochia, Cduseni, Straseni, Stefan
Voda). La Caldrasi, in cadrul serviciului
modern ,,Computerul - sprijin pentru vi-
itoarea profesie”, a fost scos in evidentd
si domeniul de activitate bibliotecara.
Implicatiile CBT se reduc la diseminarea
informatiei privind conditiile si termenii de
admitere la studii universitare in domeniul
de formare profesionala in biblioteconomie,
informare si studii arhivistice. Este evident
ca in acest sens se impune o implicare mai
pronuntatd, mai insistenta a CBT. Ar fi in-
teresant sd urmdrim si cum functioneaza
continuitatea intre invatamantul mediu de
specialitate si cel universitar.

Studiul realizat ne permite s conchidem
asupra rolului important al CBT-urilor ca
furnizori de programe educationale. In
mare parte progresele se datoreaza progra-
mului Novateca, altor proiecte ce tin de or-
ganizarea formarii continue. Or, atragerea
partenerilor si a donatorilor pentru acest
proces ramane o prioritate pentru CBT.

Se poate afirma cd in Republica Moldo-
va a fost constituita baza politica si de drept
pentru asigurarea formarii continue a per-
sonalului din biblioteci, sarcina CBT-urilor
fiind de a informa, a insista, a obtine im-
plementarea prevederilor. Cunoasterea po-
liticilor biblioteconomice, a documentelor
legislative si de reglementare referitoare la
formarea continua este o obligatie a tuturor
bibliotecarilor, nu numai a responsabililor
de proces.

A sosit timpul cand este necesara eva-
luarea activitatii CBT-urilor privind for-
marea profesionald continud, in acest sens
apeland nu doar la date statistice, ci si la
cele de impact asupra bibliotecarului, bibli-
otecii, comunitatii.
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Programul institutional de conser-
vare: modele, prioritati, posibilitati.
Cazul BCU ,Mihai Eminescu” lasi

Elena STEFANESCU,
Biblioteca Centrala Universitara

»Mihai Eminescu”, Iasi

Abstract: Unul din principalele aspecte ale evolutiei
conservarii, in ultimele doua decenii, este trecerea
de la conservarea curativa si restaurare, la conser-
varea preventiva. Ca rezultat, conservarea a deve-
nit componenta gestionarii unei colectii si implicda
efortul intregului personal pentru a preveni sau, cel
putin, a incetini deteriorarea materialului de bibli-
otecd.

Cuvinte-cheie: conservare preventivd, politici de
conservare; formare continud, reguli de conserva-
re; Biblioteca Centrala Universitara ,,Mihai Emi-
nescu’”’, lasi.

Bibliotecile, prin natura lor, sunt pastra-
toare de colectii. Uneori se uita ca omul este
utilizatorul. De aceea, omul trebuie sa acu-
muleze cunostinte cum sd pastreze cartea.

Strategia de conservare este o planificare
efectiva a acestei activitati si poate fi facuta
in contextul resurselor de care dispun bib-
liotecile. In fiecare etapd a proceselor de
achizitie, prelucrare, depozitare, consulta-
re, intretinere si, eventual, eliminare a unor
materiale de bibliotecd, tot personalul tre-
buie sa fie constient de implicatiile decizi-
ilor si actiunilor sale asupra starii de con-
servare a intregului fond. In aceste vremuri
de declin vertiginos al bugetelor destinate

Abstract: One of the principal aspects of evolution
in book conservation during the last two decades
was the transition from curative conservation and
restoration to preventive conservation. As a result,
conservation became a component of the collection
management and involves the whole staff efforts to
prevent or, at least, slow down the damage to li-
brary documents.

Keywords: preventive conservation; politics of
conservation; continuing education, conservation
rules; ,,Mihai Eminescu” Central University Li-
brary, lagi.

bibliotecilor, conservatorii colectiilor tre-
buie sd vegheze la buna pastrare si consul-
tare, la buna pregatire a personalului prin
programe de instruire periodica, dar si la
buna informare si educare a utilizatorilor
bibliotecii.

Conservarea este disciplina care se ocu-
pa cu studierea cauzelor si simptomelor
deteriordrii, a factorilor care influenteaza
deteriorarile, modalititile de prevenire si
stopare a acestora. Scopul conservarii este
de a studia, inregistra, retine si reda cali-
tatile culturale principale a obiectelor cu o
interventie cat mai mica.

Unul dintre principalele aspecte ale



evolutiei conservarii in ultimele doua dece-
nii, este trecerea de la conservare curativa
(activa) si restaurare la conservare preven-
tiva. Ca rezultat, conservarea a devenit o
componentd a gestionarii unei colectii si
implica efortul intregului personal pentru
a preveni sau, cel putin, a incetini deterio-
rarea materialului de biblioteca.

Majoritatea activitatilor care pot fi gru-
pate sub denumirea de Conservare preven-
tiva fac parte dintre cele care se desfasoara
in mod curent intr-o biblioteca: achizitii,
legatorie, asezarea la raft, circulatia cartii,
curatenia colectiilor si a spatiilor de lucru
si depozitare, fotocopiere, reformatare, va-
lorificare prin expozitii, s.a.

Aspectul cel mai important al muncii
bibliotecar-conservator este considerata
conservarea preventiva (prezervarea). Bib-
liotecarii trebuie sd cunoasca care sunt
practicile daunatoare pentru colectiile lor,
pentru a le putea remedia. Cheia conserva-
rii colectiilor este un program de instruire
a personalului prin care toti membrii sdi sa
terialelor de biblioteca.

Trebuie formata o sferd culturald unde
conservarea sd devina o datorie de onoare
pentru fiecare membru al comunitatii. Tre-
buie sd ajutdm la gasirea solutiei de secu-
ritate a fondurilor de biblioteca. Trebuie sa
incepem cu iluminarea spirituald a tineri-
lor si sd le urmarim dezvoltarea.

Cui ne adresam?

Personalului din bibliotecd;

Beneficiarilor;

Viitorilor beneficiari.

Personalul din biblioteca

In baza dreptului la formare profesiona-
14, BCU ,,Mihai Eminescu” Iasi organizeaza
programe de pregatire, formare si perfecti-
onare profesionala, intalniri ce se adresea-
za tuturor angajatilor bibliotecii. Anual se
elaboreaza si se aplica planuri de formare
profesionala, iar salariatii participa la pro-
gramele de formare cel putin o datd la doi
ani. Conform legislatiei in vigoare (Legea
Bibliotecilor, Codul Muncii, Legea Educa-
tiei Nationale) formarea profesionald a sa-
lariatilor este o obligatie a angajatorului.

Foto: Cursul de conservare in cadrul programului
de perfectionare a personalului din biblioteca

Dupa obtinerea atestatului de restaura-
tor in 1997, pe langa activitatile de conser-
vare derulate in cadrul serviciului Colectii
speciale, am contribuit la perfectionarea
personalului din biblioteca prin sustinerea
cursului de Conservare, prezervare (pentru
bibliotecarii din toate serviciile, cu studii
medii si superioare).

Foto: Cursul de conservare in cadrul programu-

lui de perfectionare a personalului din biblioteca

Obiectivele cursului: sa cunoasca con-
ceptele de bazd ale conservarii, sa cunoas-
ca toate tipurile de factori de care depinde
conservarea documentelor, sa diferentieze
tipurile de deteriordri de imbatranire na-
turald a documentelor, sd se familiarizeze
cu tehnicile de curdtire a documentelor, sa
cunoasca regulile generale si specifice de
manipulare a documentelor, sa identifice
rolul bibliotecarului in activitatea de con-
servare.

Programa cursului de conservare:

1. Istoric. Conservarea de-a lungul tim-
pului.

2. Definitii si concepte de baza.
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3. Factori de deteriorare a materialului
de biblioteca.

4., Corectarea factorilor de deteriorare a
materialului de biblioteca.

5. Organizarea unui depozit de bibliote-
ca. Executarea curdteniei in depozit.

6. Exemple practice.

7. Noile tendinte in conservarea materi-
alului de biblioteca.

Beneficiarii

Expozitii de carte ce prezinta deteriorari
cauzate de om;

Sensibilizarea beneficiarilor si familiari-
zarea lor cu bunele practici de consultare si
manipulare a documentelor;

Pliante si semne de carte.

Campania 2010 - Ieri, Azi si Mdine?
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Foto: Pliantul campaniei Ieri, Azi si Mdine? (2010)

Foto: Semn de carte din cadrul campaniei Ieri,
Azi si Maine? (2010)

=

Foto: Expozitia de carte din cadrul campaniei
Ieri, Azi si Maine? (2010)

Foto: Expozitia de carte din cadrul campaniei
Ieri, Azi si Mdine? (2010)
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Foto: Expozitia de carte din cadrul campaniei
Ieri, Azi si Mdine? (2010)

Campania 2016 - Protejati cartea
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Foto: Pliantul campaniei Protejati cartea (2016)
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Foto: Pliantul campaniei Protejati cartea (2016)
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Foto: Semn de carte din cadrul campaniei
Protejati cartea (2016)

Cititi, aveti grija, restituitil

Fratals
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Foto: Semn de carte din cadrul campaniei
Protejati cartea (2016)

Ajutati
la salvarea cartiil

Foto: Semn de carte din cadrul campaniei
Protejati cartea (2016)

Evitajl consumul de alimente

si bauturi in timp ce consultati
colectiile biblioteciil

Foto: Semn de carte din cadrul campaniei
Protejati cartea (2016)

Aveti grija de carte!

Foto: Semn de carte din cadrul campaniei
Protejati cartea (2016)

O carte deteriorata
este o carte pierduta!

Foto: Semn de carte din cadrul campaniei
Protejati cartea (2016)

Foto: Semn de carte din cadrul campaniei
Protejati cartea (2016)

Foto: Semn de carte din cadrul campaniei Prote-
jati cartea (2016)

Foto: Expozitia de carte din cadrul campaniei
Protejati cartea (2016)
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Foto: Expozitia de carte din cadrul campaniei
Protejati cartea (2016)

Foto: Afis in sala de lectura din cadrul campaniei
Protejati cartea (2016)

9]401|g!q LOoJeA

76 U 0iBojolqiq uizefe N

810¢

(o)
O



bibliofile

Valori

Magazin bibliologic nr. 3-4 | 2018

(o)
()

Foto: Afis in sala de lectura din cadrul campaniei
Protejati cartea (2016)

Am obtinut un feed-back bun din par-
tea beneficiarilor. Multe dintre deteriorari-
le cauzate de om se produc datorita necu-
noasterii bunelor practici de consultare si
manipulare (foarte putine ca urmare a unui
act intentionat de vandalizare).

Viitorii beneficiari

In colaborare cu citeva licee din Iasi
am derulat un proiect educativ: ,Hoinari
in lumea cartilor’, in cadrul céruia am
impartasit elevilor cunostinte despre istoria
cartii si a tiparului, dar si despre regulile
de bazd in consultarea materialelor de
biblioteca.

Foto: Proiectul educativ Hoinari in lumea cdrtilor

Foto: Proiectul educativ Hoinari in lumea
cartilor

Ce ne propunem pentru viitor?

Acreditarea unui program de formare in
domeniul conservarii (bibliotecari cu atri-
butii de conservator);

Continuarea perfectionarii personalului
de biblioteca;

Continuarea campaniilor de informare
si sensibilizare a beneficiarilor;

Elaborarea unui Ghid de evaluare a ne-
cesitatilor de conservare ale unei biblioteci;

Elaborarea unui Plan in caz de dezastru.

Toate aceste activitati implica costuri
mici. O finantare sporita este necesard pen-
tru optiuni ca: inlocuirea mobilierului de
depozitare, cutii, mape si tuburi de protec-
tie, imbunatatirea conditiilor de depozitare
prin renovarea cladirii, instalarea unui nou
sistem de control al climatului, implemen-
tarea unui program sistematic de refor-
matare, restaurarea pieselor valoroase in
cadrul unui laborator propriu sau intr-un
laborator specializat pe baza de contract.



CZU 371 (478-25)(091)(092)

Liceul ,Mihai Eminescu”
si directorul lui... Alexandru Oatu

TIurie COLESNIC,
Biblioteca Nationala a
Republicii Moldova

Abstract: Articolul reflecta date importante pen-
tru biografia lui Alexandru Oatu (1878-1940), re-
prezentant de referinta al pedagogiei basarabene.
Autorul scoate in evidenta si date putin cunoscute
privind rolul lui Alexandru Oatu in activitatea Pa-
manteniei din Dorpat, el fiind trezorierul ei.
Cuvinte-cheie: Alexandru Oatu; pedagog, Liceul
, Mihai Eminescu”.

Numele lui Alexandru Oatu in istoria
pedagogiei basarabene este unul de
referinta. Dar putini stiu despre alte merite
nu mai putin importante pentru biografia
unei personalitati.

Alexandru Oatu a fost una dintre figu-
rile principale ale pamanteniei din Dorpat,
fiind trezorierul ei. Era fratele mai mic al
lui Vasile Oatu. El s-a nascut la 31 martie
in 1878 in satul Cuhnesti, jud. Balti, in fa-
milia preotului Ioan Oatul. A facut studii la
Scoala Duhovniceascd, la Seminarul Teo-
logic din Chisindu, promotia anului 1899,
inscriindu-se apoi la Facultatea de Filologie
a Universitatii din Dorpat, unde a studiat
istoria.

»Amintiri despre «Paméntenia Basara-
beana» din Dorpat 1899-1902” scrise de
Alexandru Oatu au fost publicate postum
in revista Viata Basarabiei (1943, nr., pag.
29-35) cu o prefata scrisa de Pan Halippa.
Constatam cu regret cd la noi despre aceas-

Abstract: The article reflects some important data
from significant the biography of Alexandru Oatu
(1878-1940), a representative of Basarabian peda-
gogy. The author also highlights little-known facts
about Alexandru Oatu's role in the activity of the Es-
tonian Dorpat Nativehood, while being its treasurer.
Keywords: Alexandru Oatu, educator, ,, Mihai Em-
inescu” High School.

ta organizatie s-a scris prea putin, pe cand
in analele stiintifice ale Universitatii din
Tartu au fost publicate in céteva randuri,
materiale la aceastd temd, ea fiind extrem
de importantd pentru datarea inceputului
luptei de eliberare nationala din Basarabia.

In unul din materiale Alexandru I. Oatu
scrie:

»Aceasta pamantenie s-a infiintat in
toamna anului 1899, din initiativa unui
grup de studenti basarabeni in frunte cu
I. Pelivan si V. Oatul, care urmau la Dorpat
studiile universitare.

La prima sedintd, care a avut loc in lo-
cuinta studentului Vasile Oatul, s-a hotarat
organizarea acestei pdmantenii, iar la a doua
sedintd s-a discutat si s-a votat statutul ei.

Organizatia avea urmatoarele scopuri:

1. Propaganda politica in vederea dis-
trugerii regimului tarist si a introducerii
unui nou regim, pe baze politice si sociale
schimbate;
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2. Propaganda nationald pentru redes-
teptarea constiintei nationale a poporului
moldovenesc din Basarabia;

3. Solidaritatea morald a membrilor ei;

4. Ajutorul mutual moral si material.

Ca mijloace de propaganda, au fost pre-
conizate: conferinte, carti, brosuri, reviste,
manifeste (,,letucie listki”), ziare ruse si ro-
méne”.

Un rol si un loc aparte in activitatea Pd-
manteniei din Dorpat 1-a ocupat trezorierul
ei, Alexandru Oatul. Alegerea lui in functie
de casier a fost indreptatita, lucru devenit
evident in seara lui 24 februarie 1902, cind
membrii Pamadnteniei se aflau la o seratd - o
ordinara sedinta conspirativa in spiritul vre-
mii - in casa doamnei Elena Teppan, unde,
de fapt, se discuta politica, iar pentru cei ne-
initiati un prilej de a bea ceai si manca blinele,
de a canta si dansa. Toti membrii, cu excep-
tia lui Nicolae Florov, care lipsea sub motiv
ca-1 doare capul, au fost arestati. Alexandru
Griskov, care iesise cu o caldare si o perie sa
lipeasca foi volante, a fost prins asupra fap-
tei de cdtre jandarmi. Alexandru Oatu, lovit
in timpul seratei cu un cocolos de paine in
ochi, a plecat mai devreme si a fost arestat pe
drum, jandarmii insotindu-1 la gazda, ca sa-i
facd perchezitie. In timpul perchezitiei, Ale-
xandru a avut ingeniozitatea sa-si ceara voie
ca sd fumeze. Langa pachetul de tigari se afla
cartea in care se pastrau listele cu membrii
Pamanteniei si evidenta achitérii cotizatiilor.
A reusit sa le extraga pe neobservate si, ce-
randu-si voie la viceu, le-a distrus pe toate,
nimicind astfel principalele capete de acuza-
re. Din acest motiv si ancheta a mers greu si,
in final, deciziile tribunalului n-au fost intr-
atat de dure. Nu existau dovezi cd basarabenii
ar fi format o organizatie clandestina. Au fost
anchetati in stare de arest, tinuti mai intai in
puscaria din Dorpat, apoi transferati in cea
din Veden. Au fost eliberati dupa o perioada
de timp, permitandu-li-se sd sustind exame-
nele de licenta.

In revista Viata Basarabiei, Alexandru
Oatul marturiseste urmatoarele: ,,Subsem-
natul am stat la inchisoare numai 5 zile.
Dupd ce mi s-a luat de doua ori interogato-
riul, rotmistrul de jandarmi, Pokrosinski, si
procurorul Kartasov m-au pus in libertate,
pentru ca:

a) nu s-a gasit nimic compromitator la
locuinta mea, cand mi s-a facut perchezitia;

b) pentru cd n-am luat parte, dupa in-
formatia lor, la ospétul Pdmdnteniei, care,
dupd afirmatia jandarmeriei, a fost o ,,in-
trunire politica deghizatd”

La interogatoriu, mi s-au pus o multi-
me de intrebdri, privitoare la organizatia
Pamanteniei, la relatiile cu alte organizatii
studentesti si cu emigrantii basarabeni din
Romaénia. La toate intrebarile am raspuns
cd ,,nu stiu nimic”.

In lunile aprilie, mai, iunie si septem-
brie subsemnatul din nou am fost chemat
la jandarmerie, care mi-a facut inca oda-
ta perchezitie la locuinta. De data aceasta
mi s-au ridicat de la locuinta toate cartile
roménesti, atat ale mele personale, cat si
ale Pdamadnteniei, pe care le transportasem
la mine de la locuinta d-lui Pelivan, ca sa
salvez biblioteca Pdmanteniei, ce se afla la
d-sa.

Cand am fost intrebat despre aceste carti,
am raspuns cd le-am comandat, impreuna
cu Pelivan, din Romania si am addogat, ca
ma intereseaza numai cartile de stiinta si de
literaturad”

In memoriile lui Gheorghe S. Chicu
aceastd personalitate este evocatd in doud
planuri. Unul tine strict de perioada de la
Dorpat, cel de-al doilea - de relatiile lor ul-
terioare. Ambele perioade, insd, sunt eloc-
vente pentru portretizarea acestei destinse
personalitati:

,Venind din Dolna la Chisinau, la ince-
putul lui martie 1919, eu, pentru a ma ori-
enta in noua situatie am plecat la directorul
liceului Alexandru Oatul. Era fiul preotului
din satul Cuhnesti de pe malul Prutului,
mai pe urma paroh la larova pe Nistru. A
absolvit Seminarul Teologic cu doi ani mai
tarziu decat mine, a intrat la Universitatea
din Iurievsc, la Facultatea Filologie, era
trezorierul asociatiei noastre. In semestrul
anului 1902, cand ne-au arestat, locuiam
impreunad cu el, in aceeasi odaie. La petre-
cerea de la doamna Teppan, el a fost, dar a
plecat din motiv cd cineva l-a lovit foarte
tare la ochi cu un cocolos de paine. Cand
ne-au perchezitionat la Teppan, conco-
mitent au perchezitionat si apartamentele
noastre, adica si odaia noastra. La el ca la



casier, se pastra lista membrilor asociatiei
noastre si, aceasta lista el intr-un mod sme-
cher a sustras-o dintre hartiile pe care si
le-a lasat pentru sine jandarmul ce a facut
perchezitie. In felul acesta, el ne-a facilitat
situatia in care ne aflam in timpul anchetei.
A. Oatul a fost arestat, dar din lipsa de do-
vezi, peste doua zile l-au eliberat. Lipsa lui
printre intemnitati ne vorbea despre aceea
ca lista organizatiei in mainile jandarmilor
nu este.

O alta intorsatura ar fi luat ancheta, daca
A. Oatul nu s-ar fi aflat in timpul perche-
zitiei in odaia noastrd, dacd nu l-ar fi lovit
cineva cu cocolosul in ochi si el ar fi rdmas
la petrecere. Se intampla si asemenea in-
tamplari fericite!

Asa ca l-am cunoscut pe A. Oatul foarte
bine. Dar pe langd asta el era fratele lui V.
Oatul, colegul meu de curs de la seminar,
de la universitate, membrul si organizato-
rul asociatiei noastre, membrul Sfatului
Pamanteniilor. Pe urmad, impreund cu mine
a stat la inchisoarea Vendenskaia, ulterior
fiind deportat in or. Pinega.

Prietenia mea cu Vas. Oatul, apropo unul
dintre cei mai buni cunoscatori ai operei lui
Marx, s-a cimentat indeosebi in perioada
celor cinci ani, cdnd am predat impreuna la
gimnaziul pentru baieti din Stavropol, reg.
Caucaz. In acel gimnaziu, am luptat im-
preund impotriva vechiului regim scolar,
pentru care fapte ne-au despartit - pe mine
m-au trimis la Piatigorsk, iar pe el la Vladi-
kavkaz. Dar noi continuam sa ne intadlnim
in vacantele de iarnd, primavara, vard, du-
candu-ne unul la altul in ospetie. In afara
de asta, corespondenta noastra, cand intra
in sfera problemelor ideologice, ajungea la
60 de pagini intr-o scrisoare.

Deci A. Oatul era fratele acestui prieten
al meu V. Oatul. La toate acestea as mai
adiuga urmatoarele: In 1908, vara, noi trei
—eu, A. si V. Oatul - deja profesori de gim-
naziu, ne aflam in ospetie la larova, in casa
lor parinteascd. Desigur, timpul l-am pe-
trecut minunat: tatdl lor era preot cu con-
ceptii contemporane, citea ziarul Pyccxue
sedomocmu — atunci considerandu-se ziar
progresist (in cele din urma a devenit ziarul
cadetilor).

In anturajul copiilor sii, el se simtea

tandr si strengdrea la fel ca si ei — ba mai
mult, pentru ca baietii beau putin, erau tot
timpul treji, el deseori ,,gresea” si, din acest
motiv, ficea cite o patanie. Din aceasta ca-
latorie la amicii mei am retinut urmatoarele
intamplari nostime:

1. De una din célatoriile mele spre Ia-
rova, mi-am anuntat amicii prin telegra-
mad. Spre larova trebuia sa ajung plutind cu
vaporul din Moghiliov-Podolsk. Vaporul
a intarziat cu cateva ore si batranul a fost
nevoit sa petreaca acest timp pe malul Nis-
trului, de tristete band bere. M-a intalnit
cu aceste cuvinte: ,,De atunci, de cand va
astept, am baut circa 20 sticle de bere”. Intr-
adevar, langd el era o movild intreaga de
sticle.

2. Vizavi de larova, pe malul sting al
Nistrului se afld satul Iaruga, care aparti-
nea eparhiei din Podolsk condusa de un alt
episcop. Preotul Ivan (Ion) Oatul trecea cu
2 cop. Nistrul si la Iaruga se incuia intr-o
odaita curata a unei evreice carciumadrite si
deseori bea acolo o mare cantitate de bere.
De obicei, cineva pleca dupa el si-1 chema
la pranz, dar sa-l1 convingi sd péaraseasca
locul iubit si indeletnicire era foarte greu.
Intr-o zi, Varvara Nicolaevna — sotia batra-
nului - m-a rugat sd intru eu dupa el: poate
pe mine m-a asculta mai usor. De fapt, eu
am fost nevoit sa-1 conving, band cu el bere,
pana seara tarziu.

3. Alexandru Oatul avea o barca. Toti ne
plimbam cu aceastd barca pe Nistru, dar
el ca proprietar intotdeauna era la carma,
iar noud ne incredinta vaslele. Prin diferite
siretlicuri, incercam sd-1 convingem sd ne
dea noud carma; el, cu glume, scipa foar-
te repede de noi. Eu si Vasea ne-am decis
sd-1 pedepsim. Ne-am inteles a doua zi sd
plecam la padure la vreo 6 km in jos dupa
cursul raului. Coborand din barcd, eu si
Vasea am intrat in adancul padurii. Stapa-
nul bércii se strdduia sd n-o scape cumva
din vedere. Atunci noi am plecat acasa pe
jos. Alexandru a asteptat mult, pe urma a
inteles care e smecheria: trebuia sd vasleas-
ca impotriva cursului vreo 6 km, pentru a
ne ajunge cu barca din urma. Flaménd si
obosit, a intrat in sufragerie si zdmbind a
zis: ,,Sarlatanilor!” Nu putea pronunta litera
»L. Asa si-l numeam - , ) Kyuk” ..”
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Dupa absolvirea Universitatii, Alexan-
dru Oatul a lucrat un timp profesor la Riga,
apoi a fost transferat in Crimeea. La Chi-
sindu a activat, pana la pensionare, in cali-
tate de director al Liceului ,,M. Eminescu”
Guvernul Roméniei a remarcat munca lui
si 1-a decorat cu medalia Rdsplata Muncii,
cl. I'si cu ordinul Coroana Romaniei in grad
de cavaler.

Dar povestea lui nu este atat de usoara.
I-a fost dat sa treaca prin mai multe si grele
incercari in lungul drum de pastrare a aces-
tui liceu, renumit in Chisindul de odinioara
in primul rand, prin faptul ca avea cel mai
bun cabinet de fizica si chimie, dotat dupa
ultimele modele ale vremii.

Totnecazul ainceputin 1926 cand Liceul
Militar ,,Regele Ferdinand I” din Chisindu a
inceput sa pretinda la cladirea Liceului ,,M.
Eminescu” care se afla pe artera principald
a orasului, avea un sediu impunadtor, teren
sportiv si mai multe anexe. Desigur, milita-
rii ravneau sda pund mana si pe cabinetul de
fizicd si chimie la momentul cand ocupau
cladirea. De fapt, ei au actionat militareste
fard prea multe preveniri anticipate, au lan-
sat un ultimatum de o jumatate de zi si au
intrat in sediu.

Despre posibila ocupare a acestui spatiu
de catre Liceul Militar se mai discutase,
profesorii erau vigilenti si au reusit sa mo-
bilizeze elevii pentru a evacua bunurile.

Lichidarea Liceului ,M. Eminescu” nu
era posibild din cauza ca in fruntea Co-
mitetului parintesc se afla un om de mare
prestigiu, doctorul Gheorghe Lascu, mem-
bru al Partidului Liberal si Filip Conu-
nov, vicepresedintele bdncii municipale.
Desigur Alexandru Oatu, cu trecutul lui
revolutionar avea multe de spus si tot aici
activa in caliate de profesor de fizicd si ma-
tematica Gheorghe Savici Chicu, si el un
fost activist al paménteniei de la Dorpart.

A fost gasita o cladire potrivitd pe ac-
tuala str. Bucuresti, 119, unde in prezent
e sediul Mitropoliei Moldovei. Pe atunci
casa aceasta, construitd de medicul Iulia
Kveatkovski pentru spitalul oftalmologic,
era dificil de intretinut din cauza costurilor
mari si spatiul a fost dat in chirie liceului
»M. Eminescu”. Dar peste un an de la aceste
evenimente, de problema lichidarii liceului

a inceput sa se ocupe personal Ion Inculet,
fost ministru al Basarabiei. El a motivat cd
spitalul oftalmologic trebuie readus in cla-
dire si banii care nu ajung vor fi compensati
de stat. Si ca solutie pentru liceu a propus
divizarea lui in doud parti, clasele mici sa
fie trecute in clddirea Liceului ,,Al. Donici”
care avea spatii libere, iar clasele mari sa fie
trecute in sediul Liceului Real, unde direc-
tor era academicianul Stefan Ciobanu. Di-
rectorul Alexandru Oatu a primit locuinta
de serviciu, asa cum era traditia vremii, in
incinta Liceului Real. Cand Stefan Ciobanu
a trecut sa activeze ca profesor la Faculta-
tea de Teologie din Chisinau, I. Inculet i-a
propus lui A. Oatu sa fie el directorul Li-
ceului Real si-n felul acesta sa contopeasca
cele doua institutii. Dar spre surprinderea
tuturor, doctorul Gheorghe Lascu s-a im-
potrivit acestei idei, considerand ca Liceul
»M. Eminescu” trebuie sa existe ca entitate
separata.

Discutiile despre soarta liceului au tre-
cut in presa locald in care Alexandru Oatu
era prezentat ca o persoana care nu vrea sa
lupte pentru salvarea liceului, ceea ce era
de fapt o exagerare, era doar un moment de
suspans din partea directorului...

Insistenta doctorului Gheorghe Lascu
a dat roade, liceului i-a fost repartizata
fosta cladire a contesei E.Veazemskaia,
in care el a activat pana in 1938, timp de
zece ani, cand in acest spatiu a fost orga-
nizatd administratia Rezidentului Regal al
Tinutului Nistru, Grigore Cazacliu.

Echipa de profesori cu experienta: Ale-
xandru Oatu, Gheorghe S. Chicu, Gh. Zla-
tov, Gavrilan si Finchel, care erau profesori
titulari, din care cauza liceul si-a pierdut
statutul si a fost transformat in progim-
naziu, al cdrui director a fost numit N. N.
Morosan, celebrul savant-antropolog.

In perioada 18 aprilie 1931-5 iunie 1932
marele istoric Nicolae Iorga a fost prim-
ministru si ministrul Instructiunii Publi-
ce si Cultelor. Fiind in vizita la liceele din
Chisinau, a trecut pe la Liceul ,,Al. Donici”
care se afla in fosta cladire a Sfatului Tarii,
si, trecand pe langd frumoasa clddire con-
struitd de contesa E. Veazemskaia, el cu in-
teresul lui pronuntat pentru tot ce prezinta
un interes istoric a aflat ca acolo e sediul



Liceului ,M. Eminescu”, care intentionat
fusese omis din lista obiectivelor ce urmau
a fi vizitate. Moment care l-a revoltat pe
ministru, care imediat a cerut sd viziteze
liceul. Pedagogii vazand delegatia au iesit
in curte, iar copii si-au continuat ocupatiile
lor. Intrand in cabinetul de fizici care era
unul dintre cele mai bune din Roménia a
intrebat elevii:

— Ce faceti voi aici?

- Dregem niste aparate!

— Da unde-i profesorul vostru ?

Elevii au aratat spre Gheorghe Chicu
aflat in preajma. N. Iorga a examinat atent
cabinetul si a spus:

- Domnule profesor sa stiti, cd cat voi
putea, voi apara liceul d-ra!

Si aceeasi fraza a repetat-o directorului
Alexandru Oatu la terminarea vizitei.

Dar nici marele N. Iorga nu era atotpu-
ternic in acele vremuri zbuciumate...

In felul acesta a luat sfarsit epopeea unui
liceu celebru in Basarabia, Liceul ,M. Emi-
nescu”.

Despre ridécinile istorice ale acestui li-

Alexandru Oatu

1. Chigindiu—"Liceul Militar ,,Regel

ceu sub conducerea lui Alexandru Oatu a
fost redactata o carte ,,Liceul nr. 2 de béieti
in Chisinau. Schita istorica alcatuita cu pri-
lejul implinirii a 50 de ani de existentd, de
la 1871 péna la 1921”7 (Chisindu, 1922). O
carte care in mare parte prezenta materialele
publicate in monografia protoiereului Gh.
Zlatov ,Cratkii istoriceskii ocerc Kisinevskoi
I1-i ghimnazii”(Chisinau, 1922).

Apusul vietii lui Alexandru Oatu a fost
unul tragic. Dupa 28 iunie 1940 a ramas in
Basarabia, fiind convins ca noile autoritéti
vor tine cont de trecutul lui revolutionar,
anti-tarist. Realitatea a fost alta: cand au ve-
nit sovieticii, fostii lui colegi si prieteni erau
arestati si dispareau fard urmd, el, fiind che-
mat la NKVD sé-i denunte pe fostii lui ca-
marazi, ainteles ca scapare din acest infern
nu exista. La 12 julie 1940 a luat revolverul
unui ofiter NKVD, care locuia in gazda la
el, si, cand acesta era la baie, s-a impuscat.
Moartea lui a zguduit intelectualii Chisina-
ului, care au descifrat gestul lui disperat si
au apreciat demnitatea care l-a caracterizat
intotdeauna...

e

LIGEUL Ne 2 DE BAIETI

N CHISINAU.

SCHITA ISTORICA,

alcatuitd cu prilejul Impliniri a 50 de ani de existentd,
de la 1871 pind la-1921

de o comisiune, aleasd In acest scop de Consiliul
Seolar al acestui liceu,

irectorului Liceului A. . OATU.

E "9

Cartea editata de
Alexandru Oatu

iy

Cladirea Liceului ,,M. Eminescu” pana in 1926
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[lonrasa Xn3Hb OAHOWN KHUT

Elina BOLGARINA,
Biblioteca Nationala a
Republicii Moldova

Abstract: Autorul prezinta una dintre valorile
colectiei ,, Literaturile Lumii” din cadrul Bibliote-
cii Nationale a Republicii Moldova. Reprezentand
un manual, editat in anul 1826, lucrarea prezinta
interes si prin insemnele utilizatorilor, care au ape-
lat la acesta.

Cuvinte-cheie: Biblioteca Nationala a Republicii
Moldova; colectia ,, Literaturile Lumii”’; editie bib-

liofila.

»Systematische Sammlung prosaischer
Aufsitze und Gedichte, herausgegeben
von Jul. Ulrichs, Professor der Geschichte
und Statistik bey der Kaiserischen Univer-
sitat in Moskwa. Vierte Auflage. - Moskwa,
Gedruckt in der Universitats-Druckerey,
1826 — ato 6ubnmmorpaduyeckue faHHbIE
y4eOHMKa U3 perpe3eHTaTVBHON KOJIIeK-
uun «JIureparypol Mupa» HanmonanbHo
bubmmorexn Pecniy6mku Monposa.

BHyMaHMe umrareneil 3TOT y4eOHMK
IPUBJIEKAET, B IIEPBYIO O4epefb, UCIIICAH-
HOCTBIO BHYTpEHHeJI IOBEPXHOCTHU 00/10-
XKeK 1 Ompkaimmx crpanni. Kak wacro
ObIBaeT ¢ yueOHMKaMM (IyManoch C yIblo-
KOJI) — BEfIb ¥ MBI TOXKE YepKa/Iil B IIKOJIb-
HBIX II0COOMAX YTO B3AYMAETCs, M dalle
Bcero — cobcTBeHHble MMeHa. Ho pu 6oree
BHJMAaTeTbHOM PacCMOTPEHMM OKa3ajoch,
YTO STV 3alVICY 3HAYMTE/IbHEe, MHTepeCcHee
U cofiepKaTe/IbHee.

IlepeBon HasBaHVA KHWUIW 3BYYMT TaK:

Abstract: The author presents one of the values of
the World Literatures collection of the National Li-
brary of the Republic of Moldova. A handbook pub-
listed in 1826 is also interesting by personalities of
students, who used itduring the long period of time.
Keywords: National Library of the Republic of
Moldova, the World Literatures collection, biblio-
phile edition.

»CrcTeMaTnaecknit cOOpHUK IIpo3ande-
CKMX COYMHEHUI M CTUXOB” WM, KaK Ha-
IJICAHO Ha KOPELIKe KHUTY, «XPUCTOMATisA
Hemenxis Ynppuxa». OHa 6bU1a M3fjaHa B
VmnepaTopckoM MOCKOBCKOM YHUBEPCH-
TeTe B 1826 ropy, 0 4€M CBUETENbCTBYIOT
He TOJbKO BBIXO[HbIE JJaHHbBIE ¥ paspe-
IIeHNe Ha Ie4aTh, BblJaHHaA IleH3ypHbIM
KOMIUTETOM MOCKBBI, HO ¥ 0COOBIN OTTICK
YEepHBIMU YEPHMIAMM C MOHOTPaMMON
«JIMYT» (MmmnepaTopckoro MocKOBCKO-
ro YHuBepcureta Tumorpadus), mpocTas-
JIEHHDII Ha 4 CTpaHNLle U3TAHNUA.

Cypns o nepBoit 3anvcu Ha 1-om ¢op-
3alje KHUIYM Ka/UIMTrpaduyeckyM Iodep-
KOM, 9T0 y4yeGHOe mocobue B 1830 ropmy
nomryynn ydamuiics u3 Kumnaesa Vocnd
boraesckmit. 3anmch rmacut: «BorigaHa mis
ynorpebnenus KasenHokomrtHOMy Boc-
nuta"nHuky K. b. I1. npu Cemunapun Co-
crosimero — Vocudy boraesckomy. 1830
roga. Jan. 23.» (HagUMCaHO CBEPXY TOH-



KO yepHMIamu «MHe»). Ime K. b. I1. - aro
Kumnnesckuit bnaropopssiit  IlaHcuoH.
[ny6okasi 6maromapHOCTh Halleil Kojile-
re Onpre CuBak, IIOICKasaBIIell I[eHHBIN
6ubmorpaduyecknit UICTOYHUK, U3 KOTO-
poro Mo)XHO moppo6Hee y3HaTh 0 braro-
ponHoM nancuoHe KuinHesa:

«ITo yxasy umneparopa Anexkcanzgpa I B
KuinmHeBcKoil [yXOBHOI CEMUHAPUI MOT-
1M «00y4aThCs U CBETCKME IOHOIIN BIIPENb
[0 YCTPOMCTBA IPaXKAAHCKOTO YUYMINILA».
«B omHOM M3 ureneit 16 Hos6ps 1816
roga orkppum braropopubiit Ilancuon, B
KOTOpbIiI NPUHMMAINA [EeTeil B BO3pacTe
¢ 8 go 12 netr. Pomuitenu, oTmaBast CBOUX
feTeil Ha oOydYeHMe, NpeAIoaraau, 4To
OHI ITOJTy4aT TOJbKO 0Opa3oBaHue, HO Ha-
MecTHUK beccapabckoit ob6macTu reHepai-
nenitenanT ViBan Hukutny VIH30B yKasan
I TAHCUOHA OIpEJeNIeHHYI0 Iiefb: «...
IIO/ITOTOBUTb OOpa30OBAHHBIX YVHOBHM-
KOB I Kpas, B KOTOPBIX YyBCTBOBAJICA
3HAYUTENbHBIN HemocTaToK». IlosTomy B
IIAHCMOHE 33 TOCY[AApCTBEHHBIN cYeT 00-
y4amuch 10 y4eHMKOB, KOTOpbI€ 110 OKOH-
YaHMUM TIOJTHOTO Kypca O06s3aHbl ObIIN
HOCBATUTD CceOs1 BOCBMIUTIETHEN CIyX0e B
Beccapabun. B Hem npeniojaBanuce cineny-
IolIVe IpefMeThl: 3aKOH 00X, MOIIaB-
CKUI, PYCCKMUM, TIPEeYeCKUI, TATUHCKUIL,
HeMelKuil 1 GPaHIy3CKMIl I3BIKV» [ T.1.]
(Brapumup Tapuakuu, 3uHampga Mareii.
Yuebunie 3aBenenus Kummnesa XIX-ro -
Havana XX Bekos. — Ch., 2014).

XpecToMaTHA IO HEMELKON JTUTepaTy-
pe, COIIACHO YCTaBy Y4eOHOTO 3aBeeHs,
BbJJaBajlach IMaHCMOHOM B IIOJIb30BaHMeE
Ka3€HHOKOIITHOMY yY€HMKY, O YeM U CBU-
JeTe/IbCTBYET HalifleHHas HaMM 3alNCh B
KHHTE.

bnaropopnpiit mancuon B Kumnnese
MPOCYILeCTBOBAJI IIATHALIATD JIET, 10 1831
rofa, u ObUT 3aKpBIT. A yxe 12 ceHTAOpsA
1833 ropma 3pech TOP)KECTBEHHO OTKPBI-
Mach 1-1 MyXcKasd 061acTHas I'MMHAa3uA.
[Tpn Helt TaxXe cyllecTBOBajaa OMOMNO-
TeKa, a ¢ 1834 roja OTKPbI/ICA U ITAHCUOH.
9TO MHTEPECHO NOTOMY, YTO Ha IIEpPBOM
U nocnegHeM Qopsalie BBIIIEYKa3aHHOTO
U3MAHNUA eCTh Haamuch «Nel» u pamom —
[Mrons] 1833 roga. 9T0 MOXKET CBUIETE b~

CTBOBATb O TOM, YTO KHUTA B CBO€ BpeM:
6pUTa nepemaHa u3 IlaHcuoHa ¥ BomTa B
KopHIyc y4e6HON nuTeparypsl 6ubmmore-
Ky KuimHeBCKoI 1epBOI MY>KCKOM TUM-
Has3/UM U TAaKXKe BbIaBalach y4EeHMKaM Ha
moM. ImmHasua cymecrsosana fo 10-x ro-
noB XX BeKa, ¥ Ha Hallleil KHUTe COXPaHU-
JIUCh MMEHA yYalllXcs BIUIOTD 10 pyOexa
XIX-XX Bekos. ITpuBoxy pacumdpoBky
VIMEH «IIOJIb30BaTe/Iei», a TaKkXe TO, YTO
9T LIKO/ISAPBHI MMUCATINA «OT CeOsI», B TIOPSIZ-
Ke pacronokeHns aBrorpados Ha ¢opsa-
1jaX, OT Hayasa K KOHIly KHUTU:

«/IBana CnuBakoBa. Yu. 5 Kmacca. 1888
roga. @espansa 18 gua. Pociucp»

«H. Buninescknin»

«Pynckuit Anexcanpnp». Ectp 6okoBas
KapaHJjalllHasi 3alVICb €ro VIMeHM-(aMMm-
nun Ha cTp. 49, 153, 211.

«Kospinus IleTp»

Apko cunummn vepHmmamm: «Bacmnma
Maxo. 1896 r. 1 mapTa»

«26 pespans 1898 ropa. JleonTnit Anek-
caHApOBUY SHOBCKMUIT»

«H. Buninesckoro»

«Ipuropuit Ilonosuy. Servus servorum
Dei. (Cnyra cinyr boxpux).

«Ipuropusa Ilonosuya, Bocn. 3-ro map.
KI. 21 Anpena 1900 r.»

Kapanpamom: «Jleontnit Anexcanppo-
BIY SHOBCKMIT»

Pyxon Ipuropusa Ilonosuya, 4epHbIMU
yepaunamu «Hoc est porcellus” (9to mo-
POCEHOK), 1of, 3anvcelo SJHoBckoro. (KHm-
ra B 3TOM MecCTe 3aKallaHa CBEYHBbIM BOC-
KOM VI YePHUTIAMIN).

CormacHO TOKyMEHTaM, U3 BCEX UMEH
TOJIBKO /IBa YMC/IATCS B BBIITYCKHMKAX 1-011
MY>KCKOJ rMMHasum: Jleontuit IHoBcKuit,
1901 rop, ocHOBHOI KMacc, 1 paspsap, u [lo-
noBnd Ipuropmii, 1903, ocHOBHOII K1acc, 1
paspan (cBemeHus mpepocraBieHbl Ojb-
roit CuBax).

IloppiTOXXMBaA KpaTKoe IIpeficTaBlIe-
Hue OubMMorpadmMIecKoro M3gaHus, BbI-
pajkaeM HaJeXJy, 4TO BIEpeM Hac elle
KIYT OTKPBITUA U3 KHUIL, BOCXOJALINX K
KOJUIEKI[VAIM CTapbIX y4eOHbBIX 3aBefieHMIt
KummnneBa u xpansamuxcsa HbiHe B Hanm-
OHasIbHOIT O6ubmnoTeke Pecrry6muku Morn-
moBa. Hago nckarn!
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CZU 005.96

Politici de management al
resurselor umane

Lilia CARA,
Biblioteca Nationala a
Republicii Moldova

Abstract: Managementul strategic al resurselor
umane este procesul prin care managementul resur-
selor umane se racordeaza la strategia generald a
societatii, in vederea realizarii scopurilor si obiec-
tivelor institutiei.

Cuvinte-cheie: politici, strategii, resurse umane,
cultura managementului, traditii, domeniu.

Abstract: Strategic management of human resourc-
es is a process by which human resource manage-
ment is connected to the general strategy of society,
in order to achieve the goals and objectives of the
institution.

Keywords: policy, strategies, human resources, man-
agement culture, traditions, field

Liderii exceptionali fac tot posibilul si inca putin pentru a creste increderea de sine a
angajatilor lor. Dacd oamenii cred in ei insisi, este uimitor ceea ce pot realiza.

btinerea performantelor dorite si

atingerea obiectivelor institutiei se
datoreaza, in mare parte, uneia din com-
ponentele managementului institutional, si
anume Managementului resurselor umane,
care se ocupa de dezvoltarea si dinamizarea
resurselor umane.

Termenul de ,,Management” este preluat
din limba englezd, desemnand conducerea
stiintifica a organizatiilor. Specialistii spun
cd la origine se afla cuvantul latinesc ,,ma-
nus’, cu sensul de mand, din care provine
termenul italian ,mannegio’, utilizat in
sensul de ,,prelucrare de mana”. In francez3,
cuvantul a devenit ,,manege”, avand de ,,loc
in care sunt dresati caii’, iar in romaneste
a devenit ,manej”. Toate au aceeasi ra-
ddcind: cuvantul latin ,manus”. Datori-
td recunoasterii internationale, termenul
de management a fost preluat si de catre
specialistii din Republica Moldova, ince-

Sam WALTON,
businessman si antreprenor american

pand cu anii 90 ai secolului trecut.

Managementul resurselor umane este
procesul in urma caruia angajatii obtin ni-
velul dorit de satisfactie, iar organizatiile
carora le apartin isi ating scopurile propuse.

Resursele umane constituie elementul
creator, activ si coordonator al activitatii din
cadrul organizatiei, ele influentand decisiv
eficacitatea utilizarii resurselor materia-
le, financiare si informationale. Resursele
umane reprezintd una dintre cele mai im-
portante si reusite investitii ale organizatiei.
Numai cu oameni proactivi, inteligenti si
organizati, institutia isi atinge scopurile
propuse.

Adica, orice individ, daca i se creeaza
conditiile necesare, poate creste si se poa-
te dezvolta. Angajatii nu sunt o investitie
aidoma capitalului fix sau mobil ci, sunt o
sursa de castig pentru organizatie, daca li
se ofera oportunitatile necesare. Exact acest
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lucru este esenta managementului resurse-
lor umane: sd invete managerii cum sd cree-
ze acele conditii care sd permitd angajatilor
sd ,producd” mai mult. Cu alte cuvinte, Ma-
nagementul resurselor umane incearcd sd
creeze spatiu organizational in care angajatii
sd-si poatd atinge maximul de potential. (3.
p-7)

La inceputul secolului functia de ma-
nagementul resurselor umane, practic nu
exista. Maistrul se ocupa de recrutarea re-
surselor umane, patronul se ocupa de plata
acestora, ca, incepand cu anii 1920, si fie
demonstrata necesitatea organizdrii unui
nou serviciu. Numai cateva mari intreprin-
deri au organizat cate un serviciu ce se ocu-
pa de locuinte pentru angajati, altfel spus,
embrionul serviciilor sociale.

Intre cele doud rizboaie mondiale au
inceput sa apara servicii de managementul
resurselor umane in marile intreprinderi
specializate in stabilirea raporturilor sin-
dicat-patronat, in gestionarea noilor drep-
turi ale angajatilor, in adaptarea salariatilor
la evolutiile tehnologiilor si noilor modele
de productie, in aplicarea noilor tehnici de
organizare stiintifica a muncii, in probleme
de calificare, de salarizare si in unele cazuri,
in comunicarea interna.

Dupa al Doilea Razboi Mondial pana
in 1975 a avut loc o ,generalizare” a com-
partimentului de resurse umane in toate
intreprinderile, pe de o parte si aparitia
asociatiilor profesionale de managemen-
tul resurselor umane, pe de alti parte. In
acelasi timp dreptul muncii cunoaste o
deosebitd extindere. In aceastid perioad,
prioritate o aveau problemele de recru-
tare, de salarizare, de relatii cu partenerii
sociali. Dezvoltarea informatizarii permi-
te usurarea calculului si platilor cu toate
efectele ce decurg de aici. Varietatea de ca-
lificari si responsabilitati conduc la o spe-
cializare stricta a meseriilor, ceea ce deter-
mind o expansiune a compartimentului de
managementul resurselor umane. Perioada
1975-2005 a fost o perioada de concentrare
a afacerilor, in care tehnologia a determinat
dezvoltarea pietelor globale. Managemen-
tul resurselor umane a cunoscut transfor-
mari majore si au inceput sa apara diferente
de abordare a segmentelor de specialisti, a

capitalului uman in general.

Perioada actuala se confruntd cu aparitia
de probleme noi: cresterea productivitatii,
descentralizarea, delegarea de autoritate, li-
bertatea de inovare, etc. Acestea provoaca
mutatii si in domeniul functiei de manage-
mentul resurselor umane. (7. p. 10-11)

Managementul resurselor umane, prin
angajatii sdi, are responsabilitati clare in
ceea ce priveste asistenta, consultarea si
antrenarea categoriilor de resurse umane
din organizatie. Specialistii in probleme de
managementul resurselor umane definesc
regulile de coordonare si antrenare a per-
sonalului, cu ajutorul carora se dovedesc
capacitatile profesionale ale fiecarui anga-
jat. Adica, pentru un manager de resurse
umane, scopul formdrii profesionale nu este
sd invete cum sd conducd oamenii, ci cum
sd gestioneze procesul de creare a celor mai
buni angajati, prin aplicarea celor mai noi
descoperiri din domeniul stiintei manage-
mentului.

De aceea, functia de manager pentru re-
surse umane poate fi ocupata numai de un
foarte bun specialist in acest domeniu, care
are competenta sa aplice performant poli-
ticile si strategiile de resurse umane, care
riguros recruteaza si selecteaza personalul,
cautand specialisti in domeniu de activita-
te, care sa se dezvolte odatd cu organizatia.

Procesul complet si deosebit de complex
al managementului resurselor umane este
analizat de Michael Armstrong (unul dintre
cei mai cunoscuti autori ai managementului
britanic, care are o vasta experientd in do-
meniul managementului resurselor umane.
A publicat o serie de cérti si publicatii in
domeniul managementului resurselor uma-
ne. Rezultatele experientei sale si activitatile
de publicare in subiecte legate de manage-
mentul strategic al resurselor umane, remu-
nerarea si evaluarea postului sunt utilizate
de mai multe departamente de personal din
intreaga lume) in una din lucrdrile sale de
referinta, in cadrul careia sunt prezentate pe
larg domeniile de activitate specifice Manage-
mentul resurselor umane. Activitétile de per-
sonal respective precum si gradul ridicat de
independenta a acestora sunt prezentate in
Fig.1. Aspectul independentei activitatilor
de personal este cu atit mai important, cu
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Fig.1 Interrelatiile activititilor de personal (dupa Michael Armstrong, 1996)

cat unele schimbdri in cadrul unor activitati
duc la schimbdri inerente in alte activitati
de personal, ceea ce va influenta, in cele din
urmd, eficacitatea organizationala. Desi tra-
tate, ca domenii distincte, interdependentele
activitatilor de personal, ilustrate in Fig.1,
traduc, totodatd, gradul de formalizare si
integrare a functiunii resurselor umane. (1,
p.10)

Politicile in domeniul resurselor umane
reprezintd o problema-cheie deosebit de
importantd si mereu actuala pentru asigu-
rarea competitivitatii si succesului oricarei
organizatii.

Lipsa unor politici de personal cu obiec-
tive clare, concrete, cu o baza reala si legald
sau promovarea unor politici false, neadec-
vate si fard acoperire in rezultatele obtinute
nu pot constitui premise pentru asigura-
rea competitivitatii sau succesului unei
organizatii.

Politicile adoptate de catre o organizatie
reprezintd declaratii generale sau intelegeri
care ghideaza gandirea si actiunea in lua-
rea deciziilor specifice diferitelor domenii
ale activitatii ei. Acest fapt pleaca de la pre-
ocuparea conducerii organizatiei privind

resursele umane care necesitd precizarea
unor reguli de baza, a unor atitudini fatd
de resursele umane pe baza cérora se adop-
ta deciziile. Acest ansamblu de reguli si ati-
tudini constituie politica organizatiei in do-
meniul resurselor umane.

Politicile limiteaza aria in care poate fi
luata o decizie si asigura concordanta de-
ciziei cu obiectivele organizatiei, daca se
ia la nivelul ansamblului acesteia, sau ale
activitdtii functionale, daca se ia la acest ni-
vel. Politicile nu impun, deci, actiunile care
trebuie intreprinse pentru rezolvarea unei
probleme, dar definesc limitele in cadrul
cdreia se urmaresc obiectivele rezolvarii
problemei prin deciziile care se iau.

O politica eficientd in domeniul resurse-
lor umane trebuie sa cuprinda:

* integrarea managementului resur-
selor umane in managementul general al
organizatiei;

* obtinerea adeziunii intregului perso-
nal;

® actiuni eficiente la toate nivelurile;

® crearea unui climat de angajare si de
valorificare a potentialului fiecirui angajat;

* recunoasterea si motivarea personalu-
lui care obtine rezultate performante;
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» stimularea dorintei fiecarui angajat
de imbunatatire permanenta a propriei
activitati;

* antrenarea in procesul decizional a
angajatilor care demonstreazd competenta
profesionala.

O politica in domeniul resurselor uma-
ne corect formulatd trebuie sd tind sea-
ma de importanta personalului in cadrul
organizatiei, de raspunderea care revine
conducerii si de obiectivele generale ce tre-
buie indeplinite. (1. p. 195)

Politicile specifice acestui domeniu tre-
buie si satisfaca anumite conditii:

* sa fie concordante cu obiectivele
organizatiei;

» 53 reflecte si sd sustina valorile aces-
teia;

* sd respecte prevederile cadrului le-
gal, atat de riguros reglementat in cazul
institutiilor publice;

* sd fie clar formulate in scris si larg di-
fuzate;

* sa fie concepute cu participarea cat
mai larga a angajatilor organizatiei, astfel
incat sa constituie rezultatul unor negocieri
temeinice;

* sd fie corelate;

» sd fie determinate de valorile de baza ale
organizatiei, sa corespunda culturii acesteia.

Elaborarea si implementarea politicii
este responsabilitatea de baza a manage-
rului de resurse umane. Specialistii in re-
surse umane din institutie vor fi eficienti
cand activitatea lor va fi incurajatd, cand
institutia are un nivel ridicat de adaptabi-
litate la schimbare, cand legislatia existentd
este coerenta si aplicabild si cind managerii
de resurse umane au puterea de a influenta
actul decizional.

In elaborarea, reformularea sau imple-
mentarea politicilor, initiativa apartine ma-
nagerului de resurse umane, dar aprobarea
finald este data de catre echipa manageriala.
In vederea elaboririi politicii, managerul
de resurse umane, impreuna cu colabora-
torii sai, trebuie sa culeaga si sa prelucreze
urmatoarele informatii privind:

e natura problemelor cu care se con-
frunta responsabilii ierarhici in cazul in
care ei decid in domeniul angajérii, aloca-
rii efectivelor, formarii, promovarii precum
si a problemelor care apar in respectarea
conventiei colective si in aplicarea regle-
mentarilor interne;

e natura plangerilor formulate de lucra-
tori si functionari cu privire la tratarea ine-

chitabila a indivizilor;

« rezultatele anchetelor psihosociologice
care evidentiaza satisfactie sau insatisfactia
in raport cu ansamblul conditiilor de mun-
ca care predomina in organizatie;

« evantaiul cererilor sau revendicarilor
sindicale delimitand pe cele care pot face
obiectul politicilor de cele care vor fi discu-
tate la masa negocierilor;

e natura plangerilor (nemultumirilor)
care au parcurs deja diferite etape ale pro-
cedurii de recurs si fac obiectul unei au-
dieri in fata unei comisii de arbitraj, daca
organizatia este sindicalista.

Dispunand de aceste informatii, ma-
nagerul de resurse umane poate pregiti o
primd redactare a politicilor, avand grija sd
precizeze pentru fiecare:

« obiectivul vizat;

« secventele de activitéti ce trebuie efec-
tuate pentru punerea in aplicare a politicii;

« proceduri si reglementari asociate apli-
carii politicii;

» categoria de personal vizata de aceasta
politica;

e conditii generale de aplicare (costuri
implicate, momentul intrarii in vigoare,
durata etc.)

Acest prim-proiect redactat de catre
managerul de resurse umane este studiat,
revizuit si in final aprobat de cétre echipa
manageriald. Aprobarea politicii de catre
echipa manageriald nu este intampldtoare.
In acest fel, managementul organizatiei se
angajeaza si sprijind politica din domeniul
resurselor umane care, in aceste conditii,
capdtd o greutate mai mare.

Pentru a fi aplicatd, o politica trebuie sa
fie comunicatd, de preferat, in scris. Aceasta
modalitate va permite o mai mare unifor-
mitate in planul interpretarii continutului
si va oferi posibilitatea de a se recurge la
textul scris atunci cand anumite elemente
se pierd din memorii.

De asemenea, politica trebuie sa fie di-
fuzata si explicatd tuturor celor implicati in
punerea sa in aplicare, fapt ce impune orga-
nizarea unor sesiuni de informare. Aplica-
rea unei politici implica, in egald masura,
un aspect de “control”, o supraveghere exer-
citata, o monitorizare de managerul de re-
surse umane si de colaboratorii serviciului.

Totodata, elaborarea si implementarea
politicii managementului resurselor uma-
ne, este bazata pe utilizarea intregii legislatii
a muncii, avand in vedere: Codul muncii
si alte acte normative (Conventia colecti-



va (nivel national si de ramura), Legea cu
privire la sistemul de salarizare in sectorul
bugetar, legea sindicatelor, hotaréari de Gu-
vern, regulamente etc.. Paralel cu acestea,
organizatia poate sa-si conceapa propria
politica in domeniul resurselor umane si
propriile instrumente de dezvoltare: regu-
lamentul de organizare si functionare; re-
gulamentul de ordine internd; manualul de
politici, etc. Fiind stabilite aceste reguli, in
forma scrisa si executate, este posibila dez-
voltarea unor strategii in concordantd cu
ele. Conditia esentiald este ca acestea sd fie
respectate si de managerii organizatiei.

Exemple de politici de personal (expri-
mate in termeni destul de generali):

* in chestiunile de angajare si de mun-
ca, organizatia va respecta spiritul si litera
legii;

® toate posturile vacante vor fi afisate in
cadrul organizatiei;

= toate posturile vor fi ocupate numai
pe criterii de competente si nimeni nu va
fi discriminat pe motive de sex, origine, re-
ligie, varstd, apartenenta politica sau orice
alt factor;

* nici o schimbare organizatorica nu va
fi implementatd fara consultiri temeinice
cu toti cei direct afectati;

» remunerarea va fi mentinuta la nivelu-
rile necesare pentru a concura cu tot ceea
ce exista mai bun in cadrul ramurii de ac-
tivitate;

= flecare angajat va avea dreptul la tra-
tament echitabil in chestiuni de disciplina;

® angajatii vor fi directionati in vederea
realizarii obiectivelor organizatiei;

= protectiaangajatilor fata deamenintarile
potentiale ale mediului ambiant;

» formarea si mentinerea unei capacitati
organizatorice ridicate, in masura sa asigu-

Referinte bibliografice:

re feed-back-uri rapide si flexibile;

= obtinerea unui personal calificat pe
plan profesional care sa duca la cresterea
capacitatilor de interactiune sociala.

Sintetizand putem spune cd principalele
zone asociate cu managementul resurselor
umane sunt:

* relatiile management - sindicate si ne-
gociere;

® instruire-dezvoltare - identificarea ne-
cesarului de instruire si propunerea de
solutii de instruire;

* analiza posturilor - sarcini, relatii de
subordonare, rezultate asteptate, criterii de
masurare a performantei si standarde de
performanta;

* managementul recompenselor - evalu-
area posturilor, proiectarea si implemen-
tarea sistemului de plata si a pachetului de
beneficii, a schemei de bonificatii si recom-
pense;

® planificarea resurselor umane si acope-
rirea nevoilor, prin recrutarea si selectia de
personal;

* managementul carierei, inclusiv evalu-
area performantelor individuale;

» qctivitdti de consultantd: oferirea de
sfaturi si opinii profesionale conducitori-
lor organizatiei referitoare la aspecte si in-
cidente rezultate din activitatea zilnica;

® relatii de muncd: procedurile discipli-
nare si plus comunicare;

* politicd: definirea si implementarea
politicilor cu ajutorul cdrora activitdtile
mentionate mai sus sunt puse in practica.

In final concluzionam ci, numai avand o
cultura de management al resurselor umane,
o politica bine gandita, e cu putintd de a atin-
ge obiectivele organizatiei si performantele
dorite.
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Bibliotecile in spatiul virtual:
credibilitatea este totul. De ce avem nevoie?’
Libraries in virtual space —it's all about trust

Janne ANDRESOO,

National Library of Estonia

Abstract: O biblioteca si, in special, o biblioteca nationald
este o institutie, careia societatea i-a acordat multd incre-
dere. In lumea de astazi a post-adevarului si a mediului
digital, este nevoie de o treaptd mai superioarda a acestei
notiuni. Nevoia de a regandi atributiile increderii vine de la
schimbarile rapide, care au loc in tehnologie. Biblioteca-
rii estonieni au ales dezvoltarea pe calea digitald datorita
unor factori determinanti precum: dezvoltarea tehnologiei
informationale si a comunicatiilor, utilizarea in crestere
a dispozitivelor inteligente, schimbarea obiceiurilor de
citire si deplasarea preferintelor spre textele electronice,
situatia demografica, reforma administrativa, care aduce
schimbari bibliotecilor publice, precum si o aprofundare
a rolului Bibliotecii Nationale in calitate de centru de dez-
voltare a lor, precum si situatia economicd in care nu se
asteapta resurse suplimentare. Toti acesti factori au pus
in fata bibliotecilor sarcina de a-si transforma activitatile
in asa fel, ca sa fie mentinute functiile de baza. In acelasi
timp, modernizarea bibliotecilor include, de asemenea, §i
riscuri — de ex., sarcina de asigurare a confidentialitatii §i
securitdtii si, in acelasi timp, de a mentine transparenta
si deschiderea. Cooperarea este cheia succesului pentru a
construi increderea in parteneriate. Biblioteca Nationald a
Estoniei si-a propus mai multe sarcini: sd fie un loc sigur
de stocare pentru editori si autori, sd participe activ la ela-
borarea legilor, sa colaboreze cu alte institutii de memorie
si sa rdspdndeasca experientd la tema riscurilor tehnolo-
gice in domeniul de conservare a patrimoniului cultural.
Un instrument national important care sprijind aceste sar-
cini este noua Lege a Depozitului Legal, care face posibila
arhivarea site-urilor-ului si colectarea fisierelor gata de
publicare. Cresterea constanta a materialului digital des-
oferd o oportunitate de a oferi noi servicii de cercetare. Pe
plan international, a fost discutat pe scara larga proiectul
de propunere pentru Directiva Comisiei Europene privind
drepturile de autor, care urmareste sa sprijine institutiile
de memorie in digitizarea materialelor si asigurarea unui
acces mai bun la patrimoniul cultural. Catre finele anului
2018 Biblioteca Nationald a Estoniei va celebra cea de-a
100-a aniversare. Ea va fi marcatd de servicii care se adre-
seaza generatiilor noi, celor ,,nascuti digitali”, fara a ne-
glija misiunea noastrd de baza de a fi una dintre institutiile
care stocheaza §i pune la dispozitie memoria nationald.
Cuvinte-cheie: Biblioteca Nationala a Estoniei; Depozit
Legal; spatiu virtual.

Abstract: A library and especially a National Library is
an institution that has enjoyed deep trust in the society. In
today s world of post-truth, of digital environment, need
in trust towards libraries is raising to a totally new level.
The need to rethink the issues of trust lies in the rapidly
changing technology. A number of influencing factors
have been driving the Estonian librarianship to take the
digital way among its decisive factors for: development of
information and communication technology, increasing
use of smart devices, changing of reading habits which
shift preference towards electronic texts, demographic
situation, administrative reform that brings changes for
public libraries and assign the role of their development
centre to the National Library of Estonia, Meamubhile,
the economic situation where no additional resources are
to be expected and libraries are thus facing the need to
transform activities in order to keep the services going.
However, the modernisation of libraries also includes
risks in that how to ensure privacy and security while stay-
ing open and transparent. To build trust in partnerships,
cooperation is the key. The National Library of Estonia
has set as its aim to be a trustworthy storage for publish-
ers and authors, to participate actively in lawmaking, to
cooperate with other memory institutions and to spread
the technological risks in cultural heritage preservation.
An important national tool enabling these developments
is the new Estonian Legal Deposit Copy Act that provides
possibility for web archiving and collecting of the output-
ready files. The constantly growing amount of the digital
material also opens up new possibilities. Text and data
study give an opportunity to offer new services for re-
search. At the international level, for draft of Copyright
Directive the European Commission has been widely dis-
cussed. It aims to support memory institutions in digiti
and providing better access to cultural heritage.

The National Library of Estonia is approaching to 100th
anniversary at the end of 2018, having services that ad-
dress to new generations - the ,,digital natives ', without
neglecting our mission to be one of the institutions that
stores and makes available the national memory.
Keywords: National Library of Estonia; Legal Deposit;
virtual space.

! Comunicare prezentatd in cadrul Conferintei internationale cu genericul ,Dezvoltarea cooperdrii bibliotecilor europe-

ne in spatiul virtual’, 1 noiembrie 2017, Chisinau.



Stima‘gi colegi!

Cred ca ve-ti fi de acord cu mine,
daca voi spune ca serviciile oferite de bibli-
otecile nationale si cele publice pot fi con-
siderate servicii publice oferite societitii.
Aceste servicii publice, precum si formele
lor, au suferit si vor suferi transformari in
urma proceselor de inovare si de schimbare
digitald.

In prezentarea mea, ma voi axa asupra
aspectelor de modernizare a bibliotecono-
miei estoniene. Voi vorbi despre impor-
tanta increderii in activitatea bibliotecilor
in era digitald. Voi introduce noua Lege
estoniana cu privire la Depozitul Legal, voi
vorbi despre arhivarea digitald, explorarea
textului si extragerea datelor. As dori sa ma
opresc asupra contextului, adica in ce con-
ditii activeaza bibliotecile estoniene si de ce
noi dezvoltam solutii digitale.

Biblioteconomia estoniana este ghidata
de doua documente cadru: Principiile Poli-
ticii Culturale 2020, care proiecteazd repere-
le de dezvoltare a culturii pe anii 2014-2020
si Biblioteca Secolului 21. Cel din urma este
un plan detaliat de dezvoltare, elaborat de
Asociatia Bibliotecarilor din Estonia, care
are la bazd  Principiile Politicii Culturale
2020. In ambele documente se reflecta ro-
lul Bibliotecii Nationale a Estoniei - insti-
tutia care digitizeazd, salvgardeaza si face
accesibil patrimoniul cultural.

Pentru societatea estoniana solutiile di-
gitale nu sunt lucru in sine (daca il parafra-
zam pe Immanuel Kant). Alegerea solutii-
lor digitale e rezultatul din anumite motive.
Sunt sase factori, care au determinat calea
digitizdrii in biblioteconomia estoniana:

1. Ideile uniei societati informationale
au capatat o raspandire foarte larga, iar
tehnologiile de informare si comunica-
re au evoluat. Cei mai importanti factori
sunt, in primul rand, tehnologiile care deja
exista sau care vor fi create in viitorul cel
mai apropiat, iar, in al doilea rdnd, sunt
membrii societétii, care au o atitudine pozi-
tiva fatd de tehnologia moderna, precum si
liderii novatori din sectoarele publice, pri-
vate si ONG-uri. Un exemplu simplu si efi-
cient care statorniceste legdtura dintre toate
péturile societatii estoniene si procesele de
digitizare este semndtura digitala. (Apro-

po, utilizarea ei a permis o economie de 2%
a PIB). Impreuni cu buletinul de identifi-
care si semnatura digitald, cel de-al treilea
pilon al societdtii digitale este principiul de
o singura datd de solicitare a datelor. Aceas-
ta inseamnad, ca nici o institutie publicd nu
poate sa ceara de la o persoana datele per-
sonale care deja exista in forma electronica
(statul nu ne intreaba de doud ori data de
nastere, locul de trai ori alte informatii de
rutind). O alta realizare este platforma es-
toniand X-road. Acest sistem de schimb de
date national este compatibil cu toate ba-
zele de date estoniene. X-road-ul estonian
permite de a accesa datele in conditii sigu-
re, cu promtitudine; in acelasi timp, se eco-
nomiseste timpul de procesare si se asigura
corectitudinea datelor.

2. Utilizarea timpului a suferit schim-
bari. Cercetarile efectuate de Oficiul Nati-
onal de Statistici - Statistics Estonia, aratd
ca oamenii folosesc resursele sale de timp
intr-un mod cu totul diferit de cel pe care il
aveau 10, 20 sau 30 de ani in urma. Si cauza
principald a acestei schimbari este aparitia
noilor solutii digitale. De ex., in 2010 oa-
menii din Estonia aveau un surplus de 40
min. timp liber in fiecare 24 de ore, si ei
cheltuiau mai putin timp pentru serviciu si
gospodarie casnica. Acum acest timp liber
este folosit pentru a utiliza calculatorul sau
alt dispozitiv inteligent.

3. Obiceiurile de a citi s-au schimbat.
Schimbarile in utilizarea mijloacelor au
fost cauzate de raspandirea telefoanelor in-
teligente (smartphon-urilor) si a altor dis-
pozitive inteligente. Oamenii tot mai mult
utilizeazd publicatiile electronice. Necatand
la acest fapt, publicatiile electronice si cele
pe hértie sunt folosite in paralel - oamenii
preferd sa citeasca anumite texte pe suport
de hartie, pe cand altele - in format electro-
nic. Textele scurte sunt lecturate mai des,
de exemplu textele pentru smartphone-uri,
iar textele lungi sunt lecturate mai putin.
Oamenii apeleazd mai des la documente
video si audio. Studiul agentiei internatio-
nale Zenith Media din 2015 a aratat, ca in
fiecare 24 de ore oamenii din toata lumea
au folosit canalele mass-media cu 26 min.
mai putin decét in 2010, pe cand utilizarea
Internet-ului a crescut cu 50 min.
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4. Situatia demografica. Populatia es-
toniana este in proces de scadere si imba-
trnire, iar numarul celor care traiesc in
oras creste, pe cand numarul populatiei la
sate descreste. Astazi locuitorii din 14 orase
mari din Estonia alcatuiesc 59% din popu-
latie; in anii viitori aceasta cifra se va mari
pana la 61%. Conform tendintelor demo-
grafice, numdrul locuitorilor din cele doua
mai mari orase va fi intr-o crestere mai
mare. Exista mai multe cauze pentru spo-
rirea solicitarilor de publicatii electronice
estoniene si internationale. De ex., obice-
iurile generatiei tinere, cresterea diasporei
estoniene, cresterea mobilitatii oamenilor
(aici intrd navetele intre diferite localitati
din Estonia, precum dintre Estonia si Fin-
landa), la fel si necesititile de invatare a
oamenilor. In acelasi timp trebuie si admi-
tem cd cererea pentru carte si alte publicatii
pe hartie va raméne, pentru ca bibliotecile
publice au cititori fideli. O mare parte din
ei sunt cei din generatia in varsta. Ei sunt
destul de multi la numar si au obiceiuri de
citire statornice.

5. Reforma administrativa a munci-
palitatilor. Acest proces este la etapa de
finalizare. Alegerile locale au avut loc la 15
octombrie 2017. In 2002, in Estonia erau
241 de municipalitati, iar dupd alegerile re-
cente numarul lor se va micsora pana la 79.
Problema-cheie a reformei a fost legatura
dintre méarimea municipiului si eficienta
lui economica. Pe scurt, a fost efectuata in
prealabil o analizd a cheltuielilor adminis-
trative in Estonia, care a ardtat o descres-
tere a cheltuielilor administrative in relatie
cu costurile pe unitate. La scard larga acest
fapt ar da o economie considerabild. Din
punct de vedere oficial toate contopirile ne-
cesare au fost efectuate, municipalitatile noi
create sunt la momentul inceperii lucrului
propriu-zis pentru asigurarea functionarii
reusite si durabilitatii municipiului. Aces-
te contopiri au dus la aparitia necesitatii de
rearanjare a lucrului bibliotecilor publice.
O tendinta probabila este includerea mu-
nicipalitatilor rurale in zona de deservire
a bibliotecilor centrale. Pentru utilizatori
aceasta inseamna cd drumul ctre bibliote-
ca din punct de vedere fizic va fi mai lung
din cauza ca unitatile teritoriale noi sunt

mai mari si distanta dintre suburbii si cen-
tru este mai mare. Biblioteca Nationala a
Estoniei in aceste conditii va juca un rol mai
mare in calitate de centru a serviciilor de
biblioteca, precum si in calitate de E-bibli-
oteca exhaustivd a publicatiilor estoniene.
E-biblioteca trebuie sd ofere accesul la toate
publicatiile din Estonia in format electro-
nic (care au fost create de la bun inceput in
format electronic - ,,nativ digitale”) sau di-
gitizat in orice colt al tarii. Aceasta se face
cu scopul sprijinirii provinciilor pentru a
nu permite discriminarea lor din punct de
vedere informational.

6. Dezvoltarea economica. Daca buge-
tul statului si a municipalitatilor locale va
ramanea neschimbat in viitorul apropiat,
cel mai probabil ca si cheltuielile pentru
serviciile de bibliotecd vor raménea la ace-
lasi nivel. Pentru a-si mentine serviciile, Bi-
blioteca Nationald a Estonei si bibliotecile
publice au in fata lor sarcina de a analiza si
de a transforma activitatea sa curenta.

Factorii mentionati mai sus au influentat
cel mai mult dezvoltarea digitala a bibliote-
cilor estoniene. Utilizarea solutiilor digitale
este un instrument pentru elaborarea servi-
ciilor publice oferite de biblioteci, si in acest
fel, desi intr-o masura mai micd, se ajunge
la imbunatatirea administratiei publice.

Dar... modernizarea bibliotecilor
implica si riscuri

Credibilitatea reprezinta o situatie, cand
o persoand sau un grup de persoane se bi-
zuie pe activitatile orientate spre viitor ale
altei persoane. Pe langd faptul, cd se bazea-
za pe altcineva, persoana care crede o alta
persoana nu exercitd un control asupra
persoanei in care se increde. Desigur, cd
persoana care se increde nu este sigura de
rezultatul final a activitatilor si nu ii rama-
ne decit si spere, ci totul va fi bine. In 1986
sociologul german Ulrich Beck a introdus
termenul societatea de risc pentru a caracte-
riza societatea moderna. Dupd Beck, aceas-
ta se caracterizeaza ziua de astdzi si soci-
etatea viitoare a tarilor de vest, care devin
tot mai mult dependente de cunostintele
stiintifice si tehnologiile moderne. Aceste
cunostinte si tehnologii vin totodata cu ris-
curi si obstacole, din cauza carora este mai



greu, uneori chiar imposibil, de obtinut ca-
reva rezultate. Dupa Beck, societatea de risc
este, in acelasi timp, gata de a se reorgani-
za pentru a da raspuns la pericolele reale,
precum si cele imaginare ori exagerate. In
astfel de societate va trebui sa ne incredem
in experti si specialisti. Aceasta se referd
si la biblioteconomia estoniana, in special
la biblioteconomia in era digitald - acesta
este un domeniu, care, deocamdatd, este
in afara ariei de perceptie a fiintei umane.
Intrebirile de baza, care vin impreuni cu
implementarea tehnologiei noi sunt: - 1)
asigurarea confidentialitatii, 2) a accesului
deschis si a transparentei, precum si 3) a
securitatii. Pentru dezvoltarea credibilita-
tii in acest domeniu, Biblioteca Nationala a
Estoniei s-a bazat pe implementarea urma-
toarelor principiii de lucru:

* Am construit increderea in editori/au-
tori prin asigurarea lor, ca toate materiale-
le, care au fost livrate Bibliotecii Nationale
a Estoniei prin depozitul legal vor fi in sigu-
rantd, care este la fel de buna ca si intr-un
safeu bancar;

» Cand este vorba de pregatirea unor
legi si conventii, noi informdm toate partile
implicate cat mai exhaustiv posibil; la fel,
ludm in consideratie si critica constructiva;

* Comunicam cu alte institutii de patri-
moniu pentru a fi mai bine informati din
punct de vedere profesional;

= Impirtisim experienta noastra in do-
meniul prezervarii digitale cu alte institutii
care salvgardeazd patrimoniul cultural es-
tonian;

* Vorbim despre riscurile tehnologice
legate de prezervarea patrimoniului cultu-
ral Estonian in baza standardelor interna-
tionale.

Legea Depozitului legal (Legal Depo-
sit Act) are un nou inceput

La 1 ianuarie 2017 au intrat in vigoare
schimbirile cu privire la Depozitul legal. In
opinia mea, aceasta revizuire a Legii permi-
te o abordare modernd a misiunii institu-
tiilor patrimoniale: a colecta si a salvgarda
publicatiile importante pentru istoria cul-
turala, si de a asigura accesul la ele pentru
generatiile viitoare. Prin votarea Legii cu

privire la Depozitul legal, Parlamentul Es-
tonian a actualizat obligatiile de colectare
a copiilor pentru depozitul legal si a dat o
importanta egala publicatiilor electronice,
inregistrarilor audio, DVD-urilor si publi-
catiilor tipdrite. Noua Lege reglementeaza
arhivarea web-ului si colectarea de filme fi-
nisate. La momentul actual, peste tot in lume
colectarea fisierelor publicatiilor electronice
in baza Legii se intalneste foarte rar. Publica-
tiile estoniene din ziua de azi sunt pregitite
sub forma electronica, pentru ca noua lege
permite colectarea publicatiilor in astfel de
format. Aceasta inseamna ca in viitor nu
vom avea de digitizat publicatiile estoniene.

Noua Lege a Depozitului legal reduce
cheltuielile editorilor. Noua Lege a venit
cu o serie de schimbdri pentru editorii, ti-
pografii si producétorii muzicali. Numarul
de exemplare, care trebuie sd fie transmise
bibliotecilor pentru salvgardarea pe un ter-
men lung s-a redus de la 8 la 4; toate exem-
plarele sunt trimise la Biblioteca Nationala
a Estoniei. Biblioteca Nationald are obliga-
tiunea de a trimite in decursul a 5 zile de
lucru 3 exemplare de publicatii la alte bi-
blioteci care colecteazd exemplarele depo-
zitului legal: Biblioteca Arhivei a Muzeului
de Literaturd Estoniana din Tartu, Biblio-
teca Academicd a Universitatii din Tallin
si Biblioteca Universitatii din Tartu. Noua
ordine a simplificat comunicarea pe aceas-
td tema intre Biblioteca Nationala si editorii
sau tipografii, si au redus cheltuielile auto-
rilor si producatorilor.

Accesul la fisierele arhivate
s-a schimbat

Biblioteca Nationala a Estoniei colectea-
za fisierele pregitite pentru lecturare a pu-
blicatiilor traditionale, publicatiile electro-
nice si cartile electronice. Fisierele primite
de la editori pentru prezervarea pe termeni
lungi sunt stocate pentru pastrare in arhiva
digitala DIGAR, iar editorii sau proprieta-
rul fisierului decid asupra drepturilor de
acces: daca accesul la ele se face prin ter-
minalele calculatoarelor fiara optiuni de a
copia sau de a salva, ori se oferd acces liber
prin Internet.
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Editorii au fost asigurati cu o ambian-
ta noua a serviciilor electronice

La 1 decembrie 2016 Biblioteca Natio-
nala a Estoniei a pus in functiune Portalul
Editorilor, care cuprinde toate E-serviciile
pe care le ofera Biblioteca Nationala a Esto-
niei pentru editori. Prin intermediul aces-
tui Portal, editorii pot informa Biblioteca
Nationala a Estoniei despre cértile noi, apli-
cd la numerele de standard internationale
ISBN, ISSN si ISMN. Portalul permite edi-
torilor sa trimita cartile electronice si fisie-
rele pregatite pentru lecturd a cartilor pen-
tru o arhivare a lor, sa gestioneze drepturile
publicatiilor si sa vada statistica utilizarii
publicatiilor trimise. In planurile de viitor
intrd dezvoltarea posibilitatilor adaugétoa-
re care va face mai comoda trimiterea fisie-
relor de catre editori. Aceste posibilitati vor
servi in acelasi timp si scopului de obtinere
a unei colectii exhaustive. Eu consider ca
Legea Depozitului legal este un sprijin de
valoare pentru salvgardarea patrimoniului
cultural.

Biblioteca Nationala a Estoniei arhi-
veaza web-urile

World Wide Web se utilizeaza din 1993.
Primul dezavantaj a fost descoperit aproa-
pe imediat: materialul publicat pe site este
usor de schimbat, iar dupa ce toate schim-
bérile sunt produse, varianta preceden-
td nu se mai pastreazd. Ba mai mult: daca
website-ul dispare, este imposibil de a re-
constitui continutul lui. In cazul disparitiei
unei carti, datorita faptului ca a fost editata
in mai multe exemplare, exista sansa de a
o procura de la un magazin de carti uzate
sau de la un colector de carte, pe cand un
website este mai degraba un material intr-
un singur exemplar. Nu putem sa acceptam
ca foarte multd informatie sd dispard in fi-
ecare zi, pentru cd o parte din ea poate fi
foarte valoroasda. Website-urile sunt parte
a patrimoniului nostru cultural. Cea mai
recomandabild solutie pentru situatia cre-
ata este considerat procesul de arhivare a
website-urilor. Cand website-ul este arhi-
vat, robotii arhivatori descarca de pe adre-
sa indicata website-ul cu toate elementele
necesare pentru expunerea lui (fotografii,
text, fisierele de stil, fisierele flash s.a.m.d.)

si cautd printre ele link-uri care duc la alte
pagini si le incarca. In timpul lucrului siu
robotii activeaza in baza unor setari predes-
tinate. Google foloseste o tehnologie simi-
lara prin crearea unui index de cautare care
se constituie la crearea site-ului. Materialul
colectat este salvat in format de fisier arhiva
web; software-ul de afisare redirectioneaza
catre browser-ul ecranului utilizatorului
toate elementele necesare pentru afisarea
site-ului in forma in care el ardta in mo-
mentul arhivarii. Tehnologiile web devin
tot mai complicate, se implementeaza noi
solutii tehnice. Din aceasta cauza, produ-
catorii de soft-uri pentru arhivare intalnesc
dificultati, pentru ca e greu sa fie la curent,
iar website-urile nu pot fi arhivate in tota-
litate. Mai apar si probleme in cazul cand
se utilizeaza scripturi extinse, routing-ul si
sctreaming-ul. Site-urile nationale fac parte
din patrimoniul cultural al fiecarei tari si,
in majoritatea cazurilor, ele sunt arhiva-
te de bibliotecile nationale.Tema arhivarii
publicatiilor online este in vizor din 1997,
de cand Biblioteca Nationald a Estoniei a
inceput monitorizarea publicatiilor online.
In perioada aa. 2000-2005 a fost realizat
Proiectul de testare a arhivarii publicatiilor
online. Proiectul a creat un mediu favorabil
de testare pentru colectarea, inregistrarea
si arhivarea publicatiilor online importante
pentru cultura estona. Din 2006, Bibliote-
ca Nationala a Estoniei a arhivat publicatii
online in format pdf, text si doc in arhiva
digitala DIGAR. Din mai multe motive,
pregdtirile pentru punerea in functiune
a site-urilor de arhivare au fost intrerupte
de cateva ori si au fost incepute din nou in
2010. Arhiva Web Estoniana a fost deschi-
sa publicului in noiembrie 2013 la adresa
http://veebiarhiiv.digar.ee/. La 31 decem-
brie 2016, arhiva continea 166 069 895 de
adrese URL cu o capacitate totala de 9,8
terabyte (TB). Pentru a asigura o colabo-
rare extinsa si a implica alte institutii de
memorie si cercetare, in 2010, Biblioteca
Nationald a Estoniei a initiat crearea unui
grup de lucru pentru arhivarea web-ului,
care in prezent include 23 de reprezentanti
din 11 organizatii. Scopul grupului de lu-
cru este de a oferi consultantd Bibliotecii
Nationale a Estoniei cu privire la selectarea




materialelor, care urmeaza sa fie arhivate si
puse la dispozitie grupurilor tinta, precum
si pentru acoperirea intereselor cercetato-
rilor. Grupul de lucru a asistat la pregatirea
categoriilor de subiecte pentru catalogul
de subiecte, care a fost testat prin interfata
pentru utilizator. In Estonia, arhivarea
publicatiilor online a fost reglementatd prin
lege incepand cu anul 2006. Conform noii
Legi privind copiile legale, noi colectam
si pastram publicatiile online, care au fost
puse la dispozitia publicului in corespun-
dere cu Legea privind drepturile de autor
prin intermediul unui echipament tehnic
sau proces, dupa cum urmeaza:

(1) prin .ee sau alt domeniu de nivel su-
perior legat geografic de Estonia;

(2) prin alt domeniu de varf, care este
substantial pentru cultura estona;

(3) de catre orice cetatean al Republicii
Estonia, de o persoana juridicd inregistra-
ta in Republica Estonia sau de o persoana
fizica cu domiciliul in Estonia si care este
esential pentru cultura estona.

Incepand cu 2012, Biblioteca Nationala
a Estoniei este membra a Consortiului
International de Conservare a Interne-
tului (ITPC) si este implicata in domeniul
standardizérii, dezvoltarii unui soft speci-
alizat fara plata si schimb de informatii si
cunostinte practice.

Explorarea textului si extragerea date-
lor, precum si propunerea pentru Direc-
tiva Comisiei Europene privind dreptu-

rile de autor

Rata materialelor digitale este in conti-

nua crestere in cadrul Bibliotecii Nationale
a Estoniei, datorita colectarii fisierelor ve-
nite din depozitul legal, arhivarii web si
digitizarii publicatiilor tipdrite. Acest lucru
vine totodata cu oportunitatea de a livra noi
servicii pentru cercetatori prin intermediul
textului si analiza datelor. Explorarea textu-
lui si a datelor permite analiza automata a
informatiilor digitale (de exemplu, text, su-
net, imagini sau date). Acest lucru implica
din nou sarcina credibilitatii - a increderii
dintre proprietarii de texte si date si utili-
zatorii acestora. Aceastd incredere ar trebui
sa fie sustinuta prin reglementarea juridica
corespunzatoare.

In septembrie 2016, Comisia Europea-
na a publicat proiectul Directivei privind
drepturile de autor, care este un instrument
de reglementare a pietei digitale. Proiectul
a avut un rasunet mare in randul partilor
interesate si a provocat un lobby intens pe
coridoarele institutiilor europene. Propu-
nerea are trei obiective principale: in primul
rand, o mai buna accesibilitate transfronta-
liera a continutului digital prin intermediul
Internetului; in al doilea rand, rectificarea
paragrafelor cu privire la drepturile de au-
tor, referitoare la continuturile stiintifice si
educationale, precum si implicarea persoa-
nelor cu necesitati speciale; si, in al treilea
rand, crearea unei piete echitabile si dura-
bile pentru persoanele creative, industria
creativa si jurnalism. Noua Directiva pri-
vind drepturile de autor vizeaza sprijinirea
bibliotecilor, muzeelor si arhivelor in digi-
tizarea operelor si asigurarea accesibilitatii
transfrontaliere care sa ofere un acces mai
bun la patrimoniul cultural european. Bib-
liotecile au tangenta cu 4 sectiuni: (1) copi-
erea patrimoniului cultural in scopul con-
servarii; (2) utilizarea lucrarilor in scopuri
ilustrative in procesul de studiu; (3) explo-
rarea textului si extragerea datelor; si (4)
copierea si punerea la dispozitie a lucrarilor
care au fost vandute total in librarii. Pro-
blema E-imprumutului nu a fost discutata
in Directiva. O serie de propuneri au fost
facute pentru acest proiect, inclusiv de ca-
tre organizatii care reprezinta bibliotecile -
IFLA, EBLIDA si LIBER.

Explorarea textului si analiza datelor
a fost tratatd ca lecturd noua. Exploata-
rea de texte permite gasirea mai usoara a
informatiilor necesare si, prin urmare, ca-
utarea informatiei la un nivel avansat nou,
facilitdnd activitatea stiintifica si de cerce-
tare.

S-a discutat faptul daca textul si explo-
rarea datelor sunt legate de drepturile de
autor, deoarece, in conformitate cu prin-
cipiile dreptului de autor, faptele si datele
nu sunt supuse dreptului de autor. In une-
le cazuri, acestea se refera la un material
protejat prin drepturi de autor in legatura
cu copierea operelor sau a altor materiale.
De exemplu, Centrul Resurselor Lingvis-
tice Estonice are nevoie de texte pentru a
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le pune la dispozitia cercetatorilor in for-
mat digital pentru examinare ulterioara.
Directiva existentd prevede deja o exceptie
pentru lucrdrile de cercetare care ar putea
sa se refere la textul soliciat si la explora-
rea datelor. Exceptia textului si extractiei
de date este inclusd in Legile privind drep-
turile de autor ale Regatului Unit si, ince-
pand cu acest an, este inclusd si in Legea
estoniana privind dreptul de autor (art.
19, (3) si (3’). Articolul 3 din proiectul de
Directiva prevede o exceptie concreta pen-
tru organizatiile de cercetare stiintifice cu
privire la text si extractia datelor. Cu toa-
te acestea, aceasta exceptie lasa bibliotecile
intr-o situatie vaga, deoarece nu indicd in
mod clar, dacd se aplica intotdeauna bibli-
otecilor (de exemplu, in cazul cand nu se
afld in aria administrativa a institutiilor de
cercetare stiintifica). O conditie prealabild
importanta pentru explorarea textului si a
datelor este accesul legitim la editii, ceea
ce inseamna ca editia in cauzd trebuie sto-
catd in biblioteca institutiei de cercetare
sau cd institutia de cercetare sa aiba acces
licentiat la o copie electronica din baza de
date. Aceastd exceptie permite explorarea
textului si extragerea datelor numai in sco-
pul de cercetare stiintifica. Bibliotecile folo-
sesc din ce in ce mai multe solutii tehnice
pentru a-si indeplini functiile de baza (de
exemplu, la descrierea documentelor si sis-
tematizarea care ajuta la gasirea mai rapida
a informatiilor solicitate). Un soft special
permite afisarea metadatelor a editiilor di-
gitalizate si celor existente numai in format
digital de la bun inceput - ,,nativ digitale” —
de ex, titlul, autorul si alte date; el permite,
de asemenea, efectuarea cautarilor comple-
te de text unde rezultatul cautérii este afisat
prin text care include cuvantul de cautare.
In aprilie 2017, in Estonia a fost creat

grupul delucru pentru explorarea textului si
extragerea datelor, format din reprezentanti
ai Ministerului Justitiei, Institutului de Lim-
ba Estoniana, Muzeului Literar Estonian si
Bibliotecii Nationale a Estoniei. Scopuri-
le acestui grup de lucru sunt urmatoarele:
(1) identificarea cerintelor fata de solutiile
de extragere a datelor pe care cercetdtorii
le asteaptd de la biblioteci; (2) identificarea
principalilor parteneri care ar putea coope-
ra cu bibliotecile in dezvoltarea serviciilor
corespunzdtoare; (3) pregatirea unei sarcini
initiale si a unui plan de proiect pentru dez-
voltarea serviciilor de exploararea textului
si extragerea datelor.

Concluzii

Ca rezumat, putem fi siguri ca o biblio-
tecd si, mai ales, o bibliotecad nationald, este
o institutie care se bucurad de o incredere
profundi in societate. In lumea de astizi a
post-adevarului si a mediului digital, incre-
derea fatd de biblioteci se ridica la un nivel
complet nou. Biblioteca Nationald a Estoni-
ei se apropie de aniversarea a 100 de ani cu
servicii care se adreseaza generatiilor noi,
»nativilor digitali’, fira a ne neglija misi-
unea noastrda de a fi una dintre institutiile
care stocheaza si pun la dispozitie memoria
nationala.

Dragi colegi, vd multumesc pentru
oportunitatea de a-mi impartasi gandurile
cu Dvs. Va incurajez pe toti sa va uitati in
aceeasi directie. Implementarea solutiilor
digitale in societate necesitd o minte si-
natoasd si o inimd deschisd. As vrea sa
doresc Bibliotecii Nationale a R. Moldova
intelepciune, succese si fericire in tot ceea
ce isi asuma pentru a atinge obiectivele
proprii!

Va multumesc pentru atentie!

Traducere in limba romdnd
de Mariana KIRIAKOV
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Revista Curierul medical prin timp:
analiza bibliometrica descriptiva

Galina ZAVTUR,
Biblioteca Stiintifica Medicala
USMF ,,Nicolae Testemitanu”

Abstract: Articolul contine o descriere detaliatd
a istoricului caii de parcurs a revistei ,, Curierul
medical”, prima revista, unica din Republica Mol-
dova prin caracterul, structura §i menirea sa, de
profil medical, care prezintd, practic, in totalmen-
te tabloul veridic al evolutiei medicinii nationale.
Se aduc date despre redactorii revistei, care au
ghidat aparitia fiecarui numar al revistei, din mo-
mentul fondarii pana in prezent. Autorul prezinta si
informatii referitor la structura continutului revistei
la fiecare etapa de aparitie. Materialul este insotit
de un numar considerabil de imagini, referitoare la
subiectul articolului.

Cuvinte-cheie: ,, Curierul medical”’; revista; medi-
cina nationald, cercetatori stiintifici.

negalabilul N. Testemitanu, omul, care

trdia si respira cu medicina, in una din
multiplele sale expuneri de valoare spunea:
»S4 facem totul ce de-
pinde de noi, pentru a ne
consacra puterea mintii §i
a bratului cauzei de bine
a poporului. Sa ne pre-
facem in punti si poduri
de stejar, peste care vor
trece generatiile viitoare
de oameni, pentru a duce
Moldova pe magistrala
civilizatiei moderne”. Fa-
cand un astfel de indemn colegilor de breasla,
si nu numai, Nicolae Testemitanu, cu harul
sdu de adevarat savant si cu capacitdtile ma-
nageriale deosebite a reusit sd obtina reali-

Abstract: The article provides a detailed descrip-
tion of the historical evolution of ,, Curierul medi-
cal” magazine, which was the first medical research
journal in the Republic of Moldova, unique by its
nature, structure and mission. It gives a true picture
of the national healthcare system development. The
article provides data about all journals editors who
have guided this publication from the very begining.
The article describes the structure and content of the
Jjournal at every stage of its publication. The infor-
mation is accompanied with a considerable number
of images related to the topic of the article.
Keywords: ,, Curierul medical”’; magazine, nation-
al healthcare system, scientific researchers.

zari de importantd majora in traducerea,
in viata a acestor poveti nobile pentru toate
timpurile.

Una din aceste realizari o constituie fon-
darea primei reviste, unice din Republica
Moldova prin caracterul, structura si me-
nirea sa, de profil medical, care astazi poar-
ta titlul de Curierul medical, revista, care a
facut istorie, revista care a facut o epoca in
domeniul medicinii, revistd care ne prezin-
ta, practic, in totalmente tabloul veridic al
evolutiei medicinii autohtone.

Pe paginile revistei sunt publicate comu-
nicdri oficiale, editoriale, articole stiintifice,
cercetari si prezentari de cazuri clinice,
prelegeri, indrumari metodice, articole de
sinteza, relatéri scurte, corespondente si re-
cenzii la monografii, manuale, compendii.
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Paginile revistei incorporeaza cronici,
evenimente din lumea medicala, jubilee,
noutati editoriale, secvente de reclama.

Aici isi gdsesc reflectare cele mai actuale
probleme de igiend sociala si organizarea
ocrotirii sanatatii, de medicind teoretica si
clinica, se desfasoara pe larg discutii refe-
ritoare la problemele organizarii ocrotirii
sanatdtii in tard si promovarea experientei
inaintate.

Revista a contribuit si continua sd con-
tribuie la introducerea in practica a reali-
zarilor stiintei medicale in domeniul dia-
gnosticului, tratamentului, epidemiologiei
si profilaxiei bolilor.

O mare atentie s-a acordat si se acorda
pe paginile revistei problemelor asigura-
rii populatiei rurale cu asistenta medicald
specializata, avind in vedere ca Nicolae
Testemitanu a pledat mult intru aceastd
ideie. E cunoscut faptul ca sub conduce-
rea Domniei Sale a fost elaborat un con-
cept special in acest domeniu al organiza-
rii ocrotirii sanatatii la sate ,,Conceptul de
organizare a asistentei medicale specializa-
te de ambulator si stationar cu serviciu de
urgenta acordatd populatiei rurale”, pentru
care i s-a decernat Premiul de stat al RM.

Pe paginile revistei au fost gazdui-
te si continud sa apara lucrdrile miilor de
cercetdtori stiintifici si cadre didactice
nationale, care ulterior au fost recunoscute
si peste hotarele tarii, ale celor mai de vaza
personalitati de nivel national din dome-
niu: N. Testemitanu, N. Anestiade, V. An-
estiade, T. Mosneaga, N. Popusoi, A. Molo-
hov, E. Sleahov, M. Ghehtman, A. Zorchin,
D. Gherman, C. Tibirnd, M. Stemberg, V.
Procopisin etc. De asemenea, de rdnd cu
marii savanti si-au publicat si isi publica pe
larg lucrarile si specialistii practicieni din
tara.

Revista este destinata specialistilor din
toate domeniile medicinii si farmaceuticii.

In continuare se va face o descriere in
detalii a istoricului céii de parcurs a revistei.

Fiind omul actiunii si a faptelor concrete,
Nicolae Testemitanu, activand in calitate de
medic-sef al Spitalului Clinic Republican,
dispunand de profesionalism, aptitudini
organizatorice deosebite, fondeaza, ince-
pand cu luna februarie a anului 1958, revis-

ta ITazups conamauyuii (care se edita paralel
si in limba rusa cu titlul 30pasooxpanenue
MCCP), fiind primul redactor sef al revistei.
Din start mentiondm ca pe parcursul anilor
au survenit schimbari in titlul revistei: pri-
mul titlu - ITa3ups canamayuii, urmatorul
- Ocrotirea sdndtdtii, apoi a urmat Curier
medical, in rusa Meouyunckuii Kypvep,
mai tarziu — Curierul medical, actualmen-
te - The Moldovan Medical Journal .

Initial, din Colegiul de redactie a revistei
faceau parte nume notorii din comunitatea
medicald nationala: redactor-sef - N.A.
Testemitanu, loctiitorul redactorului D.
Golovin, redactori: N. Anestiadi, M. Bo-
banova, M. Borzov, V. Cant, A. Slepih, N.
Starostenco, secretar raspunzator M. Geht-
man.

Mai téarziu, incepand cu nr.2, 1959, pe
langa Colegiul de redactie al revistei este
instituit Consiliul redactional, care in-
cludea personalitati de vaza ale medicinii
autohtone, ca: D. Gher-
man, C. Draganiuc, T.
Mosneaga, V. Negrescu
s.a.

In anul 1959 Nicolae

. Testemitanu este inain-
' tat, datorita activitatii



sale fructuoase, la onorabila functie de Rec-
tor al Institutului de Stat de Medicina din
Moldova. De aceea, incepand cu nr. 3, 1959
redactor sef al revistei ITasups canamayuii
devine Vasile Negrescu, savant, specialist in
patologia infectioasd, medic, pedagog, doc-
tor in stiinte medicale, conferentiar uni-
versitar, Medic Emerit, functie de redactor,
pe care o detine aproape 40 de ani, pana in
1998. Nicolae Testemitanu raméne a face
parte din Colegiul de redactie al revistei.

Dupa cum se mentiona in nota redactiei
in primul numdr, revista in cauzd era
initiata ca organ al Ministerului Pazi-
rii Sanatatii al RSSM, cum se numea pe
atunci, (din a. 1961 - Ministerul Ocrotirii
Sandtétii, din 1990 - Ministerul Sanatatii,
din 2005 - Ministerul Sanatatii si Protectiei
Sociale, din 2007 pana in prezent - Minis-
terul Sanatatii, Muncii si Protectiei Socia-
le), o revistd cu caracter stiintifico-practic,
cu o periodicitate de sase ori pe an, adica
odata la doua luni, in limbile romana (gra-
fie chirilicd) cu titlul ITagups canamayuii si
in rusa cu titlul 30pasooxpanenue MCCP.
Revista era destinatd medicilor, personalu-
lui mediu sanitar, lucratorilor stiintifici.

De asemenea, in notd se specifica, ca
editarea revistei va constitui ,,un pas insem-
nat pentru perfectionarea de mai departe a
calitatii si ridicérii culturii deservirii medi-
cale a populatiei din republicd”

Articolele incluse in revistd urmau sa fie
repartizate dupa urmatoarele rubrici: Or-
ganizarea ocrotirii sandtdtii; Medicina clini-
cd si teoreticd (mai tarziu va fi redenumita
»Medicina sociald si organizarea asistentei
medicale”); In ajutorul medicului practici-
an; Observatii din practicd; Date insemnate
din istoria medicinii, unde urma sa fie in-
clusa lista datelor memorabile (jubilee, ani-
versdri) ale personalitatilor din fosta URSS
din domeniul medicinii pentru perioada
respectiva (doud luni a anului, in corespun-
dere cu numarul revistei).

De asemenea, erau publicate cuvinte de
omagiu referitor la personalitatile noto-
rii din domeniul medicinii in legatura cu
diferite jubilee, dar si necrologuri pentru
personalitatile, plecate in nefiinta; o alta ru-
brica - Cronicd, ce continea informatii re-
feritoare la intrunirile de profil medical de

nivel national pentru perioada respectiva.

Aceste rubrici erau permanente pen-
tru flecare numar, care in majoritate sau
mentinut pand in prezent, survenind
schimbdri in titlul rubricii, esenta rama-
nand aceeasi.

Dar, pe parcursul aparitiei urmatoarelor
numere a revistei au fost introduse rubrici
noi in structura continutului revistei, ca:

- Referate, incepand cu nr 3, 1958, unde
erau prezentate informatii succinte despre
aplicarea in practica a metodelor noi de di-
agnosticd, tratament si profilacticd a boli-
lor;

- Bibliografie, care prezinta liste de lite-
ratura editata pe o anumita perioada in do-
meniul unei maladii concrete (mai tarziu,
titlul rubricii a fost inlocuit, incepand cu
nr. 2, 1961, cu ,,Carti noi’, care includea de-
scrierile publicatiilor noi aparute in colectia
Bibliotecii Stiintifice Medicale Republicane
(BSMR) din domeniul medicinii, ce puteau
fi consultate la bibliotecd). Incepand cu
acest numar, sistematic, pe coperta din fata
si cea din spate a revistei au fost publica-
te liste bibliografice de publicatii noi pe o
anumitd tematica medicala, aparitii mai re-
cente in colectia BSMR, mai tarziu - pe lan-
ga listele de carti au fost publicate descrieri
analitice a articolelor din domeniul medi-
cal, cu subtitlul , Literaturd recomandata’,
mai tarziu - ,,Literaturd de recomandare”;

- In ajutorul lectorului, incepand cu nr.
5, 1958, unde erau incluse articole ce tin de
metodele avansate de predare a studentilor
etc. Mai tarziu aceastd rubrica apare sub
denumirea ,Lectii. Materiale de sintezad”
(nr. 3, 1975);

- Din experienta de muncd (nr. 1, 1959),
care mai apoi s-a numit: ,Schimb de
experientd’, ,,Observatii din practica”; ,Ex-
plorari experimentale”’, unde se oglindea
aplicarea in practicd in clinicele din tard a
experientei inaintate in metodele de dia-
gnosticd, tratament si profilaxie a bolilor;

- Criticd, care, ulterior isi schimba titlul
in Recenzii, mai tarziu ,,Noutéti editoriale”
(nr. 1, 1997) unde sunt prezentate recenzii
la publicatiile recent aparute in domeniu.

De asemenea, erau prezente (nu in toa-
te numerele) si alte rubrici ca: ,,Propuneri
de rationalizare” (mai tarziu - ,Inovatii si
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rationalizari”), care oglindea metode in-
aintate de tratament, diagnostic, profila-
xie a bolilor, dispozitive, utilaj medical,
ce urmau a fi implementate in practica; o
altd rubrica ,Pentru personalul medical
mediu’, destinat personalului medical cu
studii medii, indeosebi, din mediul rural;
rubrica ,,Discutii’, care aborda problemele
perfectionarii nivelului profesional al lu-
cratorilor medicali (nr. 2, 1975).

Era prezenta pe paginile revistei si o ru-
brica mai speciala care continea intrebari
din partea cititorilor revistei pe diverse su-
biecte si, corespunzitor, raspunsuri la ele
din partea specialistului, rubricd, care pe
parcurs a avut titluri diferite ca: Consultatie,
Consultatie juridicd, Raspundem la intrebd-
rile cititorilor etc.

De asemenea, revista includea, (nu, ne-
aparat, fiecare numdr), in ultimele pagini
un compartiment cu titlul ,,Spre cunostinta
lucratorilor medicali din Moldova’, care
continea informatii publicitare, spre exem-
plu ,Lista medicamentelor si instalatiilor
medicale de care dispune Cirmuirea prin-
cipala a farmaciilor din Moldova”; ,, Antibi-
otice noi’, cu indicatia unde pot fi procura-
te etc.

Din nr. 4, 1964 titlul rubricii permanen-
te din cuprinsul revistei ,,Organizarea ocro-
tirii sandtatii” a fost inlocuit cu titlul ,Igie-
nd, Epidemiologie si Organizarea ocrotirii
sanatatii”.

Daca péna la nr. 2, 1966 nici un articol
publicat in revistd nu era insotit de indicele
Clasificarii Zecimale Universale, incepand
cu nr. 3, 1966 toate articolele date publica-
rii, in mod obligatoriu trebuiau prezentate
cu acest indice.

La debutul revistei, in primele numere
gdsim, o nota cu informatii pentru auto-
rii articolelor din partea redactiei cu titlul
»Spre cunostinta autorilor” (care mai tarziu
isi schimba titlul ,,Spre atentia autorilor’,
»Conditii de publicare in revista ,Curier
medical’, ,,Indicatii pentru autori’, ,Reco-
mandéri pentru autori, panda nu demult
- ,Ghid pentru autori’, astazi Guide for
authors) unde sunt specificate cerintele de
prezentare din partea autorilor a articolelor
care urmeaza a fi publicate in revistd, pre-
cum si unele drepturi ale redactiei ce tin de

publicarea articolului, si anume: articole-
le pot fi scrise in limbile roména (moldo-
veneasca) sau rusd; sa nu depdseasca 8-10
pagini standart de text dactilografiat, in-
cluzand toate suplimentele ca: desene, ima-
gini, diagrame, tabele etc; citatele trebuiesc
verificate exact, mentionind autorul, sursa;
redactia isi rezerva dreptul de a prescurta si
de a redacta articolele, de a plasa ilustratiile
dupa propria sa initiativa etc.

Pe parcurs, erau introduse cerinte noi de
prezentare a articolelor din partea autori-
lor.

In fiecare ultim numir 6 al revistei, pen-
tru anul corespunzitor, la sfarsit se indica
cuprinsul articolelor publicate pe paginile
revistei pe parcursul anului. Descrierile ar-
ticolelor, cu specificarea numarului revistei
si paginei, unde sunt publicate, se dadeau
conform rubricilor revistei, in cadrul rubri-
cii - in strictd ordine alfabeticd a numelor
autorilor, titlurilor.

Primul numadr al revistei a fost editat cu
un tiraj de 1200 ex. la Tipografia Editurii de
Partid a CC al PC al Moldovei.

E de mentionat faptul cd tirajul exem-
plarelor editate a revistei nu era stabil, varia
pe parcusul anilor: 800 ex., 2500 ex., 5000,
chiar si 12.000 exemplare.

Incepand cu a. 1966,
nr. 4, revista incepe sa
apara cu titlul nou Okpo-
mups caHamayuii in lim-
ba roméand (grafie chirili-
cd), in limba rusa raméne
acelasi titlu 30pasooxpa-
p nenue MCCP. Cu acest
oA titlu se editeazi pand in a.

1991. In aceastd perioada

apar nume noi in Colegiul
de redactie al revistei Oxpomups canamayuil,
ca, N. Gheorghiu, A. Diordita, G. Paladi, E.
Sleahov, 1. Sorocean, D. Procopisin. Creste
considerabil tirajul exemplarelor revistei, in
jurul la 5000 cu contributia nemijlocita a lui
Nicolae Testemitanu, fiind in fruntea Minis-
terului Ocrotirii Sdnatatii (1963-1968).

Incepand cu nr.1, 1969, numele lui Ni-
colae Testemitanu nu mai figureaza nici
in Colegiul redactional, nici in Consiliul
redactional al revistei, ca rezultat al ideilor
sale politice, dupa destituirea sa din functia
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de ministru al Ocrotirii Sanatatii (1968), fi-
ind un militant intru renasterea nationala.
Abea in nr. 1, 1975 numele Domniei Sale
apare din nou in Consiliul redactional, fi-
gurand pand in anul 1981. Incepand cu nr.
1, 1982 Nicolae Testemitanu din nou devine
membru al Colegiului de redactie a revistei
si va fi prezent pana la ultima lui suflare,
1986. In nr. 5 a acestui an va fi publicat ne-
crologul la trecerea in nefiinta a marelui sa-
vant, om de stat Nicolae Testemitanu, unde
sunt relevate meritele, calitatile morale si
valorile lui sociale.

Incepand cu nr. 4, 1990 revista Ocrotirea
sandtdtii incepe sa se editeze in limba ro-
mand cu grafie latina, paralel continua sa se
editeze si in limba rusa.

In nr. 2, 1990 al revistei Ocrotirea sdnd-
tatii intdlnim o rubricd ineditd cu titlul
»Dialoguri. Terminologie”, care constituie
un dictionar romén-rus al termenilor si
frazelor larg rdspandite in practica medica-
13. In nr. 4, 1990 aceastd rubrica apare sub
denumirea ,,Mic dictionar stomatologic”.
Mai térziu - ,,Arta scrisului medical’, astazi
- ,Lexicon medical”

In nr. 1, 1991 pentru prima data, in Co-
legiul de redactie al revistei apare numele
Rectorului USMF ,Nicolae Testemitanu”,
Ion Ababii.

In nr. 2, 1991 este publicat, pentru prima
data, ,,Statutul Ligii Medicilor din Moldo-
va

Incepand cu nr. 3, 1991
revista apare cu titlul Cu-
rier medical, paralel con-
tinua sa se editeze si in
limba rus cu un titlul nou
Meouyunckuii  Kypvep.
Sub acest titlu apar toate
6 numere ale revistei doar
" pe parcursul anului 1991.
~ Incepand cu a. 1992 revis-
ta apare doar in limba romana. Tot in aceas-
ta perioadd apare si suplimentul la revista
Curier medical cu titlul ,,S.0.S” - Societate.
Om. Sdndtate, o revistd ilustratd de infor-
mare si educatie sanitara care trata diverse
probleme, cum se specifica in primul nu-
mar al suplimentului, ,,profilaxia diverselor
maladii, gimnastica curativd, problemele

familiei si sexului, sfaturi utile, consultatii
ale specialistilor cosmetologi etc”, adicd pe
intelesul tuturor, supliment, care s-a editat
pand in a. 1999.

Dar revenim la Curier medical. Ince-
pand cu aceastd perioada, in rubrica per-
manenta ,,Igiena, Epidemiologie si Organi-
zarea ocrotirii sandtétii” termenul de ocro-
tire a sdnatatii a fost inlocuit cu ,,Organiza-
rea asistentei medicale”.

Pe parcursul a. 1992 au aparut 3 fasci-
cole a revistei, care includeau cite doua
numere cumulate: 1-2, 3-4, 5-6 din cauza
conditiilor financiare precare.

In aceastd perioadd pe paginile revistei
(nr. 1, 1993) este publicata o informatie de
insemndtate majora, despre un eveniment
remarcabil pentru comunitatea medicala -
infiintarea in cadrul Academiei de Stiintd a
Moldovei a Sectiei de Stiinte Medicale, in
cadrul careia au fost alesi primii membri ti-
tulari si netitulari ai Academiei, ca: titulari
- Gheorghe Paladi, Gheorghe Ghidirim,
Diomid Gherman; netitulari — Ion Ababii,
Gheorghe Tibirna, Mihail Popovici, Ere-
mia Zota, Vasile Procopisin.

Tot in acest numar este introdusd pen-
tru prima datd rubrica ,Editoriale” unde
se publicau, si se publica articolele de fond,
care exprimau parerea conducerii redactiei
intr-o anumitd problema actuald importan-
ta din domeniul medicinii.

Incepand cu nr. 1-2 (cumulat), 1992 ar-
ticolele publicate se editeaza in limba ori-
ginalului. Un moment inedit - sumarul re-
vistei, titlurile articolelor cat si al rubricilor
sunt prezentate paralel si in limba engleza.

Un alt moment nou - in nr. 1-2, 1992
redactia vine cu o cerinta catre autorii ar-
ticolelor, ca articolele propuse pentru edi-
tare sd fie insotite de un rezumat succint,
unde este inclusa si instructiunea ,,Cum se
va scrie un rezumat la un articol stiintific”.
Pana atunci nu se practica rezumatul.

E de remarcat faptul, ca in aceasta pe-
rioadd in structura revistei este initiata
o noua rubrica, ,Meridiane”, unde sunt
incluse, pentru prima datd, articole ale
specialistilor din domeniu din afara tarii
(incepand cu nr. 1-2, 1992), dar si articole
ale autorilor autohtoni despre experienta
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medicald inaintatd de peste hotare. Mai tar-
ziu aceasta rubrica apare cu titlul Mondo-
medicin.

Tot in aceastd perioada intalnim pe
paginile revistei o rubrica ineditd Eticd si
deontologie medicald, unde sunt indicate
normele de conduitd si obligatiile etice ale
lucratorilor medicali, atat in relatiile dintre
ei, cat si cu pacientii.

In nr. 5-6, 1995 pentru prima dati pe
paginile revistei sunt publicate in limba ro-
mand cu grafie latina ,,Jurdméntul lui Hi-
pocrate” si ,Juramantul de la Geneva’, pen-
tru membrii Asociatiei Medicale Mondiale
(adoptat in 1948, modificat in aa. 1968,
1983, 1994).

Un moment semnificativ constituie
publicarea in nr.1, 1996 a informatiei des-
pre disponibilitatea la BSMR, Biblioteca
Stiintificd USMF ,Nicolae Testemitanu”
si Centrul de Informatie al Fundatiei Me-
dicale a Moldovei de sisteme electronice
(computer, CD si programe) de valorificare
a bazelor de date biomedicale si ,,full tex-
te”, produse a companiei americane ,,OVID
Tehnologies”, inclusiv prestigioasa baza de
date a Bibliotecii Nationale Medicale din
SUA MEDLINE.

Din 1997 fondator al revistei, pe langa
Ministerul Sanététii al RM devine si Uniu-
nea Societitilor Stiintifice Medicale. Ince-
pand cu nr. 6, al acestui an, articolele pu-
blicate sunt insotite de rezumate in limba
englezd, un moment nou pentru revista,
desi, cum s-a mentionat mai sus, incd in nr.
1-2, 1992 redactia venea cu o cerinta catre
autori, ca articolele propuse pentru editare
sa fie insotite de un rezumat.

Din a. 1998, ince-
pand cu nr. 2, redactor
sef al revistei Curier me-
dical devine Stanislav
Groppa, membru cores-
: pondent al Academiei
> de Stiinte RM, profesor
z universitar, doctor habi-

litat in stiinte medicale,

medic neurolog.

Din acest moment revista primeste o
noud conceptie: isi schimba interfata, for-
matul mai mare, coperta color. Apar schim-
béri si in structura revistei: pe prim-plan

apar rubricele ,Oaspe-
tele revistei’, ,Referate

>

generale’, ,, Articole ori-
B”HI[H Mmmm ginale” Titlurile unor

rubrici sunt inlocuite cu
B altele noi, esenta rima-
nand aceeasi, ca: ,, Arti-
cole de sintezd’, ,,Stu-
dii clinico-stiintifice”,
»Articole rezumative’,
»Prelegeri’, ,Calenda-
rul conferintelor, con-
greselor, simpozioane-
lor”, ,Revista literatu-
rii’, ,Inovatii” etc. De
asemenea, revista isi
schimba periodicitatea
— devine editie lunara,
péana atunci fiind bilunara.

Nr. 7-9 (cumulat), 1999 este consacrat
primei Conferinte nationale de reumatolo-
gie cu participare internationala, 20-22 oc-
tombrie, in care sunt publicate materialele
conferintei: prelegerile in plen, comunica-
rile rezumative, rapoartele.

Dupa aparitia nr. cumulat 10-12, 1999
péana in anul 2002 intervine o pauza in edi-
tarea revistei.

Incepand cu a. 2002 redactor sef al re-
vistei devine Boris Topor, doctor habilitat
in stiinte medicale, profesor universitar,
care pana astazi se afld in aceasta functie.

Pe parcursul a. 2002 a apéarut doar un
singur numar al revistei, unde Ministerul
Sanatatii lipseste in calitate de fondator al
revistei, cu prezenta doar a Societatilor me-
dicale din RM.

In a. 2003 revista revine la periodicitatea
de sase numere pe an, un numar la doud
luni. Articolele incluse sunt publicate in
limba originalului, insotite de un succint
rezumat in limba englezd. Titlul revistei pe
coperta este indicat in trei limbi: roména,
englezd, rusd. Cuprinsul se indica in limbi-
le roména si engleza. In cuprinsul revistei
apare o noua rubricad ,Sanatate publica si
Management”. De asemenea, intalnim ru-
brici cu un accent mai liric: ,,Pagina veseld”,
»Poezie”, ,Creatia colegilor nostri” - ceva
inedit pentru revista.

Din nr. 6, 2003 revista incepe sa se nu-
meascd ,Curierul medical”, titlu prezent

Rewiseat sriingifico-pr




panad in a. 2016. Tot din acest moment Mi-
nisterul Sanatatii revine in calitate de fon-
dator impreuna cu Asociatia societdtilor
stiintifice medicale din RM.

In Consiliul de redactie a revistei, aparte
sunt indicati membrii de onoare, fostii re-
dactori sefi ai revistei Vasile Negrescu, Sta-
nislav Groppa. Sunt incluse rubrici noi ca:
»Stomatologie”, ,,Farmaceuticd”. Creste vo-
lumul informatiilor publicitare, prezentate
color, prezentate nu numai pe versoul co-
pertei, cum se practica pana acum, dar ne-
mijlocit pe diferite pagini a revistei. Practic,
fiecare numar este insotit de ,,Ghid pentru
autori” cu indicatia cerintelor de prezentare
a articolelor.

Incepand cu nr.2, 2004 rezumatele la
articolele publicate in limba roména sunt
prezentate in limba engleza si rusa, cele pu-
blicate in rusa - in romana si engleza.

Din a. 2005 cofondator al revistei devine
Universitatea de Stat de Medicina si Farma-
cie ,Nicolae Testemitanu”.

Nr.5, 2005 este consacrat in intregime
jubileului de 60 de ani a USMF ,Nicolae
Testemitanu”, a invatimantului medical
superior, unde sunt publicate adresari de
felicitare din partea fostului ministru al
Sandtétii si Protectiei Sociale din RM, Va-
lentin Revenco, a rectorului USMF ,,Nico-
lae Testemitanu” Ion Ababii catre colectiv,
dar si cuvinte de omagiu din partea mai
multor personalitdti din domeniu.

Nr. 1, 2006 este consacrat Primului Con-
gres International al Studentilor si Tinerilor
Medici ,,Med€&spera 2006”, intrunire, care
avea drept scop formarea unui parteneri-
at medical cu tinerii cercetdtori si centrele
universitare pe care le reprezinta din alte
tari, stabilirea si extinderea unor relatii de
colaborare, bazate pe schimbul reciproc
de experienta. Aici sunt publicate materi-
alele congresului, prelegerile in plen, co-
municarile rezumative, rapoartele. Toata
informatia, exclusiv, este publicatd in limba
engleza. Revista se finalizeazd cu un Indice
de autori ,,Author Index”.

In aceastid perioadi sunt publicate pe
paginile revistei multe articole ale Rectoru-
lui Ion Ababii, in calitate de om de stat, Mi-
nistru al Sanatatii si Protectiei sociale din
Republica Moldova (2005-2008), dar si ca

medic specialist in domeniul otorinolarin-
gologiei.

In nr. 5, 2007 este publicat un veritabil
poem in cinstea lui Nicolae Testemitanu,
la jubileul de 80 de ani, autor Constantin
Andriuta, doctor habilitat, profesor uni-
versitar, Om Emerit, in care s-a reusit in
versuri a se expune inteaga biografie a vietii
si activitatii patriarhului medicinii autohto-
ne.

Tot in acest numadr, pentru prima data se
mentioneaza in nota din partea redactiei,
ca revista datd este acreditata de catre Con-
siliul National de Acreditare si Atestare.

La aceastd etapd pe paginile revistei
tot mai frecvent apare rubrica ce tine de
insusirea terminologiei medicale ,,Lexicon
medical”

Nr.3, 2012 este consacrat Congresului
[T al medicilor de familie, si Conferintei
nationale ,,Maladii bronhoobstructive la
copii’, unde sunt publicate comunicdrile
sustinute la intruniri.

Pe parcursul a. 2012 apare o editie speci-
ala a revistei, care include, totalmente, pen-
tru prima datd textul unui Protocol clinic
national ,Fibrilatia atrialda. Tromboembo-
lismul pulmonar”.

Incepand cu nr. 2, 2013 sumarul revis-
tei, denumirile rubricilor cat si titlurile ar-
ticolelor publicate sunt prezentate doar in
limba engleza. Tot mai multe articole in pa-
ginile revistei se publica doar in limba en-
gleza, fiind insotite de rezumate, de aseme-
nea, in limba engleza, in unele cazuri fiind
publicate paralel si in limba rusa, rezuma-
tele fiind urmate de ,,Key words” - cuvintele
cheie din articol.

Din nr. 4, 2013 pe coperta revistei in da-
tele de subtitlul, pe langa anul editiei si nu-
madrul, incepe sa se indice si volumul, ceva
inedit pana la acest moment pentru revista.

Nr. 5, 2013 este dedicat activitatii stiin-
tifce a epidemiologilor si microbiologi-
lor din RM, unde sunt publicate articolele
specialistilor din acest domeniu, in legatura
cu organizarea in acest an al primului Con-
gres al specialistilor din domeniul sdnatatii
publice si managementul sanitar din repu-
blica.

Incepand cu nr. 1, 2014 au loc schimbiri
in structura rezumatului (Abstract) la arti-
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col - rezumatul se dd in 4 compartimente:
Background Material and methods; Rezults
si Conclusions.

Tot in acest numar la rubrica aniversari
(Anniversaries) sunt publicate cuvinte de
omagiu, semnate de personalitati notorii, la
aniversarea de 70 de ani a Rectorului USMF
»Nicolae Testemitanu”, Ion Ababii, unde
sunt mentionate, fiind o personalitate mul-
tidimensionala, meritele deosebite ale Dom-
niei Sale in toate domeniile unde a activat.

In aceastd perioads, in toate numerele re-
vistei prevaleaza articolele, publicate in limba
engleza, si foarte rar in romana si rusa.

In nr. 6, 2015 la rubrica pagini de istorie
(Pages of History) este publicat un articol
cu o semnificatie aparte, semnat de Gh.
Gidirim, R. Scerbina, Tu. Grossu, A. Mura-
vca, consacrat tuturor rectorilor USMF , Ni-
colae Testemitanu”, unde este

prezentata succint activitatea M:l dovan Medical Journal

lor pe acest taram, incepand cu
primul rector Ipatie Sorocean |
(1945-1948) si incheind cu Ion
Ababii (1994-prezent), publicat
in limba engleza.

Primul numadr, editat in a.
2017 contine unele schimbari,
si anume: titlul revistei este
prezentat doar in limba en-
glezd (The Moldovan Medical

Referinte bibliografice:

Journal) (anterior era prezentat in romana,
englezd si rusd pana in 2014, din 2014 pana
la nr. 6, 2016 - doar in limba roména); fon-
dator al revistei — Asociatia stiintifica me-
dicala din Moldova (The Publication of the
Scientific Medical Association of Moldo-
va) (anterior, Ministerul Sanatatii al RM si
USMEF ,,Nicolae Testemitanu”); materialele,
in exclusivitate, sunt editate doar in limba
englezd, inclusiv rubrica ,,Ghid pentru au-
tori”, (Gaid fo autors) care anterior era pre-
zentatd in roména, englezd, rusi; pentru
prima data se indicd pe coperta revistei, ca
revista exista in variantd online.

Revista pe parcursul anilor s-a editat la
diferite tipografii: initial la Editura de Par-
tid a CC al PC al Moldovei, mai tarziu la
Editura ,,Universul”, a Concernului ,,Presa”
(1998), din a. 2003, pana in prezent - Tipo-
grafia ,,Sirius SR

De asemenea, adresa redactiei
revistei pe parcursului timpului s-a
schimbat de mai multe ori. La inceput
s-a aflat pe str. Vasile Alecsandri, 2,
apoi bul. Lenin, 165, a urmat str. Li-
vezilor 62, apoi str. Kievului, 107, mai
| apoi str. Lenin, 124, care din 1990 se
| numeste bd. Stefan cel Mare, dupa -
str. Mitropolitului Dosoftei 114, a ur-
mat Mihai Viteazul 1b, actualmente
- Stefan cel Mare, 192.
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Lider prin activitate si influenta...

Premiul national ,Ion Madan” in do-
meniul biblioteconomic si bibliografic
pentru anul 2018 a fost decernat doamnei
Elena HARCONITA, director al Bibliote-
cii Stiintifice a Universitatii de Stat ,,Alecu
Russo” din Balti, astfel fiind reliefatd acti-
vitatea prodigioasa a managerului béltean.
Numele Domniei sale este unul de referinta
de mai mult timp, prin aceasta desemna-
re fiind reliefatd contributia si implicatiile
unui lider eficient, pozitionarea strategica
prin capacitatea de a crea o viziune comuna
si a obtine un cont de incredere din partea
echipei de profesionisti si a fondatorilor.

Interviul de mai jos este oferit de catre
Elena Harconita in exclusivitate pentru re-
vista ,,Magazin bibliologic”

Ludmila Corghenci: Cum te-a gdasit
vestea imbucurdtoare privind acordarea
distinctiei?

Elena Harconita: Marturisesc ca am fost
placut surprinsd de aceastd veste deosebit
de onorabild pentru mine, precum si pen-
tru toata lumea bibliotecara din Republi-
ca Moldova. Ma bucur cd acest Premiu, ce
poarta numele regretatului nostru profesor
Ion Madan, a ajuns la bibliotecarii din inva-
tdmant, care se adund impreund sub um-
brela unica a Ministerului Educatiei, Cultu-
rii si Cercetérii. Aceastd frumoasa traditie,
instituita de cativa ani de Ziua Nationala a
Culturii, nu intampldtor vine sa aprecieze
reprezentantii breslei de bibliotecari. 15 ia-
nuarie este ziua de nastere a geniului poe-
ziei romanesti, Mihai Eminescu, care a fost
in doua randuri ale vietii sale bibliotecar si
director de biblioteca universitara, la acest
post fiind foarte competent, riguros si ex-
trem de constiincios.

Spatiul ce mi-] oferiti este un bun prilej de
a-i felicita pe toti oamenii de buna-credinta,
pe toti cei care contribuie la mentinerea, pas-
trarea si valorificarea potentialului cultural al
poporului nostru. Cand iti reuseste lucrul pe
care-] faci sentimentul este deosebit, bucuria

implinirii este deplind. Sunt mandra de fap-
tul cd prin acest Premiu sunt apreciati colegii
mei, toatd comunitatea profesionald, cu care
impreuna facem o echipa temerard ce creea-
za, inventeazad, actualizeazd cunostintele, apli-
ca, implementeazd schimbarea si noua poziti-
onare a bibliotecii in societate.

L. C.: O ,carte a vietii” Elena Harconita
cum poate fi prezentatdi?

E. H.: M-am nascut in mun. Balti, in
familia lui Anton si Varvara Rotari, regre-
tatii si scumpii mei parinti, de la care am
mostenit dragostea pentru carte, biblioteca,
pentru invatatura. Fascinatia Cértii si a lec-
turii m-au marcat si m-au prins in mrejele
sale magnifice inca din copilérie, cdnd im-
preuna cu colega mea, Ludmila Zelinscaia
(actualmente mult stimata Ludmila Cor-
ghenci), gestionam biblioteca clasei, alca-
tuita din cartile pe care le aducea la scoala
fiecare elev: o inventariam, imprumutam si
primeam cartile de la colegi, ii intrebam ce
i-a impresionat in lecturile lor. Am invatat
la scoala feroviara nr. 4 din Balti. Pe aceas-
ta dimensiune a vocatiei, urmand chema-
rea destinului, in anul 1976, am absolvit cu
mentiune Facultatea de Biblioteconomie si
Bibliografie, Universitatea de Stat a Mol-
dovei, specialitatea Bibliotecar - bibliograf,
avandu-] ca profesor pe unul dintre marii
bibliologi contemporani, dr. lon Madan,
care a contribuit foarte mult la formarea
mea ca viitor specialist. Mai tarziu, cand
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ne intalneam la intrunirile profesionale isi
amintea de fiecare absolvent dupa anul pro-
motiei. Avea o memorie exceptionald ! Cu
prilejul celei de-a 60-a aniverséri a Biblio-
tecii Stiintifice USARB, datoritd deschide-
rii lui Alexe Rau, fostul director general al
BNRM , a fost editat un numar special al
revistei Magazin bibliologic, nr.1-4, 2016
(http://bnrm.md/index.php/publicatii/
bibliografii/15-publicatii/editii-periodice-
de-specialitate/26-magazin-bibliologic),
iar Profesorul Ion Madan a redactat un
articol cu privire la bibliografiile editate la
acel moment de bibliotecarii universitari
balteni. Inserim doar un mic, dar suges-
tiv fragment: Prin aceste editii Biblioteca
Stiintificd a Universitatii de Stat ,,A.Russo”
se plaseaza printre marile centre bibliote-
conomice din Moldova. Elaborarea unor
astfel de lucrari bibliografice destinate stu-
dentilor, profesorilor sau altor categorii de
beneficiari implica profesionalism, cunos-
tinte veritabile, precum si darul intuitiei”
»-..Munca lor cu daruire si dragoste, ... me-
rita o inaltd apreciere si pretuire”. Au trecut
anii si Profesorul ITon Madan din nou ne
recunoaste meritele....

Parcursul profesional al celor aproape 43
de ani a inclus functia de bibliotecar, dupa
care sefa a sectiei metodice si director-ad-
junct. In anul 2001 am fost numiti director
al Bibliotecii Stiintifice.

L. C.: Personalitatea biblioteconomistu-
lui si managerului Elena Harconita: cum a
fost formatd si de cdtre cine este sprijinitd in
impliniri si strategii?

E. H.: Parcursul profesional al celor
aproape 43 de ani de activitate din care 18
ani de director, este legat ireversibil de Bi-
blioteca Stiintifici USARB. Venind la Bi-
blioteca Institutului Pedagogic de Stat ,,A.
Russo” in anul 1976, am avut sprijin si in-
telegere mai intai din partea doamnei Faina
Tlehuci, de la care timp de 25 de ani, am
invatat activitatea de bibliotecar, apoi mai
multe subtilitati ale activitatii metodice si
manageriale. Ajunsd la carma Bibliotecii
Stiintifice USARB, am tinut s-o mentin
drept institutie dinamica si performants,
in care domneste confortul si calitatea, iar
traditia este imbinata cu modernitatea. Am
avut sprijinul deplin al regretatului rector

Nicolae Filip, care spunea: ,,Biblioteca mea”,
atunci cidnd se referea la institutia cartii
universitare béltene. Am avut relatii bene-
fice cu rectorii: E. Plohotniuc, Gh. Popa, 1.
Gagim, relationdm eficient cu actualul rec-
tor N. Gasitoi. In aceasta perioadd am fost
atrasa intr-o permanenta cautare a perfec-
tiunii, a excelentei profesionale, necesitatii
de a implementa, schimba, configura, per-
fectiona, inova si de a realiza lucruri bune
pentru Biblioteca si Oamenii ei, pentru
membrii comunitatii academice, pentru
domeniu in general.

Un suport important am avut din partea
partenerilor din Republica Moldova, Ro-
mania, Elvetia, SUA, Ucraina, Rusia, Fran-
ta, Lituania, Germania, datoritd cdrora au
fost realizate peste 30 de proiecte investiti-
onale, a fost diversificata oferta informatio-
nalg, inclusiv prin deschiderea CD al ONU,
Punctului de Informare si Documentare
NATO, Centrului de Informare al Uniunii
Europene, Centrului de Informare al Ro-
maniei etc.

Ma bucura foarte mult sprijinul si prie-
tenia oamenilor iubitori ai cartii din tara si
de peste hotare care au imbogatit colectiile
Bibliotecii, au dotat-o cu echipament per-
formant, au asigurat participarile la confe-
rinte, lansdrile de carte precum: inginerul
Radu Motoc, Dr.Tomas Wilhelmi, Dr.- ar-
hitect Alexandru Budisteanu etc.

Deosebit de important este rolul cole-
gilor mei, care-mi sunt mereu alaturi, ma
motiveaza, imi dau puteri si ma impulsio-
neazd enorm prin curajul, deschiderea ca-
tre nou si dorinta de a schimba atitudinea
fata de carte, lectura, biblioteca si de cultu-
rd in general.

L. C.: Ce poti face mai bine decat oricine
altcineva?

E. H.: Intotdeauna am ciutat perfectiu-
nea, or tot timpul este loc pentru mai bine.
Devenind director al celei mai cunoscute
biblioteci, am tinut sd asigur continuita-
tea, sd fac totul ca Biblioteca sa functioneze
impecabil, ca pe timpul (sau poate si mai
bine), predecesoarei mele, regretata Fai-
na Tlehuci, director de 40 de ani, una din
autoarele proiectului edificiului Bibliotecii
in care activim timp de 33 ani. Dintr-un
sentiment de respect si consideratie fata de



predecesorii domeniului, am lansat in anul
2013 Colloquia Bibliothecariorum Faina
Tlehuci (in memoria ex-directoarei de 40
de ani a BS USARB), fiind editate deja lu-
crérile a 6 editii cu acelasi titlu, devenite co-
locvii bibliotecare nationale.

Am facut mai multe demersuri privind
recunoasterea in mediul universitar a nece-
sitatii includerii disciplinei ,,Bazele Cultu-
rii Informatiei” in planurile de invitamant
la toate facultitile, anul intai de studiu, ca
disciplind obligatorie de formare a abilita-
tilor si competentelor informationale, ceea
ce ne-a reusit cu brio, iar in anul 2007, am
editat primul manual in republicd Bazele
Culturii Informatiei si Curriculumului, Mo-
dulul 1 in cadrul cursului universitar Teh-
nologii Informationale si Comunicationale.

Am fost si sunt in cautare permanenta
de a aduce carte bund, carte necesara pen-
tru studiu si cercetare, de a crea noi servicii,
de a facilita un studiu eficient si calitativ, de
a educa viitori specialisti performanti in
domeniu. Nu as putea spune ca fac ceva cel
mai bine, as spune doar ca tot ce este legat
de carte, biblioteca, utilizator ma defineste
completamente, ma tine intr-un suspans
zilnic, intr-un mediu infinit. Aici ma rega-
sesc si sunt utila in tot ceea ce fac.

L. C.: Care este cea mai frumoasd reali-
zare ca manager de bibliotecd universitard?

E. H.: Cea mai frumoasa realizare cred
ca este echipa de bibliotecari profesionisti
cu care am construit relatii de comunicare
relevante in care domneste disciplina, opti-
mismul si entuziasmul. 40 de bibliotecari,
93% posesori ai categoriilor de calificare:
19 - ai categoriei superioare, 12 - ai catego-
riei intai si 7- ai categoriei doi, care asigura
activitatea Bibliotecii, avem reprezentanti
in activitatea Consiliului Biblioteconomic
National, Consiliului Bibliotecilor din In-
vatamant, Asociatiei Bibliotecarilor din
RM, Comitetului Tehnic de standardizare
nr.1, Centrului Biblioteconomic Departa-
mental.

In perioada 2000-2018, participand la
prestigioasele concursuri organizate de
Asociatia Bibliotecarilor, 16 bibliotecari au
obtinut inaltul titlu de Laureat al Concur-
sului National ,,Cel mai bun bibliotecar”. In
ultimii 18 ani bibliotecarii au editat peste

160 de lucrari, inclusiv 31 de biobibliogra-
fii, 73 din ele obtinand prestigioase premii
de nivel institutional si national.

15 bibliotecari sunt formatori nationali
in cadrul Sectiei de Formare Continud a
Universitatii de Stat din Moldova, 30 for-
matori de Cultura Informatiei in cadrul
proiectelor internationale, 10 asistenti uni-
versitari la predarea cursului Bazele Cultu-
rii informatiei. Bibliotecarii editeazd 2 re-
viste de specialitate: Confluente Bibliologice
si Bibliouniversitas@ABRM.md, publica anu-
al cca 70 de articole inclusiv pe Internet,
portalul SlideShare, participa anual la peste
40 de reuniuni profesionale nationale si in-
ternationale, stagii de formare continud, vi-
zite de documentare, traininguri in cadrul
proiectelor, sustin cca 60 de comunicari
privind experienta si modelele BS USARB.

Incurajand performantele, dorinta de
instruire, am initiat diverse programe pen-
tru personal (Scoala noului Angajat, For-
mare profesionald continud, Clubul Bibli-
oSpiritus) axate pe motivare, valorificare,
promovare in carierd, comunicare profesi-
onald si sunt mandra ca aceastd pleiada de
specialisti, vor imbogati si vor disemina in-
dubitabil, succesele Bibliotecii universitare
din Nord. Am incredere in fiecare persoana
si stiu ca cu aceastd echipa vom realiza incd
multe lucruri importante.

O realizare deosebit de frumoasd o
consider decernarea la 23 aprilie 2018, a
Premiul National GALEX, organizata de
Liga Bibliotecarilor din Republica Moldo-
va ,,Alexe Rau” si Biblioteca Nationald a
Republicii Moldova pentru Cel mai reusit
proiect de promovare a imaginii Bibliotecii.

L. C.: Cum ai defini 5 competente profesi-
onale de baza ale bibliotecarului universitar?

E. H.: Epoca digitald si aparitia Interne-
tului aduc schimbari spectaculoase in toate
directile de dezvoltare, inclusiv in aspectul
dezvoltirii competentelor profesionale ale
bibliotecarului, devenit astdzi un agent al
informatiei, un cyber-bibliotecar. Mode-
larea competentelor bibliotecarului creste
odatd cu aparitia noilor tehnologii infor-
mationale si comunicationale, a diverselor
formate si suporturi informationale, a ser-
viciilor si a cererilor comunitatii.

Accesul deschis la informatie, educatia
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deschisd solicita competente tehnologice,
internet, managementul datelor de cerce-
tare, consiliere privind utilizarea metadate-
lor, pastrarea rezultatelor cercetarii etc.

Astfel bibliotecarii secolului al XXI-lea
sunt obligati sd-si formeze noi abilitdti cu
care sa se integreze in cerintele si paradig-
ma revolutiei online, ceea ce schimba radi-
cal atat relatia cu utilizatorul, cat si imagi-
nea bibliotecarului in ansamblu.

In prezent, bibliotecarul universitar
realizeaza procese complexe care solici-
ta competente adecvate. Bibliotecarul este
expert in cunoasterea si organizarea re-
surselor informationale, poseda abilitatea
de a le selecta, evalua, indexa, prezerva,
disemina resursele info-documentare pe
diverse formate, cerceteaza si evalueaza ne-
cesitatile informationale ale utilizatorilor,
creeazd produse si servicii informationale
moderne, utilizeaza in activitate tehnolo-
giile avansate de informare si comunicare,
instruieste studentii si cadrele didactice in
vederea utilizarii TIC, elaboreazd baze de
date.

Datorita participarii in proiectele cor-
porative regionale si internationale, au fost
modernizate competente si consolidate
competentele bibliotecarilor, deosebit de
utile fiind trainingurile privind cunoasgte-
rea limbii engleze pentru scopuri specifice
(terminologie de bibliotecd).

Voi mentiona aici cele spuse de Jerald
Cavanagh la intélnirea cu Bibliotecarii in
cadrul unui training de instruire la Balti:
»Daca bibliotecarii nu vor fi relevanti, nu
vor cunoaste bine Internetul, bazele de date
valoroase si credibile, nu vor introduce ser-
vicii electronice noi, nu vor multiplica si
diversifica oportunitatile pentru utilizatorii
sai, bibliotecile nu vor putea supravietui”.

In acest sens, voi mentiona ci recent, in
cadrul Scolii de Vara BS USARB, bibliote-
carii au consolidat cunostintele in vederea
utilizarii instrumentelor bibliometrice con-
temporane: Google Scholar, Publish or Pe-
rish, e-Library, IBN, Web of Science; facili-
tatile softurilor de evaluare a cunostintelor
Kahoot, solutii pentru prezentari interac-
tive in PowerPoint cu Hypersay; organiza-
rea referintelor si citarilor in softul electro-
nic Mendeley; au creat tutoriale online in

Loom - Software de inregistrare a ecrane-
lor si video; au navigat in Sistemul de re-
gasire a informatiilor PRIMO ExLibris, pe
Platforma Research4Life; au creat conturi
personalizate in baze de date bibliometrice
SpringerLink s.a.; au analizat cerintele PPT
de calitate, statistici in repozitorii, utiliza-
rea aplicatiei LAN Messenger etc.

L. C.: Un manager de succes - se situea-
zd in susul institutiei de succes. Biblioteca
Stiintificd USARB doar asa poate fi carac-
terizatd. Care sunt factorii care determind
succesul profesional al institutiei?

E. H.: Fondatd in anul 1945, odatd cu
Institutul Invatitoresc din Balti, parte in-
tegrantd a procesului de studiu si cercetare
universitara, mentine cu demnitate statu-
tul institutiei de categorie superioara, este
Centru Biblioteconomic Departamental
pentru 15 raioane de Nord si mun. Balti,
Depozitard Regionala a Bancii Mondiale,
membru al Consortiului (REM) Resurse
Electronice pentru Moldova, participanta in
Programe Internationale TEMPUS, ERAS-
MUS+, Parteneriatul Moldovei cu Norvegia
si Romania, simbolul bibliotecii exemplare,
biblioteca ,,de unicat” (I. Colesnic), ,,Una
dintre cele mai mari biblioteci universitare
din Europa de Est...; ,,biblioteca de nivel eu-
ropean’, cum o numeste R. Motoc, ,,Regina
cartii din Nord” (publicistul Iulius Popa), in-
tegreazd 6 Centre, 11 colectii internationale
si 10 colectii particulare.

Biblioteca asigura confortul si normele
estetice, anual pentru circa 10 000 de uti-
lizatori in 12 sali de lecturd (763 locuri), 4
sali de imprumut la domiciliu si alte sub-
diviziuni cu colectii enciclopedice: 1 011
772 u.m. in 308 304 titluri, ce se comple-
teazd anual cu 8-9 000 documente in 4
-5 000 titluri; acces la peste 100 de baze de
date nationale si internationale, care contin
peste 1 mln. de carti si circa 80 000 publi-
catii periodice. Bibliotecarii ofera servicii
documentare, de informare bibliografica,
bibliometrice, de comunicare si socializa-
re, de formare, promoveaza cursul Bazele
Culturii Informatiei, cele mai solicitate as-
tazi fiind serviciile electronice: acces la ca-
talogul electronic PRIMO ExLibris (catalog
partajat a 7 biblioteci universitare din RM);
Repozitoriul institutional ORA (Open Re-



search Archive) USARB, Biblioteca Digi-
tala; SumarScanat; Lucrari Muzicale de pe
discuri de vinil (format MP3).

Biblioteca ofera servicii online prin site,
4 bloguri, socializeazd, creeaza si partajeaza
produse educationale prin 8 retele sociale.
Produsul stiintific USARB este indexat de
bibliotecari in 7 baze de date internationa-
le, biblioteci deschise, platforme informa-
tionale: Zenodo - Comunitatea USARB,
CEEOL, eLibrary.ru. OpenLibrary, Issuu,
Calameo, Scribd, Slideshare.

Prin colaboréri nationale si internatio-
nale cu parteneri din Republica Moldova,
Romania, Elvetia, SUA, Ucraina, Rusia,
Franta, Lituania, Germania au fost realizate
peste 30 de proiecte investitionale, ceea ce a
diversificat oferta informationald, inclusiv
prin deschiderea CD al ONU, Punctului de
Informare si Documentare NATO, Centru-
lui de informare al Uniunii Europene, Cen-
trului de Informare al Romaniei etc.

In cadrul proiectelor internationale
Tempus - MISISQ, LNSS ERASMUS+ am
obtinut echipamente in valoare de 500 000
lei, bibliotecarii au avut vizite de documen-
tare in Norvegia, Irlanda, Germania, Bela-
rus, Lituania, Letonia, Ungaria si Romania,
au participat la realizarea a 8 Module pen-
tru formarea profesionala a bibliotecarilor,
au instituit Ziua Nationala de Sensibilizare
privind Bibliotecile, sarbatoritd in data de
23 aprilie de Ziua Bibliotecarului in RM.
etc.

O gamd largd de evenimente: Zilele In-
formarii, Lunarul Licentiatului/Masteran-
dului/ Doctorandului, Salonul editorial
Universitaria, Cursul Bazele Culturii Infor-
matiei, auditii muzicale, Saptaimana Open
Acces, Saptamana Educatiei Deschise, Clu-
bul ONU, Clubul Cartii, Salonul Muzical,
reviste bibliografice, lansari de carte vin in
sprijinul procesului educational si de cer-
cetare.

Succesul institutiei este asigurat, in pri-
mul rand, prin aplicarea unui management
participativ, comunicarea pe orizontala si
verticala, crearea grupurilor dedicate de lu-
cru, motivarea personalului, sustinerea de
catre fondatori, conditiile si confortul, asi-
gurat in cadrul unei clddiri unice - inima
campusului universitar.

L. C.: Sa privim in viitor. Ce pasi vor fi
intrepringi de cdtre Elena Harconita pentru
a mentine dar si a augmenta succesul pro-
fesional?

E. H.: Acest Premiu imi sporeste si mai
mult obligatiile si sper sd nu dezamagesc.
Voi continua sa muncesc si in continuare
cu aceeasi pasiune si fidelitate, sd-mi ono-
rez si in continuare profesia cu aceeasi da-
ruire si devotament, sa fiu demna de acest
premiu, sa duc faima acestui nume merito-
riu al biblioteconomiei nationale, sd pro-
movez imaginea pozitiva si competenta a
bibliotecarului in RM.

Pasii mei sunt aceeasi dintotdeauna, sa
muncesc pentru a fi utild, pentru a fi necesard,
si de ce nu, pentru a fi apreciatd. Bibliotecarii
sunt si vor raméne parteneri indispensabili ai
procesului educational si stiintific cu salarii
adecvate eforturilor si prestigiului profesiei.
Desigur ca este nevoie de sustinere din partea
fondatorilor, aici ma refer la aceleasi achizitii
de carte, abonare la publicatii periodice si la
baze de date, asigurarea ( schimbarea oportu-
nd) cu echipament tehnic, stimulare materia-
le etc. Care, din pacate, la ora actuala mai lasa
de dorit, chiar daca in Forma 6¢ raportam
deja si cheltuielile fondatorului pentru nece-
sitatile bibliotecare.

L. C.: Dragi Elena, ce te motiveazd
pe tine personal? Ce te determind sd fii o
prezenta strdlucitd in profesie?

E. H.: In primul rand, ma motiveaza des-
chiderea spre tot ce e performant in vederea
facilitarii accesului utilizatorilor la resurse
informationale credibile, de calitate. Cre-
dinta in carte, in oameni, fidelitatea si man-
dria ce o port fata de profesie, biblioteca si,
desigur, dorinta ca bibliotecile in R. Mol-
dova sa fie recunoscute si apreciate la justa
lor valoare. Este o profesie care meritd mai
multd atentie, investitii, suport si promova-
re. E trist cand se inchid bibliotecile pentru
a economisi, ori cum spunea Neil Gaiman:
»Ei inchid portile ce trebuie sd ramana des-
chise” Sa nu inchidem portile, sd vind cat
mai multi doritori de lecturd, de cunoastere,
de cercetare, de inspiratie si descoperire. Noi
suntem deschisi si-i asteptam pentru ca sé le
oferim din tot ce mai bun.

lusweQ uld 81sejold "8IsS8joid Ul lusweQ

-6 U o1Bojoljalg uizebely

310¢

C

o0}
©



Oameni in Profesie. Profesie prin Oameni

3-4 12018

Magazin bibliologic nr.

©
O

L. C.: In final, un mesaj adresat bibliote-
carilor:

E. H.: Dragi colegi, Va multumesc pen-
tru eforturile pe care le facem impreuna
in vederea crearii conditiilor excelente si
calitatii proceselor de studiu si cercetare,
dezvoltarii domeniului biblioteconomic,
promovarii imaginii bibliotecii si a biblio-
tecarului.

Avem foarte multe de realizat, avem
multe de invatat pentru a tine piept pro-
vocdrilor timpului, tehnologiilor informa-
tionale, Internetului, dar sd nu pierdem
curajul, sd nu avem frica schimbarii, sd fim
cu un pas inaintea schimbarilor si vom re-
usi sa ramanem mereu utili comunitatii, sa
vorbim cu cinste despre succesele bibliote-
cilor noastre, despre viitorul care ne aparti-
ne, caci Bibliotecile sunt portile viitorului.

Raportul ALA din 2018, la care face
referinta dr. Hermina Anghelescu sustine
»rolul nepretuit al bibliotecilor si al lucra-
torilor din bibliotecd in comunitatile lor,
prin eforturile lor de a transforma viata
prin educatie si invatare de-a lungul vietii.”

Mai multe studii efectuate in SUA se re-
fera la semnificatia, rolul, amenintarile si
oportunitatile cu care se confrunta bibli-
otecile in lumea de azi. Totusi cercetatorii
afirma ca rolul bibliotecii rimane a fi unul
stabil avand la dispozitie instrumente pre-
cum cartea, tehnologiile care extind accesul
la informatii, pregatirea profesionald a an-
gajatilor, umanitatea bibliotecarilor.

Realizari frumoase, transformari in rit-
mul vremii si sa rdimanem cat mai utili in
spatiul si comunitatile care au nevoie de noi !

Interviu de Ludmila CORGHENCI



CZU 023.5 (092)

Maria Virlan intr-un destin
de biblioteca

Elena BORDIAN,
director BRTS

Maria Virlan -
Bibliotecard inzes-
trata cu inteligenta
inndscutd si cu o
mare pasiune pen-
tru carte si creatie
intelectuala... Apa-
rator vigilent al
colectiilor speciale,
mediator iscusit al
resurselor informationale in domeniul
tehnico-stiintific, a contribuit de-a lun-
gul anilor la dezvoltarea colectiilor si asi-
gurarea informationala a utilizatorilor, a
institutiilor de cercetare, a intreprinderi-
lor siorganizatiilor. A impletit cu dibacie
cunostintele cu aptitudinile pentru a sluji
jumatate de secol Bibliotecii Republicane
Tehnico-Stiintifice.

S-a nascut la 12 decembrie 1942, in
oraselul Cimislia. A absolvit Scoala primara
din localitatea natald. In anu1953 se trans-
fera cu familia la Chisinau, unde merge la
Scoala-internat nr. 1, dupa care au urmat
studiile la Universitatea de Stat din Moldo-
va, Facultatea de Filologie, la specialitatea
»Biblioteconomie si bibliografie”, pe care o
absolva in anul 1973.

Carjera profesionala incepe inca din
anii studentiei. In 1969 este angajatd la
Biblioteca Republicanda de Informatie
Tehnico-Stiintifica (BRITS) in calitate de

bibliotecar in sectia ,,Documente norma-
tive si Cataloage industriale”. Din anul
1987 este numitd sef de sectie ,,Brevete de
inventie” unde activeaza pand in prezent.
Gratie cunostintelor si capacitatilor orga-
nizatorice, institutiei si atitudinii de care a
dat dovada de-a lungul timpului, doamna
Maria Virlan a fost promovata si aprecia-
ta de autorititi. In semn de pretuire pentru
activitatea Domniei Sale este decorata cu
Medalia Veteran al Muncii (1986) si detine
numeroase diplome de onoare si diplome
de merit din partea Ministerului Economi-
ei al RM, Institutului National de Econo-
mie si Informatie, Institutului National de
Cercetdri Economice, Academiei de Stiinte
a Moldovei, Agentiei de Stat pentru Propri-
etatea Intelectuala.

Inzestrati cu deosebite capacititi pro-
fesionale cat si personale, dna Maria a dat
dovada de curaj si perseverenta pentru ca
pe parcursul a 50 de ani sa constituie, sd
dezvolte si sa salveze o colectie unicala cu
peste 12 milioane de documente brevetare,
din 26 de tari ale lumii. Documentele bre-
vetare apartin fluxului principal al literatu-
rii stiintifice, iar la nivel mondial brevetarea
se considera ca fiind unul dintre indicatorii
de baza a dezvoltarii durabile a unei tari.
Acest factor a determinat-o sd organizeze,
sa completeze si sa mentind la un nivel
inalt colectia de documente brevetare, ast-
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fel contribuind direct la comunicarea si di-
fuzarea rezultatelor stiintifice si inovatiilor
in sectorul real al economiei nationale.

S-a dedicat cu pasiune si responsabilitate
profesiei, impdrtdsind zi de zi cunostintele
si experienta acumulta cu colegii, cu tine-
rii savanti, cu utilizatorii bibliotecii. S-a
condus mereu de formula pregnanta a
bibliotecarului dedicat: ,,Pentru orice in-
trebare bibliotecarul trebuie sd gdseascd un
raspuns ,,sau nici un utilizator nu trebuie
sd iasd din bibliotecd fard informatie si noi
cunogstinte. An de an s-au organizat nume-
roase activitdti de instruire si promovare a
colectiilor, a instrumentelor de cdautare a bre-
vetului sau utilizarea bazelor de date cu do-
cumente speciale. In ultimii ani activitdtile
bibliotecii in domeniul proprietdtii intelectu-
ale s-au orientat si cdtre elevii din gimnazii
si licee, bibliotecarii scolari si pedagogi, care
au manifestat un interes sporit fatd de acest
domeniu.

Pasionata de domeniul inventiilor in
Republica Moldova, dna M.Virlan, impre-
una cu colegii a elaborat si a publicat un sir
de lucrari bibliografice de o mare valoare
pentru societate. Mentiondm indexul bi-
bliografic in 3 volume Inventii create in Re-
publica Moldova care cuprinde peste 5400
de inventii inregistrate de catre inventatorii
moldoveni in perioada anilor 1963-1992;
studiul bibliografic Inventiile Academiei
de Stiinte a Moldovei din perioada anilor
1995-2016 in care sunt prezentate 1090
brevete de inventie, acordate institutelor de
cercetare ale Academiei de Stiinte a Mol-
dovei, (in calitate de autori institutionali),

si evidentiati 1028 de cercetatori stiintifici
a caror idei inovatoarea au fost brevetate
de citre AGEPI. De asemenea este autorul
mai multor articole publicate in revistele de
specialitate.

Dna Maria Virlan a céstigat pe parcursul
anilor respectul si aprecierea utilizatorilor
sia colegilor de breasld. A fost nominalizata
,»Cel mai bun bibliotecar al anului 2015” la
Concursul national organizat de Asociatia
Bibliotecarilor din RM. Cu sustinerea si
aportul Domniei Sale, BRTS a castigat Pre-
miul Mare si tilul de Laureat al Concur-
sului Republican ,,Biblioteca - partener in
promovarea proprietatii intelectuale,, ed.
[II-a (2013) si ed. IV-a (2015) anuntat de
AGEPI. Sirul succeselor poate continua,
pentru ca si azi o avem alaturi ca mentor
si bun profesionist. Este persoana care a
crescut si s-a format ca profesionist odata
cu biblioteca, care a contribuit la crearea si
dezvoltarea colectiilor specializate, care a
infruntat numerose reorganizari, neajun-
suri, salarii insuficiente, dar a rezistat si a
ramas fidela profesiei si bibliotecii.

Nu stiu daca ajung cuvinte pentru a
exprima recunostinta si respectul fata de
distinsa si modesta Dna Maria, care prin
vocatie, fapte si actiuni a lasat amprente
inconfundabile in viata si istoria acestei
institutii. Pentru ca sunteti alaturi de noi la
aceasta varsta onorabild. Va asiguram de
gratitudinea noastrd, de pretuirea si res-
pectul pentru contributia Dumneavoastra
in pastrarea si promovarea patrimoniului
intelectual al tarii, pentru ca faceti parte
din echipa noastra de cinci decenii.



CZU 021.6:005.963.3:027(438-474.5)

Experienta polono-lituaniana
reflectata in cinci zile de studiu

Diana SILIVESTRU,
Biblioteca Nationala a
Republicii Moldova

Abstract: Articolul reflecta experienta unui grup de
lideri bibliotecari inovatori ce au intreprins o vizitd
de studiu in bibliotecile din Polonia si Lituania de
unde s-au intors cu exemple de bune practici si pro-
iecte de succes. Totodata sunt mentionate diverse
proiecte, programe, istorii de succes si servicii noi
din cadrul bibliotecilor polono-lituaniene, experi-
ente si idei frumoase ce pot fi preluate si adaptate
in modernizarea bibliotecilor noastre.
Cuvinte-cheie: inovatii, planificare strategica, par-
teneriat, advocacy, lideri inovatori, vizita de studiu,
Programul European al Bibliotecarilor Inovatori,
Programul National Novateca, bune practici, idei
de proiecte.

Un grup de 12 bibliotecari din Re-
publica Moldova, Programul Euro-
pean al Bibliotecarilor Inovatori, au efectu-
at o vizita de studiu in cadrul bibliotecilor
din Polonia si Lituania in perioada de 9-14
aprilie 2018. Pe parcursul a cinci zile, bibli-
otecarii au fost familiarizati cu bunele prac-
tici de biblioteca, istorii de succes, servicii
moderne-comunitare, precum si dezvolta-
rea, implementarea unor parteneriate stra-
tegice la nivel local, national si internatio-
nal. Acest grup se angajeaza sa fie promotor
al inovatiilor in comunitatile lor. Pe parcur-
sul intregii vizitei de studiu, participantii au
fost insotiti si ghidati de mentori si experti
internationali, asa precum Susan Schnuer

()

Abstract: The article reflects the experience of a
group of librarians, innovative leaders, who have
realised a study visit to the Polish and Lithuanian
libraries from where they returned with examples
of good practice and successful projects. There are
various projects, programs, success stories and new
services from Polish-Lithuanian libraries, beauti-
ful experiences and ideas that can be taken up and
adapted for the modernization of our libraries.
Keywords: innovation, strategic planning, partner-
ships, advocacy, innovation leaders, study visit,
European Innovator Program, National Program
,,Novateca”, good practices, project ideas.

si Claudia Serbanuta.

ZIUA 1
vizita la:
1). Fundatia pentru Dezvoltare a Socie-
tatii Informationale (FRSI)
2). Filiala ,,Pawilon Kultury” - Bibliote-
ca Municipald
3). Biblioteca Municipala ,,Grodzisk
Mazowiecki”

In prima zi a vizitei de studiu, grupul a
efectuat o vizitd la Fundatia de Dezvoltare a
Societatii Informationale (FRSI). Fundatia
de Dezvoltare a Societétii Informationale
din Polonia este similard Programului Nati-
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onal ,,Novateca’, program ce s-a desfasurat
in Polonia in perioada anilor 2009-2015.
Membrii fundatiei au mentionat despre
sustenabilitatea programului Bill & Melin-
da Gates, program care a vizat moderniza-
rea a 1200 de biblioteci (cu 4000 de filiale)
din Polonia, aceasta reprezentand 60% din
numarul total al bibliotecilor poloneze mo-
dernizate.

Au fost expuse proiecte finalizate dar
si proiecte ce sunt in curs de lucru, cu o
finantare din acoperirea nationald si eu-
ropeand. Valorile fundatiei sunt axate pe :
parteneriate, inovatii, calitate, actiuni. Fun-
datia a mentionat urmatoarele proiecte:
»Sector 3.07; ,Grupul de initiativa”; ,,Zona
inovatorilor”;

Vizita a fost continuata la una dintre cele
3 filiale ale Bibliotecii Municipale, filiala
»Pawilon Kultury”, o filiala cu spatii mo-
derne de joaca si de petrecere a timpului
liber atit pentru copii, cét si pentru seniori.
La nivel de inovatii si parteneriate: biblio-
teca detine o colaborare cu banca locald, ce
le oferd resurse financiare privind procu-
rarea de coperti suplimentare din material
de plastic privind protejarea cartilor colec-
tiilor. La nivel de actiuni si activitti, aceasta
desfdsoara: ,,Zona seniorului’, ,,Cursuri la cal-
culator’, ,,Mestesugdrit’, ,Gimnasticd’, ,Cer-
curi de dans’, ,,Bookmorning library’; etc.

Prin urmare finalul primei zilei de stu-
diu s-a incheiat cu vizita la Biblioteca Mu-
nicipald ,,Grodzisk Mazowiecki’, biblioteca
al cdrei sediu urmeaza a fi inaugurat in luna
octombrie a anului curent. Aceasta biblio-
tecd este un centru cultural viu, activ, ino-
vativ, care stie sa pund in valoare munca in
echipa. Biblioteca desfasoara unele actiuni
precum: ,,Zona mamei active’, ,Zona se-
niorului activ’, ,Citeste impreuna cu ur-
suletul”, ,Orasul femeilor”, ,IntAlnirea cu
poezia’ Animatorii externi sunt implicati
in prestarea anumitor servicii culturale
(platiti din bugetul bibliotecii). Biblioteca
intretine o colaborare deosebita cu APL da-
toritd cdreia, Biblioteca Municipala in luna
octombrie va trece intr-un sediu nou.

ZIUA 2
vizita la:
1). Fundatia Polono-Americana pentru
Libertate;
2). Biblioteca Municipala din Piaseczno;
3). Filiala pentru copii si tineri (cu nr. XXXI-
IT) a Bibliotecii Publice, districtul Mokotow.

k i l ]
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Ziua a doua a grupului a continuat prin
efectuarea vizitei la Fundatia Polono-Ame-
ricand pentru Libertate. In cadrul acestei vi-
zite, liderii au fost familiarizati cu proiectele
fundatiei. Unul dintre proiectele prezentate
grupului a fost proiectul ,,Inovatori si educa-
tori de zi cu zi’, proiect implementat in bibli-
oteci si finantat prin programul Erasmus +.
A urmat apoi prezentarea platformei www.
labib.pl - o platforma / retea a bibliotecari-
lor inovatori. Reteaua cuprinde 70 de per-
soane, cei mai activi membri sunt numiti
ambasadorii retelei. Reteaua are ca scop re-
alizarea unor proiecte comune, impartasirea
experientei si diseminarea bunelor practici,
o initiativa de succes a acestei retele este
schimbul bibliotecarilor intre bibliotecile
lor, biblioteci din cadrul retelei. Tot in cadrul
acestei vizite, membrii fundatiei au expus
unele metode si scenarii privind facilitarea
unor ateliere de lucru in educarea adultilor,
prezentand metoda SCAMPER.

In a doua jumitate a zilei, destinatia gru-
pului de lideri inovatori a constituit vizita
Bibliotecii Municipale din Piaseczno. Aceas-
ta biblioteca impreund cu intreg sistemul de
biblioteci locale (sistem format din 9 filiale)
reprezintd un centru cultural - educational
bine consolidat in comunitate. Aceste filia-



le se diferentiazd prin varietatea cromatica
a culorilor: bleu, orange, mov, etc, culorile
reprezentand de fapt diversitatea actiunilor
bibliotecilor. La nivel de parteneriate, bi-
blioteca colaboreaza cu Asociatia Femeilor
de Afaceri, Consiliul local al tinerilor de la
primdrie, o personalitate arhicunoscuta din
comunitate, fie ea pictor, sculptor, scriitor,
etc. poate fi partenerul bibliotecii. Pe dimen-
siunea inovatii: biblioteca utilizeazd spatiul/
gradina din preajma ca loc pentru lectura si
odihna, desfasurand picnicul familiei.

Destinatia finald a grupului de leaderi a
constituit vizita de studiu la Filiala pentru
copii si tineret (cu nr. XXXIII ) a Bibliotecii
Publice, districtul Mokotow. O filiala biju-
terie cu un spatiu mobilat si dotat ultramo-
dern. Spatiul este amenajat conform specifi-
cului utilizatorilor: in culori calde, mobilier
prietenos, colectie oxigenata. Bugetul pentru
inovatii este format in mare parte din pro-
iecte implementate. O importanta deosebita
o detine comunitatea atunci cAnd aceasta se
implica si voteazd unde sa fie repartizate fon-
durile participative ale primariei locale, spre
exemplu: catre scoald, gradinitd sau bibliote-
ca. Marketingul de biblioteca are o abordare
profesionista, strategiile de promovare fiind
prioritare dupd rezultate de eficienta maxi-
md. Managementul bibliotecii se realizeazd
dupa viziuni bine elaborate, iar echipa are o
pozitionare determinata, ceea ce favorizeaza
prestarea de servicii cu priza pentru copii si
adolescenti.

ZIUA 3
vizita la:
1). Biblioteca Municipald din Przasnysz;
2). Biblioteca Publicd din Lazdijai (Litu-
ania)

Grupul de lideri s-a deplasat spre Pr-
zasnysz, prin vizitarea Bibliotecii Munici-
pale din Przasnysz. Biblioteca Municipala
din Przasnysz reprezinta o biblioteca cu o
diversitate de servicii pentru comunitate,
pornind de la cele pentru copii pana la cele
pentru tineri si seniori, exemple in acest
sens ar fi: intalnirile cu scriitorii, expozitii,
animatii, concursul cu bicicleta, excursii
pentru adulti, instruiri, programare, coding,
jocuri urbane etc. Toate acestea vin pentru
satisfacerea necesitétilor informationale ale
comunitatii. Totodatd, biblioteca isi gesti-
oneazd corect resursele financiare privind
implementarea si sustinerea inovatiilor in
biblioteca. O inovatie implementata de ca-
tre biblioteca constituie crearea unui Consi-
liu Local cu caracter social, consiliu format
din diferiti actori sociali din comunitate,
care initiaza discutii permanente cu comu-
nitatea, tinand cont de asteptarile si suges-
tiile membrilor comunitatii. Acest consiliu
este un avocat al bibliotecii ca reprezentant
in comunitate. Partenerii acestei biblioteci
fiind: calugarii de la manastire, Asociatia de
locatari, restaurante, Uniunea Scriitorilor,
Asociatia editorilor.

A urmat apoi plecarea spre Biblioteca
Publica din Lazdijai (Lituania). Aceastd bib-
liotecd are in subdiviziunea ei 22 de filia-
le care in anul 2017 a marcat 80 de ani de
la infiintare. Biblioteca oferda acces online
la o varietate de documente prin sistemul
informational integrat de biblioteca - LIBIS.
La fel, biblioteca desfasoara o gama larga de
activitati legate de programare si robotica,
instruiri in alfabetizare digitald, alfabetiza-
re media, cluburi de lectura, Noaptea Bibli-
otecilor, etc. Activitatea bibliotecii in anul
2017 s-a axat pe implementarea unor pro-
iecte: ,,Business in industria pentru tineri’,
»Noi suntem in Europa, voi sunteti in Eu-
ropa’, ,Cartile reinvie in mainile copiilor”,
»loamna prozei’, ,Universitatea persoane-
lor de varsta a treia’, etc.

Bibliotecile din Lituania pun la dispo-
zitia utilizatorului un card gratuit si unic
pentru toate bibliotecile, oferind acces la
toate serviciile de biblioteca, in plus, utili-
zatorul fiind in posesia cardului respectiv,
mai poate beneficia si de unele reduceri la
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bazin, transport public, alte vizite, obiective
turistice si culturale din tara.

ZIUA 4
vizita la:
1). Biblioteca Publici ,,J. Kuncinas” din
Alytus, Lituania
2). Biblioteca Nationald ,,Martyna Maz-
vydas” a Lituaniei

Delegatia din Republica Moldova, in
ziua a patra s-a indreptat spre Biblioteca
Publica ,,J. Kuncinas” din Alytus, Lituania.

Biblioteca Publicd din Alytus impreuna
cu cele 3 filiale ale ei constituie un centru
pentru informare si petrecere a timpului li-
ber, oferind diverse servicii axate pe accesul
la informatie si internet: alfabetizare digita-
14 a varstnicilor, programe de promovare a
lecturii si educatiei prin organizarea unor
evenimente in oras, precum ,Seara ghim-
birului’, ,,Ziua vecinilor’, servicii axate pe
incluziune sociald a diverselor grupuri de
populatie. De-o prezentd impresionanta si
plina de originalitate a fost expozitia perso-
nala dedicata poetului, eseistului, publicis-
tului, recenzentului lituanian Jurgis Kunci-
nas. Expozitia a reflectat carti, publicistica,
recenzii, obiecte si materiale personale din
colectia autorului.

Vizita la Biblioteca Nationala ,,Martyna
Mazvydas” a Lituaniei, intalnirea cu direc-
torul bibliotecii dr. Renaldas Gudauskas.

Delegatia din Republica Moldova, con-
stituitd din reprezentanti ai bibliotecilor
publice, s-au familiarizat cu procesul de im-

plementare a Proiectului ,,Bibliotecile pen-
tru inovare 2”, precum si de Proiectul ,,Ac-
cesul public la internet”. De asemenea, au
fost informati cu privire la activitatile Bib-
liotecii Nationale, obiectivele strategice si
planurile pentru viitor, au discutat posibili-
tatea unor proiecte de cooperare in dezvol-
tarea patrimoniului cultural. In anul 2016,
Bibliotecii Nationale a Lituaniei i-a fost
conferitd Medalia de Aur pentru proiectul
de renovare a acesteia, proiect ce a costat 27
mln. de euro. Tot in acelasi an, biblioteca a
concurat alaturi de alte institutii din 40 de
tari la un alt concurs axat pe dimensiunea
spatiu si de design, la care s-a pozitionat in
primele 5 tari. Dupa renovare, a fost schim-
batd functia acesteia, astfel cd o treime din
utilizatori frecventeaza biblioteca pentru
serviciile traditionale, o alta treime vine
pentru participarea la evenimente, urmata
de o a treia treime care frecventeaza bibli-
oteca in scop de utilizare a spatiului pentru
relaxare si lectura.

A urmat apoi intélnirea cu presedintele
Asociatiei Bibliotecarilor din Lituania. In
Lituania existd 3 asociatii: Asociatia Bibli-
otecarilor, formata din 2600 de membri,
Asociatia Bibliotecilor Publice si Asociatia
Bibliotecilor Judetene sau Regionale. Relatiile
de colaborare intre asociatii sunt foarte priete-
noase. Presedintele Asociatiei Bibliotecarilor
din Lituania a mentionat ca rolul bibliote-
cii in societate s-a schimbat din momentul
cand a inceput programul de modernizare
a acestora, program similar Novatecii, iar
schimbarea la faté a bibliotecilor s-a produs
atunci cand Lituania a aderat la Uniunea
Europeand. Una dintre provocarile bibli-
otecarilor este de a demonstra importanta
bibliotecilor in societate.

Expertul Ramune Petuchovaite, ma-
nager pe inovatii in bibliotecile publice,
EIFL (Electronic Information for Library)
a prezentat viziunea organizatiei EIFL
(Informatie Electronica pentru Biblioteci)
este o0 organizatie non-profit care lucreaza
cu bibliotecile pentru a permite accesul la
cunostinte si informatie in tarile in curs
de dezvoltare si in tarile cu economie de
tranzitie din Africa, Asia Pacificd, Europa
si America Latind. Intr-o lume digitala in



retea foarte activa, activitdtile EIFL ajuta oa-
menii sa acceseze si sa utilizeze informatii
pentru educatie, invatare, cercetare si dez-
voltare comunitard durabila.

Ziua s-a finalizat prin vizitarea spatiului
»~makerspace” din cadrul Bibliotecii Natio-
nale a Lituaniei — un spatiu de creatie pen-
tru copiii de varstd scolard si tineri. Aici
delegatia de bibliotecari a gasit spatii indivi-
duale bine echipate, imprimante 3D, cuter
de vinil si termofilm, presé termicd, impri-
manta mini-sublimare, robotica si kituri
electronice, microcomputere de progra-
mare, calculatoare cu software-ul necesar
si diverse materiale privind realizarea unor
lucruri si creatii.

ZIUA 5
vizita la:
Biblioteca Municipala din Vilnius

Y Vi

Finalul intregii vizitei de studiu se in-
cheie cu Biblioteca Municipala din Vilnius.

Biblioteca Municipala din Vilnius se
axeaza pe diferite proiecte pentru utilizato-
rii ei, asa precum: ,Sarbatoarea orasului’:
biblioteca participa la sdrbatoare cu stan-
dul propriu si isi promoveaza produsele,
proiectele, isi prezinta serviciile pe care le

oferd. Un proiect inovator este Proiectul
APS destinat pentru versiunea/dispozitive-
le mobile si se numeste VilniusGo. Un alt
proiect unic in felul sdu si de succes, este
BiblioTerapia in format online. BiblioTera-
pia este o platforma online destinatd copi-
ilor cu varsta cuprinsa intre 7-13 ani si 14-
18 ani. Ideea acestui proiect a pornit de la
varianta clasica a BiblioTerapiei, grupuri de
copii si adolescenti ce se intruneau in ge-
dinte tete-a-tete cu un specialist din dome-
niul psihologiei, la aceste intalniri, psiho-
logul impreuna cu participanti comentau,
analizau fragmente din cérti si isi exprimau
anumite stari, emotii, etc. Varianta clasicd a
BiblioTerapiei s-a dovedit a fi insuficientd
din motiv cd unii copii si adolescenti sunt
inhibati §i nu-si pot exprima liber stérile
de moment, anumite reflectii si perceptii, si
atunci bibliotecarii de la Biblioteca Munici-
pala din Vilnius au proiectat BiblioTerapia
pe o platforma online. Mai tarziu acest pro-
iect s-a dovedit a fi foarte util si eficient, in-
trucét participantii se puteau inregistra sub
anonimat in personaje / avatare diverse, ce
puteau exprima anumite stari de moment
ale copiilor. Mai apoi ei au dezvoltat acest
concept de proiect si pentru bibliotecari,
care s-a soldat cu rezultate de succes.

»Proiectul gamification” este o platfor-
ma destinata bibliotecarilor in varsta, aces-
tia au temeri fata de tehnologiile informa-
tionale, platforma este una simpla, usor de
utilizat. Dupa utilizarea acestei platforme a
scazut anxietatea fatd de tehnologiile noi.

In urma acestei vizite de studiu, parti-
cipantii au ramas placuti impresionati de
modelul polono-lituanian, acest model
servind pentru bibliotecarii din Republica
Moldova un exemplu de succes, privind
implementarea inovatiilor, a practicilor de
planificare strategica, liderism si parteneri-
ate in bibliotecile din comunitatile lor.
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In vizorul Bibliotecii Nationale -
Obiectivele de Dezvoltare
Durabila 2030

Abstract: In articol este abordatd tema luptei cu
violenta, avind ca scop informarea si sensibili-
zarea publicului, familiarizarea acestuia cu feno-
menul violentei impotriva femeilor si evidentierea
efectelor grave pe care le are violenta in mod gene-
ral. Axandu-se pe experienta Bibliotecii Nationale,
autorii conchid ca biblioteca constituie o parghie
importantd in cresterea gradului de constientizarea
necesitatii manifestarii de rezistenta violentei ca o
incalcare a drepturilor omului.

Cuvinte-cheie: Biblioteca Nationald a Republicii
Moldova; biblioteca contra violentei; conferintda
publica.

»Mai mult castigi prin iertare
decat prin violenta”
La Fontaine

Campania internationala ,,16 Zile de
activism impotriva violentei in baza
de gen” a fost initiatd de Center for Women's
Global Leadership (CWGL) in anul 1991.
In scopul oferirii unui simbolism perioadei
de desfasurare a campaniei, pentru lansarea
acestui eveniment a fost stabilitd data de 25
noiembrie - Ziua Internationala de Luptd
impotriva Violentei asupra Femeii, iar pen-
tru incheiere, data de 10 decembrie - Ziua
Internationald a Drepturilor Omului. Astfel,
pentru a evidentia faptul ca actele de violenta
reprezintd o grava incalcare a drepturilor
omului, a fost creata o asociere simbolica

Tatiana GHEICEANU,
Elena ZOSIM,
Biblioteca Nationala a

Republicii Moldova

Abstract: The article deals with the topic of fight
against violence, aimed via informing and raising
the awareness and familiarizing of the public, with
the phenomenon of violence against women, high-
lighting the serious effects of violence in general.
Focusing on the experience of the National Library,
the authors conclude that the library is as key factor
in raising of awareness of the needs for resistance
to violence, to violation of human rights.
Keywords: National Library of the Republic of
Moldova; the library against violence; public con-
ference.

intre aceste date (1). ,Violenta impotriva
femeilor si fetelor este o pandemie globala.
Este un afront moral pentru toate femeile si
fetele, o rusine pentru toate societatile lumii
si un obstacol major in calea dezvoltarii in-
cluzive, echitabile si durabile ... ” - spusele
apartin lui Antonio Gutteres, Secretarul ge-
neral ONU (5). In Republica Moldova, cu
pérere de rau, potrivit unor estimari 6 din
10 barbati au aplicat cel putin o forma de
violenta fizicd, psihologica sau sexuala fata
de femei si fete (4, 5).

Obiectivul 5 al Agendei 2030 ,,Egalitate
de gen - Realizarea egalitatii de gen si im-
puternicirea tuturor femeilor si a fetelor”
are drept scop consolidarea acestor rea-
lizari pentru a asigura eliminarea discri-
minarii fata de femei si fete, pretutindeni.



Asigurarea accesului universal la sdnatatea
reproductiva si sexuald si oferirea dreptu-
rilor egale pentru femei la resursele eco-
nomice, precum pamantul si proprietatea,
sunt tinte vitale pentru realizarea acestui
obiectiv.

In acest context la 7 decembrie 2018 in
cadrul Centrului de Informare ONU al Bib-
liotecii Nationale a Republicii Moldova s-a
desfasurat Conferinta publica cu genericul
,NU TOLERA VIOLENTA IN FAMILIE”
Conferinta a fost dedicatd Obiectivelor de
Dezvoltare Durabila, cuprinse in Agenda
2030, care prevad eradicarea saraciei si foa-
metei si stabilesc un spectru larg de obiec-
tive economice, sociale intr-o abordare in-
tegrata, bazata pe respectarea drepturilor
omului. Activitatea s-a desfasurat in cadrul
Campaniei ,,16 zile de activism impotriva
violentei in baza de gen”.

In calitate de invitati la conferinti au
participat: Nighina AZIZOV, coordona-
toarea domeniului eliminarii violentei
fata de femei in cadrul UN Women Mol-
dova (Entitatea Natiunilor Unite pentru
Egalitatea de Gen si Abilitarea Femei-
lor); Veronica CERNAT, reprezentant al
Asociatiei Impotriva Violentei in Fami-
lie ,Casa Marioarei’; Lilia POTING, ju-
ristd in cadrul Asociatiei Promo-LEX;
Liliana ISTRATE-BURCIU, manager Tele-
fonul de Incredere pentru Femei, Centrul
International ,,La Strada”

R ‘ “‘ -.!T.. ' 1:“0”“?'
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Comunicarile invitatilor au captivat
atentia publicului, abordand tema violentei
pe intelesul tuturor, prezentand filme, vi-
deo etc.

In spatiul expozitional al Centrului de
Informare ONU (Sala de lecturd nr. 1 a
BNRM) a fost expusa in perioada 28 no-
iembrie -10 decembrie 2018 expozitia cu
genericul ,NU TOLERA VIOLENTA’, ca
parte a conferintei publice.

Expozitia a cuprins aproximativ 70
de documente din sectia Lectura publi-
cd si colectia ONU din cadrul Bibliotecii
Nationale. Ca tip de documente au preva-
lat monografiile, brosurile, ghidurile din
domeniile sociologiei, drept, pedagogie,
medicina, ce vizeazd nemijlocit fenome-
nul violentei, care este unul global si cu un
impact negativ asupra vietii si sanatatii fe-
meilor si fetelor. Un compartiment relevant
din cadrul acestei expozitii a constituit-o
sectiunea publicatiilor europene, prezentat
de catre Centrul Pro-European al BNRM.
Mentiondm diversitatea materialelor ex-
puse, reflectarea de abordari si documente
ale principalelor organisme europene, ale
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Uniunii Europene si Consiliului Europei
privind fenomenul combaterii si eliminarii
violentei impotriva femeilor.

In cadrul conferintei a fost organizat
un sondaj, abordand fenomenul violentei
si urmdrind scopul de a evidentia nivelul
de constientizare de catre public a tipurilor
de violenta, a efectelor grave pe care le are
violenta in mod general. Au fost distribu-
ite 117 chestionare, alcituite din 5 intre-
bari, cu mai multe variante de raspuns. Din
totalul chestionarelor distribuite au fost
completate si restituite 109. Chestionarul
a inclus intrebarii stimulatoare pentru pu-
blic, incurajandu-i cd opinia lor conteaza.
Respondentii vor primi o copie a rezultate-
lor finale pentru a vedea cum se incadreaza
in opinia generala prin posta electronicd a
institutiei.

Potrivit interpretarilor, rezultatele ches-
tionarului aratd in felul urmator:

Au fost supusi cel putin o data la o forma de
violenta

Ca
49% mNu
ENR

Observam cd numdrul celor supusi
violentei se egaleazd aproape cu numdérul
celor care nu au fost supusi violentei.

Tipul de violenta la care au fost supusi

W Fizica
M Psihologica

Sexuala

Din graficul de mai sus observam cd cea
mai raspanditd forma de violenta intalnita
este cea psihologica, urmatd de cea fizica.
La intrebarea aceasta un anumit numdr de
respondenti au bifat mai multe variabile de
raspunsuri.

Cred ca o femeie trebuie sa tolereze
violenta pentru a-si pastra familia

590%4%

mDa
m Nu

= NR

(@)
O

Majoritatea respondentilor au raspuns
cd o femeie nu trebuie sd tolereze violenta
pentru a-si pastra familia.

Ce fenomen cred ci aduce la violenta in
familie

m Gelozia
M Alcoolul
Windiferenta

m Instabilitatea
psihologica

Respondentii au bifat mai multe varian-
te de raspunsuri la aceastd intrebare. Son-
dajul confirma concluziile Inspectoratului
General al Politiei al Ministerului Aface-
rilor Interne: alcoolul este una din cauzele
principale ale violentei in familie, urmata
de gelozie, apoi instabilitatea psihologica si
indiferenta.

in ce anturaj s-au intalnit cu violenta

B Serviciu ~ ® Familia

mScoala mStrada

/

29%

La fel, respondentii au bifat mai multe
variabile de raspunsuri. Astfel, conchidem
ca in opinia celor prezenti la conferinta,
strada este anturajul in care cel mai des
s-au intalnit cu violenta, urmand scoala si
familia. Este evident ca institutiile de inva-
tamant, familia ar trebui sd fie mai active si
sd intervina in organizarea timpului liber al
tinerilor.

Genul

B Feminin M Masculin = =

0% 0%




Marea majoritate a intervievatilor au
Virsta intervievatilor fost tinerii cu varsta cuprinsi intre 16-25
ani (63-fete, 21-baieti)

Concluzia sondajului este una certa:
denuntarea conflictului sau violentei nu
3% 4%3% este o faptd rusinoasd! Participantii la son-
daj au acceptat incurajarea si apelurile, ve-
nite din partea expertilor, vorbitorilor la
conferinta publica: Implici-te, nu fi indife-
rent! Noi insine putem schimba o viata sau
salva o viata!

@ 16- 25M26- 35H36- 45
W 46- 55 W56 - 65 H66 -

(o]
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BupTyanbHble KHUKHble
BbICTaBKM OJ1A fieTel: CO34aHne U
NCNOJIb30BaHMe

Maria BAHANOVA,
Biblioteca Publica Raionala

Ceadir-Lunga

Abstract: Sunt prezentate experiente, dar si notiuni
ce tin de exporzitie virtuala de carti. Autorul se
axeazd pe avantajele acestui tip de expozitii, dar
si pe unele dezavantaje. Articolul prezinta o sinte-
za la subiect a Bibliotecii pentru Copii din orasul
Ceadir-Lunga.

Cuvinte-cheie: expozitie virtuala de carti; imagine
si text; inovatii.

I I €00XOIVMMOCTb ITIepEMEH [UKTY-
€T HaM BpeMs, KOTOpPbI€ TOJDKHbI

IIPOU3ONTH B JIeSITETBHOCTU JEeTCKO OU-
6motexn. He pas 3agympiBasach Haj BO-
IIPOCOM: KaK U3MEHUTb PYyTUHHYIO paboTy
B OMO/MMOTEKe Ha SIPKYI0 ¥ TBOPYECKYIO
npodeccroHaIbHYIO e TeNbHOCTb. Coue-
TaHVe TPAJULMIOHHOTO ¥ HOBOTO ITOfIpasy-
MeBaeT BHepeHVe HOBBIX TEXHOJIOTMIT U B
BBICTABOYHYIO paboTy, ofHYy 13 $GopM Io-
Ny/IpU3al MU IUTePaTyphl B OMOMMOTEKE.

Kaxk TexHO/MOrnuecke mpoueccsl, Tak u
YIX IIPOJYKTBI, ! YCITYTU SIBIISIOTCS 00BbeK-
TaMM MHHOBAL MM B 6ubmmoreke. Vconb-
30BaHye MHGOPMAIMIOHHBIX TeXHOIOTWIA
II03BOJIsIeT BHEPUTb MHHOBALIMU B Tpa-
AVLVOHHYIO JIeSTeTbHOCTb OMOIMOTEKN —
BBICTABOYHYIO. SIpKMM IIpMMepOM 9TOMY
ABJIAIOTCS BUPTYa/bHble KHVDKHBIE BBI-
CTaBKM, IOSIBMBIIMECS COBCEM HeE JaBHO,
U ellle He MOJTy4MBIINE IIPOKOE Paclpo-

Abstract: Experiences and the concept of virtual
book exhibition. In the article are presented expe-
riences and the concept of virtual book exhibition.
The author focuses on the advantages of this type
of exhibitions, and also on disadvantages. Article
presents the experience on the subject of the Chil-
dren's Library in Ceadir-Lunga.

Keywords: virtual book exhibition, image and text;
innovations.

CTpaHeHMe B paboTe IeTCKON OMOMMoTeKn
r. Yagpip-Jlynra.

YTO JKE ITIPEJICTABJIAET COBOM
BUPTYAJIbHAA KHVKHAS BbI-
CTABKA?

Yro Takoe BUPTYyaJIbHAsA KHIDKHAS BBI-
CTaBKa, Ha HACTOAIIee BpeMs HeT YeTKOrO
onpernenenus. IlpenaraoTcsa pasmryHble
ompezeneHys 3Toi Gopmbl 6MOINOTETHOI
paboThL. «BupTyanbHas KHVKHAsI BHICTAaB-
Ka - 9TO HOBBIT BUJ MH(GOPMAIIOHHO-OM-
0/110TeYHOT0 06CTY>)KMBaHM IOTb30BaTe-
JIeVl, CMHTe3 TPaAVIMOHHOTO (KHMKHOTO)
U HOBejlIero (3JeKTPOHHOTO) CHOCO0OO0B
npefocTaBaeHns MHPOpMaLMM», TaKoe
ompenenenne pama H. B. 36apoBckas B
cBoeit craTbe «BpicTaBOYHAs [esTeNb-
HOCTD ITyO/IMYHBIX O6MOINOTEK».

[lia Toro, 4TO6BI CAeNaTh IEePBYIO BUP-
TyaJIbHYI0 KHVDKHYIO BBICTaBKY IIPUIIIIOCH



10paboTaTh C PA3IMYHBIMM VIHTEPHET VC-
TOYHMKAaMM. VICTOYHVMKV YKa3bIBalOT Ha
HEOCIIOpVIMbIe IPeNMYIecTBa BUPTYalb-
HBIX KHIDKHBIX BBICTAaBOK B OT/IMYME OT
TpaIMLMOHHBIX. Bpemsa mpoBeneHus Bup-
Tya/JIbHBIX KHIDKHBIX BBICTABOK He Orpa-
HIYeHO. BupTyanbHas KHIDKHas BBICTaB-
Ka MOOVIbHA, KOMITAKTHA, COflep>KaTe/IbHa
U MHGOPMUPYET IO/Ib30BaTeNel JIeTCKOI
OMOIOTEKY, UX POJUTENEN, U TIeJaroroB O
y>Ke Meloleyics TuTeparype U BHOBD I10-
CTYIMBIIEI.

BupryanpHas KHIUDKHas BBICTaBKa, B
CpaBHEHVM C TPAAMIVMOHHOM, IIPeJoCTaB-
nsieT O6MOMMOTEKapsAM ¥ IIOJIb30BATelIsIM,
Ha MOJ B3IJIAJ, JONOTHUTEIbHBIE BO3-
MO>XKHOCTY U IIPEMMYIIeCTBA:

* Jlcnonp3oBaHue MHGOPMALVOHHBIX
TEXHOJIOTWII Jie/laeT BUPTYAIbHYIO KHIDK-
HYI0 BBICTaBKY >KMBOV ¥ JUHAMUYHOIL.
Apxne, kpacouHble, ¢ MYIBTUIUIMKAIIVEN,
BUPTYa/IbHbIE BHICTABKM IIPYBJIEKATETbHBI
IV TIONIb30BaTeNIell, I OCOOEHHO I Jie-
Te.

* BupryanbHas KHIDKHas BBICTaBKa He
OrpaHMYeHa MEeCTOM VI BpeMeHeM — C JIIO-
60ro KOMIIBIOTEpPa, B TIOOOM MeCTe U B JIIO-
60€e BpeMs CyTOK MO>)KHO O3HAKOMUTLCS Ha
CTpaHuIle AeTcKoil 6ubmorexu . Yansip-
JIynra B Facebook n YouTube.

* BupryanbHasd KHIDKHas BBICTaBKa
paccunTaHa Ha pasHylo ayguropuio. Ilo-
3HAKOMUTBHCS C Hell MOXKeT Ka)KIBIN >Ke-
JIAIOLLMIL, OT II0/Ib30BaTeNell NeTCKO Oum-
O/IMOTEeKY, MX PORNTEIE], I TIejaroros Jjo
M060TO IOTb30BATE/IA COLMAIbHBIX CETEIl.
Vcnonb3oBaHMe BUPTYaNbHBIX KHVDKHBIX
BBICTABOK JaeT BO3MOXKHOCTD JIVICTAHIIV-
OHHOTO 00I1IeHNs 6MbMIMoTeKapeli C MOJb-
30BaTeJLAMIL

* Ha BupTya/nbHON KHVDKHON BbICTAaBKe
MOXKHO IIPEACTaBUTb OOJIbLIOE KOJIYe-
CTBO KHMI, He 3aHMMas IPOCTPaHCTBA O11-
O1M1MoTeKM; HEeT HeOOXOAMMOCTU PaboTaTh
¢ MO/IbOepTaMM, CTEHIAMI.

* BupryanpHble KHVDKHBIE BBICTABKI
MO>KHO MCIIOJIb30BaTh KaK BBIE3[HbBIE — VX
YEOOHO JEeMOHCTPMPOBATh B PasINIHBIX
00pa3oBaTeNIbHBIX YUYPEXKICHNAX, ayAUTO-
PUAX, KJIaccax.

* MOXXHO He 6eCIIOKOUTBCA 3a COXPaH-
HOCTb IIPECTAaB/ICHHBIX Ha BBICTABKE U3-

TaHUIA.

* BupryanbHble KHVDKHBIE BBICTaBKM
MOTYT QPYHKIMOHMPOBATD CKOIBKO YTOLHO
JIOJITO U Ja’Ke IOCTOSHHO.

* PasgmelieHne BUPTYanbHOV KHUKHO
BBICTaBKM Ha cTpaHuue Facebook 616mm-
orekn u YouTube, mo3BosAeT yBeMMUINTDH
YJCIIO ee OCEeTUTENel, a 3HAUUT, U TOTeH-
LMaJIbHBIX TT0/Ib30BaTENEN.

BupryanbHas KHVYDKHasI BBICTaBKa MIMe-
eT He TO/IbKO NPEMUMYILeCTBa, HO M HEeKO-
TOpbIe HeJOCTATKL:

" co3faHMe ¥ MIPOCMOTP BUPTYaTbHOMN
KHIDKHOJ BBICTaBKYM TpeOyeT Haam4usa
KoMnbloTepa. He Bce KOMIBIOTEPHI COOT-
BETCTBYeT TEXHUYECKUM TpeOOBaHUAM,
HEeOOXOAVMMBIM JIJIsI IPOCMOTPA BBICTABKIL.

" He Ka)K[IblIil II0/Ib30BaTe/Ib OMOIMOTE-
K1 o0najjaeT HeOOXOAVMBIMYU YMEHUAMI,
JUISL TOTO 9TOOBI O3HAKOMMUTBCS C BUPTY-
a/IbHOV KHIVDKHOV BBICTAaBKOM U VIMeEET
crpanniy B Facebook.

®* IpU IPOBENEHNM KaKOro-1mbo Mepo-
OpUATUA HPU TEXHUYECKMX HeNoTajKax
IIpefiCTaB/IeH)ie BBICTABKY U ee IIPOCMOTP
CTQaHOBUTCS HEBO3MO>KHBIM.

" cospaTenb BUPTYaAbHON KHIKHOM
BBICTaBKM [O/DKEH O0nmazarb HeoOXomu-
MBIMJ KOMIIBIOTEPHBIM) YMEHUSAMU U XY-
JI0XKECTBEHHBIM BKYCOM.

ITonxopmpl K OpraHM3aunyy BUPTYaslb-
HBIX KHVDKHBIX BBICTAaBOK BeCbMa PasHOO-
OpasHbL: OT M300paKeHNs 0OIOXKEK KHUAT I
AQHHOTALVI M3AHWIT, IO AaHMMAIVIOHHOTO
IYTEeLUIeCTBMsI B MUP KHUTU. ITO 0COOEH-
HO Ba)XHO paboTast C ZeTCKMM YMTaTe/IeM.
Ha BupTyanpHOI KHVKHOI BBICTABKE /IS
IEeTCKOI OMOMMOTEKM NO/KHA ITOMEIATh-
¢ KpaTkas MHpopmanysa o6 aBTOpax, Xy-
JIOXKHVKAX M ApyTras JOIOTHUTENbHAS VH-
dbopmanms.

Co3spaHne BUPTYaIbHBIX KHVDKHBIX BBI-
CTAaBOK B JIeTCKOIl OubOnmorteke I. Yappip-
JlyHra HaxOAMTCS B IpOLiecCe CTAaHOBIIE-
HUAL.

B Facebook u YouTube 6b1m npencras-
JIeHbl BMPTYa/bHble KHVDKHbIE BBICTABKM
HOBBIX HOCTYIUIeHMiT «JIucTomag HOBBIX
KHUT», «JIMCTONaj HOBBIX KHUT Ha rarays-
CKOM s3bIKe» (cM. doro: 1,2,3,4), «K Ham
HOBasl KHJDKKA IpuIIa» (A MIafero
IIKOJIBHOTO Bo3pacTa). b mpepcrasie-
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HBI TaKXKe BBICTaBKa-1pocMoTp «[anepes
KHVDKHBIX HOBMHOK: CMOTPM VI YNTal» I
BCex Bo3pacTos (cMm. doro: 9,10,11,12,13),
u aBTOpcKas K 1obwmreto E. Brarmamuoin
«CustHpe perctBa» (cM. doro: 5,6,7,8).
BricTaBKkM mpefcTaBiasaoT coboit nsobpa-
JKEHVA KHIDKHBIX OOOXKeK VI aHHOTAaIV
K M3JaHUsAM, KpaTkas mHbopmanus o6
aBTOpaX, XY[OXXHMKAX, IOIIOJTHNUTEIbHAA
uHpopManus.

C HoMOIIbI0 BMPTYa/NbHBIX KHIDKHBIX
BBICTaBOK MBI MTH(OPMIUpPYeM II0/Ib30BaTe-
JIell eTCKOM 6MOIMOTEK O HOBMHKAX, I10-
cTynammux B poHp 6MOMMoTeKN.

BupryanbHble KHVDKHBIE BBICTABKI CO3-
JAIOTCA CIEVaNbHO JJIA IPeOCTaBIeHUA
B MIHTepaKTUBHOI ¢popme. OHa IIpefcTaB-
JsieT BHEIIHUI BUJ, KHUTH, 6ubnmorpadu-
JecKoe ONVICaHMe ¥ aHHOTALINIO, [/ e Teil
KeJIaTe/IbHbI VJUTIOCT ALVl

IlepBble BUpTya/lbHble KHIVDKHbBIE BBI-
CTaBKJ, KOTOpBIE CO3[JaHbIl B MIETCKOII
6unbmmoreke 1. Yappip-JlyHra 3HaAKOMAT
II0/Ib30BaTe/Iell ¢ BHEIIHUM BUJIOM M CO-
Ilep>)KaHueM IpefCTaBIeHHBIX M3JaHNUIA,
6uorpadusaMy mmcateneit, B HUX IpeJ-
CTaBJIeH Pa3HOOOPA3HBIN MITIOCTPATHB-
HBIII MaTepuan (moptpers, pororpadumu,
PeNnponyKLMU KapTHH, KapThl), CHAOXKEHBDI
6ubmorpaduyeckrMm CIMCKaMy IO TeMe.

Bonpuioe BHMMaHMe OBIIO YielEeHO Xy-
JIOXKECTBEHHBIM aCIIeKTaM: C IIOMOIIbIO
IIBeTa, aHVMAI[UV CMOIIV, IIPUBJ/IeYb BHM-
MaHue, IOTYEPKHYTh U BBIJI/INTh BayKHbIE
MOMEHTHI. VIcIonb3oBaHMe aHVMMAIVOH-
HBIX U300paXKeHUI IIOMOTaeT CJenaTb
BUPTYa/IbHYI0 KHVDKHYIO BBICTaBKY >KUBOJI
M IMHAMUYHOI.

Bo3sMO>XHOCTY ITporpaMMHOro obecre-
YeHVS CETORHA LIMPOKM, VICIONb3YITCA
TeXHUYECKNEe CpefcTBa «YTO/IKa AMepu-
kn». JKanp, 4T0 merckas 6mOmmoreka I.
Yappip-/Ilynra He BoOla B IPOrPaMMY
«HoBareka». Ho HeT xyna 6e3 mobpa, 6ma-
rogaps «Yronaky AMepuKI» IIPOBOUTCA
6orpImas pabora 0 CKAaHMPOBAHMIO 00710-
JKEK, VJITIOCTPALIVIIL.

Vcnonp3oBaHMe KOMIIBIOTEPHBIX TeX-
HOJIOTMII B BBICTABOYHONM [I€ATETBHOCTI
IeTCKOJ OMOMMOTEKY B HACTOsIIIee BpeMs
o3HayaeT, rpadudeckoe odopmieHne 3a-
TOJIOBKOB, IIVITAT U MJITIOCTPALIVIIL.

[Ipumnm K BBIBOAY:

BupryanbHas ~ KHIUDKHasg  BBICTaB-
Ka MOXeT ObIThb co3fgaHa B Qopmare
«PowerPoint». B HacTrosmee BpemMsa 3TOT
dopMaT HaMM LIMPOKO JMCIIONMb3yeTCs B
meTckoi bubmmoteke. BosmoxHOCTH, TIpe-
IOCTaBJ/IsieMble JJAHHOM IIPOrPaMMOM, II0-
3BOJIAIOT CO3[aBaTh BUPTYaJIbHbIE KHIDK-
Hble BBICTaBKM JIMTEpaTypbl. llepBblit
Claiii 006s3aTeIbHO IPENCTaB/AeT BCIO
COBOKYITHOCTb SKCIIOHVMPYEMBIX M3TaHUIL,
a BCe TTOCTIeNYIONIe - OTJe/bHbIe U3TaHNA
VIV aBTOPOB.

OCHOBHBIMU 3/IeMEHTaMM, COCTABIIAIO-
I[VIMV BUPTYa/IbHYIO KHVDKHYIO BBICTABKY,
ABJIAIOTCS 3PUTENIbHBIN PAJ| M TEKCT.

SPpUTENbHBIN P NPefCTaBIeH WIIIO-
CTPAaTMBHBIM MaTepuaaoM (0OIoKKaMm
KHUT, WUIOCTpaUMAMY, KapTamiu, ¢$oTo-
rpagusAMu U T. IL.).

TexcT, compoBOX/AIOMMII ¥ PaCKpHI-
BaIOLIVII 3PUTE/NIbHBINA PAJL, COCTOUT U3
LUTAaT, aHHOTALMII, KpaTKoil Ouorpadun
aBTOpa U 61bMMorpadIecKx ONuCaHmii.

OmnbIT paboTHI 1O CO3JAHUIO BUPTY-
aJIHBIX KHVDKHBIX BBICTAaBOK B IIPOrpaM-
Me «PowerPoint» mpepmnonaraer HekoTo-
pble peKOMEHJAIVN II0 aHVMAIVIOHHOMY
0 OPM/IEHNIO TEKCTOB: SPKOCTb 00BEKTa
IIJIs YMTaTenel-JeTeil o4eHb BayKHa.

3agyMmbIBasg  CO3[aThb BUPTYAJIbHYIO
KHIDKHYIO BBICTaBKY, HY>)KHO OBITb TOTO-
BBIMU K JIO/ITOM, KPOIOT/AMBOM, HO MHTe-
pecHoit paborte.

[TocnenoBaTeIbHOCTD IOATOTOBKY U
OpraHM3aluyl BUPTYaJIbHBIX KHVDKHBIX
BBICTAaBOK.

I. PaspaboTka Mojeny BUPTYaabHOI
KHV>KHOJ BbICTaBKI:

« BoibpaTb TeMy BUPTYaJIbHON KHIDK-
HOJ BbICTaBKIA.

« [IpoananuanpoBaTh, Kakoil MaTepuasn
uMeeTcsl B 61bMmoTeKe Il OpraHu3aIum
BBICTaBKIL.

. Ilogobpatp HeoOXOAVIMbBIE KHUTY U
VJUTIOCTPALIVN.

« COCTaBUTD CXEMY BBICTaBKIL.

II. TexunMyeckas NOATOTOBKA BUPTYab-
HOJ KHV>KHOM BBICTaBKIA.

« [IpoBecTu ckaHMpOBaHME MITIOCTPaA-
IVIJ1, TOATOTOBKA TEKCTOBBIX MaTePUaJIOB.



« Co3paTh OT/IE/IbHYIO IMAIIKy Ha KOM-
IbIOTEpPe, B KOTOPOIl OYAYT XpaHUTHCA
IpeBapuUTe/IbHble MaTepUaIbL.

II. Odopmnenne B ¢dopmate Power
Point.

« CospaTp 15-20 cnaitfoB npe3eHTal .

« IIpomnnmocTtpupoBarhb clanpgbl, Nc-
HO/Ib3ysd HOATOTOB/IEHHblE MaTepUasbl, a
TaroKe 9 HeKTH AaHNMMALIL.

« IIpoBecTu mnpegBapuUTeNbHbIT IIPO-
CMOTP BBICTaBKI.

« VlcnpaBuTb 3aMeyeHHbIE HEJOCTATKNA.

« IlogroroBuTh BUPTYANIbHYI KHIDK-
HYIO BBICTaBKY K ITOKa3y.

3AK/IIOYEHUE

[lepcrieKTUBBI JajIbHENIIETO Pa3BUTHA
BUPTYa/JbHBIX KHVDKHBIX BBICTABOK B JleT-
ckoit 6ubnuoreke r. Yappip-JIyHra Mbl BI-
IVIM B CIIEAYIOLIEM.

[TpenmonaraeM MpUMEHATb U MCIOMb-
30BaTh ayauo u Bugeo ¢popmarsl (TO eCTb
3BYKOBBI€ (paiiyIbl I BUICOPOTIVKIN), Te/IaTh
BBICTAaBKV MY/IbTYIMEVIITHBIMU U MHTEPAK-
TYBHBIM.

Hamra 3agaya sMoIMOHaIbHO, MHTEJI-
JIEKTYaJIbHO IIPUBJIEYb ¥ BOBJIEYb II0/Ib30-
BaTesIeil B MUP KHIUTH, a 6e3 00paTHOI CBA-
31 9TO HeBO3MOXKHO. CumraeM, 4T0 6ortee
IepPCIIeKTUBHOI (OPMOIL B HaJTaXKMBaHUN
KOHTAKTa C HALIVIMJ IO/Tb30BATE/IAIMI, Jja-
IolIlell BOSMO>KHOCTb OOMEHATHCS MHEHM-
SIMU, CY>KIEHVAMMU SABJAIOTCA GOPYMBI.

Jusaitnepckoe odopMIeHMe BUPTY-
QJIbHBIX KHIDKHBIX BBICTAaBOK, TEXHOJO-
rMYeckye paspabOTKM, pasMelleHue KX
Ha ctpaHuie B Facebook u caitr YouTube
OCYIIECTB/IAIOTCS 3aBeAYIOLIeNl HeTCKUM
¢wmmanom IIPB r. Yapsip-Jlynra Mapueit
baxanosoit.

CregyeT 3aMeTUTb, YTO IPOLECC CO3-
JAHMA BUPTYa/lbHOV KHVYKHOM BBICTaBKU
TpebyeT BBICOKOI MPOecCHOHATbHO
HOATOTOBKY OMOMMOTEKApsI, XOPOLIe Ma-
TepMaTbHO-TEXHMYECKO 6a3bl 6ubnmoTe-
K.

HauaB wucnonp3oBaTh BUPTYa/lbHbIE
KHIDKHBIE BBICTAaBKIU B CBOeIl pabore, Io-
3BOJIAET CHle/IaTh BBIBOJ O TOM, 4TO BUp-
Tya/JibHble KHVDKHbIE BBICTaBKM IPOYHO
3aHSAIN CBO€ MECTO B JeATe/IbHOCTH JieT-
ckoit 6ubmmorexu 1. Yappip-JlyHra no mo-

nynAapusanuy KHuru un 9reHnsa. OHm Mo-
OVIbHBI, KOMITAKTHBI, COIE€PXKATe/TbHBI U
aKTyaJIbHBbI.

®OTO BHMPTYAJIbHBIX KHMIK-
HbIX BBICTABOK

L [
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BupryanbHas KHM)KHasA BbICTaBKa:
«J/Incromajs HOBBIX KHUT HA raray3cKom
SA3BIKE»
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CZU 016:[791.45.071.2+792.071.2] (478)

Aristocratul Teatrului National -
lon Ungureanu:
studiu biobibliografic

% 1

roiectul editorial ,,Moldavica’, seria

»leatru si film’, initiat de Biblioteca
Nationala a Republicii Moldova, continua
cu o noua stralucita lucrare, dedicatd si in
memoriam Jon Ungureanu, actor, regi-
zor, ilustru om al culturii, fost ministru al
Culturii si Cultelor al Republicii Moldova,
Artist al Poporului, Laureat al Premiului
National, Cavaler al Ordinului Republicii
(1935-2017).

Drept argumente in sprijinul afirmatiei
privind caracterul unicat, deosebit al stu-
diului bibliografic, aducem urmatoarele
sinteze si sugestii de imbunatatire:

* Insusi numele Protagonistului — per-
sonalitate neordinara a culturii si istoriei
nationale, creator/autor de documente,
spectacole, actor si regizor, traducitor...
- confera unicitate studiului; Toate aceste
creatii trebuie péstrate, cumulate, promova-
te, studiate — o bibliografie fiind unul dintre
cele mai eficiente instrumente in acest sens;

» Structurd logicd, fundamentatd, dis-
tinctd, dar si inovativd - Lucrarea contine
urmatoarele compartimente:

* Notd asupra editiei — semnata de catre
alcatuitorul cu experientd Victoria Stan-
chevici - in care sunt argumentate actua-
litatea si originalitatea studiului, destinatia
functionala si de cititor a lucrarii, termenii
de realizare a cercetarii bibliografice, fiind
prezentate si componentele de bazd ale

structurii;

» Partea Introductivd - un comparti-
ment, care integreazd marturii $i consem-
nari ale numelor de primd mérime din
domeniul culturii, literaturii, teatrului,
acestea intregind profilul spiritual si pro-
fesional al ilustrului Ion Ungureanu. Iatd
doar titlurile acestor materiale, incitand la
lectura textelor integrale: ,De la inaltimea
piramidei” (de Mihai Cimpoi), ,Generatia
de Aur” (de Grigore Vieru), ,O seamd de
cuvinte despre un suflet inflicarat” (de Ion
Druta), ,Universalitatea Ungureanu” (de
Andrei Vartic);

* Tabel cronologic - din acest compar-
timent transpare ideea ca aceasta ,cartea
vietii” lui Ion Ungureanu releva un destin
frumos, dar si afectat de diverse momente
istorice. Tabelul cronologic este amplasat
pe 3 pagini, integrand date si evenimente
biografice si oferind un spor de valoare stu-
diului;

»  Aprecieri, ganduri, reflectii ale
personalitatilor notorii privind Persoana si
Fenomenul Ion Ungureanu; iatd doar cate-
va dintre numele acestora: Grigore Vieru,
Mihai Cimpoi, Eugen Doga, Ion Ciocanu,
Ion Hadarca, Andrei Strambeanu, Ion Ca-
ramitru, Nicolae Dabija ...;

» Compartimentul bibliografic include
4 subcompartimente: ,lon Ungureanu -
actor, regizor, pedagog, publicist, om de
stat” (1184 de descrieri bibliografice ale
diverselor categorii de documente: volu-
me, articole, interviuri semnate de catre
protagonist, bibliografii, publicatii despre
acesta, documente din arhiva radioului si
televiziunii nationale etc.); ,lon Ungurea-
nu - Retroproiectii. Creatia teatrala si cine-
matografica” (253 descrieri bibliografice);
»Resurse electronice” (347 descrieri biblio-
grafice); ,,In memoriam” (49 descrieri bibli-
ografice);



» Acord final ... Contine textul integral
al articolului expresiv semnat de Ion Un-
gureanu ,leatrul si credinta” O selectie
exceptionala realizatd de catre alcatuitor!
Cateva extrase magnifice din text: ,Teatrul
este ochiul magic cu care putem vedea, prin
ceata vremurilor, imparatii disparute, desti-
nele oamenilor ...” (2, p. 231), ,,Prin teatru
se masoara prestigiul si nivelul cultural ale
unei tari...” (2, p. 231) ,,Teatrul este exame-
nul unui neam, al unei natiuni, un indiciu
al maturitatii sale artistice si spirituale...”
(2, p. 231), ,,Aceste doua valori — Teatrul si
Credinta - ne vor ajuta sa dainuim, sa re-
zistam, sa facem fata marilor provocari ale
timpului” (2, p. 240);

®» Indexuri auxiliare — contine 6 indexuri
auxiliare, care au menirea de a facilita uti-
lizarea informatiei bibliografice: de nume,
titluri ale lucrarilor incluse, titluri de spec-
tacole, titluri de filme artistice si documen-
tare, titluri de filme televizate, titluri ale pe-
riodicelor bibliografiate;

® File de album — compartimentul care

Referinte bibliografice :

trezeste un interes deosebit si il parcurgem
cu o atentie deosebita. Ne oferd o intalni-
re pe fagasul artei fotografice cu persoane,
crampeie de evenimente, persoane impor-
tante in viata Protagonistului - toate aces-
tea desprinse din viata lui Ion Ungureanu
(total 40 de fotografii).

* Prezenta poligraficd elegantd - format
academic (dimensiuni exterioare), coperta
distinsa (de Vadim Sterbate), formatarea
caracterelor.

Conchidem cd studiul efectuat este
o dovadi, o marturie despre marcantele
realizari documentare si scenice ale
Maestrului Ion Ungureanu.

Este o realizare indiscutabild a Bibliote-
cii Nationale a Republicii Moldova, urma-
rind scopul de a facilita munca cercetétori-
lor istoriei teatrului si culturii basarabene,
dar si de a ldrgi accesul publicului larg la
informatia despre Marele Ion Ungureanu.

Ludmila CORGHENCI

1. CIMPOI, Mihai. Cartea vietii lui Mihai Eminescu. n: Literatura si arta. 2019, 10 ian., p. 4.

ISSN 1857-3835.

2. ION Ungureanu. Biobibliografie. Biblioteca Nationala a Republicii Moldova. Alcat. Victoria
Stanchevici. Chisinau, 2018. 337 p. ISBN 978-9975-3205-8-0.
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Un produs semnificativ de
biblioteca...

Un produs informational semnifica-
tiv in anul 2018 — Anul European al
Patrimoniului Cultural - lansat de Biblio-
teca Nationala a Republicii Moldova in ca-
drul proiectului editorial ,Moldavica’, seria
»Plasticienii Moldovei” - biobibliografia
cu protagonista Valentina Rusu-Ciobanu,
pictoritd, laureata a Premiului de Stat, Ma-
estru Emerit in Artd, Artista a Poporului,
detinatoare a ,,Ordinului Republicii’’. Lu-
crarea are un subtitlu relevant — O creatoa-
re indragostita de firea luminoasd, blanda si
inteleaptd a Lumii.

Sé trecem in revista axele structurale ale
lucrarii, analiza care ne va convinge privind
reusita demersului bibliografic:

» Argument (semnat de cétre Svetlana
Miron), in care alcatuitorul (de fapt in vi-
ziunea mea - autorul) reflectd destinatia
lucrarii, demonstreaza logica structurii si
oranduirii compartimentelor, destinatia lu-
crarii. Mentiondm limbajul convingator si
fluent al autorului, explicatiile clare, punand
accentul pe utilizarea facild si intelegerea
lucrdrii de catre utilizatori. Autorul intro-
duce si elemente caracteristice unui CV,
acestea fiind completate prin Tabelul cro-
nologic al activitatilor artistice, expozitiilor
personale, premiilor, distinctiilor;

* Urmatorul compartiment se foca-
lizeaza pe interviurile, discutiile oferite/
intretinute de cdtre V. Rusu-Ciobanu, arti-
colele dedicate creatiei pictoritei — Articole.
Interviuri. Convorbiri. Dintre numele per-
soanelor notorii, care au scris si au discutat
cu V. Rusu-Ciobanu mentionam: Gheorghe
Vrabie, artist plastic, Tudor Braga, critic de
arta, Monica Babuc, om de stat si altii;

* Un capitol deosebit de interesant al lu-
crarii este, fara indoiald, cel care cumuleaza
Aprecierile, opiniile, impresiile despre si pe
marginea colabordrii cu pictorita V. Rusu-
Ciobanu ale colegilor de breasld, criticilor
de arta, scriitorilor, oamenilor de cultura;

! Valentina Rusu-Ciobanu: O creatoare indragostita
de firea luminoasa, blanda si inteleaptd a Lumii. Bi-
obibliografie. Alcatuitor Svetlana Miron. Chisinau,
2018. 154 p. 978-9975-3205-5-9.

= Compartimentului bibliografic al lu-
crarii i se ofera un spatiu generos, ceea ce
corespunde de fapt specificului lucrarii -
studiu biobibliografic. Astfel, sunt cumula-
te 400 de descrieri bibliografice, acestea re-
prezentand operele pictoritei din colectiile
muzeelor din tara si strainatate, cele perso-
nale si private (circa 167 de descrieri biblio-
grafice), precum si publicatiile despre viata
si activitatea V. Rusu-Ciobanu - bibliogra-
fii, enciclopedii, albume, contributii, emisi-
uni TV, portrete etc. (circa 233 de descrieri
bibliografice);

» Indexurile bibliografice auxiliare (de
nume, de lucriri, de titluri ale publicatiilor
periodice din care au fost descrise contri-
butii) constituie instrumente care facili-
teazd utilizarea studiului biobibliografic si
ofera rdspunsuri la intrebérile gen: ,Care
publicatii periodice a consultat autorul,
pentru a selecta contributiile despre V. Ru-
su-Ciobanu?”, ,Care lucrari, semnate de
Grigore Vieru, contin informatii despre
pictoritd?” si altele;

» File de album - compartimentul
evidentiazd intr-o manierd succinta si ex-
trem de convingatoare etapele vietii perso-
nale si profesionale ale redutabilei pictorite,
completand informatia din compartimen-
tele precedente;

= Ultimul compartiment integreaza cir-
ca 40 de reproduceri ale lucrarilor originale,
semnate de catre V. Rusu-Ciobanu.

Fiind un rezultat impresionant al cer-
cetarii bibliografice, lucrarea configureaza
imaginea complexd a unui intelectual re-
prezentativ, de elitd, astfel transmitdnd un
mesaj convingdtor celor care vor apela la
acest studiu. Cu sigurantd, orice cititor care
il va deschide va reusi sd constientizeze
importanta activitatii si contributiilor re-
prezentativei personalitati ale picturii basa-
rabene — Valentina Rusu-Ciobanu.

Specificam ca studiul bibliografic este adre-
sat cercetdtorilor, profesorilor, studentilor,
elevilor, bibliotecarilor, tuturor celor interesati
de creatia pictoritei Valentina Rusu-Ciobanu.

Ludmila CORGHENCI
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Cerintele privind prezentarea arti-
colelor stiintifice sunt reflectate in
»Regulamentul de evaluare, clasificare si
monitorizare a revistelor stiintifice”, apro-
bat prin hotdrarea comuna (nr. 147 din
25.06.2015) a Consiliului Suprem pentru
Stiintd si Dezvoltare Tehnologica al ASM
si Consiliului National pentru Acreditare si
Atestare (art. 17, acces la textul integral -
http://www.cnaa.acad.md/normative-acts/
normative-acts-cnaa/normative-acts-cnaa-
attestation/reg evaluare reviste/).

Responsabilitatea opiniilor exprimate in
articole revine in exclusivitate autorilor.

Structura articolului (font Times New
Roman):

= titlul articolului (centrat, scris cu
majuscule, bold, dimensiune font: 12, spa-
tiu intre randuri: 1,0).

* numele, prenumele autorului, afi-
lierea institutionald, functia detinuta, gra-
dul stiintific si titlul didactic, adresa e-mail
(aliniere dreapta; dimensiune font: 12; nu-
mele autorului este indicat cu litere majus-
cule).

=  poza autorului (autorilor) — imagi-
ne in JPEG.

= abstract in limbile romana si en-
glezd (aliniere stanga-dreapta, dimensiune
font: 11; spatiu intre randuri: 1,0; cursiv; nu
va depdsi 2000 de semne).

*  cuvinte-cheie in limbile romana si
englezd (aliniere stanga-dreapta, dimensiu-
ne font: 11; spatiu intre randuri: 1,0).

= textul articolului (dimensiune font:
12; spatiu intre randuri: 1,5; volumul unui
articol nu va depdsi 10 pagini).

=  optional, in caz de necesitate, pot fi
incluse in articol tabele/grafice/imagini, cu
trimitere din text; acestea vor fi expediate
redactiei si separat, odatd cu articolul, in
format .jpeg / .png / .tiff. In cazul tabelelor,
deasupra se scrie, ,,Tabelul nr. X: titlu”, iar
in cazul imaginilor, hartilor etc., dedesubt
se scrie ,,Figura nr. X: titlu”.

= abrevieri: in cazul utilizarii in pu-

blicatie a abrevierilor, lista acestora urmea-
73 a se anexa. In cazul unui numar infim
de abrevieri (1-3), ele pot fi indicate intre
paranteze in text.

Fiecdrui articol 1i va fi atribuit indexul
Clasificarii Zecimale Universale (CZU) -
aceasta responsabilitate revenindu-i Biblio-
tecii Nationale a Republicii Moldova.

Referintele bibliografice vor fi prezen-
tate la sfarsitul textului articolului, format
Times New Roman; dimensiune font 10;
spatiu intre randuri 1,0, prin caracterele
originale ale documentului. Structura refe-
rintei bibliografice se conforma prevederi-
lor standardului SM ISO 690-2012 ,,Infor-
mare si Documentare. Reguli pentru pre-
zentarea referintelor bibliografice si citarea
resurselor de informare (aprob. prin ho-
tararea INSM nr. 871-ST din 05.04.2012).
Prezentarea si citarea referintelor bibliogra-
fice este realizata conform metodei ,nume-
datd” (sistemul Harvard).

Referintele se ordoneaza alfabetic (in
functie de caracterele originale ale docu-
mentului), dupd numele autorului ori titlu,
scris cu majuscule si se numeroteazd con-
tinuu.

Mostre de prezentare a referintelor bib-
liografice:

Carti:

PETERS, Tom. Cercul inovatiei: dru-
murile batatorite nu duc spre succes.
Bucuresti: Publica, 2011. 553 p. ISBN 978-
973-1931-82-1.

VASILICA, Victoria, Dmitric, Ecateri-
na. Biblioterapie. Chisinau: Primex, 2016.
45 p. ISBN 978-9975-9696-7-3.

CTEITAHOB, B. K. IIpumenenue Vn-
TepHeTa B PO ecCcHoHaIbHOI MHPOpPMa-
LIMOHHOW pesTenbHOCTH. Mocksa, 2009.
304 p. ISBN 978-5-8183-1401-3.

Articole din revista:

CEBOTARI, Margareta. JuniorBildungs:
program informational/formativ pentru
adolescenti, organizat la Biblioteca ,,Onsifor



Ghibu”. In: Bibliopolis. 2014, nr. 5, pp.185-
188. ISSN 1811-900X.

OSOIANU, Vera, CORGHENCI, Lud-
mila. Formarea continud a bibliotecarilor -
prioritate strategicd pentru anii 2017-2020.
In: Magazin bibliologic. 2015, nr. 1/2, pp.
77-85. ISSN 1857-1476.

WUrymuosa, H.II. bubmmostHomorus
KaK HaydHas U y4eOHasa IMCUMIUIMHA. B:
bubnmmorexosenenne. 2017, nr. 6, pp. 616-
622. ISSN 0869-608x

Articole din culegeri:

CORGHENCI, Ludmila. Cerceta-
rea stiintificd la DIB in contextul Anului
Creativitatii si al Inovarii - 2009. In: Sym-
posia Investigatio Bibliotheca: [simpozion
national, 28 ian. 2010, Chisinau]. Chisinau,
2010, pp. 34-44.

Autoreferate. Teze de doctor:

BORZIAC, Ilie. Paleoliticul superior din
spatiul carpato-nistrean: (cronostratigrafie,
cronologie si periodizare culturald). Auto-
referat al tezei de doctor habilitat in stiinte
istorice. Chisindu, 2008. 53 p.

POSTICA, Gheorghe. Civilizatia me-
dievald timpurie din spatiul pruto-nis-
trean (secolele V-XIII). Teza de doc-
tor habilitat in stiinte istorice. Chisinau,
2006. 413 p. [Accesat: 7 martie 2017].
Disponibil:http://www.academia.
edu/13334679/Gheorghe Postic%C4%83
Civiliza%C5%A3ia_medieval%C4%83
timpurie din spa%C5%A3iul pru-
to-nistrean secolele V-XIII
Tez%C4%83 de doctor habilitat %C3
%AEn %C5%9Ftiin%C5%A3e_istorice
Chi%C5%9Fin%C4%83u_2006_413 p.

BUMIIHAKOB, /. B. Monenu 1 MeTOxbI
OLIeHKJI KOMMepUYeCKIX OAaHKOB B yC/IOBUAX
HEOIIpeIe/IeHHOCTI: JYICCEPTALNA ... KaH/,.
9KOH. HayK. MockBa, 2002. 234 p.

Surse electronice on-line:

KULIKOVSK], Lidia. Inovatia in mana-
gement — solutia schimbarii in domeniul
infodocumentar. Oportunitdti, probleme,
roluri [on-line]. [Accesat: 6 martie 2017].
Disponibil: https://www.slideshare.net/BM-
Hasdeu/lidia-kulikovski-inovaia-n-mana-

gement-ca-factor-de-supravieuire-i-schim-
bare-a-bibliotecii.

KJITOEB, B. K. MeHemXMeHT pecypc-
HOTO IOTeHIMana 6mbamorekn. MockBa,
2011. 136 p. [[ata obpameHus:: 7 Mapta
2017]. Pexxum gocryma: http://www.library.
ru/1/kb/articles/kluev/1/04 menegment.

pdf.

Recenzarea articolelor. Toate articolele
trimise spre publicare trec printr-un proces
de recenzare anonima: identitatea autoru-
lui si cea a recenzentului nu se divulga reci-
proc. Recenzarea este efectuata de catre doi
specialisti selectati din cadrul Colegiului
redactional sau de cétre specialisti de profil,
recenzenti ai revistei.

Articolul prezentat parcurge urmatoa-
rele etape:

=  prima verificare (respectarea in-
structiunilor de tehnoredactare, prezenta
elementelor constitutive obligatorii: abs-
tract, cuvinte-cheie, introducere, continutul
propriu-zis, concluzii, referinte bibliografi-
ce (responsabili — coordonatorii revistei);

» selectarea de catre redactorul-sef
a 2 recenzenti (in functie de domeniul de
interes stiintific al acestora si de tema arti-
colului);

*  evaluarea articolelor n functie de
actualitate si originalitate (rezultatele noi,
de interes profesional si importante; ar-
ticolul corespunde domeniului revistei);
continut (claritatea titlului si reflectarea in
acesta, precum si 1n abstract, a continutu-
lui articolului; cuvintele-cheie formulate;
expunerea clara a textului; abordarea pro-
blemei 1n publicatii; succesiunea logica a
materialului etc.); utilizarea etica si corecta
a surselor de informare (eliminarea plagi-
atului in cercetarea stiintifica, elaborarea,
prezentarea corectd a referintelor biblio-
grafice; citarea surselor);

= recenziile prevad calificativele: re-
comandare, revedere sau respingere (daca
ambele sunt negative — articolul este res-
pins pentru publicare in revistd; in cazul
unei recenzii negative — redactorul-sef
transmite articolul la a treia recenzare; re-
vizuirea articolului tine de responsabilita-
tea autorului, fiindu-1 transmise recoman-
darile recenzentului)
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publicatie cu Acces Deschis, implementand
licenta si instrumentele Creative Com-
mons (in scopul evitdrii barierelor puse de
prevederile legale privind dreptul de au-
tor), astfel oferind utilizatorilor dreptul de
a ,citi, descarca, copia, distribui, imprima,
cauta sau crea link” la textele integrale ale
articolelor.

Articolele in varianta electronica pot fi
transmise la Directia Cercetare si Dezvol-

tare in Biblioteconomie (bloc 2 BNRM, etaj
2, birou 20). Persoane de contact: Ludmila
Corghenci, Icorghenci@bnrm.md, sau Eca-
terina Dmitric, dbiblio@bnrm.md. Arti-
colele prezentate fdrd respectarea cerintelor
expuse anterior vor fi respinse.

Discutat si aprobat in cadrul sedintei
din 9 februarie 2017 a Consiliului Stiintific
BNRM (proces verbal nr.1 din 9.02.2017).




