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Gandirea pozitiva. De ce nu si
alegerea bibliotecarilor?

Alla VLASOVA,

Colegiul Tehnologic din Chisinau

Abstract: Gandirea este cea mai puternica forta
de pe pamant. Acest articol se referd la importanta
gandirii pozitive pentru toti acei, care nu-si estimeaza
corect potentialul si valoarea, care au stima de
sine scdzutd, cu neincredere in propriile forte. Sunt
examinate miturile si factorii care influenteaza gan-
direa, prezentate sugestii spre formarea gandirii
pozitive, beneficiile gandirii pozitive.

Cuvinte-cheie: gandire pozitiva, valori, schimbare,
motivare, beneficii.

Foarte mult se vorbeste astazi despre
gandirea pozitivd. Diferite pareri,
idei, concluzii, unii sunt pentru gandirea
pozitiva, altii contra. Si totusi, noi suntem
ceea ce gandim, gandirea ne gestioneaza
existenta, de aceea trebuie sd fim atenti ce
alegem.

Gandirea pozitiva ne motiveaza, ne da
incredere in gasirea solutiilor in rezolvarea
problemelor, ne responsabilizeaza pentru
rezultatele obtinute, ne face mai puternici.
M-am gandit la noi, bibliotecarii, cati aleg
optimismul, au incredere in propriile forte,
se apreciazd la justa valoare — gandesc pozi-
tiv?  Nu sunt multi. (Putini.)

Sunt multi bibliotecari  destepti,
inteligenti...
Sunt multi bibliotecari  destepti,

inteligenti, cu o pregatire buna profesiona-
14, cu daruire de sine in activitate, respon-
sabili, onesti, dar sunt prea modesti, prea
timizi, cu prea multe frici, cu neincredere
in fortele proprii, cu un nivel scazut al res-

Abstract: Thinking is the most powerful force on the
Earth. The article refers to the importance of posi-
tive thinking for all who do not estimate correctly
their potential and value, who have a low self-es-
teem, lack of self confidence. Myths and factors that
influence thinking are examined, suggestions how
to delelop positive thinking as well as its positive
results are presented.

Keywords: positive thinking, values, change, moti-
vation, benefits

pectului fatd de sine.

Dacd noi insine ne percepem asa, asa ne
va percepe si lumea inconjuratoare. Suntem
ceea ce gandim, lumea este propria noastra
oglinda. Gandurile controleaza si determi-
na aproape tot ceea ce ni se intampld. Pot
sa iti mareasca sau sa iti micsoreze pulsul,
sa iti imbundtateasca sau sd iti ingreuneze
digestia, sd iti schimbe compozitia chimica
a sangelui, sa te ajute sd dormi sau sa te tind
treaz noaptea. Gandurile tale te pot face fe-
ricit sau trist, increzator sau nesigur, pozitiv
sau negativ, respectat sau ignorat. Ganduri-
le tale si actiunile pe care le intreprinzi iti
influenteaza intreaga viatd. Este important
faptul ca toate acestea se afld sub propriul
tau control.

Ce trebuie sd facem? Sa ne reprogramdm
imaginea de sine, sa ne dezvoltam stima de
sine, sd ne tinem sub control gandurile si sa
ne invitam a gandi pozitiv.

De multe ori ati auzit indemnul de a
gandi pozitiv. Probabil ati fost dezamagiti



de aceastd formuld magica, pentru ca de
cate ori v-ati propus sa ganditi pozitiv nu
ati reusit, sau rezultatul nu a fost pe masura
asteptarilor. Stiti de ce? Nu ati constientizat
forta gandirii pozitive, importanta ei. Dar
forta gandirii este enorma - ea poate sd ne
ridice la inaltimi, dar poate si sa ne coboare
acolo unde nu ne asteptam.

Faptul cd ne propunem sa fim pozitivi
nu inseamna ca de azi chiar vom fi pozitivi.
Dar este inceputul unei stari, a unui mod
de viatd, ale carui efecte le vom descifra in
timp, cand vom sesiza ca lucrurile se petrec
altfel, lumea se poarta altfel, noi ne simtim
altfel (Bibliotecarul altfel. Sd schimbam ima-
ginea bibliotecarului in gandurile proprii si
se va schimba si in perceptia celor din jur.)
Gandirea pozitiva este importantd pentru
toti, indiferent de ocupatie, de profesie.
Dar, deoarece noi suntem bibliotecari, vom
vorbi despre formarea gandirii pozitive la
bibliotecari.

De ce avem nevoie de Gandirea pozitiva?

» Influenfeazd sdndtatea. Puterea ci
“maine va fi mai bine” sau cd “putea fi mai
rau” este reald, pentru cd gandirea poziti-
va si optimismul ne influenteazd sanatatea.
Acei care gandesc pozitiv se insanatosesc
mai rapid in cazul cd au fost afectati de o
maladie sau de un accident si se pare chiar
au o mai mare rezistentd la imbolnaviri.

» Influenteazd viata. Increderea in
propriile forte, increderea cd ne vom des-
curca indiferent de situatie, ne va ajuta sa
intelegem ca nu avem limite in efortul pe
care il depunem pentru a rezolva o proble-
m4d, a ne atinge un obiectiv si a ne cladi un
viitor aga cum ni-1 visim. Singurele limite
sunt cele pe care ni le impunem singuri.

» Influenteazd deciziile zilnice, influen-
teazd activitatea profesionald. Daca te vei
gandi la succes si incredere, te vei simti
puternic si competent, si vei avea rezulta-
te mai bune in tot ceea ce faci. Persoanele
cu gandire pozitiva se descurca mai bine in
situatiile dificile, au o mai mare capacitate
de efort fizic si intelectual, rezista mai bine
la situatii stresante. Dar in cazul in care te
vei gandi, ca poti gresi sau sa te faci de ras,
vei obtine rezultate slabe, indiferent de cat
de bun esti in realitate.

* $inu in ultimul rand - despre gandi-
rea pozitiva. - e interesant.

Ce este Gandirea pozitiva? E astfel
de gandire, prin care in rezolvarea ori-

carei situatii, individul vede in general
experientad, posibilitati, sau, doar o situatie
trecdtoare.

Géndirea pozitiva este un mod de a
intelege si de a te bucura de viata.

Géndirea pozitivd este un stil de viata
care se invata.

De ce nu putem Gandi pozitiv? Miturile
- credinte auto-limitative - "Nu sunt sufi-
cient de bun” - aceasta e conditia de bazd
care cauzeaza sentimente de inferioritate si
de nepotrivire la unii bibliotecari.

Presupunem ca alti oameni sunt mai
buni decét noi doar pentru ¢4, la un anumit
moment, ei fac ceva mai bine decét noi. De
aceea considerdam, probabil, cd noi suntem
mai putini valorosi decét ei. Se cuibareste
adanc in psihicul nostru acest sentiment
al lipsei de valoare si ne determina sd nu
ne acordam suficientd pretuire, sd ne
multumim cu mai putin decat am fi capa-
bili cu adevarat.

Alt mit sau credintd auto-limitativd. Eu
nu cred cu adevdrat cd merit sa am succes.
Acest sentiment adanc este foarte des intal-
nit printre aceia dintre noi care au inceput
cu foarte putine in viatd sau care provin din
familii cu venituri mici, sau la moment au
venituri mici (salariile mici ale biblioteca-
rilor tot influenteaza sentimentul de infe-
rioritate). Poate fi de asemenea cauzat de
persoane care ne-au spus ca nu vom putea
obtine success.

Géndirea noastra e influentatd si de alti
factori :

Activitatea ta:

e Iti urmezi chemarea sau doar ai un job
platit si atat?

e Iti aduce si satisfactie personald acti-
vitatea ta?

e Simti cd munca ta contribuie cu ceva
la binele celorlalti?

 Colegii tai gandesc pozitiv si au o ati-
tudine pozitiva?

Persoanele cu care interactionezi:

® Au ei grija de ceea ce spun, gandesc,
simt?

e Iti ridici ei increderea in sine sau nu?

e Te sustin in initiativele tale sau te trag
inapoi?

* Se ingrijesc ei de starea lor de bine?

¢ Obiceiurile personale:

Practici o tehnica pentru starea ta de
bine:

e Meditatie; Exercitii; Afirmatii poziti-
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ve; Muzica, Dans.

e Timp cu tine in liniste? Timp in natura?

Cum te alimentezi?

e Calitatea méancarii influenteaza calita-
tea gandirii

¢ Consumul de alcool iti scade claritatea
gandurilor.

¢ Consumul de bauturi cu mult zahar,
cafeaua, toate iti agitd organismul.

Mass Media:

¢ Obiectivul mass-media: sa iti capteze
atentia oricare ar fi mijloacele (de obicei
prin soc si frica), pentru rating.

® Prezintd imaginea unei lumi in
care trebuie sa te temi, o lume plind de
infractiuni, catastrofe, accidente.

e Statistic, 9 dinl10 stiri sunt negative si
nu reflectd realitatea in ansamblu.

Calitatea informatiei:

e Cu ce fel de informatii hranesti mintea?

® Ce fel de filme urmaresti? Ce fel de
carti citesti?

e Ce fel de muzica asculti?

e E optimista, iti da o stare de bine?

e Ce inveti cand consumi continutul di-
gital preferat?

Cea mai mare descoperire a generatiei
actuale este faptul cd oamenii isi pot schim-
ba viata daca isi schimba gandirea. Suntem
ceea ce gandim. Asa cd, debarasati-va de
gandurile vechi, obosite si uzate, eliberati-
va, mai ales de ingrijorarea neintemeiata.

Daca sa vorbim de ingrijorare, 40% din
griji niciodata nu se materializeazd, 30%
sunt legate de trecut, care nu poate fi schim-
bat, 12% sunt problemele altor oameni,
care nici nu trebuie sa ne deranjeze, 10%
sunt legate de boli adevérate sau imaginare.
Merita sa ne preocupam doar de cele 8%.
Abordeaza-le activ si cu mare incredere.

Daca ai intreba persoanele de succes la
ce se gandesc in cea mai mare parte a tim-
pului, acestea ar spune ca este vorba despre
ce isi doresc si la cum sd obtind un anumit
lucru. In schimb, oamenii nefericiti si lipsiti
de succes se gandesc si vorbesc despre ceea
ce nu isi doresc. Ei se gandesc si vorbesc
despre problemele si ingrijorarile proprii,
cat si despre oamenii din viata lor pe care
nu ii agreeaza. Dar acest lucru nu este pen-
tru noi. Trebuie sa ne formam un obicei
de a gandi si vorbi despre ce ne dorim sa
obtinem si cum facem asta, si atunci vom
deveni, mai hotarati, mai creativi, mai pro-
ductivi si mai eficienti.

Cateva recomandari:

» S4 ne orientam cdtre viitor — iti creezi
o viziune clara, stimulativd despre ce este
posibil de realizat.

» Sa ne orientdm catre scopuri, teluri
clare in activitati.

® Sd ne orientdm catre excelentd. Trebuie
sa fii hotarat sd devii remarcabil in ceea ce
faci, s te alaturi primilor 10% din domeniu.

» Sd ne orientdm catre solutii. Trebuie
sa lucrezi permanent cu tine insuti, sd nu
incetezi niciodata sa te perfectionezi, sa te
gandesti mai degraba la solutii si nu la pro-
bleme, la ce trebuie de facut si nu la persoa-
na care trebuie invinuita.

= Sa ne orientam catre rezultate — pentru
aceasta trebuie de stabilit prioritati clare in
activitate si de muncit mult pentru a deveni
oameni extrem de productivi.

= S ne orientam catre evolutie - pentru
aceasta trebuie de citit mult, de participat
la cursuri si seminare suplimentare, trebuie
sa fii hotarat sa ramai in top, sa fii hotarat
sa invingi.

= Sé fii orientat puternic catre actiuni -
pentru aceasta te gandesti la ce poti face,
chiar acum.

Tot ce esti sau vei fi vreodata este rezul-
tatul a ceea ce gandesti, faci sau nu reusesti
sa finalizezi. Ne asumam responsabilitatea
pentru tot ce se intampla, fard a invinovati
pe cineva sau fird a te scuza.

Umpleti-va mintea cu ganduri creatoa-
re, proaspete. Asta cu adevarat va poate
schimba viata. Fiecare este responsabil de
modul sau de gandire.

Cum sa fii pozitiv?

Atragi ceea ce gandesti, starea de bine
vine din interior!

Te antrenezi s vezi partea buna a lucru-
rilor

Renunta la frica si teama de schimbare.
Incepe sa ai mai multa incredere in fortele
proprii.

Permite evenimentelor sa se intdmple
(oamenii pierd bani, afaceri, au conflicte,
neplaceri, dar trec peste toate si merg ina-
inte.)

Imbunititeste doar ceea ce iti este in
putere sa imbunatatesti (acceptd ceea ce
nu poti schimba). Asteapta-te la ce este
mai bine si pregéteste-te pentru ce este rau
(si unde este aici gandirea pozitiva?) - este
partea sandtoasd a gandirii pozitive. Asta
nu inseamna sa te astepti sa esuezi, dar te



pregitesti, el masuri pentru prevenire, dar
ei in calcul si posibilitatea de a esua, accepti
faptul cd lucrurile nu ar putea sa iasd — asta
elibereazd mintea de stres ceea ce duce la
rezolvarea problemelor.

Inconjoari-te de oameni cu gandire po-
zitiva.

Inveti din esecuri, indrepti spatele, ridici
capul sus si mergi mai departe!

Practica zilnicd a recunostintei: obser-
vam, apreciem ceea ce e bine, frumos: o zi
senind, un zambet cald, gustul unei cafele
excelente, o sandtate buna, oameni dragi,
pe care ii avem in preajma.

Ganduri pozitive despre viatd spuse zil-
nic:

Sunt norocoasa, iubita, acceptata, capa-
bila sa pot realiza tot ce imi propun, apre-
ciata, am incredere in mine, sunt plind de
energie pozitivd, mininata ! Ma iubesc asa
cum sunt! Am incredere in viata!

Fa exercitii fizice, care au efect pozitiv
asupra stdrii tale.

Practica meditatia pentru a curati min-
tea de gandurile rele.

Practica un Hobby pe care il iubesti.

Aloca cel putin 10 min. zilnice doar
pentru tine. (doar un om fericit poate face
pe altii fericiti)

Beneficiile gandirii pozitive:

Atitudinea si gandirea pozitiva te poa-
te ajuta sa-ti ridici motivatia la cote foarte
inalte. Iti vei putea atinge scopurile cu o
usurintd pe care nu ai mai intalnit-o.

Gandirea pozitivd te ajutd sd observi
solutii si sa-ti dai seama cd orice problema
este o oportunitate de dezvoltare.

Oamenii optimisti depédsesc situatiile
stresante mult mai usor. Cand incepi sa
gandesti pozitiv, stresul o sa te paraseasca.

Aprecierea si recunostinta pentru ceea
ce ai, iti pot aduce mult mai multe bucurii
in viata ta.

Daca iti propui sa-ti faci gandirea poziti-
va o prioritate, vei putea tot timpul sd lasi o
parere buna printre oamenii din jurul tau.
Oamenii sunt foarte atrasi de persoanele
bune si prietenoase.

Cand ai gandirea pozitiva observi calitati
in oamenii din jurul tau pe care pand in acel
moment le treceai cu vederea, in plus, le vei
ignora cu usurintd micile defecte. Aceastd
atitudine poate crea o atmosferd placutd
pentru tine si pentru cei din jurul tau.

Gandirea pozitiva te va face sa arati mai
bine. Este ceva ce se petrece in mod natu-
ral. Oamenii care zambesc, sunt prietenosi
sunt mult mai atractivi. Frumusetea interi-
oard se va face vizibild si in exterior de ase-
menea.

Beneficiile gandirii pozitive pentru sd-
ndtate:

Reduce nivelul de stres si depresia;

Imbunititeste sistemul imunitar;

Scade riscul de boli cardiovasculare.

Creste longevitatea vietii;

Dezvolta puterea interioara si motivatia;

Trebuie sa pretuim ceea ce avem - sa
pretuim cele 7 minuni ale lumii care ne
apartin - a vedea, a auzi, a simti, a vorbi,
a gandi, a te bucura si a iubi. Iubiti viata!
Ganditi pozitiv, nu va irositi energiile in in-
trigi, invidie, rautate, ura, frica, griji.

Viata, ca si mosorelul cu at3, are un ince-
put si un sfarsit, repetarea vietii nu se prevede.

Sa trdim din plin orice clipd a vietii, sd ne
bucuram de Luna, de Stele, de Soare, de Za-
pada, de Ploaie, de Omul de alaturi, de Viata.

Sa gandim pozitiv. Suntem ceea ce gandim.
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Studii la masterat:
provocari si oportunitati

Lilia POVESTCA,
Biblioteca Nationala a Republicii
Moldova

Rezumat: Articolul reflecta opinia absolventei Pro-
gramului ,, Managementul institutiei infodocumen-
tare” din cadrul Universitatii de Stat din Moldova.
Autorul se axeaza pe promovarea oportunitdatilor
si provocarilor, oferite de studiile in domeniu la
ciclul II, Masterat, in activitatea profesionala si
personala.

Cuvinte-cheie: masterat, dezvoltare profesionala,
studii universitare.

Fiecare zi, fiecare clipa sunt unice pen-
tru noi... Abia acum imi dau seama, cat
de repede au trecut cei doi ani de studii
la masterat, Programul ,Managementul
institutiei infodocumentare”, Facultatea de
Jurnalism si Stiinte ale Comunicarii din
cadrul Universitatii de Stat din Moldova
si realizez, ca nu pot da timpul inapoi. Cu
desavarsire, aceastd frumoasa perioada si-a
pus amprenta in viata si in cariera mea pro-
fesionala.

Ce m-amotivat sd fac aceastd alegere? Din
cauza chemarii spre cunoastere si ambitia
mea spre prosperare si performante. Daca
m-as urca in capsula timpului sa aterizez
acum doi ani, negresit, si fara regret, as face
aceeasi alegere. Pe langa faptul ca e o nece-
sitate profesionald, acest masterat a fost o
solutie spre pasiunea mea de a cerceta.

Cum e sa fii student la masterat? Viata

Abstract: The article reflects the opinion of a grad-
uate of the "Management of the Infodocumentary
Institution” program of the State University of Mol-
dova. Author focuses on promotion of opportunities
and challenges offered by studies in the field, Cycle
1I Master's Degree, in professional and personal
activity.

Keywords: Master's degree, professional develop-
ment, university studies.

de student e ceva firesc pentru mine, finali-
zand studiile la colegiu, apoi la universitate,
ca urmare, dupd o pauza, sa simt acel suflet
de studentie deja la masterat, care e cu totul
altceva ...

Mi-a fost dificil? Nu pot afirma ca a fost
greu si nuam avut destul timp de odihna, fi-
indca am reusit sd imbin familia cu orele de
la masterat dupd o extenuantd zi de munca.
Sa te bucuri de orice clipa de invatat, sa faci
studii cu tragere de inima si cu dragoste, se
intampla maij rar.

La ce m-au ajutat studiile la masterat? In
primul rdnd am crescut profesional. Am do-
bandit cunostinte in domeniu racordate la
cerintele societatii cunoasterii. Am invatat
sa aplic in practica cunostintele obtinute ca
urmare a pregatirii teoretice sau asimilarii
experientei inovatoare; sa selectez, evaluez,
indexez, diseminez resursele infodocumen-



tare pe diverse formate; sa cercetez; sa creez
produse si servicii eficiente care sa cores-
punda necesitatilor utilizatorilor; sa utilizez
in activitate tehnologiile moderne de infor-
mare $i comunicare; sa instruiesc beneficia-
rii in vederea utilizarii TIC; sa elaborez baze
de date; sd imbunatatesc permanent servici-
ile pentru utilizatori, sunt doar o mica parte
din competentele specifice prevazute la mas-
terat, Programul ,,Managementul institutiei
infodocumentare”.

In al doilea rand, s-a legat o prietenie
intre colegi din diferite biblioteci, atat din
Republica Moldova, cat si din Romania.
Am fost o grupa de masteranzi inedita,
uniti pana la finalul studiilor. Mereu ne-
am ajutat reciproc cu sfaturi si incurajari.
Ne intalneam si socializam nu doar la
ore si examene, dar si dupd, pentru a ne
impartasi din experiente, impresii, proble-
me, sd discutdm si sd ne relaxam. Voi simti
lipsa orelor, profesorilor, colegilor, insd am
legat prietenii puternice care, cu siguranta,
vor dura si dupa finalizarea studiilor, in
mod special, cu profesionistii-bibliotecari:
Lilia Popov (Biblioteca Tehnico-Stiintifica
a Universitatii Tehnice din Moldova), Ste-
panida Tugui (Biblioteca Publica Raiona-
la ,,Alexanru Donici” din Orhei), Maria
Burcovschi (Biblioteca Municipala ,,B. P.
Hasdeu”, Filiala Targu-Mures), Pavel Vla-
icu, Oxana Vlaicu (Biblioteca Centrului
de Excelentd in Viticulturd si Vinificatie
din Chisindu), Victoria Valuta, Romana-
Anca Radulescu (Biblioteca Universitatii
de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara
din Tasi). Am avut si colegi, care activeaza
in alte ramuri, dar cu siguranta vor aplica
bagajul de cunostinte acumulat in anii de
studii la masterat. Colegi, care pe parcursul
studiilor au crescut profesional, au imple-
mentat servicii moderne, au renovat biblio-
teca de la zero, au organizat si au participat
la conferinte nationale si internationale,
au incheiat acorduri de colaborare, au cre-
at si inovat, au realizat cercetari stiintifice
actuale domeniului biblioteconomic: bib-
liometrie, servicii moderne de bibliotecs,
managementul inovatiilor, managementul
cunostintelor, formarea profesionald con-
tinud, voluntariatul in bibliotecd, softuri
de bibliotecd, servicii de animatie, servirea

utilizatorilor cu dezabilitéti si care continua
sd munceasca si sa se dedice cu vocatie pro-
fesiei de bibliotecar.

Ce mi-au oferit acesti ani? Acesti ani
mi-au oferit oportunitatea de a invata de
la profesionisti in domeniul bibliotecono-
mic, mi-au deschis nenumadrate noi usi si
mi-au schimbat perspectiva, am dobandit
0 noua viziune asupra profesiei de biblio-
tecar, o noud imagine de ansamblu, pe care
nu aveam sd o descoper fara studiile la mas-
terat.

Cum as convinge pe viitorii candidati sd
aleagd aceeasi oportunitate? Daca ar trebui
sa ofer un sfat viitorilor studenti, care do-
resc sa se inscrie la acest program, le-as su-
gera ca exista posibilitatea de a te dezvolta
nu doar profesional, dar si personal, fapt ce
te ajutd mult in activitatea de zi cu zi. I-asi
incuraja ca nu existd varstd pentru a conti-
nua studiile. Sa fie ambitiosi si dornici de
a se schimba prin formare continud. I-asi
indemna sa se implice in diverse proiecte si
sa se faca auziti.

Domeniul biblioteconomic are nevoie
constant de noi voci, de noi idei, care sa aju-
te la prosperarea si dezvoltarea domeniului.
Tar cel mai important sfat pe care il pot ofe-
ri viitorilor masteranzi - sa se bucure, sd
obtind satisfactie de la invatare, sa lege pri-
etenii cu profesorii si colegii, deoarece e o
experientd unicd in viata care merita trdita.

In final, un mesaj dedicat profesorilor.
Pot afirma cu certitudine, ca toate cele rela-
tate mai sus n-ar fi fost posibile fira ajuto-
rul si daruirea de sine a profesorilor acestui
program de masterat. Este vorba despre o
echipd puternica, capabila sé trezeasca inte-
res masteranzilor i sa intretina un dialog in-
terdisciplinar constructiv, incurajator, sa in-
spire, sd indemne de a face schimbari: Nelly
Turcan, doctor habilitat, profesor universi-
tar; Natalia Goian, doctor, conferentiar uni-
versitar; Constantin Marin, doctor habilitat,
conferentiar universitar; Natalia Cheradi,
doctor; Vasile Tapoc, doctor habilitat, profe-
sor universitar; Mariana Harjevschi, doctor.
Ei au fost cei care au investit in inteligentd, au
educat specialisti competenti, au contribuit
la aprofundarea si asimilarea cunostintelor,
dezvoltarea competentelor si abilitatilor
conditionate de schimbarile in domeniul bi-
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Absolventii Programului ,,Managementul institutiei infodocumentare”,
promotia 2019, Universitatea de Stat din Moldova.

blioteconomic, ne-au indrumat spre deschi-
derea noilor oportunitati. Au transmis din
vasta si multidimensionala experienta din
domeniu: metodologia cercetarii stiintifice,
managementul institutional, comunicarea
institutionald, cadru de reglementare la nivel
national si international, inovatia si creativi-
tatea, managementul cunostintelor, mana-
gementul conflictului, cultura manageriala,
managementul resurselor umane, market-
ingul de bibliotecd, tehnologii Web etc. Am
invatat a anticipa si nu doar de a ne adapta
la situatii noi, a inova, a actiona independent
si creativ, a organiza, coordona si realiza
problemele apérute in domeniu, a analiza si
sintetiza, a lua decizii si a elabora documen-
te specifice, a face comuniciri si prezentari
in public, a promova si incheia parteneriate
de colaborare. Dar cel mai important, pro-
fesorii au reusit sa ne convinga de a accepta
invatarea pe parcursul intregii vieti.

Absolvirea Programului de Masterat
»~Managementul institutiei infodocumenta-
re”, a reprezentat implinirea unui vis mult
dorit, devenind un mecanism important in
progresul individual si profesional.

* * *

Si nu in ultimul rand, vreau sd aduc sin-
cere multumiri personalului de specialitate
si managerilor din bibliotecile institutiilor
de invatamant superior din Republica
Moldova, expertilor notorii din domeniu
pentru receptivitate si contribuire la reali-
zarea cercetarii ,,Formarea profesionald a
personalului de specialitate din biblioteci-
le institutiilor de invatamant superior din
Republica Moldova’, rezultatele careia vor
fi reliefate in paginile revistei ,,Magazin bi-
bliologic”.



CZU 821.135.1-4:02

Daca vrei sa obtii cheia succesului,
pierde-te prin labirintul cartilor
si soarbe din nectarul
cunostintelor

Natalia GRITCO,
Biblioteca Publica Raionala

»Mihail Sadoveanu”, Straseni

Iau putin din cer si putin din floa-
re, putin din cuget si putin din chin,
putin din credinta si ma stradui sa umplu
cuvintele, ce usureaza si le incrustez pe
fild alba imaculata, sa le umplu cu maduva
dulce. Cu acea maduva, adunata de mile-
nii din stropii de transpiratie ce-au siruit
fruntile inalte ale filozofilor inca de la in-
ceputul existentei umane, si apoi perindan-
du-se prin veacuri, avand la baza Cuvantul.
»La inceput era Cuvéantul si Cuvantul era
la Dumnezeu si Dumnezeu era Cuvantul
(Ioan 1:1). Apoi cuvintele cu grijd, sarg si
lacrimi au format cértile. Minunatele cérti!
Cartile! Si din nou suflet de lumina...
Cartile, ingrijite de blandele mainute
ale bibliotecarilor alcatuiesc un sanctuar. Si
acest sansctuar poartd numele — Biblioteca!
O adevirata universitate a viselor noas-
tre este o bibliotecd. Este locul unde mer-
gem sa citim, sa ascultdm, sa discutdm, sa
ne intalnim cu cartea, cu sciitorul, cu edito-
rul, cu pictorul, cu umoristul, cu alti semeni
de ai nostri ingeniosi, interesanti si setosi
de a tese noi performante si de a valorifica

Multumesc, Doamne, pentru cd
mi-ai indreptat pasii spre lumind,
spre cuvdnt, spre Bibliotecd...

potentialul cunoasterii. Biblioteca este lo-
cul care ne pastreazd amintirile, ne delec-
teaza sufletul, ne farmeca cu multimea de
tezaure ce asteapta fara ragaz sa fie rasfoite.

Astdzi nu ne inchipuim nici o localitate,
nici o comunitate fara bibliotecd, fie biblio-
teca cu zdne minunate - bibliotecare, fie bi-
blioteca digitald. Slava Domnului, evolutia
si progresul tehnicii avanseaza societatea
umand pe o noud treaptd, pe treapta in-
formarii virtuale. Doar un om bine infor-
mat este un om puternic. Asistam astazi
la o adevarata realizare, mai bine zis, la o
magnificd adaptare si incadrare a bibliote-
cii in spatiul electronic. Biblioteca este un
templu al lecturii ce ne permite sa vorbim
cu cartea — icoana sufletelor noastre, ce ne
ghideaza cu iscusintd cunoasterea. lar dra-
gii bibliotecari sunt adevarate enciclopedii
mergatoare.

Dupd cum spuneam mai sus, internetul
sioricare dintre tehnologiile informationale
nu concureazd cu biblioteca, ci o comple-
teaza. Nici o inventie din lume nu va reusi
sa inlocuiasca vreodatd cartea. Biblioteca
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va ramane mereu cu portile deschise pen-
tru omenire, pentru cd biblioteca poate fi
comparatda cu o poartd larg deschisa spre
viitor si doar intr-o biblioteca ai sansa sa fii
superior!

Dupa mine, dezvoltarea durabila a bibli-
otecii ar fi o realizare a echilibrului intre ne-
voile umane si capacitatea bibliotecii de-a
le indeplini. Obiectivele dezvoltarii durabi-
le a bibliotecii din orice comunitate urma-
resc satisfacerea nevoilor prezentului, fara
a compromite evolutia si progresul oricarui
alt domeniu. In primul rand, rolul oricirei
biblioteci fiind oferirea informatiilor din
toate domeniile vietii. O prezentare de car-
te intr-o biblioteca este mai la locul ei decat
in oricare alta parte. Nici un spatiu, nici un
anturaj nu se compara cu templul luminii -
Biblioteca. Astfel, o biblioteca publica este
locul preferat pentru evenimentele cultura-
le, intrunirilor literare si de socializare intre
persoane cu aceleasi interese si preferinte in
ceea ce priveste lumea fascinanta a cartilor.

Eu mi-am imaginat mereu paradisul
sub forma unei biblioteci - o imparatie a
cartilor, o bogidtie spirituala fara de pret.
Pentru mine biblioteca este o a doua casa,
o scoald unde poti mereu invita. Biblioteca

ne ghideaza ca printr-un labirint de enig-
me, care ne ajutd sa devenim mai inteligenti,
mai buni si mai destepti pentru cd nicdieri
nu vom gasi un limbaj mai frumos si mai
corect decat in carte. Cert este ca bibliote-
ca este un remediu pentru minte, iar cartile
- remediu pentru suflet. Astfel bibliote-
ca devine mai vizibila si demonstreazd ca
raspunde tuturor doleantelor utilizatorilor
contemporani, ea constituind veriga prin-
cipala in educatia culturii si piatra unghiu-
lara a unei cariere nobile. Prin urmare,
afirm cu certitudine, ca biblioteca e o oaza
de liniste si de frumos al sufletului, iar car-
tea — oglinda si popas al spiritului spre re-
alizare. Si intr-adevar, asa cum spunea si
marele intelept Miron Costin: ,,Nu este alta,
mai frumoasa si mai de folos in toatd viata
omului zabava, decat cetitul cértilor”.

As remarca flexibilitatea bibliotecii in
dorinta de-a raspunde dezideratelor actua-
le, astfel contribuind la zidirea durabilitatii
atdt de necesara pentru ca comunititile
umane sd prospere. Or, rolul bibliotecii ca
institutie de culturd si de educatie nu va
dispéarea niciodatd, ci din contra va fi ex-
tins prin serviciile moderne, de informare
si consiliere acordate.



CZU 061.3:021(478)

Conferintele zonale — modalitati de
promovare, comunicare

si formare a bibliotecarilor

Ludmila CORGHENCI,

Lilia POVESTCA,

Biblioteca Nationala a Republicii
Moldova

Rezumat: Articolul reflecta specificul Conferintelor
zonale ca parte integranta a sistemului de reuni-
uni profesionale, organizate de catre Biblioteca
Nationala a Republicii Moldova in parteneriat cu
Biblioteca Nationala pentru Copii ,,lon Creanga”.
Sunt prezentate informatii de continut, indicatori
statistici si alte date de impact pentru editia 2019
a Conferintelor zonale, organizate la Balti, Orheli,
Calarasi si Leova

Cuvinte-cheie: conferinte zonale, prioritati profe-
sionale ale anului 2019, Obiective de Dezvoltare
Durabila 2030, promovarea imaginii, servicii ino-
vative.

Biblioteca in societatea cunoasterii
are nevoie de afirmare si promo-
vare, fiind institutie creatoare de educatie
si culturd. Reuniunile profesionale dintre
participanti contribuie la progresul si dina-
mica profesiei, a bibliotecarului ca profesi-
onist in mediul informational.
Conferintele zonale sunt considerate un
mediu benefic pentru schimb de experienta
si practici de calitate, valorificarea
potentialului inventiv si mentinerea unei
ambiante inovationale in activitatea bibli-
otecilor publice, incurajarea cunoasterii si
stimularea creativitatii, crearea unui mediu
benefic de comunicare profesionala.
Anual, de reguld in luna iunie, comuni-
tatea bibliotecard din Republica Moldova
se intruneste in patru zone teritoriale din

Abstract: The article reflects the specifics of the
Zonal Conferences as an integral part of the system
of professional meetings, organized by the National
Library of the Republic of Moldova in partnership
with the National Library for Children "lon Crean-
ga". Article includes content information, statistical
indicators and other impact data for the 2019 edi-
tion of the Regional Conference organized in Ballti,
Orhei, Calarasi and Leova.

Keywords: regional conferences, professional pri-
orities of 2019, Sustainable Development Objec-
tives 2030, image promotion, innovative services.

tara pentru a analiza, compara si evalua
experiente din biblioteci.

Conferintele zonale 2019: ,, Anul Biblio-
teconomic 2019 - fundamentdri pentru ziua
de maine a Bibliotecii” organizate de Mi-
nisterul Educatiei, Culturii si Cercetarii al
Republicii Moldova, Biblioteca Nationala a
Republicii Moldova, Biblioteca Nationald
pentru Copii ,lon Creanga” in colabo-
rare cu Biblioteca Municipald ,Eugeniu
Coseriu”, Bélti (11 iunie 2019); Biblioteca
Publica Raionala ,,Alexandru Donici’, Or-
hei (12 iunie 2019); Biblioteca Publicd Ra-
ionala ,,Grigore Vieru”, Célarasi (13 iunie
2019); Biblioteca Publicid Raionala ,,Valeriu
Matei”, Leova (18 iunie 2019) in parteneriat
cu Administratiile publice locale si Centre-
le Biblioteconomice Teritoriale s-au axat pe
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sprijinirea bibliotecilor in implementarea
prioritatilor profesionale, stabilite pentru
anul 2019 de catre Forumul Managerilor
din cadrul Sistemului National de Biblio-
teci (5 decembrie 2018) prin cunoasterea
experientelor reprezentative, punerea la

dispozitie a instrumentelor utile pentru ac-
tivitatea profesionala.

In spirit comun, au manifestat interes si
implicare pentru succesele si problemele
profesiei 222 de persoane.

Participantii la Conferintele zonale 2019

Locatie Biblioteci Biblioteci pu- Biblioteci din Biblioteci Total
nationale blice teritoriale, invatamant (scolare, | specializate
reprezentanti universitare)
APL
Zona Balti 5 59 7 (5 - bibl. scolare, 0 71
2 - bibl. univ.)

Zona Orhei 5 53 2 0 60
Zona 5 43 1 0 49
Calarasi
Zona Leova 4 38 0 0 42
Total 19 193 10 0 222

Organizarea si desfasurarea Conferintelor
zonale 2019 a oferit posibilitatea personalu-
lui de specialitate din bibliotecile din Repu-
blica Moldova de a-si prezenta experientele
privind promovarea imaginii bibliotecii,
serviciile inovative in sprijinul implemen-
tarii Obiectivelor de Dezvoltare Durabilg,
recomanddri metodologice privind indi-
catorii de evaluare a activitatii bibliotecii
(componenta documentard), prezentarea
pozitiilor de reper ale editiei a 2-a a Pro-
gramului National Lectura Central, sinteza
sondajului privind evaluarea implementarii
prioritatilor profesionale ale anului 2019.

Ghidati de expertii centrelor biblioteco-
nomice nationale, personalul de specialitate
din bibliotecile publice teritoriale au pre-
zentat experientele inovative, practicile de
succes privind promovarea imaginii biblio-
tecii in societate si sprijinirea implementarii
Obiectivelor de Dezvoltare Durabila 2030:

Zona Bailti:

* Biblioteca Publica Raionald ,Ion
Druta’, Donduseni »Servicii inovati-
ve de bibliotecd ca formd de promovare a
institutiei bibliotecare”, Oxana Caramis

* Biblioteca Municipald ,Eugeniu
Coseriu’, Balti — ,,Promovarea ofertei Bibli-
otecii intru crearea mediului de incredere si
simpatie in spatiul comunitar”, Victoria Ticu

= Biblioteca Publicd Raionald ,,Iulian Fi-

lip”, Drochia - ,,Servicii moderne de biblio-
tecd pentru dezvoltarea comunitatii’, Lidia
Gontea

= Centrul de Documentare si Informare
»Mihail Sadoveanu”, Soroca - ,,Diversifica-
rea serviciilor pentru utilizatori in bibliote-
ca publicd’, Eugenia Coseru

= Biblioteca Publicd Raionald, Briceni
- »Sustinerea Obiectivelor de Dezvoltare
Durabila prin implementarea serviciilor
inovative in biblioteci”, Neli Corobca

Zona Orhei:

* Biblioteca Publica Sateasca Dubasarii
Vechi, Criuleni — ,Modernizarea bibliotecii
— factor de sporire a imaginii in comunita-
te”, Ina Agachi

= Biblioteca Publica Sateasca Serpeni,
Anenii Noi - ,,Promovarea imaginii bibli-
otecii publice in comunitate — imperativ al
timpului’, Nina Botnari

* Biblioteca Publica Sateasca Socol, Bi-
blioteca Publici Comunala Vadul-Rascov
- ,Clubul Seniori IT cu ecouri zonale”, Zi-
naida Smigun, Ludmila Prepelitd

= Biblioteca Publica Raionala , Alexan-
dru Donici’, Orhei, Filiala pentru Copii
»lon Creangd” — ,Servicii educative si pe
placul copiilor”, Lucia Brehoi

* Biblioteca Publicd Sateascd Molovata,
Dubidsari - ,,Sunt ECO, am portofoliu digi-
tal”, Vera Oxente



Zona Caldrasi:

= Biblioteca Municipald ,,B. P. Hasdeu”,
Chisinau - ,#Bibliotecahasdeu de maine e
cea de azi: cum cumpdram atentia utilizato-
rilor de bibliotecd”, Mariana Harjevschi

= Biblioteca Publicd Raionala , Dimitrie
Cantemir”, Ungheni - ,,Sporirea vizibilitatii
bibliotecii ,,Dimitrie Cantemir” Ungheni -
impact pe termen lung”, Nadejda Mihai

= Biblioteca Publica Milesti, Nisporeni
- ,Din proiecte invat, descopar, creez, im-
plementez in beneficiul comunitatii’, Maria
Mitcu

= Biblioteca Publica Oraseneasca ,,Petre
Stefanuca’, Ialoveni - ,Biblioteca Publica
Orageneascd ,,Petre Stefinucd” - furnizor
de servicii comunitare”, Valentina Plamd-
deald

= Biblioteca Publicd Raionald ,Mihail
Sadoveanu”, Straseni - ,,O lume mai buna
prin realizarea Obiectivelor de Dezvoltare
Durabild”, Natalia Gritco

= Biblioteca Publicd Raionala Filesti —
»Servicii durabile si cu impact in bibliote-
cile din Falesti”, Elena Negoitd

Zona Leova:

= Biblioteca Publica Raionald Cantemir
- ,Promovarea imaginii bibliotecii in co-
munitate”, Nadejda Coltuc

* Biblioteca Publici Raionali ,,IPS An-
tonie Plamddeald’, Hancesti — ,Imaginea si
promovarea bibliotecii in societatea con-
temporand’, Tatiana Darii

» Biblioteca Publica Ordseneasca,
Cimislia - ,Dezvoltarea culturii media la
biblioteca’, Iulia Spinu

= Biblioteca Publica Siteascd Crihana
Veche, Cahul - ,,Serviciul modern de bi-
blioteca «Sunet si culoare pentru fiecare»”,
Maria Cudlenco

= Biblioteca Publica Raionala , Andrei
Ciurunga’, Cahul - ,Serviciul modern de
biblioteca «Sunt inteligent»”, Maria Stinga,
Ana Marin

= Biblioteca Publica Sateasca Covurlui,
Leova - ,Serviciul modern de biblioteca
«Programul Codlabe»”, Margareta Buddi.

Tematica si numarul de prezentari in ca-
drul Conferintelor zonale 2019:

Locatie Prezentiri a Prezentiri a Prezentari Sinteza sondajului
experientelor serviciilor inovative - suport privind evaluarea
privind in sprijinul metodologic. implementarii
promovarea implementarii Interventii ale prioritatilor
imaginii Obiectivelor expertilor profesionale ale
bibliotecii de Dezvoltare anului 2019
Durabila
Zona Balti 2 3 5 1
Zona Orhei 2 3 5 1
Zona Calérasi 3 3 4 1
Zona Leova 2 4 4 1

Fiecare participant a plecat mai bogat in
informatii si mai pregitit pentru activitatea
profesionald pe care o desfasoard. ePorto-
foliul Conferintelor zonale 2019, diseminat
tuturor centrelor biblioteconomice a inclus:

= conceptul conferintelor zonale, apro-
bat de cétre Consiliul Stiintific al BNRM

* documente-cadru de reglementare
(aprobate si in proiecte)

= ,Politica de dezvoltare a resurselor
informationale” (material al Bibliotecii
Nationale a Republicii Moldova in sprijinul
elaborarii documentului institutional)

= prioritatile profesionale ale anului

2019 (aprobate la Forumul Managerilor din
cadrul Sistemului National de Biblioteci, 5
decembrie 2018)

* modele-cadru ale fisei posturilor di-
rectorului (sefului) de biblioteca raionald,
oraseneasca, municipald si a bibliotecarului
principal

» prezentdri-suport metodologic (ale
expertilor)

® prezentari ale serviciilor de biblioteca,
experientelor

® sinteza chestionarului privind evalua-
rea implementarii prioritatilor profesionale
ale anului 2019
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* materiale-suport de organizare (afis,
agendele conferintelor zonale)

= alte materiale.

Despre performantele si inovatiile bibli-
otecilor publice teritoriale participante la
Conferintele zonale 2019: ,, Anul Biblioteco-
nomic 2019 - fundamentdri pentru ziua de
madine a Bibliotecii” puteti s va informati
accesand adresa: https://bibliotecipubli-
cerm.wordpress.com/2019/06/25/comuni-
cari-conferinte-zonale-2019/

Impactul lucrarilor Conferintelor zona-
le 2019:

» cunoasterea/ diseminarea practicilor,
experientelor de succes ale bibliotecilor pu-
blice,

= evaluarea situatiei privind mersul im-
plementdrii prioritatilor profesionale ale
anului 2019,

* identificarea domeniilor de centrare a
eforturilor de sprijin metodologic din par-
tea centrelor biblioteconomice nationale:
pregdtirea cdtre evaluarea bibliotecilor
publice (componenta documentard - ela-
borare de strategii, politici, ale documente
institutionale); analiza impactului activitatii
bibliotecii (realizare studii, colectare dovezi
— este vorba despre implementarea preve-
derilor SM ISO 16439:2018 ,Informare si

documentare — Metode si proceduri pentru
evaluarea impactului bibliotecilor”),

= accesul la textele prezentdrilor din ca-
drul Conferintelor zonale https://bibliote-
cipublicerm.wordpress.com/ ,

= accesul la imaginile, pozele
conferintelor zonale https://www.facebook.
com/pg/cfc.bnrm/photos/?ref=page_inter-
nal,

® discutii si promoviri de propuneri pe
marginea documentelor de reglementare
nationale, care necesita actualizdri, com-
pletéri (de ex., ,Regulamentul privind mo-
dul de conferire a categoriilor de calificare
personalului de specialitate din biblioteci”),

= dezvoltarea competentelor biblioteca-
rilor,

® platforma de comunicare profesionald
si schimb de experienta.

Apreciem §i mentiondm  sprijinul
si deschiderea profesionala a gazdelor
Conferintelor zonale 2019 - Bibliotecile Pu-
blice Municipale/ Raionale din Balti, Orhei,
Caldrasi si Leoval!

In continuare prezentim o parte din
comunicarile, ficute public in cadrul
Conferintelor zonale, in unele cazuri - sin-
teze asupra acestora.



Imaginea si promovarea bibliotecii
in societatea contemporana

Tatiana DARII,
Biblioteca Publica Raionala

irs »Antonie Plamadeala”, Hancesti

maginea - prioritatea permanentd a

Bibliotecii Publice Raionale IPS ,,An-
tonie Plamadeald” din Hancesti. Crearea
unei imagini solide a acestei institutii este
complexitatea actiunilor intreprinse pentru
obtinerea ei: atitudinea personalului, mo-
dul de organizare a spatiilor, instrumentele
de promovare, calitatea documentelor de
prezentare, diversificarea serviciilor oferite
utilizatorilor.

Biblioteca a devenit mai vizibila in co-
munitate prin: servicii moderne de bibli-
otecd (,,S4 ne cunoastem localitatea prin
QR-code”; ,,Scutieri naturii”; ,,Studierea
limbii engleze”; ,JCAN — pentru o carierd
de succes”; ,,Peripetiile lui Ghidusel - Ta-
bletel”; ,, Clubul agricultorului”; ,,Jucario-
teca” etc.), modul de organizare a spatiilor
cu design interior atractiv, conditii confor-
tabile pentru recreere si lecturare, ampla-
sarea rationala a mobilierului, publicatiile
bibliotecii, promovarea online (blog: http://
bibliotekahincesti.blogspot.com/; Facebook:
https://www.facebook.com/Biblioteca-
Publica-Raionala-APlamadeala-Hinces-
ti-1461232967472979/), strategii de pro-
movare a lecturii (Programul National
Lectura Central, Concursul declamatori-
lor, Concursului republican ,,La izvoarele
intelepciunii’, Siptamana Cartii si Lecturii
pentru Copii, Campania ,,S3 citim impre-
und’), proiecte (,In drum spre cas%’, ,, Al
treilea spatiu al comunitatii”), Centru de
Informare al Uniunii Europene (accesarea
librériei digitale a Uniunii Europene - EU
Bookshop: https://bookshop.europa.eu/ro/
home/).

Biblioteca Publicd Raionali ,,IPS Anto-
nie Plamadeald” din Hancesti si-a stabilit
prioritatile de viitor ,,Unde vom ajunge in

urmatorii 10 ani?™:

* Prin concentrarea inteligentei, fortelor
si vocilor noastre vom fi pozitionati mai
bine pentru a raspunde tuturor cerintelor
si provocarilor;

» Schimbarea timpurilor nu inseamna
schimbarea valorilor;

= Bibliotecile au ceea de ce este nevoie
pentru a supravietui si pentru a prospera;

* Tehnologiile digitale vor reprezenta
cheia serviciilor viitoare, dezvoltarea servi-
ciilor inovatoare cu ajutorul tehnologiilor;

» Bibliotecari moderni — prin formare
profesionala continud.

Cu sigurantd, aceasta institutie va face
fatd provocarilor mediului, va obtine suc-
cese, asa cum au afirmat si oaspetii de
onoare: Peter Michalko, Ambasador si
seful Delegatiei Uniunii Europene in Repu-
blica Moldova: ,Tin sd-i multumesc mult
Bibliotecii Publice Raionale IPS ,, Antonie
Plamadeald” pentru organizarea cu succes
a vizitei mele, discutiei cu reprezentantii
societdtii civile si mass-media. O biblioteca
deosebita, bibliotecari deschisi si sinceri!”.

Europarlamentarul roman Siegfried
Muresan: ,Am ramas pldcut surprins, in
vizita mea la Biblioteca Raionald, de atmo-
sfera care sdldsluieste in acest local minunat.
Am intdlnit bibliotecari minunati, deschisi,
cu viziuni moderne in privinta dezvoltdrii
culturii in Republica Moldova”.

Istoric, dr. hab., prof. univ., Anatol Pe-
trencu: ,Am avut ocazia sd vizitez Bibliote-
ca din Hdncesti care m-a bulversat intr-un
fel, prin spatiul luminos, cu multe cdrti si
un colectiv de bibliotecari foarte competent
si prietenos. Doresc bibliotecii sd aibd multi
cititori, pentru cd lectura si cartea vor salva
viitorul nostru!”.

ajusiiadxg "ejusWIUSAT "S820NS 8P 11I01S|

6102 | 2-1 Ju oibojoyalg uizebe

131



Istorii de succes. Evenimente. Experiente

Magazin bibliologic nr. 1-2 | 2019

W
N

Modernizarea bibliotecii -
factor de sporire a imaginii in comunitate

Ina CALCATINGE,
Biblioteca Publica Dubasarii Vechi,

raionul Criuleni

e parcursul anului 2018-2019 a avut
loc ,,schimbarea la fata a bibliotecii”
din Dubdsarii Vechi. Cu suportul Volunta-

rului de la Corpul Pacii - Rebecca Baxton,
s-au implementat cu succes trei proiecte:

Denumirea proiectului Contributia Bugetul local Suma totala
finantatorului
Dotarea bibliotecii cu mobilier si echi- 32 000,00 13 600,00 45 600,00
pament tehnic
Reparatia Bibliotecii 54 000,00 20 000,00 74 000,00
Achizitionarea cartilor noi 18 000,00 11 000,00 29 000,00

Revitalizarea si modernizarea bibliotecii
a fost axata pe trei componente ale bibliote-
cii moderne: spatiu, servicii si colectii.

Spatiu: S-a achizitionat mobilier,
confectionat dupa necesitatile utilizatorilor
si echipament tehnic, (Smart TV, impri-
manta color). O problema stringentd rama-
ne a fi spatiul invechit, fara acces direct la
camera de lecturd, cu o podea subredd. Da-
toritd implementarii cu succes a primului
proiect, capétarea increderii finantatorilor,
cu usurintd, s-a aplicat proiectul pen-
tru renovarea spatiului. Cu suportul
Administratiei Publice Locale, in decurs de
trei luni, s-a creat un spatiu atractiv si sigur
pentru comunitate.

Servicii: Diversificarea serviciilor este
o cale sigurd de atragere a membrilor
comunitatii in bibliotecd si de sporire a
imaginii pozitive a bibliotecii.

In vara anului 2018 s-a organizat Taba-
rd pentru tineri cu genericul ,,Viitorul meu
incepe azi’, formand ateliere de lucru inclu-
zand activitati axate pe doua directii: ghida-
re in carierd si educatie pentru sinatate. In
activitati au fost implicati traineri locali si
nationali Y-Peer. Tinerii au cdpétat deprin-
deri de scriere a unui CV, metode practice
de comportare la un interviu de angajare,
abilitati de lider ,Care este portretul ideal
al unui lider”, ,Teorii in abordarea leaders-

hip-ului’, ,,Procesul comunicarii, bariere in
comunicare” ,,Luarea deciziilor: etape si ti-
puri de decizie” etc. subiecte orientate spre
formarea abilitdtilor de comunicare, de lu-
are a deciziei, carierd creativa in domeniul
IT si abilititi de auto-management prin
aplicarea metodelor interactive.

Promovarea lecturii si petrecerea timpu-
lui offline - prioritate pentru Biblioteca Pu-
blicd Dubasarii Vechi. Pentru adolescenti
si copii s-au organizat activitati: ,,Filmul in
aer liber”, ,,Clubul conversational de limba
englezd’, ,Ora de desen’, ,,Jocurile de mas&,
»52 citim impreund”

Biblioteca presteaza servicii digitale:
»Ora de codare” si ,,Clubul Micul Regizor”,
unde beneficiarii au posibilitatea sa creeze
filmulete video personalizate.

Colectii: Inedit pentru bibliotecd a fost
aplicata metoda de colectare a banilor prin
intermediul unei platforme online. S-au
adunat 1000 $, care au fost utilizati la pro-
curarea cartilor noi, selectate in baza stu-
dierii necesitatilor utilizatorilor (datele au
fost colectate din chestionar) si discutii cu
profesorii liceului din localitate. Din surse-
le financiare colectate din donatii cu adau-
gare din bugetul institutiei s-au achizitionat
peste 250 de exemplare de carte.

Pentru a diversifica colectia de carte a
fost lansatd o campanie de donatie de carte,



iar biblioteca vine in schimb cu o carte ca-
dou. Colectia bibliotecii a fost plasatd onli-
ne, cu ajutorul tabelelor Google.

In concluzie, putem afirma ci pentru
a raspunde necesitatilor de formare si in-
formare, pentru a fi in pas cu tendintele

dezvoltirii domeniului, dezvoltarii uma-
ne, Biblioteca Publicd din Dubasarii Vechi
s-a transformat intr-o institutie culturala,
educationald, comunitard, dinamica si acti-
va, creandu-si o imagine pozitiva in comu-
nitate.

Prin serviciile moderne bibliotecile transforma
comunitatile

Lidia GONTEA,
Biblioteca Publica Raionala

»lulian Filip”, or. Drochia

a baza implementarii Serviciilor
Moderne de Bibliotecd (SMB) in bi-
bliotecile publice teritoriale Drochia sunt
cele 17 Obiective de Dezvoltare Durabi-
1a (ODD) si cele 169 de obiective asociate
adoptate de ONU.
Cele mai multe servicii acopera dome-
niile: cum ar fi sardcia, sdnitatea, asigura-
rea accesului tuturor la educatie de calitate,

stimularea inovatiei, securitatea alimenta-
rd, cresterea economica, ocuparea fortei de
munca, gestionarea durabila a resurselor
naturale, schimbdrile climatice, precum si
egalitatea de gen, promovarea unei societati
pasnice.

In bibliotecile publice teritoriale din ra-
ionul Drochia sunt implementate 137 SMB,
prezentate conform ODD:

Tabel nr. 4: Situatia privind SMB din bibliotecile publice teritoriale, raionul Drochia

Obiectivul ODD Nr. Nr. Nr.
SMB activitati participanti

Obiectivul 3 - Sandtate si bunastare 24 140 1680
Obiectivul 4 — Educatie de calitate 42 252 3024
Obiectivul 9 - Industrie, inovatie si 26 167 1002
infrastructurd (TI)
Obiectivul 10 - Reducerea inegalitatilor 2 8 78
Obiectivul 13 — Actiune climatica ( ecologie) 16 128
Obiectivul 15 - Viata terestrd 9 45 528
Comunicare 10 58 586
Cultura si recreere 21 126 1764
TOTAL: 137 812 8790

Conform ODD specificate au fost im-
plementate diverse servicii moderne pen-
tru toata comunitatea din raionul Drochia.
Ca urmare, aducem ca exemplu, serviciile
moderne din retea conform:

Obiectivului 13: Actionarea de urgentdi
pentru a combate schimbdrile climatice si
impactul acestora.

SMB ce au la bazad educatia ecologica
urmaresc scopul de a imbunatati calitatea
vietii, oferind ajutor utilizatorilor sa castige
cunostinte, deprinderi, motivatii, valori
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si angajamentul de care au nevoie pentru
a gospodari eficient resursele pamantu-
lui si de a-si asuma rdspunderea pentru
mentinerea calitatii mediului.

Cu toate cd ore ecologice se realizeaza in
toate bibliotecile publice, doar 3 biblioteci
au implementat servicii, ce au la baza ocro-
tirea mediului: ,Eco incepe cu tine” - s.
Cotova; ,,ENTER pe ecologie” - s. Popestii
de Sus si ,,Gandeste global, actioneaza lo-
cal” - s. Fintinita, servicii care pot fi imple-
mentate si in alte biblioteci din tara.

Obiectivul 15: Administrarea durabild
a padurilor, combaterea desertificdrii, opri-
rea si remedierea degraddrii solului, oprirea
pierderii biodiversitdtii.

Bibliotecile ofera servicii pentru agricul-
tori, contribuind la informarea populatiei
despre noutatile in domeniul agricultu-
rii: cum mai bine sd ingrijeasca loturile de
langa casa, cum pot obtine roade inalte si
cum pot diminua consecintele nefavorabile
pentru degradarea solului (,,Scoala fermie-
rilor” - s. Cotova; ,,Agricultura pentru toti”
—s. Drochia, Méandac, Nicoreni, Popestii de
Jos; ,, Agricultura — sursa de existenta pen-
tru tarani” - s. Lazo etc.).

De asemenea, utilizatorii sunt instruiti
sa obtina abilitati de cunoastere a IT, ajutati
sd-si promoveze productia agricola onli-
ne. O contributie deosebita in acest sens o
are parteneriatul cu Agentia Nationala de
Dezvoltare Rurala (ACSA) - organizatie
non-guvernamentald ce asigurd accesul
populatiei rurale la cunostinte, experienta
si abilitati, ce tin de un spectru larg de do-
menii orientate spre dezvoltarea economica
si sociald a satelor din Republica Moldova.

Cu toate ca doar 9 biblioteci au imple-
mentat SMB in acest domeniu, practic
toate bibliotecile publice din retea ofera
consultantd producatorilor agricoli si an-
treprenorilor rurali, acordandu-le suport
informational despre proiectele ce le ofera
USAID.

Au fost desfasurate foarte multe activitati
in cadrul SMB in bibliotecile publice teri-
toriale Drochia si vor continua sa dezvolte
programe si servicii, in corespundere cu
necesitatile populatiei din aria de servire
care sd influenteze promovarea si realizarea
ODD cu implicarea utilizatorilor in realiza-
rea acestora.



O lume mai buna prin realizarea
Obiectivelor de Dezvoltre Durabila 2030 in Biblioteca
Publica Raionala,Mihail Sadoveanu” din Straseni

Natalia GRITCO,
Biblioteca Publica Raionala

»Mihail Sadoveanu”, or. Straseni

Biblioteca sec. al XXI-lea trebuie sa
introducd elemente de inovatie, atat
la nivel de produs/ servicii, cat si la nivel de
proces. Inovarea in Biblioteca Publica Ra-
ionala ,,Mihail Sadoveanu” din Straseni nu
vine din ,,nimic’, ea apare din traditii, din
aspectele fundamentale ale bibliotecii: or-
ganizatorice si tehnologice. Orice activitate
din bibliotecd sustine un Obiectiv ODD.

Serviciile implementate in Biblioteca
Publica Raionala ,Mihail Sadoveanu” se
bucurd de succes si continuitate: ,,Impre-
und luptam impotriva cancerului la sén si
col uterin’, ,,Hai in lumea cu povesti’, ,,Al-
fabetizarea digitald a populatiei”, Clubul
de biblioterapie ,Descopera-te prin lec-
turd’, ,,Povestea de la ora 117, ,Joia table-
telor”, ,ICAN pentru o cariera de succes’,
~CodeLab - invata coding la biblioteca’,
»Modelam in 3D’ ,,Pentru o societate fara
violentd” etc.

Implementarea  serviciilor ,Creati-
ve kids”, ,Vacanta la bibliotecd”, ,Clubul
conversational de englezd” sustine Obiecti-
vul 1: ,Eradicarea saraciei in toate formele”
si Obiectivul 4: ,,Asigurarea unei educatii
egale si promovarea invatarii de-a lungul
vietii pentru toti”. Acestea sprijina utilizato-
rii bibliotecii veniti din familii defavorizate,
oferd copiilor ore de ocupatie cu profesori
voluntari de la Clasa de pictura a Scolii de
Arte si de limba englezd de la Liceul Teore-
tic ,Mihai Eminescu” din localitate.

Pentru a demonstra impactul pozitiv al
activitatii bibliotecii pentru comunitate, a
fost calculat indicele de impact pentru cate-
va servicii implementate in biblioteca con-
form Standardului 16439:2018 ,Informare
si documentare. Metode si proceduri pentru
evaluarea impactului bibliotecilor”.

Impactul serviciului ,Creativ kids™ In
anul 2018 serviciul ,,Creativ kids” a avut 27
de sedinte a cate 2 ore, la care au fost inre-
gistrate participarea a 334 de copii instruiti
de un profesor voluntar. Ca si comparatie,
pentru estimarea costului unei ore de
ocupatie la biblioteca am luat costul studi-
ilor la clasa de desen a Scolii de Arte din
Straseni, care constituie 200 lei pe luna.

Cost materiale/ per participant (clei,
hartie, carton etc.) — 668 lei.

Astfel, serviciul ,,Creativ kids” a adus un
beneficiu parintilor copiilor participanti la
acest program de 6232 lei.

Impactul serviciului ,Clubul conversa-
tional de englezd”: In anul 2018 serviciul
a avut 27 de activitati, durata unei ore cu
311 participanti, impartiti in doua grupe
de copii si adulti. Ca si comparatie, pentru
estimarea costului unei ore, au fost luate
cursurile de englezd particulare, care costd
50 lei o ora.

Astfel, serviciul ,,Clubul conversational
de engleza” a adus un beneficiu utilizatori-
lor participanti de 15550 lei.

Impactul serviciilor de instruire in tehno-
logiile informationale: In anul 2018 au fost
prestate 4 servicii prin intermediul caro-
ra utilizatorii Bibliotecii Publice Raionale
»Mihail Sadoveanu” din Straseni au invatat
sa utilizeze tehnologiile informationale. Ca
si comparatie, pentru estimarea costului
unei ore de instruire, a fost luat Cursul de
instruire la calculatoare de la Academia de
Studii Economice din Moldova cu pretul
pentru o ord de 33,8 lei si Cursul de instru-
ire CIUPI cu pretul de 16,6 pentru o ora de
instruire. Media constituie 25,5 lei per ora.

Serviciile bibliotecii au oferit 81 de ore
de instruire la care au fost inregistrate 216
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participari. Astfel, serviciile sus-mentionate
au adus beneficii utilizatorilor participanti
in valoare de 5443 lei.

In concluzie, mentionim ci biblioteca-
rii din Biblioteca Publica Raionald ,,Mihail
Sadoveanu” din Straseni sunt considerati

adevarati ambasadori ai promovarii Agen-
dei ONU 2030 si sunt pregititi sa creeze si
sa ofere servici noi cu caracter educational,
social, cultural, de sdnatate, orientate si
ajustate la necesitatile comunitatii.

Din proiecte invat, descoper, creez siimplementez
in beneficiul comunitatii

Maria MITCU,
Biblioteca Publica satul Milesti,

raionul Nisporeni

e parcursul anului 2018, Biblioteca

Publicd din satul Milesti, raionul
Nisporeni, a implementat mai multe proi-
ecte pentru comunitate: Proiectul ,, Terenul
de joaca pentru copii” (cu 8000 de euro a
fost amenajat terenul de joacd pentru copii,
finantat din resursele Guvernului Suediei);
Proiectul ,,Dezvoltarea turismului in loca-
litate din programul ,, Acces pentru Succes”
(s-au procurat 10 biciclete in valoare de 10
mii de euro, finantat din resursele Guver-
nului din Polonia); Proiectul ,,Moderniza-
rea bibliotecii publice Milesti cu mobilier
nou” (79 mii de lei, impreuna cu Corpul
Picii din Moldova).

La biblioteca au fost implementate diver-
se servicii moderne (SMB) pentru comuni-
tate: ,,Prevenirea cancerului mamar si col
uterin” in colaborare cu Biblioteca Publica
Raionald ,,Mihail Sadoveanu” din Straseni.
(Femeile din sat au primit consultatii de la
medici din diferite institutii medicale din
tara. Ca urmare a acestui serviciu a fost

castigat un aparat de fotografiat in valoare
de 2000 de lei); ,,Banii inteligenti ai famili-
ei” in parteneriat cu Biblioteca Publica Ra-
ionald ,,Dmitri Cantemir” din Ungheni (a
fost castigata o tabla flip-chart magnetica,
un proiector si un ecran in valoare de 10
mii de lei); ,,Banking Da! Plati comunale
online de pe card” (locuitorii si-au deschis
card, au insusit tehnica calculatorului de a
a-si perfecta actele de Stare Civild, chiar din
bibliotecd, si achitarea prin MPY cu sem-
néatura mobild).

E de remarcat faptul ca biblioteca pune
accent pe activitatea de voluntariat la bibli-
oteca. Voluntarul Joseph Lutz din SUA de
la Corpul Pacii din Moldova activeaza in
biblioteca din localitate. Dupa trei luni de
implicare a voluntarului la Biblioteca Publi-
ca din satul Milesti, totalurile activitatii au
fost prezentate in cadrul sesiunii la Corpul
Pécii din Chisindu, cu participarea tuturor
voluntarilor si partenerilor din Republica
Moldova.



Serviciul ,Sunt eco, am portofoliu digital”

Vera OXENTE,
Biblioteca Publica pentru Copii,

satul Molovata, raionul Dubasari

iblioteca Publicd pentru Copii Mo-

lovata a implementat serviciul mo-
dern (SMB) ,,Sunt ECO, am portofoliu di-
gital”, replicat de la Biblioteca Nationala
pentru Copii ,,Jon Creangd”.

Scopul serviciului a fost de a crea
oportunitati pentru a fortifica competentele
utilizatorilor, de a se autoinstrui in mod in-
teractiv prin aplicarea creativa a I'T si promo-
varea conceptului ecologic. In viitorul apro-
piat referatele in forma textuald nu vor mai
fi actuale, fiind calificate plictisitoare doar in
format modern, prezentari in PowerPoint,
video si alte programe, care necesita utiliza-
rea tehnologiilor informationale.

Pe parcursul implementérii serviciului
pot fi mentionate sesiuni si ateliere practi-
ce: ,,Ce este un portofoliu digital’, ,Crearea
primului document din portofoliu - CV-
ul’, ,,Cum redactam si structuram corect un
referat’, ,,Realizarea unei fotografii de ca-
litate”, ,Realizarea unei prezentari de suc-
ces in Power Point’, ,,Realizarea posterelor,
certificatelor, felicitdrilor etc. in programul
de design Canva’, ,,0Organizarea portofoliu-
lui digital, accesarea portofoliului”

Prin implementarea serviciului ,Sunt
ECO, am portofoliu digital”, utilizato-
rii invatda cum sa aplice tehnologiile
informationale pentru a diversifica for-
mele, metodele si tehnicile de invatare, fa-
candu-le mai interesante si atractive. Ast-
fel, elevii au constientizat cd, organizand,
pastrand si utilizind toate lucrarile scolare
intr-un portofoliu digital, ei contribuie la
salvarea arborilor si péstrarea mediului
ambiant. Scopul durabilitatii serviciului
este de a promova utilizarea tehnologiilor
informationale in procesul de studiu, atat
pentru elevi, cat si pentru profesori.

Au fost prezentate doar o parte din isto-
riile de succes ale personalului de speciali-
tate din bibliotecile publice teritoriale din
tara. Cu siguranta, atat prin concepere, cat
si prin organizarea Conferintelor zonale
2019: ,,Anul Biblioteconomic 2019 - funda-
mentdri pentru ziua de mdine a Bibliotecii”,
manifestarea profesionala a fost o reusitd, o
modalitate eficientd de promovare, comu-
nicare si formare a bibliotecarilor.

ajusiiadxg "ejusWIUSAT "S820NS 8P 11I01S|

6102 | 2-1 Ju oibojoyalg uizebe

137



Istorii de succes. Evenimente. Experiente

Magazin bibliologic nr. 1-2 | 2019

W
o

CZU 023.5:659.3

Bibliotecarul in calitatea sa de
consumator, educator si creator de
produse media

Diana SILIVESTRU,
Biblioteca Nationala a Republicii
Moldova

Rezumat: Articolul reflecta o experientd a unui
grup de bibliotecari din diferite regiuni ale tarii, in-
clusiv din Transnistria: Edinet, Dubdasari, Briceni,
Donduseni, laloveni, Cantemir, Drochia, Causeni,
Balti, Leova si Chisinau care au participat la un
program de formare de formatori in perioada
martie, mai 2019. Formabilii au studiat notiunile
de baza ale Educatiei mediatice, si-au dezvoltat
capacitatile de analiza si prelucrare a informatiilor,
astfel ca acestia sa devina ulterior formatori §i pro-
motori in educatia pentru media in comunitdtile pe
care le deservesc.

Cuvinte-cheie: Mass-media, educatie pentru me-
dia, formarea competentei, IREX Europa, flux
informational mediatic.

De-a lungul anilor, s-a demonstrat
cd biblioteca si educatia au mers
mereu mana in mand, prin urmare, este
de la sine inteles ca, utilitatea biblioteci-
lor depéseste cu mult functia sa de baza ca
custode al informatiilor si are un rol im-
portant in educarea cetatenilor sdi. Astazi,
conceptul de bibliotecd publica ca si centru
de educare a comunitétii este mai vizibil
ca niciodatd. Bibliotecile au devenit centre
cultural-educationale, unde pot fi livrate
diferite activitati, servicii informationale
si educationale, iar utilizatorii pot invéta
mai multe despre educatia mediatica,
competente media si cultura media la bibli-
oteca.

/

Abstract: Article reflects the experience of a group
of librarians from different regions of the country,
including Transnistria: Edinef, Dubasari, Briceni,
Donduseni, laloveni, Cantemir, who participated in
a training of trainers program in a period of time
March - May 2019. The trainees studied the ba-
sic concepts of Media Education, developed their
information analysis and processing capabilities,
with the aim to become later, in communities that
they work for, educators and promoters of media
education.

Keywords: Mass media, media education, compe-
tence training, IREX Europe, information flow in
mass media.

Educatia mediatica este un domeniu
relativ nou pentru bibliotecile din tara,
dar care capata o ascensiune din ce in ce
mai debordantd. Un bibliotecar instruit
in educatia mediaticd necesitd si impli-
cd o perioadd de initiere, cunoastere si de
formare pentru perceperea si extinderea
cunostintelor sale in acest domeniu legat de
segmentul mediatic. Pentru a utiliza si di-
semina aceste cunostinte, bibliotecarul tre-
buie sa cunoasca diferite forme de invitare,
tehnici si metode de predare si de prezenta-
re a spatiului mediatic.

IREX Europe in Moldova este organizatia
care din anul 2015 este tot mai aproape de
comunitatea bibliotecara, aceasta are grija



sa implice bibliotecarii in diverse programe
si training-uri de initiere si formare pe seg-
mentul educatiei mediatice. In anul 2019, a
fost dat startul unui program similar, mai
exact, acesta se va desfasura in perioada lu-
nilor martie - mai, anul curent.

Astfel cd, in perioada 18-20 martie
2019, un grup de 16 bibliotecari din diferi-
te regiuni ale tarii, selectionati in baza unor
criterii de concurs, au participat la I etapa
a programului de instruire in educatia me-
diaticd intitulat ,,Promovarea Educatiei
Mediatice prin intermediul biblioteci-
lor”. Cea de-a II-a etapa a programului s-a
desfasurat in luna mai 2019. Dupa com-
pletarea fiecarui modul de instruire, toti
participantii au primit certificate, iar bibli-
otecile care au demonstrat interes sporit si
implicare activd in cadrul programului au
beneficiat un suport integral pentru crearea
Ungherelor Media, gratie suportului finan-
ciar al IREX Europe. Scopul training-uri-
lor oferite de IREX Europe este instruirea
si incurajarea bibliotecarilor sa devina for-
matori si promotori ai educatiei mediatice.

Prima etapa a programului a cuprins o
perioada de 3 zile de instruiri, insumand 12
sesiuni bine structurate si a fost livrata de
citre Natalia Griu, expert media. In cadrul
primei zile de training, participantii s-au
familiarizat cu ABC-ul media: mijloacele si
functiile mass-mediei, cultura media ver-
sus competenta media la biblioteca, factorii
comunicarii, neticheta si comunicarea on-
line, cunoasterea tehnicilor: ,,bingo’, ,,mana

oarbd’, ,jurnalul triplu”, ,,Diagrama Wenn’,
explicarea conceptelor de grooming, cyber-
bullying, sexting, etc.

In cea de-a doua zi, bibliotecarii au aflat
semnificatia notiunilor si subiectelor lega-
te de principiile, carateristicile si structura
stirii in baza piramidei inversate, analiza
stirii prin prisma utilizarii tehnicii de Cub,
fenomenul dezinformarii si manipularii
media, bibliotecarul in calitatea sa de con-
sumator, educator si creator de produse
media, precum si rolul de actor important
care poate contracara fenomenul manipu-
larii media, etc.

Cea de-a treia zi a training-ului a cu-
prins tehnici de realizare a interviului si a
articolului, rolul imaginii si a filmului in
transmiterea mesajului, principiile etice in
jurnalism, antrenarea in diferite jocuri si
exercitii de tipul: ,Lectura imaginii’, ,,Ma-
nejul’;, ,Telefonul magic”, ,,Imagine in oglin-
da”, exersarea energizantelor, asa precum:
»Salata media’, ,Marilyn Monroe si James
Bond’, etc. Cele trei zile de instruiri ale bi-
bliotecarilor s-au bazat cu preponderenta
pe metode participativ-active si debrifarea
activitatilor. O importantd deosebita a fost
acordatd partii practice, participantii ela-
borand la fiecare sesiune activitati practice
in grup si individuale.

Din punctul meu de vedere, calific I etapa
a programului a fi una foarte dinamicd, intr-
un ritm de studiu foarte bun, tipul de pre-
dare si invétare a fost unul interactiv si util,
apreciez alocarea etapizata a cursului, care s-a
desfasurat intr-o succesiune logicd si cu o con-
sistentd buna a materiei de predare. In cele din
urma, aduc multumiri expertei Natalia Griu si
organizatiei IREX Europa in Moldova.
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Potrivit opiniei Angelei Sambur-
schi, sefd a Bibliotecii Publice Cirnateni,
Causeni, beneficiard a prezentului pro-
gram: ,,Cursul a fost organizat in aga mani-
erd incat a fost usor de asimilat si extrem de
util, am invatat multe lucruri noi, definitii,
tehnici si metode de prezentare. Voi merge
in comunitatea mea si voi disemina aceste
cunostinte obtinute in urma acestor sesiuni
de instruire utilizatorilor bibliotecii” a afir-
mat dansa.

Cea de-a II etapa a programului s-a des-
fasurat in luna mai, in zilele de 13, 14 si 15
mai cu un program de instruiri ToT. La cele
zece sesiuni de instruiri din agenda zilelor
mentionate, au fost examinate sub toate
aspectele urmatoarele teme: Manipularea
prin noile media. Cum evaluez un site web?,
Propaganda si formele ei de manifestare,
precum si recunoasterea partinirii si a pro-
pagandei; Mediul virtual si capcanele aces-
tuia: dependenta online, groomingul cyber-
bullyingul, escrocii virtuali - profilul unei
persoane dubioase, trollingul, sexting-ul.

In ultima sesiune a ToT-ului, biblioteca-
rii s-au familiarizat cu conceptul de jurna-
lism ,,watchdog” (cdine de paza) si rolul sau
in asigurarea promovadrii drepturilor omu-
lui prin media,

De ce mass-media este consideratd a pa-
tra putere in stat? Mass-media - ca factor
de educare si formare a constiintei civice si
a cetateniei active, precum si importanta
educatiei media si a culturii informationale

pentru fiecare cetatean.

La finalul ToT-ului, in calitate de invitat
a fost Viorica Tataru, jurnalista la Ziarul
de garda, care s-a impdrtasit cu experienta
sa profesionala de-a lungul anilor comuni-
candu-le participantilor despre cat de im-
portant este sd relatezi corect si echidistant
de la fata locului, in momente de maxima
tensiune.

In concluzie, educatia mediaticd are un
impact deosebit asupra societdtii, aceas-
ta ii ajutd pe oameni sa-si imbunatateasca
abilitatile necesare pentru a recunoaste, co-
lecta, organiza si analiza critic continutul
transmis si primit din diferite mijloace de
comunicare, cum ar fi presa scrisa, radioul,
TV-ul si noile media, care reprezinta inter-
netul.

Urmare cunostintelor si competentelor
media obtinute, bibliotecarii déja instruiti,
capabili sa se orienteze in fluxul infor-
mational mediatic si sa raspunda eficient
provociérilor moderne de comunicare, ur-
meaza sia disemineze si sa desfisoare in-
struiri de educatie mediatica pentru colegi,
adolescenti, adulti si alte categorii de uti-
lizatori din comunitatile lor. La fel acestia
vor avea posibilitatea aplicarii la programul
de amenajare a Ungheraselor Media (Zona
Media) in bibliotecile pe care le deservesc.

Acest program este parte a proiectu-
lui Consolidarea Presei Independente si a
Educatiei Mediatice in Moldova derulat de
IREX Europe, in parteneriat cu programul
Novateca si cu suportul financiar al Birou-
lui pentru Democratie, Drepturile Omului
si Munca al Departamentului de Stat Ame-
rican.

IREX Europa este o organizatie non gu-
vernamentala, non-profit ce ofera progra-
me inovative pentru imbunatatirea calitatii
educatiei, consolidarea presei independen-
te, stimuleaza dezvoltarea unei societati
civile pluraliste si contribuie la reducerea
conflictelor.
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[lonynAapwusauna nutepaTtypbl No
NCKYCCTBY MNOJIb30BaTeNAM-NOLPOCTKaM
N MeponpuATUA SCTETUYECKON
HanpPaBNEeHHOCTN B AETCKOW bmnbnmnorteke
r. Hagbip-JlyHra

MARIA BAHANOVA,
Iy6anynas PaiionHas

onoamoreka r. Yaawip-Jlynra

Rezumat: Autorul articolului oferd o analiza a unui
astfel de subiect precum educatia estetica a utiliza-
torilor din clasa a VIII-a si IX-a in biblioteca pen-
tru copii. O parte integrantd a activitatii bibliotecii
este educatia estetica a utilizatorilor. Este impor-
tant sa fie transmise valorile estetice tinerilor prin
comunicarea cu cartea §i lucru in grup. Utilizatorii
bibliotecii trebuie sa inteleaga si sa aprecieze arta,
sa li se trezeascad interesul pentru munca artistilor,
comporzitorilor. Este descrisa experienta bibliotecii
privind realizarea compozitiilor literar-muzicale,
orelor muzicale, orelor de artd, care contribuie la
dezvoltarea activitatilor creative ale utilizatorilor
adolescenti. In sprijinul educatiei estetice a utiliza-
torilor sunt utilizate eficient tehnologiile si tehnicile
moderne.

Cuvinte-cheie: estetica, educatia esteticad, utiliza-
torii bibliotecii, comporzitie literar-muzicald, ora
muzicald, ord de arta.

SCTequeCKoe BOCHUTaHNE — 3TO
YTO-TO XOpolllee, CBI3aHHOE C JI0-
OpBIM YyBCTBOM, KPacOTOM 11 ICKYCCTBOM.
TepMuH «3CTETMKA» TPOUCXOAUT OT Tpe-
YeCKOr0 - BOCIPVHMMAEMbII YyBCTBOM
U 3apOAWINCH B ITTyOOKOJ APEBHOCTYU BO
BpemeHa [Imarona u Apucroresns.
HeorbemneMoit 4acTbio OMOIMOTEYHOI
PaboThI ABJISAETCS, 9CTETUIECKOE BOCIINTA-

Abstract: The author analyses aesthetic education
of 8th and 9th grade users in the library for chil-
dren. An integral part of library activity is the aes-
thetic education of users. It is important to convey
the aesthetic values to young people by their com-
munication with the book, and working in groups.
Library users need to understand and appreciate

the arts, to be interested in artists and composers’

work. Article describes the library experience in
creation of literary and musical compositions, mu-
sical and art classes, which contribute to develop
adolescent users creative skills. To support the aes-
thetic education of users, modern technologies and
techniques are effectively applied.

Keywords: aesthetics, aesthetic education, library
users, literary and music composition, musical
class, art hour.

HIIe II0/Ib30BaTeNell. DCTeTYecKoe BOCIIN-
TaHVe IIOMOTaeT OIYTUTb KPacoTy OKpPy-
KAIOIL[Ero MIpa, OHO o6oramaeT BHYTpeH-
HUJ MMP HOAPOCTKA. A VICKYCCTBO HY>KHO
IUISL TOTO, YTOOBI XKM3HDb ObI/Ia PajjOCTHON
U APKOIA.

Hammm monp3oBarensiM HpaBATCS Me-
POIIPMATHS 3CTETUYECKOJ HalpaBIeHHO-
ct. O4eHb BaXXHO IlepefilaBaTh 3CTETUYe-
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CKIfe IIEHHOCTM MOJIOZIBIM JIIONAM depe3
oO0IleHNe C KHUTOII U MacCOBYIO paborTy,
IIPEeBPATUTb 3CTETMYECKOE BOCHNTAHUE
IO/[PACTAIOIEr0 4Ye/IOBEKAa B JeATeNb-
HOCTb, MUTAMOIYI0 ero yM u aymry. bec-
CIIOpHa ¥ OOINEeM3BeCTHA CVJIA BIMAHUA
JICKYCCTBa Ha IYXOBHOE PpasBUTHE JINY-
HocTi. OCHOBHaA 3aja4ya paboThI HETCKO
6ubmmorexu r. Yappip-JIyHra Hay4uTh 1o-
HVIMATb ¥ IIEHUTb VICKYCCTBO, BBI3BATbh VH-
Tepec K TBOPYECTBY XYLOXKHVIKOB, KOMIIO-
3UTOPOB.

Y mocerurenen mgerckoinn 6mOIMOTEKU
IIO/Ib3YIOTCSA HOIY/LAPHOCTBIO MEpOIpus-
TV, TOCBALIEHHbIE KPacoTe, XKVBOIICH,
MYS3BIKe.

Kpacora 3aHummaer 6onblioe MecTo B
KV3HY KaXJIOro 4enoBeka. lleneHampas-
JIeHHO (OPMUPOBATh XYHO>KECTBEHHBII
BKYC, 3HAKOMMITD I10/Ib30BaTesIeil cTaplie-
ro IIKO/JIBHOTO BO3PacTa ¢ TBOPYECTBOM
JIy4IINX  XYAOKHUKOB, KOMIIO3MTOPOB
MMPOBOTO YPOBHS, TBOPYECTBOM HAIINX
3eM/IIKOB — OTCIOJIa HallpaBJieHue paboThl
IEeTCKOM OMOIMOTEK.

ITopgpocTkaM WHTEPECHbI pas/INYHbIe
MepOIpUATHA, ITie OHJM MOTYT He TOJIBKO
II0/Ty4aTh HOBbIE 3HAHNA, HO ¥ BCTPEYaTh-
Cs C MHTEPECHBIMI JTIOAbMM, 0OILIAThCA CO
CBEPCTHUKaMIL.

Mpy3svika — ApKoe CpPefCcTBO Pa3BUTUA
mmgHocTU. My3wvika — 310 Bo3ayX. Ilo3Ha-
HIIe MIUpa VICKyCCTBA HEBO3MOXKHO 6e3 I10-
TpeOHOCTY CIyIIaTh MY3BIKY ¥ IIOJTy4aTb
HacnaxaeHue oT Hee. CIIyLIaTh My3bIKy —
3TO 3HAYUT ellé, ¥ [[yMaThb, Pa3MbIIIIATb.

Il [OCTYDKeHA Ty YIINX pe3y/IbTaToB
OT BCTpeY C IMOAPOCTKAMM MCIOIb3yeM
JINTepaTypHO-MY3bIKaJIbHbIe  KOMIIO3M-
VM, MY3BIKa/JIbHbIE Yachl, My3bIKaJbHbIE
KOMIIO3MIIMY, 9achl MCKYCCTBA, apT-4achl,
CIIOCOOCTBYIOIYE PA3BUTUIO TBOPYECKOI
aKTMBHOCTY YMTaTe/Iel-IOfPOCTKOB.

Oco60 MHTepecHbIM MepOIpUATUEM B
3TOM HalpaB/IeHnu ObUIa JIUTEpPaTypHO-
MysblKajbHas Komnosniusa «Hemosro-
puMbIit ronoc Mapun Buenry» (80 net co
IHA POXKIEHVA) IS CTapIlero IIKOTbHO-
ro Bospacra. O 60JIBIIOM apTHCTE TPYLHO
pacckasbiBaTh. CaMble yOenuTeNbHbIE CII0-
Ba HE B CIJIAX IlepefjaTh TO SMOIVOHA/Ib-
HOe HaIlpsDKeHNe, Ty TaMMy 9YyBCTB, KO-

TOpble OOPYIIMBAIOTCA Ha HAC, CIymas M.
buenry. Mapusa buemy... 9To nMsa oBesHO
IbIXaHMEM JIeT€H/Ibl, HEIIOBTOPUMBIN TO-
noc Mapun buemy. Ipuropmit Buepy mo-
CBATUII €M1 CTUXIU:

Mapus,

Hescnozo depesa

3enenas eemev,

Ha xomopotii entobnatomcs

Conosvu.

Ona crama gyudmeit Ymo-Ymo-Can
Mmupa. Ysen xwopu koHkypca Esa Typnep
rosopuia bremy nocie KOHKypca: «65 pas
A ciymana B 9Ty gHu aputo Ymo-Ymno-Cas,
a B 66-11, xorma neau Bel, - 3ammakana. I1o-
TOMY YTO IIeJ1 He TOJIbKO Bair Teniblii, 4a-
pyroLuii roaoc — neo Baie ceppue».

Ha meponpusaTtue O6bUIM NpUITIAIIEHbI
y4damuecs 8-9 xmaccos nuuees um. Mou-
koBa n Ne2 (cm. doto 1,2,3,4). Pebsra c
OOJIBIIVIM IHTEPECOM CITyLIaN omepy Jx.
[Tygyunnan «Mapmam Barrepdisait» B ucnon-
HeHyn M. Buenry. V13 pacckasa 6ubnmore-
Kaps y3Ha/II, YTO TaKOe ollepa 1 MMOpeTTo.
[Togpacraromiee OKONIEHNe He 0COOEHHO
VMHTEPECyeTCs OIepoil, BO3MOXKHO W3-3a
TOTO YTO HE BCET/la OHY IIOHMMAIOT CMbICTT
cnoB omepbl. Ho uTo 651 IpUBUTD TH0O0BD
K K/IaCCUYECKOJ MY3bIKe, B YaCTHOCTM K
omepe, Ipexpe, 4eM CIyLIaTh, pebdATaMm
OBIJIO pacckasaHO O MMOPETTO OIEepHBIX
MapTuii, KOTophle ucnonuana Mapus bue-
my. C 0co6bIM MHTepecoM pebsita cayla-
nmu apuio UYno-Yno-CaH B ee MICIIONTHEHNM.

K mreparypHO-MY3bIKaIbHOW KOM-
no3unyy 6p1a opopmieHa KHVDKHAS BbI-
craBka «HemoBTOpMMBIII To/IOC», CHANA-
IIporpaMMa o >KM3HI 1 TBopYecTBe Mapun
buemy. Bupgeo c ucniotHeHneM ee onepHbIX
apuit «Tocka» JIx. Ilyqunnn, «Aupa» JIx.
Bepnu, «Iladnpl» Jleonkasamno, «IInkosas
mama» II. M. YaiikoBckuit, «Magam bart-
tepdrsiii» k. Ilyqunny, 6b110 BCTaBIeHO
B C/IalJj-IIPOTPaMMY.

Henosropumsiit ronoc Mapun buemry
3aTPOHY/ y 4MTaTesIell camMble COKPOBEH-
Hble CTPYHBI AylIn. My3bIKalbHO-TUTEpA-
TypHasi KOMITO3UINA B IeTCKOI1 61bmmore-
Ke MOJy4YM/Iach HaChIIIEHHO ¥ MHTepec-
HOIL. BpeMs mposeTenno HesaMeTHO, pebsTa
flayke He XOTe/M pacXofuTbcA. B yroTHOI
arMoc¢epe YUTaTbHOTO 3a/1a TeTCKOI OM-



OMMOTeKV TaK NPMATHO HOCAYIIATbh MY-
3bIKy B JCIIOJJHEHUM BE/IMKOV OIIEpHON
IMBBI ¥ OOMEHATHCS BIIEYAT/IEHMAMM. ITa
BCTpeYa HUMKOTO HE OCTaBM/Ia PAaBHOJYII-
HBIM. YXOJ, JyMalo KaXKJblll yHEC B CBOEM
CepAlie TeIUIOTY M M000Bb K Be/MKOI Ma-
pun buemry.

ITox scTeTMYecKMM BOCHUTAHMEM MbI
IIOHMMAaeM BOCIUTAHME Y IIOJPOCTKOB
YyBCTBA IPEKPACHOTO B My3bIKe. ITO OCO-
OeHHOe MepOIIpMATIIE MY3bIKaJIbHbIN Yac
«3HakoMmbrech: Eprenmit /lora» k 70-7e-
TUIO Kommosurtopa. Esrenuit [lora, ogux
U3 CYACT/IMBBIX JIIOfIeN, KOTOPOIO 3axXBa-
TIJIa BUXPeBas CIMPaIb BpEMEHM, POV
Jyepe3 OrpOMHbBIe 3eMHble ITacThl Kaprmar
Yl HAaIIMTaBIUMCH IbIXaHueM JIHecTpa, 1mop-
HAJIa €r0 HACTOIbKO BBICOKO, HACKOIBKO
OH MOJXKET YZlep>KaTbCs.

Bcem xopoio msBecTeH e€ro sHaMeHU-
TBI BasibC U3 GunibMa «Moit TaCKOBBI 1
HeXHbI 3Bepb». HO OKaszanoch, 4TO0 MO-
JIOfibIE JIIOJY HE 3HAIOT, YTO aBTOPOM 3TO-
ro Banbca gBngercsa Emrenmit /ora. Bo
BpeMsA 3TOT0 MEPONPUATUA 9-KIaCCHUKI
y3HaJIi, YTO IecHI0 «Moil OGefblil ropoyy»
B ucnonHenun C. Porapy Hammcan Toxxe
E. Jora. OH mmcan My3bIKy K ¢uibMam
«Tabop yxommut B Hebo», «AHHa I[laBro-
Ba», «Ha Mypomckoit gopoxke». Ocoboe
MECTO B €r0 TBOPYECTBE 3aHsA/IAa My3bIKa K
KknHopmibMy «Mapusi, Mupaberar.

CerofHs 3TO KOMIIO3UTOP, CO3JaBIINIA
OTPOMHO€  KO/IMYECTBO  MY3bIKa/IbHbIX
IPOM3BENEHNI CaMbIX Pa3/IMYHBIX >KaH-
poB. VIm Hanncana cumdoHus, ia 6anera,
4 CTPYHHBIX KBapTe€Ta, HECKO/IbKO KaHTaT,
PeKBYEM, MIO3VKIIBI ¥ MHOTO MHCTPyMEH-
TAJIbHOM MY3BIKM.

Meponpusarue MMeNnoO TIPaHAMO3HbIN
ycCIIeX, MOJIOfble JIIOZVI ObIIV B BOCTOPTE OT
npousseneHuit Esrenns [Jora.

ITogpOoCTKOBBINI BO3pacT XapaKTepu-
3yeTCA KaK IePeXOJHBIN, CTPEM/IEHMEM K
B3pOC/IeHNI0. B aToM Bospacte, dpopmm-
PYIOTCA  XY[JOXKE€CTBEHHO-3CTETUYECKUE
IPEIIOYTEHNs, a MMEHHO — MY3bIKajlb-
HbIe BKYCBI ¥ IIPUCTPACTHA.

Knaccnuyeckass Mysbika OYeHb BaKHa
w1 GOpMMPOBAHNA ITOTHOLIEHHOI 1 BCe-
CTOpOHHeN MnYHOCTH. Kak IpuBUTDH BKyC
K KJIACCMYECKOJ MY3bIKe?

3HAaKOMCTBO C MMPOM KJIACCHYECKOI
MY3BIKI TpeOyeT OCTOPOXXHOCTY ¥ BHUMA-
HUA. Pas3nuyHble MCTOYHMKM YKa3bIBAIOT
Ha TO, YTO K/IACCHMYecKas My3bIKa OKa3bl-
BaeT OIarOTBOPHOE BO3JIEIICTBUE HA NIY-
XOBHOE I PM3IIEeCKOe 3T0POBbE YeTOBEKA,
pasBUBaeT e€ro BOOOpakeHMe ¥ 3MOLMO-
Ha/bHYIO cdepy.

ITo mpepio)keHNI0 IpenofaBaTens My-
3bIKN /nies M. MOIIKOBa B YMTa/TbHOM
3ajie JIeTCKOM OMOMMOTEeKN C y4YalMUCS
8-9 kymaccoB OblIa IpoOBefieHa TUTepaTyp-
HO-MY3bIKa/JbHas KOMIIO3MLNA «BedHbIn
COJTHEYHBIN CBET B MY3bIKe» K 260-/1eHNIO
Bonbdranra Amanes Mouapra (cm. ¢oro
5,6,7,8).

«BedHblil COMHEYHDBIVI CBET B MY3bIKE
- ums Tebe Monapt». Tak 06 3TOM KOM-
MO3UTOpPE TOBOPAT B Te4eHNE HEeCKOIbKIX
CTOJIETUIA.

C camMoro paHHero Bo3pacTa Mbl 3HAaKO-
MUMCA € My3bIKoII MoIapTta — ¢ TOro Mo-
MEHTA, KaK Hayl[HaeM CMOTpeTb Iepefady
«CrOKOJIHOI, HOYM MasIbIn!»

Cnu, most padocmu, ycHU

B dome noeacnu ozHu.

9ty Menopuioo counmHun Monapt. Vinmn
BOT 3Ta JleTCKasA IeCeHKa:

Kun 6vin y 6abywxu cepeHvKuil KO3UK.

Kun 6vin y 6abywxu cepeHvKuUil KO3NUK.

Bom kak, eom kKak, cepeHvKuil Ko03-
TUKS...»

9TO TaKMe XUTHI, KOTOPBIE 110 IO YApP-
HOCTM U JIOJITOJIETHIO ITOOVIM BCE MME0-
IIMeCs] MUPOBbIe My3bIKa/IbHbIE PEKOPIbI.

«Tp1, Momnapr, bor, u cam Toro He 3Ha-
emb». Tak IlymkmH BbIpasus cBOWO JIO-
60Bp k Momapty. OH ObUI BETUKUM TPY-
JKEHIKOM. 3a CBOIO KOPOTKYIO )KI3Hb OH
cosman 6omnee 600 mpousBeeHMIt, U3 HUX
— 21 py1a My3bIKa/IbHOTO TeaTpa.

K wMmeponpustuio 6buta odopmieHa
KHIVDKHO-HOTHAsl BbICTaBKa «CBeT/bII Te-
HUI», TOPTpeThl MollapTa pasHbIX Xy0X-
HIKOB, BbICKa3bIBaHM M3BECTHBIX JTIOfEI
0 Momuapre, a TaK>xe C/laiifi-IIpe3eHTal .

[71s1 pebsAT 3TO MeponpusATIe OBIIO TO-
YIUTETbHBIM, OCOOCHHO UM IOHpPaBUIACh
Cumdonns Ne40 Conb MUHOp, ¥ COHATa
«Ponpio B Typeuxom ctune» mmm «Typen-
KU Mapli».

«Mys3bIKanbHasA KOMIIO3UIUA — 3TO Ma-
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TeMaTM4YecKas HayKa, IOCPelCTBOM KOTO-
POJI COCTAB/IAETCA U HAHOCUTCA Ha Oymary
IOpUATHAA U YMCTasA CTAKEHHOCTD 3BYKOB,
KOTOpasi IOC/Ie 3TOTO MOXKET OBITH CIeTa
VIV CBITPaHa, C TeM, YTOOBI €I0 B IIepPBYIO
ovepenb NOABUTHYTD /MIOfiell K yCepHOMY
6maroroseHuto nepex borom u 3arem, 4ro-
OBI €10 YCTaX/JaTh U JJaBaTh YOBOIbCTBIE
cyxy u gyue». Tak nucan Banbrep.

A pemmma pacckasaTb MOJIOABIM JIIOIAM
CTapILero MKOIbHOIO BO3pacTa MICTOPUIO
opHoro Apmaxuo. V cpasy oOparmnach Tax:
ecnu OyieT cmydaii, a oH OyzeT, 00s13aTeb-
HO IOC/AyLIAlTe «ANXNMO I OpraHa U
CTPYHHOTO OpPKecTpa COIb MUHOP A/bOM-
HOHI». HaBepHsAKa BbI €ro y»e CIyIIain,
HO, KaK 1 A caMa, He Cpa3y IOHSAIN, 4TO 3TO
TaKoe.

ANBOVIHOHM XWI [OJITO, HO elle Ipu
KV3HYM O HeM ycnemu 3abbITh. o cepe-
puHbl XX Beka. [lo gpyroro uranpAaHna —
Pemo [I>xanioTTO, KOTOPBIN B3AJCA MUCATh
6norpaduio 3abpIToro Kommosuropa. B
pasbombenHoi [Ipesnenckoit 6ubnmoTe-
Ke OH Halllel OOpbIBOK Oymary, Ha KOTO-
pOM yIe/nenyu TONbKO IIeCTb Hava/lIbHBIX
TaKTOB M OacoBas maprtus. Yrto mpouso-
VIO TTIOTOM — 3arajka. [[>KaroTTo AKOObI
Obl BOCCTAHOBWI IIpou3BefieHMe AbOu-
HOHU U1 Ha3BaJl ero «AaXXVo I OpraHa U
CTPYHHOTO OpKecTpa coib MuHOp Tomaso
Anp6buHOHM». Cebst HUKAK He 0003HAYMIL.

3By4aso ajaxyuo Be3[ie — B OPUTMHA-
ne J>KanorTo, B paslMYHbIX 00paboTKax
U MHTepIpeTanuax, MHCTPYMEHTAIbHO U
C TeKCTOM. AJIaXXVO IIOIOT BCe IOIYAp-
Hble apTrCcTh Jlapa @abuan, [Tonp Mapua,
Mupeit Matbe, Kapen IorT, [lemuc Pyccoc,
Huxkonain backos, Burac n gpyrue. A eme
ObUI 3aMeyaTe/IbHBIl MYTbTGUIbM, KOTO-
pout caan lappu bapann

Tak B 4MTa/IbHOM 3aJie IeTCKOI O1bmu-
OTeKU IPOILIa My3bIKa/TbHasA KOMIIO3MLIVS
«Apaxno Tomaso AnpbuHOHN» (cM. PoTO
9, 10, 11, 12). PebsTa cnymann afjaxxno B
PasHBIX MCIONMHEHNAX, IIOCMOTPENN 3aMe-
vaTenbHbI MynbTduabM [appu bappuna n
OCTa/NCh TOBOIbHBIL.

B kapTuHe >KMBOINCHOI 3aledaTieHO
MTHOBEHME, OIVH MOMEHT B IIeIV COOBI-
T A HOAPOCTOK C IIOMOIIbIO CBOETO BO-
0Opa’keHNA «OXKUBIACT» KapTUHY, BUINUT

3a Hell 00pasbl, COOBITHS, XapaKkTepsl. Pac-
CMaTpMBaHMe KapTUH SABIAETCA TaKUM K€
CTIOKHBIM METOJOM 3CTETHYECKOTO BOC-
NUTaHNUA, KaK ¥ My3bIKa UV JTUTepaTypa.

Xy[o)KeCTBEHHBIE KapTUHbBI  MHOIZA
BO3[IE/ICTBYIOT 3HAYUTEIbHO CUIbHEE, YeM
KaKoe-/100 MHTepeCcHOe IIPUPOJHOE SABJIe-
Hye. V] eno He TONIbKO B TOM, YTO U300pa-
KEHO, HO M KaK M300pa)keHO, HaCKOJIbKO
BbIPA3UTETbHO.

B 4uTanpbHOM 3aje meTcKoll Oubmore-
K11 OBUI ITpOBefieH apT-4ac «Mup moarmde-
ckyx obpasos Muxas Ipexy» k 100-1eTnio
CO JTHA POXKJIEHUA.

TeopuectBo M. Ipexy - apkoe, Xymo-
JKeCTBEHHO CaMOOBITHOE SIBJICHME B Pa3-
BUTHUN COBETCKOM >XMBOIIMCK 60-X TOJIOB.
[lry6okoe m3ydyeHue HapOTHOI XU3HY Op-
TaHMYECKOe NTPOHNMKHOBEHME B CYILIECTBO
COBPEMEHHOTO HallIOHAIbHOIO XapaKTepa
Hapofia — BOT TO IVTABHOE, YTO BU/IVM B €TI0
KapTMHAX, B CO3[JAHHBIX UM IO3TUYECKNX
obpaszax.

Muxait IpeKy — OVH 13 CaMbIX U3BECT-
HBIX MOJIIaBCKUX >KMBomucues. Ero sHa-
MeHuTad KapTuHa «JleBymku u3 Yagpip-
Jlyarn», HammucanHadg B 1960 ropy, pesko
IPOTUBOPEYNT BCell IpefpIayIeii pabore
Xy[JOXKHIKA. B Hell mopyepkmpaeTca co-
YyeTaHle [[BETOB — OPaH)KEBOI'0, 3€JIEHOTO,
KPacHOT0, YTO IIPUJAET i XapaKTep /IeKO-
partuBHOro naHHo. CerofHA KapTuHbI «Jle-
Bymwku n3 Yappip-JIynru», «IIpuspiBHI-
KV» ¥ TpUNTUX «VIcTopusa OmHOM XKU3HU»
COCTAaBJIAIOT «30/I0TOM (POH/» HAL[MOHAIb-
HOTO VICKYCCTBa.

OH cospan nenblii pAf MOPTPETOB, Cpe-
mu Hux «Iloprper rarayskm» n «Komxos-
Huna Mapusa Kapar

Muxait Ipeky — BenuKuil >XuBomucel,.
B ero TBOpuYecTBe OTpasmMIach MCTOPUA
MonnoBbl, TIOAM, KUBYIIME HA 3TOV 3eMIIE.

Jlna ygammxcs 6bUIO HOBO Y3HATb, YTO
3HAMEHUTDIN XYAOKHUK CBOEI KapTUHOM
npocnaBul Haw ropoj. K mMeponpusaruio
Obita  odopmiieHa BbBICTABKa-BEPHMCAX
«Mup noatmyeckux obpasos M. Ipeky»,
Cnaiiji- Iy TenlecTBIE 110 TBOPYECTBY.

ONoXy, MOPOAMBINYI0 €ro, Ha3bIBAIOT
Boicoknm Bospoxpenuem. Ilocne koctpos
VHKBU3NIINY, CPEJHEBEKOBbS —— YeoBe-
4eCTBO, BIPYT Y>KaCHYJIOCb CBOEMY HeEBe-



JKECTBY U >KECTOKOCTU. A y>KaCHYBIINCb,
noBepuio B ce6s. OpuH n3 Hux — Padaans,
nofgapuBmuii mopaM Magonny. CaMbIM
CBET/IBIM U PaJJOCTHBIM XY/JO>)KHUKOM 3I10-
xu Bospoxxpenns 6ot Padasnp Canrn.

s 8-9 KimaccoB OBUIO MOATOTOBIEHO
cnaig-nyrenectsue «Ilo ob6e cTOpPOHBI
xoncrta» K 535-meturo Padasna Canrnm.
beita odopmieHa BbICTaBKa-BEPHUCAX,
npoBefeH 6ubmmorpadpuyeckuit  0630p,
Oecena y BBICTABKIL.

V3 mncem K apyry pebsra y3Hamm, Ka-
K/M CMEPTE/IbHbIM TPELIHMKOM OLIYIIas
ce6s1 Padasnp. VI mpunuto noHmmanue,
4TO BCe ero MaJloHHbI — 3TO BEIMKOE II0-
KagHMe. A camas ropsiyas U3 BCeX MOJIUTB
- «CukcTuHckass MamoHHa».

Mornopnple mopy IMOny4mmn MHPopMa-
VIO O €70 PAHHEM TBOPYECTBE U O «IIepu-
ofie MajjoHH» Bo ®nopenuyn. Emy 6p1710 25
JIeT, KOIfja OH IpuobUT B PyM, rie oH mon-
KeH OBUI PacIMChIBATh ITapajHble 3aJIbl
Barukanckoro gsopua. Y3Haau o ero 3Ha-
MeHuToM ppecke «AduHckas mkomnar. Tam
e B Pume 6Obuta HammcaHa n «CUKCTUH-
cKasg MapgoHHa».

Yrpom 6 ampens 1520 ropa Padasma
CaHTy He cTano. ITO CIyYNIOCh POBHO 37
JIeT TIOC/I€ €T0 POXKMIEHUA Ha CBET — TOXKE
B Crpactuyto IlatHuny. IoBopAT, Te, KTO
YMMPAET B JIEHb POXKJEHMHA, CPa3y BO3HO-
cATCA B pail, 1 Marepb boxXbs MOKpbIBaeT
UIX HeOECHBIM ITOKPBIBA/IOM.

9TO CMaiif-myTelecTByie OCTaBUIO He-
U3ITIAINMBII ClIef, B lyllle Ka)KIOro IOf-
pOCTKa.

Emre ogun Xy/10)KHUK, O KOTOPOM XOTe-
JIOCh paccKasaTb 7-9 Kjmaccam — 310 Vcaak

JleBuran. Tak 6BUI TOATOTOBJIEH M IIPOBeE-
meH vac mckyccrBa «Co3HaHME KpPacoTh
criaceT MUp» K 155-71eTuio Xygo>KHIKa, Ha
KOTOPOM Yydalyecs IOofpoOHee MO3HAKO-
MUINCBH C TBOpYECKoit brorpadueii u mpo-
U3BEJIeHMAMU XyTOXKHIKA.

B TBOpYecTBe MOOOrO KPYIHOIO XY-
JIOXKHVKA BCEIrfa eCTh IIPOM3BeNieHIe, KO-
TOpOe pacleHNBaeTCA KaK BM3NUTHAsS Kap-
TOYKa aBTOpa. IIOHATHE «30710Tast OCEHb»
CBA3aHO B Hallell naMATYU ¢ KapTuHoi Jle-
BJTaHa «30/10Tasl OCEHb», B KOTOPOII IIpHU-
pofia 3aBOpaXMBaeT 30/I0TBIM OCEHHNM
cuAHMeM. B mpoctoM MoTuBe, 3aneyariieB-
IIeM «IBIIIHbIE IIPUPOABI YBAAHbE, B Oa-
Tpel] 11 307100, Ofi€ThIE JIecar.

JleBuTaH MeHbIE, YeM 3a YeTBEPTb
BeKa HaIIICaJI OKO/IO ThICAYM KapTHH, 9TIO-
JIOB, PUCYHKOB, 3CKI30B.

Kpome aTux MeponpusATwii, OpraHu-
3YIOTCSI B JIETCKOJ OMONMOTEKe KHVDKHBIE
BBICTaBKY, IOCBSAIIEHHbIE IIEPCOHAINAM
B 00/1aCTH MICKYCCTBA, BBICTaBKI-IIPOCMO-
Tpel. [Ipy ompepeneHyy MeTOHOB IIpH-
OOILIeHNA I0/Ib30BaTeNeil-IIOPOCTKOB K
5CTeTIYECKUM LIEHHOCTSAM, IPUIIIN K I10-
HYIMaHUIO, YTO BOCHPUATHE U OCO3HAHNE
YJMTAeMOTO IIPOUCXOAUT He TOJBKO B IIPO-
1jecce YTEHVsA KHUT U yITyO/IeHNA B KHIDK-
HOe IIPOCTPAHCTBO, HO U IIPY IIOTPY>KEHNM
B BO/LIEOHBINT MUp (aHTa3UM M TBOpYe-
CTBa XyIOXKHIKA, KOMIIO3UTOPA.

IeTckas 6MOMMOTEKA AKTUBHO VICIIONb-
3yeT COBpeMeHHbIe KOMIIbIOTePHBIE TEXHO-
JIOTMM B IPOBENEHWM MEPOUPUATUN [IA
JleTell CTapIIero MKOIbHOTO BO3PacTa.
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Figura 11

My3bikajJbHass KOMIO3ULHA «Anaxuo Tomazo ATbOUHOHM.
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O redescoperire a Accesului Deschis

Ludmila CORGHENCI,
Biblioteca Nationala a Republicii
Moldova

paritiile editoriale in domeniul Ac-

cesului Deschis nu sunt prea dese in
Republica Moldova, chiar dacd in conditiile
actuale acesta poate fi abordat drept un
fundament real de asigurare a accesului
gratuit la informatia de calitate. Or, ,,Con-
solidarea rolului bibliotecii in societatea
moderna prin dezvoltarea acesteia ca un
serviciu public de asigurare a accesului la
lectura si de dezvoltare a interesului pentru
informare, invatare, educatie si cercetare,
activitati culturale, precum i prin sporirea
capacitdtilor de implicare a bibliotecii in
transferul de cunostinte si in formarea libe-
ra a opiniilor” — prevedere a Legii cu privire
la biblioteci — in mare parte este avantajata
de Accesul Deschis (4).

La pdrerea noastra, Accesul Deschis,
demonstrand multe avantaje pentru biblio-
teci, are un impact deosebit nu doar pentru
bibliotecile publice universitare si speciali-
zate, dar si pentru acele tipuri de biblioteci
care lucreaza cu un public larg, divers de
utilizatori si non-utilizatori: publice terito-
riale (municipale, raionale, satesti, comu-
nale), scolare, de colegii. Daca in primul
caz este vorba despre creatori si utilizatori
de resurse in Acces Deschis, cele din urma
ar putea pune accentul pe utilizarea aces-
tor resurse, largind si facilitand accesul la
informatie, diversificind resursele disponi-
bile, astfel amplificind numarul de utiliza-
tori ai bibliotecii.

[ata de ce considerdm important de a
centra atentia comunitdtii profesionale
asupra Accesului Deschis prin intermediul
publicatiilor de specialitate, activitatilor
educationale, reuniunilor profesional-me-
todologice.

In acest sens un interes deosebit prezin-
ta studiul ,Stiinta Deschisd in Republica
Moldova = Open Science in the Republic of
Moldova’, realizat sub egida Institutului de
Dezvoltare a Societatii Informationale in
cadrul proiectelor de cercetare ,,Platforma

pilot pentru asigurarea evaludrii calitatii
si vizualizarea continutului stiintific digi-
tal din Republica Moldova - SCIFORM
(2015-2018)” si ,,Elaborarea cadrului con-
ceptual si metodologic pentru e-infrastruc-
tura de date in sfera CDI din Republica
Moldova - E-IDSM (2018-2919). Este un
studiu multidimensional, incununat cu vo-
lumul pe care il recomandam spre invitare,
lectura de catre personalul de specialitate
din biblioteci'.

Evident, "intrarea” in volum este asigu-
ratd prin ,Introducere”. Prezentand clar si
succint structura volumului, se insista pri-
vind sintagma ,,Stiinta Deschisd” si compo-
nentele acesteia: continut stiintific deschis
provenind din sectorul public de cercetare,
e-infrastructuri deschise pentru cercetare
si cultura stiintifica deschisd. Componen-
tele Stiintei Deschise impun a noud abor-
dare a accesului la informatie prin inter-
mediul bibliotecilor, a dezvoltarii resurse-
lor informationale, a implicarii acestora in
dezvoltarea competentelor utilizatorilor (in
deosebi de cultura informatiei). Ar fi nece-
sar ca acest termen — Stiinta Deschisa - sa
devina parte a vocabularului profesional al
personalului de specialitate din biblioteci,
clar inteles si acceptat.

Studiul este structurat in doua capi-
tole. Capitolul 1 - ,Stiinta Deschisd ca o
tendinta in lumea modernd” - este axat pe
urmatoarele aspecte: ce este Stiinta Des-
chisa (definitii, concepte, parti interesa-
te), situatia privind componentele Stiintei
Deschise in Republica Moldova. Reco-
mandam in mod deosebit personalului de
specialitate din biblioteci sa se axeze pe
definitiile, cadrul legal, initiativele privind
Accesul Deschis, dar si alte aspecte ce tin
de continutul stiintific deschis in Republica
Moldova.

! Cuciureanu, Gheorghe et al. Stiinta Deschisd in
Republica Moldova = Open Science in the Republic of

Moldova. Studiu. Chisindu, 2018. 263 p. ISBN 978-9975-
3220-3-4. DOI 10.528/zenodo.1468418




Bibliotecile (inclusiv cele publice te-
ritoriale, scolare, de colegiu) constituie o
parghie importantd in dezvoltarea culturii
stiintifice deschise. Aceasta din urma in-
seamna cresterea transparentei cercetdrii,
colaborare sporita care face public procesul
de cercetare, intelegerea de cdtre publicul
larg a impactului, accesibilitatea pentru ori-
cine prin publicatii cu acces deschis, si mai
ales — deschiderea pentru public prin scrie-
rea in stiluri non-academice si promovarea
stiintei cetdtenilor (2, p. 191). Personalul de
specialitate din bibliotecile publice teritori-
ale trebuie sa tina cont de faptul cd resur-
sele informationale in Acces Deschis oferd
acces si la materiale de continut stiintifico-
popular, destinate si pe intelesul publicului
larg. Obligatia cercetatorului de a promo-
va, de a impartasi rezultatele cercetarii prin
modalitdti non-academice este stipulata si
in Carta europeana a cercetdtorului - ca-
dru de referintd, care solicita responsabili-
tate si profesionalism in cercetare (1).

Printre activitétile, care au potentialul
de a apropia cetdtenii de stiinta, in studiu
sunt mentionate: concursuri ai celor mai
ingeniosi si creativi elevi, Noaptea cerce-
tatorilor europeni, concurs Science Slam,
Noaptea Europeand a Muzeelor, interviuri
si prezentdri radio si T'V, articole de popula-
rizare si altele (2, p. 205) Si oare bibliotecile
nu detin un astfel de potential? Cate eve-
nimente gen Science Slam au fost organi-
zate de/cu participarea bibliotecilor? Cate
lansari, prezentari, discutii, intalniri cu cer-
cetatorii in scopul popularizarii stiintei au
oferit bibliotecile?

Este imbucurdtor faptul, ca fiind pre-
zentate blogurile stiintifice ca instrument
activ de diseminare/ promovare a cercetd-
rilor, sunt mentionate si doua din domeniul
stiintelor informarii — Blogul de Bibliote-

conomie si Stiinta Informarii si EIFL-OA
Moldova.

Compartimentul "Concluzii si recoman-
ddri” contine analiza SWOT privind Stiinta
Deschisa in Republica Moldova, precum si
recomandari concrete pentru promovarea
acesteia, utile in mare parte si pentru bibli-
oteci.

Este impunator aparatul auxiliar al vo-
lumului: liste de abrevieri, acronime, tabe-
le, figuri, 2 anexe (,Indicatori utilizati in
evaluarea Stiintei Deschise” si ,,Proiecte cu
tangentd la diverse componente ale Stiintei
Deschise in Republica Moldova), referinte
bibliografice (284 surse).

Originalitatea si caracterul novator al
studiului in mare parte este determinat de
componenta grupului de cercetdtori/au-
tori: Gheorghe Cuciureanu, dr. habilitat,
conferentiar cercetdtor, Igor Cojocaru, dr.,
Irina Cojocaru, Nelly Turcan, dr. habilitat,
profesor universitar, Mihai Grecu, Alfreda
Rosca, dr., Andrei Rusu, dr., conferentiar
universitar, Rodica Cujba, Ion Cosuleanu,
Elena Ungureanu, dr. habilitat, conferentiar
cercetator, Vitalie Minciund, dr. habilitat.

Studiul, multidimensional si fundamen-
tal, a fost editat in 150 de exemplare. Dar
este important sa retinem ca textul integral
este pus la dispozitie prin Licenta - Neco-
mercial — Distribuire in Conditii Identice
4.0 International (a copia, a redistribui in
orice format, a transforma si a construi in
baza lucrarii, nu se utilizeaza in scopuri co-
merciale) - DOI 10.5281/zenodo.1468418.

Fiind destinat atdt pentru savanti, cat
si pentru cercurile largi de cititori, studiul
prezintd o reald valoare pentru biblioteci
si personalul acestora. Sporind/facilitand
accesul la resursele informationale, cei din
urma isi augmenteazd vizibilitatea si im-
pactul serviciilor/produselor prestate.

Referinte bibliografice:
1. Carta europeana a Cercetatorilor. [Accesat la 5 iulie 2019]. Disponibil: https://cdn1.euraxess.org/

sites/default/files/brochures/ro.pdf

2. Cuciureanu, Gheorghe et al. Stiinta Deschisa in Republica Moldova = Open Science in the Republic
of Moldova. Studiu. Chisinau, 2018. 263 p. ISBN 978-9975-3220-3-4. DOI 10.528/zenodo.1468418
3. Hanganu, Aurelia. Stiinta deschisa — provocare a politicilor de cercetare-inovare. [Accesat la 5 iulie
2019]. Disponibil: http://www.akademos.asm.md/files/7-10.pdf

4. Lege cu privire la biblioteci: nr. 160 din 20 iulie 2019. [Accesat 8 iulie 2019]. Disponibil: http://lex.
justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=371219
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Ceringele privind prezentarea arti-
colelor stiintifice sunt reflectate in
»Regulamentul de evaluare, clasificare si
monitorizare a revistelor stiintifice”, apro-
bat prin hotdrarea comuna (nr. 147 din
25.06.2015) a Consiliului Suprem pentru
Stiinta si Dezvoltare Tehnologica al ASM
si Consiliului National pentru Acreditare si
Atestare (art. 17, acces la textul integral -
http://www.cnaa.acad.md/normative-acts/
normative-acts-cnaa/normative-acts-cnaa-
attestation/reg evaluare reviste/).

Responsabilitatea opiniilor exprimate in
articole revine in exclusivitate autorilor.

Structura articolului (font Times New
Roman):

= titlul articolului (centrat, scris cu ma-
juscule, bold, dimensiune font: 12, spatiu
intre randuri: 1,0).

* numele, prenumele autorului, afili-
erea institutionala, functia detinuta, gradul
stiintific si titlul didactic, adresa e-mail (ali-
niere dreapta; dimensiune font: 12; numele
autorului este indicat cu litere majuscule).

= poza autorului (autorilor) — imagine
in JPEG.

» rezumat in limbile romana si abstract
engleza (aliniere stanga-dreapta, dimensiu-
ne font: 11; spatiu intre randuri: 1,0; cursiv;
nu va depdsi 2000 de semne).

» cuvinte-cheie in limbile roména si
engleza (aliniere stanga-dreapta, dimensiu-
ne font: 11; spatiu intre randuri: 1,0).

= textul articolului (dimensiune font:
12; spatiu intre randuri: 1,5; volumul unui
articol nu va depdsi 10 pagini).

* optional, in caz de necesitate, pot fi
incluse in articol tabele/grafice/imagini, cu
trimitere din text; acestea vor fi expediate
redactiei si separat, odatd cu articolul, in
format .jpeg / .png / .tiff. In cazul tabelelor,
deasupra se scrie, ,,Tabelul nr. X: titlu”, iar
in cazul imaginilor, hértilor etc., dedesubt
se scrie ,,Figura nr. X: titlu”

= abrevieri: in cazul utilizarii in pu-
blicatie a abrevierilor, lista acestora urmea-

z4 a se anexa. In cazul unui numir infim
de abrevieri (1-3), ele pot fi indicate intre
paranteze in text.

Fiecdrui articol 1i va fi atribuit indexul
Clasificarii Zecimale Universale (CZU) -
aceastd responsabilitate revenindu-i Biblio-
tecii Nationale a Republicii Moldova.

Referintele bibliografice vor fi prezen-
tate la sfarsitul textului articolului, format
Times New Roman; dimensiune font 10;
spatiu intre randuri 1,0, prin caracterele
originale ale documentului. Structura refe-
rintei bibliografice se conforma prevederi-
lor standardului SM ISO 690-2012 ,,Infor-
mare si Documentare. Reguli pentru pre-
zentarea referintelor bibliografice si citarea
resurselor de informare (aprob. prin ho-
tararea INSM nr. 871-ST din 05.04.2012).
Prezentarea si citarea referintelor bibliogra-
fice este realizatd conform metodei ,,nume-
datd” (sistemul Harvard).

Referintele se ordoneaza alfabetic (in
functie de caracterele originale ale docu-
mentului), dupd numele autorului ori titlu,
scris cu majuscule si se numeroteazd con-
tinuu.

Mostre de prezentare a referintelor bib-
liografice:

Carti:

PETERS, Tom. Cercul inovatiei: dru-
murile batitorite nu duc spre succes.
Bucuresti: Publica, 2011. 553 p. ISBN 978-
973-1931-82-1.

VASILICA, Victoria, Dmitric, Ecateri-
na. Biblioterapie. Chisinau: Primex, 2016.
45 p. ISBN 978-9975-9696-7-3.

CTEITAHOB, B. K. Ilpumenenne Vn-
TepHeTa B IpodeccroHanbHON MHPOpMa-
OVOHHON JneATenbHOCTH. MockBa, 2009.
304 p. ISBN 978-5-8183-1401-3.

Articole din revista:

CEBOTARI, Margareta. JuniorBildungs:
program informational/formativ pentru
adolescenti, organizat la Biblioteca ,,Onsifor
Ghibu”. In: Bibliopolis. 2014, nr. 5, pp.185-



188. ISSN 1811-900X.

OSOIANU, Vera, CORGHENCI, Lud-
mila. Formarea continud a bibliotecarilor -
prioritate strategica pentru anii 2017-2020.
In: Magazin bibliologic. 2015, nr. 1/2, pp.
77-85. ISSN 1857-1476.

Urymuosa, H.II. bubnmostHomorus
KaK HaydHas U y4eOHasd OMCOMIUIMHA. B:
bubmmorexosenenne. 2017, nr. 6, pp. 616-
622. ISSN 0869-608x

Articole din culegeri:

CORGHENCI, Ludmila. Cerceta-
rea stiintificd la DIB in contextul Anului
Creativitatii si al Inovarii - 2009. In: Sym-
posia Investigatio Bibliotheca: [simpozion
national, 28 ian. 2010, Chisinau]. Chisinau,
2010, pp. 34-44.

Autoreferate. Teze de doctor:

BORZIAC, Ilie. Paleoliticul superior din
spatiul carpato-nistrean: (cronostratigrafie,
cronologie si periodizare culturala). Auto-
referat al tezei de doctor habilitat in stiinte
istorice. Chisindu, 2008. 53 p.

POSTICA, Gheorghe. Civilizatia me-
dievald timpurie din spatiul pruto-nis-
trean (secolele V-XIII). Tezd de doc-
tor habilitat in stiinte istorice. Chisinau,
2006. 413 p. [Accesat: 7 martie 2017].
Disponibil:http://www.academia.
edu/13334679/Gheorghe Postic%C4%83
Civiliza%C5%A3ia_medieval%C4%83
timpurie din spa%C5%A3iul pru-
to-nistrean secolele V-XIII
Tez%C4%83 de doctor habilitat %C3
%AEn %C5%9Ftiin%C5%A3e_istorice
Chi%C5%9Fin%C4%83u_2006_413 p.

BUMIIHAKOB, M. B. Monenu n MeTOxbI
OLIeHKJI KOMMepUYeCKIX OaHKOB B yC/IOBUAX
HeOIIpeIe/IeHHOCTI: AVICCEPTALNA . .. KaHJ,.
9KOH. HayK. MockBa, 2002. 234 p.

Surse electronice on-line:

KULIKOVSK], Lidia. Inovatia in mana-
gement — solutia schimbarii in domeniul
infodocumentar. Oportunitdti, probleme,
roluri [on-line]. [Accesat: 6 martie 2017].
Disponibil: https://www.slideshare.net/BM-
Hasdeu/lidia-kulikovski-inovaia-n-mana-

gement-ca-factor-de-supravieuire-i-schim-
bare-a-bibliotecii.

KJIIOEB, B. K. MeHemXMeHT pecypc-

HOTrO IOTeHIMana 6ubamoreku. MOCKBa,
2011. 136 p. [Hata obpamenus: 7 Mapra
2017]. Pexxum goctyma: http://www.library.
ru/1/kb/articles/kluev/1/04 menegment.

pdf.

Recenzarea articolelor. Toate articolele
trimise spre publicare trec printr-un proces
de recenzare anonimad: identitatea autoru-
lui si cea a recenzentului nu se divulga reci-
proc. Recenzarea este efectuata de catre doi
specialisti selectati din cadrul Colegiului
redactional sau de cétre specialisti de profil,
recenzenti ai revistei.

Articolul prezentat parcurge urmatoa-
rele etape:

» prima verificare (respectarea in-
structiunilor de tehnoredactare, prezenta
elementelor constitutive obligatorii: abs-
tract, cuvinte-cheie, introducere, continutul
propriu-zis, concluzii, referinte bibliografi-
ce (responsabili — coordonatorii revistei);

"  selectarea de catre redactorul-sef
a 2 recenzenti (in functie de domeniul de
interes stiintific al acestora si de tema arti-
colului);

»  evaluarea articolelor In functie de
actualitate si originalitate (rezultatele noi,
de interes profesional si importante; ar-
ticolul corespunde domeniului revistei);
continut (claritatea titlului si reflectarea in
acesta, precum si In abstract, a continutu-
lui articolului; cuvintele-cheie formulate;
expunerea clara a textului; abordarea pro-
blemei 1n publicatii; succesiunea logica a
materialului etc.); utilizarea etica si corecta
a surselor de informare (eliminarea plagi-
atului in cercetarea stiintifica, elaborarea,
prezentarea corectd a referintelor biblio-
grafice; citarea surselor);

= recenziile prevad calificativele: re-
comandare, revedere sau respingere (daca
ambele sunt negative — articolul este res-
pins pentru publicare in revistd; in cazul
unei recenzii negative — redactorul-sef
transmite articolul la a treia recenzare; re-
vizuirea articolului tine de responsabilita-
tea autorului, fiindu-i transmise recoman-
darile recenzentului)

Revista Magazin bibliologic se declara
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publicatie cu Acces Deschis, implementand
licenta si instrumentele Creative Com-
mons (in scopul evitdrii barierelor puse de
prevederile legale privind dreptul de au-
tor), astfel oferind utilizatorilor dreptul de
a ,citi, descarca, copia, distribui, imprima,
cauta sau crea link” la textele integrale ale
articolelor.

Articolele in varianta electronica pot fi
transmise la Directia Cercetare si Dezvol-
tare in Biblioteconomie (bloc 2 BNRM, etaj

2, birou 20). Persoane de contact: Ludmila
Corghenci, Icorghenci@bnrm.md, sau Eca-
terina Dmitric, dbiblio@bnrm.md. Arti-
colele prezentate fdrd respectarea cerintelor
expuse anterior vor fi respinse.

Discutat si aprobat in cadrul sedintei
din 9 februarie 2017 a Consiliului Stiintific
BNRM (proces verbal nr.1 din 9.02.2017).




